AKSA AKRILIK KIMYA SANAYii ANONIM SIRKETI’NIN
30 MART 2015 TARIHINDE YAPILACAK
2014 YILINA AiT OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA iLISKIN
BILGILENDIRME DOKUMANI

Sirketimizin 2014 yilina ait Olagan Genel Kurul’u 30.03.2015 tarihinde saat 14:00°da asagida yazil
giindem maddelerini gdriismek ve karara baglamak iizere, Taskisla Caddesi, No: 1, 34437, Taksim,
Istanbul adresindeki Grand Hyatt Istanbul Oteli, Efes Bizans Salonu’nda toplanacaktir.

Toplantiya bizzat istirak edemeyecek ortaklarimizin, vekaletnamelerini ekteki (EK-1) 6rnege uygun
olarak diizenlemeleri veya Giimiissuyu, Miralay Sefik Bey Sokak, Akhan, No: 15, Beyoglu, Istanbul
adresindeki Sirket merkezimizden veya www.aksa.com adresindeki Sirketimizin kurumsal internet
sitesinden temin etmeleri ve 24.12.2013 tarihli ve 28862 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Sermaye
Piyasas1 Kurulu’nun (“SPK”) (11-30.1) sayil1 ‘Vekaleten Oy Kullanilmas1 Ve Cagr1 Yoluyla Vekalet
Toplanmasi Tebligi’nde (‘Teblig’) 6ngoriilen hususlari yerine getirmeleri gerekmektedir. Genel kurul
toplantisinda vekaletname ile temsil, EK-1’deki vekaletname formunun kullanilmasi ile miimkiindiir.
Teblig’de belirlenen esaslara uyumlu olmasi kaydiyla, Merkezi Kayit Kurulusu A.S. (MKK)
diizenlemeleri ¢er¢evesinde Elektronik Genel Kurul Sisteminden (EGKS) vekil tayini durumunda EK-
1’deki vekaletnamenin kullanilmasi sarti aranmaz. Oy hakkini haiz pay sahipleri, EGKS vasitasiyla
veya fiziki olarak diizenlenen vekalethname formunda yer alan imzayi1 onaylattirarak veya noter
huzurunda diizenlenmis imza beyanini imzali vekaletname formuna eklemek suretiyle vekil tayin
edebilirler.

6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu’nun 1527.maddesi uyarinca pay sahiplerimiz Genel Kurula fiilen
istirak edebilecekleri gibi, elektronik ortamda da istirak ederek oy kullanabileceklerdir. Toplantiya
elektronik ortamda katilim, pay sahiplerinin veya temsilcilerinin giivenli elektronik imzalar1 ile
miimkiindiir. Bu sebeple EGKS islemi yapacak pay sahiplerinin Oncelikle giivenli elektronik imza
sahibi olmalari ve MKK’nin E-MKK Bilgi Portali’na kaydolmalari gerekmektedir. E-MKK Bilgi
Portali’na kaydolmayan ve giivenli elektronik imzalar1 bulunmayan pay sahipleri veya temsilcilerinin
EGKS iizerinden elektronik ortamda genel kurul toplantisina katilmalar1 miimkiin olmayacaktir.

Toplantiya elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahiplerimizin veya vekillerinin 28.08.2012 tarihli
ve 28395 sayili Resmi Gazete’de yaymlanan “Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak
Genel Kurullara iligkin Yonetmelik” ve 29.08.2012 tarihli ve 28396 sayili Resmi Gazete’de
yayinlanan “Anonim Sirketlerin Genel Kurullarinda Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi
Hakkinda Teblig” hiikiimlerine uygun olarak islemlerini tamamlamalar1 gerekmektedir. Aksi halde
toplantiya istirak etmeleri miimkiin olmayacaktir.

Genel kurul toplantis1 elektronik ortamda gerceklestirileceginden, toplantinin saatinde bagslayabilmesi
icin Sayin Pay Sahiplerimizin toplanti saatinden 6nce toplanti mahallinde hazir bulunmast rica olunur.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun ve T.C. Gilimriik ve Ticaret Bakanligi’nin ilgili mevzuat hiikiimleri
cergevesinde hazirlanan 2014 yili Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, Bagimsiz Denetim Raporu,
Finansal Tablolar, Kar Dagitimina iliskin Teklif ile giindem maddelerine iliskin zorunlu Kurumsal
Yonetim Ilkeleri cercevesinde gerekli agiklamalar ve ilgili belgeleri iceren ayrintili Bilgilendirme
Dokiimani, ilan ve toplant1 giinleri hari¢ olmak iizere genel kurul toplanti tarihinden 3 hafta 6nce
kanuni siiresi i¢inde Sirket merkezimizde, subemizde (Yalova Fabrika), www.aksa.com adresindeki
Sirketin kurumsal internet sitesinde ve www.kap.gov.tr adresli Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda
(KAP) Sayin Pay Sahiplerimizin incelemelerine hazir bulundurulacaktir.

Sayin Pay Sahiplerine Duyurulur.
Saygilarimizla,

AKSA AKRILIK KIMYA SANAYIii
ANONIM SIRKETI


http://www.aksa.com/
http://www.aksa.com/
http://www.kap.gov.tr/

SPK DUZENLEMELERI KAPSAMINDA EK ACIKLAMALARIMIZ

SPK’nin (11-17.1) sayili “Kurumsal Yonetim Tebligi”nde yer alan (1.3.1) no.lu
Kurumsal Yénetim Ilkesi uyarinca yapilmasi gereken ek agiklamalardan giindem maddeleri
ile ilgili olanlar, asagida ilgili giindem maddesinde yapilmis olup, bu bdliimde genel
aciklamalar bilginize sunulmaktadir:

1. Ortakhigin Ortakhk Yapisim Yansitan Toplam Pay Sayis1 Ve Oy Hakki, Ortakhk
Sermayesinde Imtiyazli Pay Bulunuyorsa Her Bir Imtiyazhh Pay Grubunu Temsil Eden
Pay Sayis1 Ve Oy Hakki fle Imtiyazlarin Niteligi Hakkinda Bilgi:

Sirketin 425.000.000,00-TL’lik kayitli sermaye tavani igerisinde ¢ikarilmis sermayesi,
tamami 6denmis 185.000.000,00-TL dir. Cikarilmig sermaye her biri 1-Kr (Bir Kurus) itibari
degerde 18.500.000.000-adet paya boliinmiistiir.

Sirketimizin paylarmin tamami nama yazili olup, herhangi bir grup ayirimi ve
imtiyazli pay bulunmamaktadir.

Sirketimizin ortaklik yapisi ve pay sahiplerimizin oy haklar1 asagidaki tabloda yer
almaktadir:

Sermayedeki Sermaye Oy Hakki
Hissedar Pay1 (TL) Orani (%) (Pay Adedi)
Akkok Holding A.S. 73.237.497,11 39,59 7.323.749.711| 39,59
Emniyet Ticaret ve
Sanayi A.S. 34.638.843,28 18,72 3.463.884.328| 18,72
Diger (*) 77.123.659,61 41,69 7.712.365.961| 41,69
TOPLAM 185.000.000,00 100,00 18.500.000.000,00 | 100,00

*Sermayedeki Pay1 %5’in altinda kalan ortaklar1 gostermektedir.

Sirketimizin 31.12.2014 tarihi itibariyle fiili dolasimdaki oran1 %37,11 olup, halka
acik paylar “Diger” i¢inde yer almaktadir.

2. Sirketimizin ve Bagh Ortakliklarimizin Ge¢mis Hesap Doneminde Gergceklesen
veya Gelecek Hesap Dénemlerinde Planladigy Sirket Faaliyetlerini Onemli Olgiide
Etkileyecek Yonetim ve Faaliyetlerindeki Degisiklikler ve Bu Degisikliklerin Gerekgeleri
Hakkinda Bilgi:

Sirketin ve sirketin 6nemli istirak ve bagli ortakliklarinin yonetim ve faaliyetlerinde
geemis hesap doneminde gerceklesmis veya gelecek hesap doneminde planlanan, sirket
faaliyetlerini 6nemli 6l¢iide etkileyecek herhangi bir degisiklik bulunmamaktadir.

3. Genel Kurul Toplanti Giindeminde Yénetim Kurulu Uyelerinin Azl
Degistirilmesi Veya Secimi Varsa; Azil Ve Degistirme Gerekgceleri, Yonetim Kurulu
Uyeligi Adayhgi Ortakhga fletilen Kisilerin; Ozgecmisleri, Son On Yil icerisinde
Yiiriittiigii Gorevler Ve Ayrilma Nedenleri, Ortakhik Ve Ortakhgin iliskili Taraflar ile
Mliskisinin Niteligi Ve Onemlilik Diizeyi, Bagimsizhk Niteligine Sahip Olup Olmadig1 Ve
Bu Kisilerin Yonetim Kurulu Uyesi Secilmesi Durumunda, Ortakhk Faaliyetlerini
Etkileyebilecek Benzeri Hususlar Hakkinda Bilgi:



Toplant1 giindeminde yonetim kurulu tyelerinin azli, degistirilmesi veya se¢imi
bulunmamaktadir.

4, Ortakhk Pay Sahiplerinin Giindeme Madde Konulmasma iliskin Yatirimci
Iliskileri Béliimii’ne Yazih Olarak Iletmis Olduklar1 Talepleri, Yonetim Kurulunun
Ortaklarin Giindem Onerilerini Kabul Etmedigi Hallerde, Kabul Gérmeyen Oneriler
Ile Ret Gerekgeleri:

2014 yili faaliyetlerinin goriisiilecegi Olagan Genel Kurul Toplantisi i¢in herhangi bir
giindem maddesi talebi iletilmemistir.

5. Giindemde Esas Sozlesme Degisikligi Olmas1 Durumunda Ilgili Yonetim Kurulu
Karan ile Birlikte, Esas Sozlesme Degisikliklerinin Eski Ve Yeni Sekilleri:

Toplant1 glindeminde esas sozlesme degisikligi bulunmamaktadir.



30.03.2015 TARIHLI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEM
MADDELERINE iLISKiN ACIKLAMALARIMIZ

1. Toplantinin A¢ihisi Ve Toplanti Baskanhgr’nin Olusturulmasi,

“Tiirk Ticaret Kanunu” (TTK), “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve
Esaslar1 ile Bu Toplantilarda Bulunacak Giimriik ve Ticaret Bakanligi Temsilcileri
Hakkinda Yénetmelik” (Yonetmelik) ve Sirket’in Genel Kurul i¢ Yonergesi hiikiimleri
dogrultusunda Genel Kurul Toplantisin1 yonetecek Baskan se¢imi yapilacak ve Toplanti
Bagkani tarafindan Toplant1 Bagkanlig1 olusturulacaktir.

Yonetim Kurulu’nca Hazirlanan 2014 Yilina Ait Yilhik Faaliyet Raporu’nun
Okunmasi Ve Miizakeresi,

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun ve T.C. Guimriik ve Ticaret Bakanligi’nin ilgili mevzuat
hiikiimleri gergevesinde hazirlanarak ilan ve toplanti giinleri hari¢ olmak {izere genel
kurul toplant: tarihinden {i¢ (3) hafta 6nce kanuni siiresi i¢inde Sirketimizin merkezinde,
subemizde (Yalova Fabrika), MKK’nin elektronik genel kurul portalinda, KAP’ta ve
‘www.aksa.com’ adresindeki kurumsal internet sitesinde saygideger ortaklarimizin
incelemesine sunulan ve igerisinde Kurumsal Yénetim Ilkeleri Uyum Raporu’nun da yer
aldig1 Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu miizakereye acilacaktir.

2014 Yilina Ait Bagimsiz Denetim Raporunun Okunmasi,

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun ilgili mevzuat hiikiimleri ile TTK ve Yonetmelik
hiikiimleri ¢ergevesinde ilan ve toplanti giinleri hari¢ olmak tizere genel kurul toplanti
tarihinden ti¢ (3) hafta once kanuni stiresi i¢inde Sirketimizin merkezinde, subemizde
(Yalova Fabrika), MKK’nin elektronik genel kurul portalinda, KAP’ta ve
‘www.aksa.com’ adresindeki kurumsal internet sitesinde saygideger ortaklarimizin
incelemesine sunulan Bagimsiz Denet¢i Raporu okunacaktir.

2014 Yilina Ait Finansal Tablolarin Okunmasi, Miizakeresi Ve Tasdiki,

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun ilgili mevzuat hiikiimleri ile TTK ve Yonetmelik
hiikiimleri ¢ercevesinde ilan ve toplant1 giinleri hari¢ olmak tizere genel kurul toplanti
tarihinden 3 hafta 6nce kanuni siiresi iginde Sirketimizin merkezinde, subemizde (Yalova
Fabrika), MKK’nin elektronik genel kurul portalinda, KAP’ta ve ‘www.aksa.com’
adresindeki kurumsal internet sitesinde saygideger ortaklarimizin incelemesine sunulan
finansal tablolar hakkinda genel kurulda ortaklarimiza bilgi verilerek; ortaklarimizin
miizakeresine ve onayina sunulacaktir.

Sirketin 2014 Yili Faaliyetlerinden Dolayr Yonetim Kurulu Uyeleri’nin Ayr1 Ayri
Ibra Edilmeleri,

TTK ve Yonetmelik hitkiimleri ¢ergcevesinde Yo6netim Kurulu tiyelerimizin, Sirketimizin
2014 yili faaliyetlerinden dolay1 ayr1 ayr ibra edilmeleri hususu Genel Kurul’un onayima
sunulacaktir.

Karin Kullanim Seklinin, Dagitilacak Kar Ve Kazan¢ Paylar1 Oranlarinin
Belirlenmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun ilgili mevzuat hiikiimleri ile TTK ve Yonetmelik
hiikiimleri gercevesinde ilan ve toplant1 giinleri hari¢ olmak tizere genel kurul toplanti
tarihinden ti¢ (3) hafta once kanuni siiresi i¢inde Sirketimizin merkezinde, subemizde
(Yalova Fabrika), MKK’nin elektronik genel kurul portalinda, KAP’ta ve
‘www.aksa.com’ adresindeki kurumsal internet sitesinde saygideger ortaklarimizin



incelemesine sunulan Yoénetim Kurulu’nun Kar Dagitim Teklifi ortaklarimizin goriis ve
onayina sunulacaktir.

Kar Dagitim Tablosu EK-2’de, Kar Dagiim Teklifi EK-3’te sunulmustur.Yoénetim
Kurulu Uyelerinin Ve Bagmmsiz Yonetim Kurulu Uyelerinin Ucretlerinin
Belirlenmesi,

TTK ve Yonetmelik hiikiimleri ile esas sozlesmemiz ve licretlendirme politikamizda yer
alan esaslar cergevesinde 2015 yili icin YoOnetim Kurulu iyelerinin aylik {icretleri
belirlenecektir.

Sermaye Piyasasi Kurulu Tarafindan Yayimlanan ‘Sermaye Piyasasinda Bagimsiz
Denetim Standartlar1i Hakkinda Teblig> Ve Tiirk Ticaret Kanunu Uyarinca Ve
Yonetim Kurulu’nun Konuya Iligkin Kararmma Istinaden Bagmsiz Denetci
Seciminin Onaya Sunulmasi,

Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasast Kurulu’nun ‘Sermaye Piyasasinda Bagimsiz
Denetim Standartlart Hakkinda Teblig’ hiikiimleri uyarinca, Sirketimizin 2015 yili
donemindeki mali tablo ve raporlarinin denetlenmesi icin Denetimden Sorumlu
Komite’nin raporu dogrultusunda Yonetim Kurulunca Onerilen bagimsiz denetim
kurulusunun se¢imi Genel Kurul’da ortaklarimizin onayina sunulacaktir.

Yonetim Kontroliinii Elinde Bulunduran Pay Sahiplerinin, Yonetim Kurulu
Uyelerinin, idari Sorumlulugu Bulunan Yéneticilerin Ve Bunlarin Es Ve ikinci
Dereceye Kadar Kan Ve Sihri Hisimlarinin, Sirket Veya Bagh Ortakliklar ile
Cikar Catismasina Neden Olabilecek Onemli Bir islem Yapmasi Ve/Veya Sirketin
Veya Bagh Ortakhklarinin Isletme Konusuna Giren Ticari Is Tiiriinden Bir Islemi
Kendi Veya Baskas1 Hesabina Yapmasi Ya Da Aym Tiir Ticari Islerle Ugrasan Bir
Baska Ortakhiga Sorumlulugu Smrsiz Ortak Sifatiyla Girmesi Durumunda;
Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun Kurumsal Yoénetim Tebligi Uyarinca Pay Sahiplerine
Bu islemlere iliskin Olarak Bilgi Verilmesi,

Yénetim Kurulu Uyelerimizin, TTK’nin ‘Sirketle Islem Yapma, Sirkete Borglanma
Yasag1’ bashkli 395. maddesinin birinci fikras1 ve ‘Rekabet Yasagi’ baslikli 396.
Maddesi cercevesinde islem yapabilmeleri ancak Genel Kurul’un onayi ile miimkiindiir.
28.03.2014 tarihinde yapilan 2013 yilina ait olagan genel kurul toplantisinda yonetim
kurulu iiyelerine Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. Madde hiikiimlerinde yazili yetki
ve izinler verilmistir.

SPK’nin Kurumsal Yonetim Tebligi’nin 1.3.6 No.lu uyulmasi zorunlu ilkesi uyarinca;
yonetim kontroliinii elinde bulunduran pay sahiplerinin, yonetim kurulu tiyelerinin, idari
sorumlulugu bulunan yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri
hisimlarinin, ortaklik veya bagl ortakliklar ile ¢ikar ¢atismasina neden olabilecek 6nemli
bir islem yapmasi ve/veya ortakligin veya baglh ortakliklarinin isletme konusuna giren
ticari ig tlirinden bir islemi kendi veya bagkasi hesabina yapmasi ya da aym tiir ticari
islerle ugrasan bir baska ortakliga sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla girmesi
durumunda; s6z konusu islemler, genel kurulda konuya iligkin ayrintili bilgi verilmek
lizere ayr1 bir glindem maddesi olarak genel kurul giindemine alinir ve genel kurul
tutanagina islenir.

Kurumsal Yonetim Tebligi’nin yukarida arz edilen kurumsal yonetim ilkesi kapsaminda
Genel Kurul’a bilgi verilecektir.



10.

11.

12.

13.

Tiirk Ticaret Kanunu’nun §95. Ve 396. Madde Hiikiimlerinde Belirtilen izin Ve
Yetkilerin Yonetim Kurulu Uyelerine Verilmesi,

Yo6netim Kurulu tiyelerine Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. Maddelerinde belirtilen
izin ve yetkilerin verilmesi hususu ortaklarimizin onayina sunulacaktir.

Sermaye Piyasas1 Mevzuati Uyarinca Sirketimiz Tarafindan 2014 Yilinda Yapilan
Bagis Ve Yardimlar Hakkinda Pay Sahiplerine Bilgi Verilmesi,

Sermaye Piyasast Kurulu’nun Kurumsal Yonetim Tebligi’nin 1.3.10 No.lu Kurumsal
Yonetim llkesi geregince, 2014 yilinda yapilan toplam 1.094.563-TL tutarndaki
bagislarla ilgili Genel Kurul’a bilgi verilecektir.

Sermaye Piyasas1 Kanunu Ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun (11-19.1) Sayih ‘Kar
Pay1 Tebligi’ Uyarinca Sirketin Bagis Ve Yardim Politikasimin Genel Kurulun
Onayina Sunulmasi,

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Kurumsal Yonetim Tebligi, (11-19.1) sayili Kar Payi
Tebligi ile Esas Sozlesmemiz’de yer alan hiikiim ve prensipler dogrultusunda ve ileriye
yonelik ihtiyaclar da g6z Oniine alinarak yonetim kurulumuzca yeniden diizenlenen
“Bag1s ve Yardim Politikas1” (EK-4) genel kurulun onayina sunulacaktir.

Sermaye Piyasas1 Kurulu Diizenlemeleri Cercevesinde Sirket Bilgilendirme
Politikas1 Hakkinda Genel Kurul’un Bilgilendirilmesi,

Sermaye Piyasasit Kurulu’nun (11-15.1) sayili Ozel Durumlar Tebligi cercevesinde
yonetim kurulumuzca yeniden diizenlenen Sirketimizin “Bilgilendirme Politikas1” (EK-5)
ortaklarimizin bilgisine sunulacaktir.

Kurumsal Yonetim Tebligi’nin 12. Maddesi Uyarmca 2014 Yihnda Sirketimiz
Tarafindan Uciincii Kisiler Lehine Verilen Teminat, Rehin, ipotek Ve Kefaletler ile
Elde Edilen Gelir Veya Menfaatlere iliskin Olarak Pay Sahiplerine Bilgi Verilmesi,

Sirketimiz tarafindan {igiincii kisiler lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile
elde edilen gelir veya menfaatlere iliskin olarak pay sahiplerine 31.12.2014 tarihli
Finansal Tablolarimizin 14 no.lu dipnotunda yer alan bilgi verilecektir.

EKLER:

1. Vekaletname Ornegi,

2. Kar Dagitim Tablosu,

3. Kar Dagitim Teklifi,

4. Bagis ve Yardim Politikast,
5. Bilgilendirme Politikasi.



EK-1-

VEKALETNAME

AKSA AKRILIK KIMYA SANAYIi ANONIM SIRKETI’nin 30.03.2015 tarihinde saat 14:00’da
Taskisla Caddesi, No: 1, 34437, Taksim, istanbul adresindeki Grand Hyatt Istanbul Oteli, Efes Bizans
Salonu’'nda  yapilacak 2014 yilina ait Olagan Genel Kurul toplantisinda asagida
belirttigim/belirttigimiz gortisler dogrultusunda beni/Sirketimizi temsile, oy vermeye, teklifte
bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya yetkili olmak iizere asagida detayli olarak tanitilan
...................................... "y1 vekil tayin ediyorum/ediyoruz.

Vekilin(*);

Ad1 Soyady/Ticaret Unvant:

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numaras1 ile MERSIS numaras:

(*)Yabanci uyruklu vekiller i¢in anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

A) TEMSIL YETKISININ KAPSAMI
Asagida verilen 1 ve 2 numarah béliimler icin (a), (b) veya (c¢) siklarindan biri secilerek temsil
yetkisinin kapsam belirlenmelidir.

1. Genel Kurul Giindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;

a) Vekil kendi goriisli dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil ortaklik yonetiminin 6nerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

c¢) Vekil asagida tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

Talimatlar:

Pay sahibi tarafindan (c) sikkinin secilmesi durumunda, giindem maddesi 6zelinde talimatlar
ilgili genel kurul giindem maddesinin karsisinda verilen seceneklerden birini isaretlemek (kabul veya red)
ve red seceneginin secilmesi durumunda varsa genel kurul tutanagina yazilmasi talep edilen muhalefet

serhini belirtilmek suretiyle verilir.

Giindem Maddeleri (*)

Kabul

Red

Mubhalefet Serhi

1. Toplantinin agihs1 ve Toplanti Baskanh@1’nin
olusturulmasi,

2. Yonetim Kurulu’nca hazirlanan 2014 yilina ait
Yillik Faaliyet Raporu’nun okunmasi ve miizakeresi,

3. 2014 yihma ait Bagimsiz Denetim Raporunun
okunmasi,

4. 2014 yilina ait Finansal Tablolarin okunmasi,
miizakeresi ve tasdiki,

5. Sirketin 2014 yih faaliyetlerinden dolay:
Yonetim Kurulu Uyeleri’nin ayr1 ayri ibra edilmeleri,

6. Karmm kullamm seklinin, dagitilacak kar ve
kazang paylari oranlarinin belirlenmesi,

7. Yonetim Kurulu iiyelerinin ve Bagimsiz
Yonetim Kurulu iiyelerinin iicretlerinin belirlenmesi,

8. Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan
yayimlanan ‘Sermaye Piyasasinda Bagimsiz Denetim
Standartlar1 Hakkinda Teblig’ ve Tiirk Ticaret
Kanunu uyarinca ve Yonetim Kurulu’nun konuya
iliskin kararina istinaden Bagimsiz Denetc¢i seciminin
onaya sunulmasi,

9. Yonetim kontroliinii elinde bulunduran pay
sahiplerinin, Yonetim Kurulu Uyelerinin, idari
sorumlulugu bulunan yoéneticilerin ve bunlarin es ve
ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisitmlarinin, Sirket
veya bagh ortakhiklar ile c¢ikar catisjmasina neden




olabilecek onemli bir islem yapmas1 ve/veya Sirketin
veya bagh ortakhiklarinin isletme konusuna giren ticari
is tiiriinden bir islemi kendi veya baskasi hesabina
yapmasi ya da aym tiir ticari islerle ugrasan bir baska
ortakliga sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla girmesi
durumunda; Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Kurumsal
Yonetim Tebligi uyarinca pay sahiplerine bu islemlere
iliskin olarak bilgi verilmesi,

10. Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. madde
hiikiimlerinde belirtilen izin ve yetkilerin Yonetim
Kurulu Uyelerine verilmesi,

11. Sermaye  Piyasas1  Mevzuati  uyarinca
Sirketimiz tarafindan 2014 yihinda yapilan bagis ve
yardimlar hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

12. Sermaye Piyasasi Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun (II-19.1) sayih ‘Kar Pay1 Tebligi’ uyarinca
uyarinca Sirketin bagis ve yardim politikasinin genel
kurulun onayina sunulmasi,

13. Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemeleri
cercevesinde Sirket bilgilendirme politikas1 hakkinda
Genel Kurul’un bilgilendirilmesi,

14. Kurumsal Yoénetim Tebligi’nin 12. maddesi
uyarmnca 2014 yihinda Sirketimiz tarafindan iiciincii
kisiler lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve kefaletler
ile elde edilen gelir veya menfaatlere iliskin olarak pay
sahiplerine bilgi verilmesi,

(*) Genel Kurul giindeminde yer alan hususlar tek tek siralanir. Azligin ayr bir karar taslag: varsa bu da

vekaleten oy verilmesini teminen ayrica belirtilir.

2. Genel Kurul toplantisinda ortaya cikabilecek diger konulara ve ozellikle azhk haklarimin

kullanilmasina iliskin 6zel talimat:
a) Vekil kendi goriisli dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
b) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir.
¢) Vekil agagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

OZEL TALIMATLAR; Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek 6zel talimatlar burada belirtilir.
B) Pay sahibi asagidaki seceneklerden birini secerek vekilin temsil etmesini istedigi paylar1 belirtir.

1. Asagida detayi belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

a) Tertip ve serisi:*

b) Numarasi/Grubu:**

c) Adet-Nominal degeri:

¢) Oyda imtiyaz1 olup olmadig::

d) Hamiline-Nama yazili oldugu:*

e) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orant:

*Kayden Izlenen izlenen paylar igin bu bilgiler talep edilmemektedir.

**Kayden izlenen paylar i¢in numara yerine varsa gruba iliskin bilgiye yer verilecektir.

2. Genel kurul giiniinden bir giin 6nce MKK tarafindan hazirlanan genel kurula katilabilecek pay

sahiplerine iligkin listede yer alan paylarimin tiimiiniin vekil tarafindan temsilini onayhyorum.
PAY SAHIBININ ADI SOYADI veya UNVANI(*)
TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numaras:
Adresi:
IMZASI
(*)Yabanci uyruklu pay sahipleri igin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi1 zorunludur.



EK-2- 2014 YILI KAR PAYI DAGITIM TABLOSU (TL)

1. Odenmis/Cikarilms Sermaye 185.000.000,00
2. Genel Kanuni Yedek Akce (Yasal Kayitlara Gore) 74.438.384,57
Esas sozlesme uyarinca kar dagitimda imtiyaz var ise s6z konusu imtiyaza iliskin
bilgi Yoktur
SPK’ ya Gore Yasal Kayitlara (YK) Gore
3. | Donem Kari (*) 208.129.444,90 206.843.873,81
4. | Vergiler (-) (45.273.549,00) (42.076.065,74)
5. | Net Dénem Kar1 (**) (=) 162.848.734,90 164.767.808,07
6. | Gegmis Yillar Zararlari ( -) - -
7. | Genel Kanuni Yedek Akge ( -) - -
8. [NET DAGITILABILIR
DONEM KARI (=) 162.848.734,90 164.767.808,07
9. [Yil iginde yapilan bagislar (+) 1.094.563,43
10. Bagislar eklenmis net dagitilabilir donem
kari 163.943.298,33
11. | Ortaklara Birinci Kar Pay1
-Nakit 9.250.000,00
-Bedelsiz -
- Toplam 9.250.000,00
12. | Imtiyazli Hisse Senedi Sahiplerine Dagitilan
Kar Pay1 -
13. | Dagitilan Diger Kar Pay1 3.093.865,97
- Yénetim Kurulu Uyelerine 3.093.865,97
- Calisanlara -
- Pay sahibi disindaki kisilere -
14. | intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Kar Payi -
15. | Ortaklara Ikinci Kar Pay1 112.850.000,00
16. | Genel Kanuni Yedek Akce 11.594.386,60
17. | Statii Yedekleri -
18. | Ozel Yedekler -
19. [ OLAGANUSTU YEDEK 26.060.482,34 27.979.555,51
20. | Dagitilmasi (")ngiiriilen Diger Kaynaklar - -

(*) Konsolide vergi dncesi kar
(**) Ana ortakliga ait donem net kari

KAR PAYI ORANLARI TABLOSU

TOPLAM .

DAGITILABILIR 1 TL NOMINAL

DEGERLI HiSSEYE
KAR PAYI/NET iSABET
GRUBU TOPLAM DAGITILABILIR DAGITILABILIR EDEN KAR PAYI
KAR PAYI DONEM KARI
NAKIT (TL) BEDELSIZ (TL) ORANI (%) TUTARI (TL) [ ORANI (%)

NET (++%) - 103.785.000,00 - 63,730922% | 0,56100000| 56,100000%
TOPLAM | 103.785.000,00 - 63,7309229% | 0,56100000 | 56,100000%

(***) Kar paymin tam miikellef gercek kisi ortaga dagitildig1 ve dagitimda istisnaya tabii herhangi bir kazang bulunmadig:
varsayimi ile 23/07/2006 tarihli ve 2006/10731 sayili Bakanlar Kurulu Karar1 geregince stopaj oran1 %15 alinarak, briit pay
basina kar payi tutarlarinin net degerleri hesaplanmigtir.




EK-3
KAR DAGITIM TEKLIFi

Degerli Ortaklarimiz,

2014 mali yilina ait faaliyet bilgilerimiz ile bilango ve gelir tablomuzu tarafimiza sunmus bulunuyoruz.
Faaliyet sonuglarinin tarafinizca olumlu kargilanacagi iimidindeyiz.

Degerli hissedarlarimizla daha evvelce paylasmis oldugumuz kar payir dagitim politikamiz uyarinca,
Sirketimizin 2014 yili kar ile ilgili kar dagitim Onerisi Genel Kurul’un onaymna sunulmak iizere
asagidaki sekilde diizenlenmistir.

Sermaye Piyasast Kurulu’nun Seri: II, No: 14.1 Sayili Teblig hiikiimleri ¢ercevesinde diizenlenmis
finansal tablolarinda yer alan konsolide bilango net donem karimiz 162.848.734,90 -TL, Vergi Usul
Kanunu hiikiimleri ¢ergevesinde diizenlenmis mali tablolarimizda yer alan net donem karimiz ise
164.767.808,07-TL dir.

Sermaye Piyasast Kurulu’nun Seri: II, No: 14.1 Sayili Teblig hiikiimleri ¢ergevesinde diizenlenmis
konsolide finansal tablolarimizda yer alan 162.848.734,90 -TL tutarindaki ana ortakliga ait net donem
karindan;

- Kayitlarimzda yer alan Genel Kanuni Yedek Akge’nin Tirk Ticaret Kanunu’nun
519.maddesinin (1.) fikras1 ve Sirketimizin Esas S6zlesmesi’nin 25.maddesinin (a) bendi hiikkmiinde
belirtilen tavana ulasmasi dolayisiyla ayrilmamasina,

- Sirketimizin 185.000.000,00-TL tutarindaki O6denmis sermayesinin %5’ine tekabiil eden
9.250.000,00-TL tutarindaki birinci temettiiniin (1,00-TL nominal degerli paya isabet eden temettii
tutar1 briit 0,05-TL, temettii oran1 briit % 5°tir.), Sirketimizin Esas S6zlesmesi’nin 25. Madde hiikkmii
cercevesinde ortaklarimiza nakden dagitilmasina,

- Yonetim Kurulu Uyelerine, ortaklarimiza dagitilan birinci temettiiden sonra kalan tutar olan
153.598.734,90-TL’nin  3.093.865,97-TL  tutarindaki briit temettiiniin, Sirketimizin Esas
Sézlesmesi’nin 25. Madde hiikmii uyarinca ve Sirketimizin Yonetim Kurulu Uyeleri ve Ust Diizey
Yéneticilere iliskin Ucret Politikas1 ¢ercevesinde ddenmesine,

- Kalan tutar olan 150.504.869,94-TL’den 112.850.000,00-TL tutarindaki ikinci temettiiniin
(1,00-TL nominal degerli paya isabet eden temettii tutart briit 0,610000-TL, temettii oran1 briit %
61,0000), Sirketimizin Esas Sozlesmesi’nin 25. Madde hiikkmii ¢ergevesinde ortaklarimiza nakden
dagitilmasina,

- Ortaklarimiza dagitilacak olan 1. ve 2. temettii toplammin 122.100.000,00-TL olarak (1,00-TL
nominal degerli paya isabet eden temettii tutar1 briit 0,660000-TL, temettii oran1 briit % 66,0000) tespit
edilmesine,

- 11.594.386,60-TL nin Genel Kanuni Yedek Akge’ye eklenmesine,
- Kalan tutarin Olaganiistii Yedek olarak ayrilmasina,
- Temettii bedellerinin 02.04.2015 tarihinde nakden dagitilmasina,

- Tam miikellef kurumlar ile Tiirkiye’de bir isyeri veya daimi temsilcisi araciligi ile kar pay1
elde eden kurum ortaklarimiza %66,00 nispetinde ve 1 TL’lik nominal degerde hisseye 0,66 TL
briit=net nakit temettii 6denmesini,

- Diger hissedarlarimiza %56,10 nispetinde ve 1 TL’lik nominal degerde hisseye briit 0,66 TL,
net 0,5610 TL nakit temettii 6denmesini,

Genel Kurulumuzun onayina sunmaktayiz.
Degerli ortaklarimiz, gelecek yillarin yurdumuz, Sirketimiz ve hepimiz igin mutlu ve basarili giinler
getirmesi dilegiyle saygilar sunariz.

Y onetim Kurulu



EK-4

AKSA AKRILIK KIMYA SANAYii ANONIM SiRKETI
BAGIS VE YARDIM POLITIKASI

Sermaye Piyasast ve diger mevzuat hiikiimleri ¢ergcevesinde sosyal sorumluluk anlayisimiz
dogrultusunda Sirketimizin yapacagi bagis ve yardimlar asagidaki kriterlere uygun olacak
sekilde yerine getirilecektir;

1) Bagis ve yardimlarin icerigi,

- Sirket, genel biit¢ceye dahil dairelere, katma biitgeli idarelere, il 6zel idarelerine, valiliklere,
belediyelere ve koylere, Bakanlar Kurulu’nca vergi muafiyeti taninan vakiflara ve afet
bolgelerine, kamu menfaatine yararli derneklere, sivil toplum kuruluslarina, yerel spor
kuliiplerine, bilimsel arastirma ve gelistirme faaliyetinde bulunan kurum ve kuruluslara,
tiniversitelere, diger 6gretim kurumlarina ve bu gibi toplumsal fayda gozeten kiiltiir, sanat,
cevre, egitim ve benzeri sosyal konularda faaliyet gdsteren kurumlara bagis ve yardimda
bulunabilir,

- Bagis ve yardimlar nakdi veya ayni olarak yapilabilir,

- Tiim bagis ve yardimlar, bu metinde s6zli gecen bagis ve yardim politikasi esaslarina uygun
olarak yapilir,

- Bagis ve yardim yapilacak olan kuruma karar ya da onay verme siirecinde, bagis ve
yardimin ne sekilde olusturulacaginda ve miktarinda, her zaman Sirket ve Akkok Sirketler

Grubu’nun kurumsal sosyal sorumluluk politikalarina uygunluk dikkate alinr,

2) Bagis ve yardimlarin iist sinir1 her takvim yili i¢in 2.400.000-TL olarak belirlenmis olup,
bu iist sinir1 degistirmek Genel Kurul yetkisindedir,

3) Sirket, her yil olagan genel kurul toplantilarinda ortaklara, ilgili yilda gerceklesen bagis ve
yardimlara iligkin agiklayici bilgi sunar.
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EK-5

AKSA AKRILIK KIMYA SANAYii ANONIM SIRKETI
BILGILENDIRME POLITIiKASI

1. Amag

Aksa Akrilik Kimya Sanayii A.S.’nin (“Aksa” veya “Sirket”) temel kamuyu bilgilendirme
politikasi, tam, adil, dogru, zamaninda ve anlasilabilir bir sekilde, kamuoyu, ilgili yetkili
kurum ve kuruluslar, pay sahipleri, mevcut ve potansiyel yatirimcilar ve sermaye piyasasi
uzmanlar1 (sermaye piyasasi katilimcilari) ile esit ve etkin bir bicimde paylasarak, siirekli
aktif ve seffaf bir iletisimi saglamay1 amacglar. Aksa, ticari sir niteligindeki bilgiler harig
olmak {izere, menfaat sahipleri ile bilgi ve agiklama paylagmanin Sirketin sermaye piyasasi
araclari i¢in daha etkin bir piyasa olusturacagina inanmaktadir.

Aksa, kamuyu bilgilendirme konusunda Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine, Sermaye Piyasasi
Mevzuatina Ve Sermaye Piyasas1 Kurulu ile Borsa Istanbul diizenlemelerine uyar; SPK’nin
Kurumsal Yonetim Tebligi’nde diizenlenen Kurumsal Yonetim ilkeleri’nde yer alan ilkelerin
hayata gecirilmesine azami 6zen gosterir.

Aksa Bilgilendirme Politikasi, ilgili mevzuatlar esas alinarak olusturulmus, yonetim kurulu
tarafindan onaylanmistir ve tiim menfaat sahiplerine Sirket’in kurumsal internet sitesi
araciligi ile duyurulmustur.

2. Kapsam

Isbu Bilgilendirme Politikas1, Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun ilgili mevzuat hiikiimleri ve Tiirk
Ticaret Kanunu hiikiimleri ¢ergevesinde Aksa’nin kamuyu aydinlatma yontem ve araglarinin
belirlenmesi ve ayrica Aksa’nin sermaye piyasasi katilimeilar ile iletisimine iligkin usul ve
esaslarinin diizenlenmesi hususlarini kapsamaktadir.

3. Sorumluluk

Bilgilendirme Politikasinin takibinden, gézden gecirilmesinden ve gelistirilmesinden Y 6netim
Kurulu sorumludur. Yatinmer iliskileri Birimi, Bilgilendirme Politikasin1 gozetmek ve
izlemek tlizere gorevlendirilmistir.

4. Kamuyu Aydinlatma Yontem ve Araglari

Sermaye Piyasas1 Mevzuati, Borsa Istanbul diizenlemeleri ve Tiirk Ticaret Kanunu (TTK)
hiikiimleri sakli kalmak tizere, Aksa tarafindan kullanilan temel kamuyu aydinlatma yontem
ve araglar1 asagida belirtilmistir:

1. Borsa Istanbul’a Kamuya Aydinlatma Platformu (“KAP”) araciligiyla iletilen 6zel durum
aciklamalar1 (s6zkonusu agiklamalar Ingilizce 6zet terciimeleri ile birlikte yurtigi ve yurtdist
yatirimcilarin ve analistlerin elektronik ortamda ulasabilecegi sekilde erisime agilir),

2. Borsa Istanbul’a KAP araciligiyla periyodik olarak iletilen finansal tablo ve dipnotlar,
bagimsiz denetim raporu, beyanlar ve faaliyet raporu (Internet sitemizde Tiirkge ve ingilizce
yayinlanir),

3. Turkiye Ticaret Sicili Gazetesi ve/veya gilinliik gazeteler vasitasiyla yapilan ilanlar ve
duyurular,
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4. Yazili ve gorsel medya vasitasiyla yapilan basin agiklamalari,

5. Sermaye piyasast katilimcilar ile yiiz yiize veya tele-konferans vasitasiyla yapilan
bilgilendirme goriisme ve toplantilari,

6. Sirket kurumsal internet Sitesi ve bilgi toplumu hizmetleri, E-y6net ekranlari,
7. Telefon, elektronik posta vb. iletisim yontem ve araglari,

8. Sirketi tanitici, finansal ve operasyonel bilgilerin yer aldig1 sunumlar,

9. Yillik ve ara donem faaliyet raporlari,

10. Sermaye piyasasi diizenlemeleri uyarinca diizenlenen diger bilgi ve belgeler.

5. Kamuya A¢iklama Yapmaya Yetkili Kisiler

Yukarida belirtilen bildirimlerin disinda, sermaye piyasast katilimcilar1 tarafindan iletilen
yazili ve sdzlii bilgi talepleri, talebin igerigine gore, Yatirimer iliskileri boliimii tarafindan
veya yatirimet iliskileri birimi bilgisi dahilinde ve bir {ist makamin bilgi ve onayi ile yazili
ve/veya soOzlii olarak yerine getirilir. Yazili ve gorsel medyaya yapilan basin agiklamalari
kurumsal iletisim birimi tarafindan yerine getirilir.

Bunun haricinde 0zellikle godrevlendirilmedikge, Aksa calisanlari sermaye piyasas
katilimcilarindan gelen sorular1 cevaplandiramazlar. Gelen bilgi talepleri Yatirimer Iligkileri
birimine yonlendirilir.

6. Ozel Durumlarin Kamuya A¢iklanmasi

~ 199

Siirekli ve igsel bilgilerden olusan 6zel durum agiklamalar1 “Ozel Durumlar Tebligi ne uygun
olarak ticari sir niteligindeki bilgiler hari¢ olmak iizere Yatirimci Iliskileri biriminin
koordinasyonunda ilgili birimlerin (hukuk, kurumsal iletisim gibi) tavsiyesi gergevesinde
hazirlanarak gecikmeksizin kamuya agiklanir. Ozel durum agiklamalari, agiklamadan
yararlanacak kisi ve kuruluslarin karar vermelerine yardimci olmak amaciyla, zamaninda,
dogru, anlagilabilir, yeterli ve yaniltici ifadelerden uzak olacak sekilde diizenlenir.

Ozel Durum Agciklamalart ve Mali Tablolar, Borsa Istanbul ve SPK’nin konuyla ilgili
diizenlemeleri gercevesinde yetkili elektronik imzalarla KAP’a gonderilir ve en geg ertesi giin
yer alacak sekilde Sirket kurumsal internet sitesinde yayinlanir ve en az bes (5) yil siireyle
internet sitesinde saklanir. lgili diizenlemelerde 6ngoriilen kosullarm varligi halinde Ozel
Durum Agiklamasinin ertelenmesi miimkiindiir.

7. Finansal Tablolarin Kamuya Ac¢iklanmasi

Aksa finansal tablolari, Sermaye Piyasasi mevzuati ¢ergevesinde iiger aylik donemlerde, KGK
tarafindan yayimlanan TMS/TFRS esas alinarak hazirlanir. Alt1 aylik sinirli inceleme ve yillik
finansal tablolar bagimsiz denetimden geg¢irilir. Sermaye Piyasast mevzuatina uygun sekilde
Denetimden Sorumlu Komite’den alinan uygunluk goriisiiyle Yonetim Kurulu’nun onayina
sunulan Finansal tablolar, dipnotlari, bagimsiz denetci raporu yetkili kisilerce dogrulugunu
belirten sorumluluk beyani ile birlikte kamuyu aydinlatma platformu araciligiyla duyurulur.
Gegmis donemle ilgili mali tablolar ve dipnotlar1 Sirket’in kurumsal internet sitesinde de
bulunmaktadir.
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8. Faaliyet Raporu

Yillik ve ara donem Faaliyet Raporlari, Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili yonetmelik hiikiimleri
ile Sermaye Piyasasi mevzuatindaki ilgili diizenlemelere ve SPK Kurumsal Yonetim
flkelerine uygun olarak hazirlanir. Ug, alt1 ve dokuz aylik ara donem faaliyet raporlari, ara
donem finansal tablolar ile birlikte yayinlanir. Yillik Faaliyet Raporu ise, Sermaye Piyasasi
mevzuatinda Ongoriilen siire igerisinde hazirlanir. Finansal tablolar, yonetim kurulu faaliyet
raporu ve sorumluluk beyanindan olusan yillik finansal rapor, bunlara iliskin Sermaye
Piyasas1 Kurulu’nun bagimsiz denetime iliskin diizenlemelerinde 6ngdriilen bagimsiz denetim
raporlar1 ile birlikte Sermaye Piyasasi mevzuatinda Ongoriilen siire igerisinde kamuya
duyurulur. Yillik faaliyet raporu, Genel Kurul 6ncesinde genel kuruldan en az ii¢ hafta 6nce
pay sahiplerinin incelemesine sunulur ve ayrica Sirket’in kurumsal internet sitesinde Tiirkge
ve Ingilizce olarak yaymlanir.

9. Kurumsal internet Sitesi (www.aksa.com)

Kamunun aydinlatilmasinda ve seffafligin saglanmasinda ilgili mevzuatlar c¢ercevesinde
zorunlu bilgilerin yani sira Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Kurumsal Yo6netim Tebligi’nde yer
alan hususlara yer verilir.

Internet sitesinde bulunan bilgilerin biiyiik bir kismi hem Tiirkce hem Ingilizce olarak
verilmektedir.

10. idari Sorumlulugu olanlarin Belirlenmesi ve i¢sel Bilgilere Erisimi Olanlar
Listesinin Olusturulmasi

Icsel bilgilere erisimi olanlar listesi, Sirketin yonetim kurulu iiyeleri ve bu organin iiyesi
olmayan ancak dogrudan ya da dolayli olarak Sirket ile iliskili i¢sel bilgilere diizenli erisen ve
Sirketin gelecekteki gelisimini ve ticari hedeflerini etkileyen yonetsel kararlar verme yetkisi
olan kisiler (‘Idari Sorumlulugu Bulunan Kisiler’) ile bu kisilerle yakindan iliskili kisileri ve
ortaklik nam ve hesabina hareket eden ve igsel bilgilere dogrudan veya dolayl sekilde diizenli
veya arizi olarak erigimi olan diger kisileri icermektedir. Bu liste Merkezi Kayit Kurulusu
nezdinde Merkezi Kayit Sistemi lizerinde olusturulmus olup, siirekli olarak giincellenmekte
ve ayrica kurumsal internet sitesi araciligiyla da yayinlanmaktadir. Sirket’in ana ortakligi,
bagl ortakliklar1 ve miisterek yonetime tabi ortakliklarin yonetici ve ilgili ¢alisanlar1 da igsel
bilgilere erisimi olan kisiler arasinda degerlendirilmektedir.

Sirket sermayesini temsil eden paylar ve bu paylara dayali diger sermaye piyasasi araglarina
iliskin, ortaklik i¢inde idari sorumlulugu bulunan kisiler ve bunlarla yakindan iliskili kisiler
tarafindan SPK’nin ilgili tebliginde belirtilen bir takvim yili igerisinde asgari tutari asan
islemler ile birlikte ortakliktaki toplam oy hakkinin veya sermaye paymnin sz konusu
oranlarin altina diismesi/listiine ¢ikmasi durumuna neden olan islemler, islemi yapan
tarafindan Borsa Istanbul’a bildirilir.

Idari sorumlulugu bulunan kisiler Sirketin ydnetim kurulu iiyelerini ve Yonetim kurulu iiyesi
olmadig1 halde, Sirketin icsel bilgilerine dogrudan ya da dolayli olarak diizenli bir sekilde
erisen ve sirketin gelecekteki gelisimini ve ticari hedeflerini etkileyen idari kararlar1 verme
yetkisi olan kisileri kapsamaktadir.
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11. i¢sel Bilgilerin Kamuya Aciklanmasinin Ertelenmesi

Icsel Bilgi olarak tanimlanan bilgiler; Sermaye piyasasi araglarinin degerini, fiyatin1 veya
yatirimeilarin yatirnm kararlarini etkileyebilecek heniiz kamuya agiklanmamais bilgi, olay ve
gelismelerdir.

Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun Ozel Durumlar Tebligi’nin 6. Maddesi gercevesinde;

1) Sirketimiz; sorumlulugu kendisine ait olmak {izere, mesru ¢ikarlarinin zarar gérmemesi
icin icsel bilgilerin kamuya agiklanmasini, yatirimeilarin yaniltilmasina yol agmamasi ve bu
bilgilerin gizli tutulmasini saglayabilecek olmasi kaydiyla erteleyebilir.

2) Igsel bilgilerin kamuya aciklanmasinin ertelenme sebepleri ortadan kalkar kalkmaz,
Sirketimiz s6z konusu icsel bilgileri Ozel Durumlar Tebligi’nde yazili olan esaslara uygun
sekilde kamuya aciklar. Yapilacak agiklamada erteleme karar1 ve bunun temelindeki sebepler
belirtilir. Agiklanmasi ertelenen igsel bilgiye konu olan olayin ger¢eklesmemesi durumunda,
aciklama yapilmayabilir.

3) Sirketimiz, agiklanmasi ertelenen igsel bilgilerin gizliligini saglamak ve bu bilgilere erisimi
kontrol etmekle yiikiimliidiir.

Bu kapsamda sirket;

a) Igsel bilgilere erisimi olan kisiler listesinde yer alanlar haricindeki kisilerin bu bilgilere
erisimini Onleyecek etkin diizenlemeler yapmak,

b) igsel bilgilere erisimi olan kisilerin i¢sel bilgiler ile ilgili olarak Kanun ve ilgili mevzuatta
yer alan yilikiimliiliikleri kabul etmesini ve bu bilgilerin kotiiye kullanim1 veya yayilmasi ile
ilgili yaptirimlardan haberdar olmasini saglayacak gerekli dnlemleri almak,

¢) I¢sel bilgilerin gizliliginin saglanamamasi halinde aciklanmasini saglamak ile yiikiimliidiir.

4) Ertelemenin Sirketimizin mesru c¢ikarlarinin korunmasina olan etkisi, yatirimcilarin
yaniltilmasi riskini olusturmadig ve erteleme siiresince bu bilginin gizliliginin korunmasi i¢in
aliman tedbirler yonetim kurulu kararina baglanir veya yonetim kurulu tarafindan yetki
verilmis ise belirtilen hususlar hakkinda yetki verilen kisinin yazili onay1 alinir.

5) SPK’nin Ozel Durumlar Tebligi’nin 5.maddesinin ikinci fikra hiikmiinde diizenlenen
durumlarda, anilan kisiler de Ozel Durumlar Tebligi’nin 6. maddesinde yer alan erteleme
hakkindan yararlanabilir. Bu kisiler tarafindan Sirketimize yapilacak bildirim {izerine bu
maddenin dordiincii hiikmii uygulanir.

12. T¢sel Bilginin Kamuya Ac¢iklanmasina Kadar Gizliliginin Saglanmasina Yoénelik
Tedbirler

Genel ilke olarak, ic¢sel bilgiye sahip c¢alisanlar heniiz kamuya ag¢iklanmamig, 6zel durum
niteliginde degerlendirilebilecek tiim bilgileri higbir suretle {igiincli kisilerle paylasamazlar.
Bu kisiler tarafindan istenmeden igsel bilginin {igiincii kisilere aciklanmis oldugunun
belirlenmesi halinde, Sermaye Piyasas1 diizenlemeleri kapsaminda, bilginin gizliliginin
saglanamayacagl sonucuna ulasilirsa derhal 6zel durum aciklamasi yapilir. Bilginin
aciklanmasinin ertelenmesi halinde ise, erteleme karar1 aninda erteleme konusu bilgiye sahip
olan kisilerin listesi ¢ikarilir ve bu kapsamda “Aksa I¢sel Bilgilere Erisimi Olanlarin Listesi”
giincellenir. Hem bu kisilerin hem de bu kisiler disinda bilgiye sahip olan taraflarin
bilgilendirilmesi i¢in gerekli ¢alismalar yerine getirilerek makul tedbirler alinir. S6z konusu
i¢sel bilgilere erisimi olanlar listesinde yer alan kisiler, Yatirimer Iliskileri Birimi tarafindan
0zel durumlarin, finansal ve operasyonel sonuglarin kamuya agiklanmasina kadar, igsel
bilgilerin korunmasi ve gizlilik kurallarina uymalarimin saglanmasi amaciyla listede
bulunduklar1 hususunda bilgilendirilirler. Sirket, gorevlerini yerine getirirken icsel bilgiye
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ihtiya¢ duyan ya da bu bilgiyi Sirket nam ve hesabina kullanan, danigmanlik, ¢eviri hizmeti
gibi hizmetler aldig1 kurumlarla gizlilik s6zlesmesi imzalamakta ve bu kurumlar1 s6z konusu
bilgileri gizli tutma yiikiimliiliigi altina sokmaktadir.

13. Sermaye Piyasas1 Katiimcilari ile letisim

Aksa, ara donem ve yillik faaliyet sonuglar ile ilgili beklentiler konusunda yonlendirme
yapmaz. Bunun yerine Aksa, faaliyet sonuglarini etkileyen kritik konulari, stratejik
yaklasimlarini ve sektor ile faaliyet gosterilen ¢evrenin daha iyi anlasilmasini saglayan 6nemli
unsurlar1 sermaye piyasasit katilimcilarina aktarmayi tercih eder. Sermaye piyasasi
katilimcilar ile yapilan, kamuya agik olmayan miilakatlarda, heniliz kamuya agiklanmamis ve
Oonemli/6zel hicbir bilgi agiklanmaz.

14. Yiiz yiize yapilan toplantilar

Sermaye piyasast katilimcilari ile birebir veya gruplar halinde ylizyiize yapilan toplantilar
yatirimel iliskilerinin gelistirilmesi programlarinin énemli bir pargasidir. Buna karsilik, bu
toplantilarda, yeni bir bilgilendirme yapilmaz ve daha 6nce kamuya agiklanmamis énemli ve
ozel bilgiler aciklanmaz.

15. Yasakh ve Sessiz Donem

Tiim Sirket ve Sirket’in Bagli Ortakliklari/Miisterek Yonetime Tabi Ortakliklarda igsel bilgi
veya siirekli bilgilere sahip olan kisiler veya s6z konusu kisilerin esleri, ¢ocuklari ya da ayni
evde yasadiklar1 kisilerin finansal tablo ve raporlar ile bagimsiz denetim raporlarinin
hazirlandig1 hesap doneminin (altinc1 ve yillik finansal tablolar) bitimini izleyen giinden s6z
konusu tablo ve raporlarin mevzuata uygun sekilde kamuya duyurulmasina kadar gegen siire
icerisinde Aksa paylarinda yasakh dénem uygulamasi nedeniyle islem yapmalari yasaktir.

Ayrica, analistler, yatinmcilar ve diger sermaye piyasasi katilimcilarinin bu donemde sirketin
mali yapisina iliskin sorular sessiz dénem uygulamasi nedeniyle cevaplanmaz. llgili SPK
mevzuati sakli kalmak kaydiyla, “sessiz donem” uygulamasi Aksa’y1 temsil etmeye yetkili
kisilerin konferans, forum ve panellere katilmalarina, konusma ve duyuru yapmalarina engel
teskil etmez.

16. Basin Yayin Organlarinca Cikan Haberler Karsisinda izlenecek Yéntem

Aksa, yurti¢inde anlastigi medya takip ajansi araciligiyla ulusal yaym yapan onemli basin
organlarinda Aksa ile ilgili olarak ¢ikan haberlerin takibini yapmaktadir. Bu kapsamda her
sabah, yayinlanan haberler, abone olunan veri yayin araciligiyla takip edilmektedir.

Piyasadaki asilsiz haberlere ve sdylentilere yonelik agiklama yapilmast:

Sirketimiz hakkinda sermaye piyasasi araglarinin degerini, fiyatin1 veya yatirimcilarin yatirim
kararlari etkileyebilecek 6neme sahip, basin-yayin organlar1 veya diger iletisim yollariyla
ilk kez kamuya duyurulan veya daha 6nce kamuya duyurulmus bilgilerden farkl igerikteki
haber veya soylentilerin varligi halinde; bunlarin dogru veya yeterli olup olmadig: konusunda,
Ozel Durumlar Tebligi'nde belirtilen esaslar ¢ercevesinde Sirketimiz tarafindan kamuya
aciklama yapilmasi zorunludur. S6z konusu yiikiimliiliik, Sermaye Piyasas1 Kurulu veya ilgili
borsa tarafindan herhangi bir uyari, bildirim veya talep beklenmeksizin yerine getirilir.
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17. Gelecege yonelik degerlendirmelerin kamuya a¢iklanmasi

SPK’nin Ozel Durum Tebligi hiikiimlerine uygun olarak, zaman zaman gelecege yonelik
degerlendirmelerini agiklayabilir. Gelecege yonelik degerlendirmeler, makul varsayim ve
tahminlere dayandirilir ve 6ngoriilemeyen riskler ve gelismeler dolayisiyla sapma durumunda
revize edilebilir.

18. Analist Raporlar

Aksa, analist raporlarini, analist raporunu hazirlayan firmanin miilkiyeti olarak kabul eder ve
Sirket Internet Sitesinde yaymlamaz. Aksa, analist raporlarmi dogrulamaz, onaylamaz,
sorumlulugunu almaz ve yaymaz. Buna karsilik bazi belirli ve simirli durumlarda ve talep
halinde, kamunun yanlis bilgilendirilmesini Onlemek amaciyla, sadece kamuya agik ve
gegmise yonelik tarihsel bilgileri kullanmak kaydiyla, analist raporlarimi gézden gegirebilir.
Aksa kendisini takip listesine alan analistleri ve bagl olduklari firmalar1 Internet Sitesi’nde
kamuya aciklar.
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