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Ulkemizi derinden sarsan ve birgok ilimizi etkileyen deprem felaketiyle tarihimizin
en buyuk acilarindan birini yasadik. Ydregimizin daglandigr bu afette yasamini
yitiren vatandaslarimiza Allah'tan rahmet, yakinlarina metanet, yaralilarimiza acil
sifalar ve tum Ulkemize bas saglidi dileriz.

Depremin yaratti§i aci tahribatin sadece birlik ve dayanismayla atlatilacagini biliyor,
yaralarimizin sariimasi igin Aksa Akrilik olarak ilk gtinden bu yana var gicumduzle
calisiyoruz.

Umut dolu yarinlarin insasi ve saglam temellerle strdurtlebilir degerlerin
sa@lanmasi i¢in tim imkanlarimizla halkimizin yaninda duruyoruz.
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RAPOR

HAKKINDA

Aksa Akrilik Kimya Sanayii A.S. olarak, Uluslararasi Entegre Raporlama Konseyi
(International Integrated Reporting Council-lIRC) tarafindan onerilen sermaye
kategorizasyonu kapsaminda buttnlesik bir bakis acisi ile hazirladigimiz
dordiincu entegre raporumuzu yayinlamaktan memnuniyet duyuyoruz.

Raporumuzda, entegre yonetim stratejimizi, uygulamalarimizi, hedeflerimizi,
cevresel, sosyal, yonetimsel ve finansal alanlarda kaydettigimiz ilerlemeleri
paydaslarimizin bilgisine sunmaktayiz. Birlesmis Milletler (BM) Kiresel
llkeleri'nin (United Nations Global Compact-UNGC) gereklilikleriyle birlikte
BM'nin 2015 yilinda onayladigi “2030 Gundemi ve Surdurulebilir Kalkinma
Amaclar’na yaptigimiz katkilar da raporumuzda yer almaktadir.

Bu rapor, Kiresel Raporlama Girisimi (Global Reporting Initiative-GRI)
Standartlarn “Temel” secenegine uyumlu olarak hazirlanmistir.

Bu raporda yer alan bilgiler, aksi belirtimedikge, Aksa Akrilik Kimya Sanayii
A.S’nin, T Ocak 2022-31 Aralik 2022 tarihleri arasinda, Yalova Uretim
Tesislerinde gerceklestirdigi tim faaliyetlerini kapsamaktadir.

2022 Entegre Faaliyet Raporumuzda yer alan finansal bilgiler PwC Bagimsiz
Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Musavirlik A.S. tarafindan denetlenmistir.

14046:2014 Cevre Yonetimi-Su Ayak izi Standardi kapsamindaki hesaplamalar
BSI tarafindan dogrulanmustir.

14064-1:2018 standardi kapsamindaki Kapsam 1, Kapsam 2, Kapsam 3
kurumsal sera gazi emisyon hesaplamalari BSI tarafindan dogrulanmistir.

Entegre raporlama sikligimiz yilda bir olup, gelecek donem raporumuzu, 2024
yilinin ilk geyreginde yayinlamayi hedeflemekteyiz.

Raporla ilgili tim soru, goérus ve énerilerinizi
entegrerapor@aksa.com adresine iletebilirsiniz.

o1 2022 Entegre Faaliyet Raporu

Aksa Akrilik Kimya Sanayii A.S.
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Aksa Akrilik, dinamik
yapisi ve kurumsal yonetim
kiiltiirti sayesinde ciro
artisinda da tilkemizin
Ornek gosterilen sirketleri
arasinda yer aldi. Kapasite
kullanim oranin ytizde

94 gibi sektoriin bir hayli
tizerinde tamamladigimiz
yilda, ciromuz da bir 6nceki
doneme kiyasla iki katindan
fazla artis gostererek 17,5
milyar TL ye ulastu.

Degerli Paydaslarimiz,

6 Subat 2023 tarihinde Ulkemizin yasadigr buyuk
deprem felaketi bizleri derinden Gizdu. Aksa Akrilik olarak
ilk ginden beri, depremin yaralarinin sariimasi adina
elimizden gelen destegi sunmaya gayret ediyoruz. insani
boyutunun yani sira, ekonomik olarak yaganan zararin
telafisi adina, yatinmlarimiz, istihdamimiz ve ihracatimiz
ile tlke ekonomimize destek saglamak icin canla basla
calisacagiz.

Jeopolitik gelismeler, tedarik zincirindeki devam

eden aksamalar ve Rusya-Ukrayna SavasI'nin kiiresel
ekonomiyi derinden etkilemesi ile bir yili daha geride
birakiyoruz. Ulkelerin genislemeci para politikalari

ile ylksek enflasyon, Pandemi ile kiiresel ekonomi
sahnelerine geri donmustur. 2022 yilinda basta Amerika
Merkez Bankasi (FED) ve Avrupa Merkez Bankasi (ECB)
olmak Uzere birgok Merkez Bankasi, para politikalar yani
sira hane halki satin alma gucunun korunmasi yontinde
onlemler almistir.

IMF, OECD ve Avrupa Merkez Bankasi ekonomistleri,
2023 yilinda diinya ekonomisinde resesyon siniri olarak
gortlen ylzde 2,5-3 biyime hizinin altina dogru bir
yavaslama beklediginden, kiresel resesyon onemli bir
ihtimal olarak karsimiza ¢ikiyor.

Dunya ekonomisinin yasadigi bu sorunlarin tlkemiz
Uzerinde de negatif etkileri olacagr ongorultyor. Turkiye,
birgok Ulkenin tersine, 2022 yilinda genislemeci para
politikalari neticesinde ylzde 5,6 oraninda blytime
yakaladi. Bu yilin ekonomimiz agisindan en gok
konusulan temasi ise enflasyon oldu. Yila yiizde 48
seviyelerinde baslayan yillik enflasyon TUFE'de yiizde 84,
UFEde ise ylizde 140 gibi seviyelere ulasti.

2023 yil segimlerine bagli olarak buytmeye dayali
genislemeci politikalarin ve degerli Turk lirasi rejiminin
surdurdlmesi beklenmektedir. Kiresel ekonomi ve
politikalarla olusan tablo karsisinda 2023 yilinda
iyimserligi elden birakmayan, temkinli ekonomi
stratejilerimize iyiden iyiye sarilmamizin 6nemi ortadadir.

Dunya gapinda yasanan dogal afetler, asin hava olaylari,
dogal kaynak krizleri 2022 yilina damgasini vururken,
iklim degisikligini azaltma ve iklim degisikligine uyum
kapsaminda kuresel ve ulusal gapta atilan, atilmasi
gereken adimlarin 6nemi bir kez daha ortaya giktl.

Kiresel problemlerin etkili oldugu, genel hatlari ile zorlu
gegen bir ddnemde Sirket performansimiz, bizleri ve
tlkemizi gururlandiracak birgok pozitif veri ve gelisme
tastyor. 2022 yilini; gugli yapimizi ve yeni yatinmlarla
surekli blyme adimlarimizi nemli dlgtide gelistirerek
kapattik.

Aksa Akrilik, dinamik yapisi ve kurumsal yonetim kulttrt
sayesinde ciro artisinda da tlkemizin 6rnek gosterilen
sirketleri arasinda yer aldi. Kapasite kullanim oranini
yuzde 94 gibi sektorn bir hayli tzerinde tamamladigimiz
yilda, ciromuz da bir 6nceki doneme kiyasla iki katindan
fazla artis gostererek 17,5 milyar TLlye ulasti. Diger
taraftan, her yil blylmekte olan piyasa degerimiz 2022'de
29,8 milyar TL mertebesine gikarak Borsa istanbul'un en
degerli sirketleri arasindaki yerini korudu.

DowAksa karbon elyaf Uretim sirketimiz, artan cirosunun
yani sira, yizde 50 kapasite artis galismalarina devam
etti. 2023 yili ikinci geyreginde devreye girecek tesis ile,
DowAKksa, 6zellikle riizgar turbini sektorintn onemli bir
tedarikgisi konumuna gelecektir. Sirketimiz, onimtzdeki
donemlerde artan taleple birlikte, mevcut sektorlerin
yani sira farkli alanlarda da is birlikteligi firsatlarini takip
edecektir.

Byuik bir enerji ve 6zveri ile galisan tim is
arkadaslarimiza, gtiven ve destekleri ile hep yanimizda
olan hissedarlarimiza, musterilerimize ve tim
paydaslarimiza en icten tesekkdrlerimi sunuyorum.

Saygilarimla,

Raif Ali DINGKOK
Yonetim Kurulu Baskani

2022 Entegre Faaliyet Raporu
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GENEL MUDUR

MESAJI

Aksa Akrilik olarak,
stirdtirtilebilir ve

karl biiytime odakl

is modelimizle tiim
paydaslarimiza uzun
vadeli stirdiirtilebilir
deger yaratmay: ve sektor
liderligimizi devam
ettirmeyi hedefliyoruz. Bu
vizyonla yolumuza devam
eden Sirketimizin piyasa
degeri 29,8 milyar TL'ye
ulasmustir.

Degerli Hissedarlarimiz,

Dinamik yapisi ve kurumsal yonetim anlayisi ile Aksa
Akrilik, 2022 yilini glictiny artirarak ve yeni yatirmlarla
surekli buytyerek tamamlamanin hakli gururunu tagiyor.

Pandemi sonrasinda, kademeli olarak normallesme
dmidiyle girdigimiz 2022 yili, beklentilerimizin tersine tim
diinyayi ciddi zorluklarla karsi karstya birakti. Jeopolitik
gelismeler, savas, enerji krizi, ham madde tedarik
sorunlari ve tim bunlarin kiresel ekonomide yarattig
tahribat, olumsuz ekonomik gelismeleri beraberinde
getirdi. Ulkemiz ise, bir yandan jeopolitik konumunun
avantajlarini kullanirken, diger taraftan ekonomik
aktivitelerin canli kalabilmesi igin birgok para ve maliye
politikasini devreye aldi.

Tekstil sektorinin onemli bir ham madde saglayicisi olan
Sirketimiz, Ulkemizin ylksek ihracat potansiyeli sayesinde
yilinilk ceyregini kayda deger bir blyime ile tamamladi.
Son geyrekte kiresel yavaslama ile beraber, 6zellikle
teknik elyaflarda durgunluk gozlemlense de akrilik elyaf
bu yavaslamadan gorece az etkilenmistir. Yil icerisinde
giris yaptigimiz iplik sektoriinde ise, inovatif driindmuz
Aksafil sayesinde hizli bir bilinirlik ve prestij kazandik.
2023 yiliile beraber, Aksafil'in ikinci etabinin devreye
girmesi ile pozisyonumuzu guiglendirerek Sirket karliligina
katki saglamayi hedefliyoruz.

Sirketimiz, rekabetgi yapisi ve verimli tretimi sayesinde
karlihginiartirmis, 2021'de 1,7 milyar TL olan Faiz,
Amortisman ve Vergi Oncesi Kari (FAVOK), 2022'de yiizde
130 artigla 3,9 milyar Tlye ulasmistir. Diinya akrilik elyaf
dretiminin yaklasik dortte birini treten sirketimiz global
pazarda ylizde 25, yerel pazarda ise yiizde 76'lik oranlarla
dunya liderligi bayragini gururla tagimaktadir.

Aksa Akrilik olarak, strdurulebilir ve karl buyime
odakl is modelimizle tim paydaslarimiza uzun vadeli
surdurllebilir deger yaratmayi ve sektor liderligimizi
devam ettirmeyi hedefliyoruz. Bu vizyonla yolumuza

devam eden Sirketimizin piyasa degeri 29,8 milyar Tl'ye
ulasmistir. Uzun yillardir kazancinin bir bolimant, kar
dagitim politikasi kapsaminda, yatinmecilarina ddeyen
Sirketimiz, Yonetim Kurulumuzun karariyla 2022 yili
karindan da hisse basi 2,41 TL brit kar payi teklifini Genel
Kurulumuzda hissedarlarimizin onayina sunacakiir.

Raporun i¢inde detaylaryla paylastigimiz strdurdlebilirlik
ilkelerimiz ve surdurdlebilirlik odak konularimiz
dogrultusunda gergeklestirdigimiz calismalar ile
“Surdurdlebilir Kalkinma Amaglarina (SKA)” dogrudan
katki sagliyoruz.

2022 yilinda, kadin ¢alisan sayimizi ylizde 26 artirarak
toplumsal cinsiyet esitligine destek vermenin Gtesinde,
yarattigimiz istihdam ile tilkemiz ekonomisine de
katkida bulunduk. Kuraklik gergeginin 2022 yili
itibariyla hayatimiza girmesiyle, risklerin erken tespiti
ve Onleyici faaliyetlerin hayata gegirilmesinin ne kadar
degerli oldugunu bir kez daha anlamis olduk. 2015
yilinda basladigimiz yatirnm projeleri ile, kuraklik riskinin
proseslerimiz ve faaliyet gosterdigimiz bolgedeki
sonuglarini en aza indirmeyi hedefliyoruz. Bu yil iginde
yapilan ¢alismalar neticesinde tath su kullanim oranini,
2021 yilina kiyasla ylzde 18 azalttik. 2023 yilinda da
devam edecek yatinmlarimizla birlikte bu rakamin
artmasini bekliyoruz.

Akkok Holding ve Grup sirketlerinin strdurdlebilirlik
baglamindaki bilgi ve birikimlerini paylastiklari, Avrupa
Yesil Mutabakati kapsamindaki acil glindem maddelerine
iliskin yol haritasini olusturduklarn ortak platform “Yesil
Strateji Grubu” 2022 yilinda galismalarina baslad.
Onuimiizdeki yillarda paylasilacak calismalarin meveut
kiresel riskleri azaltma konusunda sektorimuz ve
ulkemiz igin iyi ornekler teskil edecegine inaniyoruz.

2018 yilindan bu yana Borsa Istanbul Siirdiirtilebilirlik
Endeksi'nde islem goren Aksa Akrilik, 2022 yili itibaryla,
yiksek surdurtlebilirlik notuna sahip sirketler arasindan
secilen, Piyasa Degeri ve Islem Hacmi yiksek 25 paydan
olusan “BIST Surdurdlebilirlik 25 Endeksi” icinde de yerini
ald.

Bu yil dordinclsunu yayinladigimiz Entegre Faaliyet
Raporunda da gorulebilecegi gibi, Sirketimizin gevresel,
sosyal ve yonetsel konularda yaptidi tim calismalardan
dolayi gurur duyuyor, daha iyi bir diinya icin ¢alisiyoruz.

Son olarak, Ulkemizin yasadigi buytik deprem felaketi
karsisinda duydugumuz derin Gzintimuzu de paylasmak
isteriz. Stirecin basindan itibaren dayanisma ve destek
icin tim olanaklarimizi seferber ettik. Bolgede daha kalici
ve uzun sureli gozumlerin bulunmasi noktasinda da ayni
kararlilikla destek vermeye devam edecegiz. Yasadigimiz
bu buytk yikim, kaginilmaz olarak tlke ekonomisini de
derinden etkiledi ve etkilemeye devam edecek. Sirket
olarak butun enerjimizle isimize daha da konsantre
olacak, ekonomik katkimizi azami seviyelere tasiyacagiz.
Ulkemizin ve Ulke ekonomisinin bu zor dénemi daha da
guglenerek atlatmasinda 6rnek sirketlerden olabilmek igin
var gucuimuzle ¢alisacagiz.

Geride biraktigimiz yil boyunca 6zverili galismalariyla
gelisimimize destek olan basta tim galisanlarimiz
olmak Uzere bizlere inanan hissedarlarimiza, degerli is
ortaklarimiza ve musterilerimize tesekkurlerimi sunarim.

Saygilarimla,

Cengiz TAS
Yonetim Kurulu Uvesi ve Genel Miidir

2022 Entegre Faaliyet Raporu
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Aksa Akrilik Kimya Sanayii A.S.

AKSA AKRILIK

HAKKINDA

Akkok Holding'e bagl olan Aksa Akrilik Kimya Sanayii A.S.,
Turkiye'nin akrilik elyaf ihtiyacini karsilamak tzere, 1971 yilinda
Yalova'da 5.000 ton/yil kapasiteyle dUretime basladi. O tarihten
bu yana surekli buyUyerek ve kendi teknolojisini gelistirerek
dunyanin en buyuk akrilik elyaf Ureticisi haline geldi.

1.400'den fazla ¢alisana sahip olan Aksa, 600 bin m?2lik bir
alanda kuruludur. 330.000 ton/yil kapasitesi ile dunyanin en
buyuk, Turkiye'nin ise tek akrilik elyaf Ureticisidir. Yil boyunca ic
piyasada aktif pazarlama faaliyetlerine odaklanan Sirketimizin
2022 yili kapasite kullanimi %94 seviyesinde gerceklesmis ve
Sirketimiz yurt disi pazar payini artirmayi basarmistir. 2021
yillinda %24 olan global pazar payimiz, 2022 yilinda %25 olarak
gergeklesmistir.

Aksa Akrilik, gunde yaklasik 950 bin kilo dretim yaparak,

2 milyondan fazla kisiye triko giydirebilecek kapasiteye sahiptir.
145 MW kapasiteli enerji Uretim lisansina sahip Sirket, kendisi
ve Yalova'daki grup sirketlerinin elektrik ve buhar ihtiyacini
karsilamaktadir.

Aksa, 5 kitada 50'den fazla Ulkede 400'e yakin musterisine
ihracat gerceklestirmektedir. 2022 satislarinin %61'ini i¢
piyasaya, %39'unu dis piyasaya yapmistir.

Tirkiye'nin tek, diinyanin en
btiytik elyaf tireticisiyiz.

5 kitada
&%

5 O’den fazla tilkede

400’6 yakin miisterimize hizmet veriyoruz.

2022’de sirket hisse degerimiz,
2 7 7 katina ¢ikarak

3 O milyar TL'ye yaklagmusgtir.

Global pazarda % 25 Tik

ﬁt\gl yurt icinde % 76'lik pazar payina sahibiz.
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KILOMETRE

TASLARI

1960’ 1ar

1970’ler

1968 Aksa, Turkiyenin
akrilik elyaf ihtiyacini
karsilamak tzere Akkok
Holding catisi altinda
kuruldu.

1971 Yalova'da kurulan fabrika, 5.000 ton/yil
kapasite ile kesik elyaf ve tops Uretmek lzere
devreye alind.

1976 Uretim kapasitesi 35.000 ton/yil'a ¢ikartild.

Bunun yani sira kendi elektrigini Uretecek iki adet
buhar tdrbini kuruldu.

1977 Sirket, AKSA® Urlnuyle ilk defa dig
pazarlara acildi ve ilk ihracatini Italya'ya
gerceklestirdi.

1980 1er

1985 Jel boyama teknolojisi gelistirildi ve
renkli tov Uretimine baslandi.

1986 Akrilik elyaf tretim kapasitesi 116.000
ton/yil'a ulasti.

1990’1ar

1991 Turkiye'de ilk CCE buhar
uretimi gerceklestirildi.

1997 Akrilik elyaf dretiminde

190.000 ton/yil kapasiteye ulasildi.

2000

2000 Dis mekanlarda kullaniimak
tzere outdoor tipi elyaf Uretimi
baslad.

Aksa, atik su aritmada en ileri
teknoloji olan Deep Tank sistemiyle
biyolojik artmaya gecerek Turkiye'de
bir ilke imza attl.

2007-2009

2007 Akrilik elyaf Uretim kapasitesi
308.000 ton/yila ulasti.

2009 Aksa, 1.500 ton/yil kapasiteli
karbon elyaf Uretim hattini devreye
alarak sektore hammadde saglayan
ilk Turk sirketi oldu. Bu uretim hattiyla
Aksa, diinya karbon elyaf dreticileri
arasinda 9. sirada yerini ald!.

2012

2012 Karbon elyaf is birimi kismi
bolinme yoluyla munferit bir sirket
haline geldi ve Aksa'nin %100 oraninda
bagli ortaklidi olarak Aksa Karbon
Elyaf San. A.S. adi altinda teskilatland..
29 Haziran 2012 tarihinde Aksa ile
DowEurope'un %50-%50 oraninda
ortak oldugu DowAksa Ltd. kuruldu.

2013-2015

2013 Aksa, Ak-Tops Tekstil Sanayi
A.Slyi devraldi.

Kendi teknolojisiyle pilot dlcekte
pigment boyali akrilik filament iplik
dretimini gergeklestirdi.

2014 BIST Kurumsal Yonetim
Endeksi’ne dahil oldu.

Aksa yayinladigi 9. Surdurdlebilirlik
Raporu ile uygulama seviyesini B
diizeyine tasid.

2015 Aksa’nin 308.000 ton/yil

olan Uretim kapasitesi son donem
modernizasyon ve verimlilik proje
yatinmlari sonrasinda 315.000 ton/yila
ulasti.

2016

2017

2016 Elli yila yakin
tecrubesi ve musteri odakli
yaklasimiyla diinyanin
lider akrilik elyaf Ureticisi
olan Aksa, hayatin her
alanina dokunan dort yeni
markasini musterileriyle
bulusturdu.

2017 Aksa Akrilik, JCR Eurasia Rating tarafindan
yapilan derecelendirmede, ytksek dizeyde
yatinm yapilabilir kategorisindeki sirketler
arasindaki yerini aldi.

AR-Ge merkezi kuruldu.

2018

2018 Kuruldugu gunden bu yana tum
faaliyetlerini kaynaklarin verimli kullanimi ve
cevreye sayglli olma ilkesiyle hayata gegiren
Aksa Akrilik, 50 sirketin yer aldi§ BIST
Surdurulebilirlik Endeksi'ne dahil oldu.

2019

2019 Turkiye Kimya Sanayicileri
Dernedi (TKSD) tarafindan kimya
sanayiinin gelisimine 50 yil agkin
suredir hizmet veren firmalar
arasinda gosterilerek “50. Yil”
plaketiyle odullendirildi.

2020

2021

Sirket'in denmis sermayesi bedelsiz
sermaye artisi sonrasinda 185.000 bin Tl'den
323.750 bin Tlye ulagmistir.

Surdurulebilirlik alaninda dinyanin en buytk
inisiyatifi Global Compact Uyesi olan Aksa
Akrilik'in ilk Entegre Raporu kamuoyuyla

paylasildi.

Air jet iplik egirme teknolojisiyle kisa elyaftan iplik tretim
tesisi tamamen devreye alindi. AksaFil markasiyla satisa
sunulan drinumuz, akrilik iplik sektorunde, dunyada ilk kez
uygulanan bir teknolojiye sahiptir.

2022

Aksa Akrilik, ytksek teknoloji trtind d¢ adet markasini

daha duinyaya duyurdu.

330 bin ton/yil olan Uretim kapasitemize 2 Uretim hatti
ilave edilerek Uretimin 365 bin ton/yila gikarilmasina
yonelik karar verilmis ve yatinm sureci baslamistir.

2022 Entegre Faaliyet Raporu

w

o
S
=S
©
=
<
n
®©
>
E
X
X
E
==
<
©
)
X
<




2022 Entegre Faaliyet Raporu

-
E=Y

o
<
=S
®©
c
o
(7]
®©
>
E
N
=
E
X
<
©
»
X
<

AKKOK HOLDING

HAKKINDA

Ulkemizin saygin miitesebbislerinden
merhum Raif DINCKOK tarafindan 1952
yilinda temelleri atilan Akkok Holding,
70 yillik birikimiyle Tiirkiye'nin en koklii
kuruluslari arasindadir.

Kimya, gayrimenkul ve enerji sektorlerinde
faaliyet gosteren Holding blnyesinde, 4'U
yurt disinda olmak Uzere, 23 operasyonel
sirket ile 24 Uretim tesisi bulunmaktadir.

Yer aldigi sektorlerde yurt disi piyasalarini
yakindan izleyen Akkok Holding, tim
sirketleriyle birlikte kiiresel rekabet kosullarini
yakalamayi ve diinya standartlarina ulagmayi
hedeflemektedir.

Tekstilden Kimyaya Diinya Devi
Sirketler

Aksa Akrilik Kimya Sanayii A.S., 1968 yilinda
Turkiye'nin akrilik elyaf ihtiyacini karsilamak
tzere Yalova'da kurulmus ve 1977'de yillik 5
bin ton kapasiteyle Uretime baglamistir. Yillar
icerisinde, yaptigi yatirnmlar ve gelistirdigi
yeniliklerle diinyanin en buyuk akrilik elyaf
dreticisi haline gelen Aksa Akrilik, bugin

5 kitadaki 50'den fazla tlkede 300'e yakin
muUsterisi bulunan bir diinya devidir. 1.300'den
fazla galisana sahip olan Aksa, 600 bin
metrekare alani ve yillik 330 bin ton Uretim
kapasitesi ile dinyanin en buyuk, Turkiye'nin
ise tek akrilik elyaf Ureticisidir. Aksa, genis
urtin gami sayesinde halidan dosemelige,
sliveterden coraba, iplikten el orglstine,
kadifeden kilim, battaniye, tente ve endUstriyel
filtrelere kadar gok cesitli alanlara tekstil ve
teknik tekstil ham maddesi tedarik etmektedir.

Turkiye'nin oncu kimyasal madde

Ureticisi Akkim Kimya, 1977'de Yalova'da
kurulmustur. 1.000' agkin personeliile 5 farkli
lokasyonda faaliyet gosteren Akkim, Griin
cesitliligiyle kimya sektoriinde 6zel bir yere
sahiptir. Klor-alkali ve tlrevleri, peroksitler,
metilaminler, persulfatlar, bisilfitler, tekstil
yardimci maddeleri, beton katki maddeleri

ve plastik katkilarini kapsayan genis Urtin
yelpazesiyle sirket, 6 kitada 70'ten fazla Ulkeye
ihracat yapmaktadir. Temel kimyasallar ve
performans kimyasallarinda birgok trtinde
pazar lideri olan Akkim; temizlik, hijyen, su

aritma, tekstil, kagrt, insaat, plastik, gida, metal,

enerji, deterjan, sondaj, madencilik ve kimya
sektorlerinin ¢ozdm ortadidir. Sirket, sahip
oldugu know-how ve teknolojileri 2002'den
beri yurt disindaki firmalara satmakta

ve muhendislik galismalarindan anahtar
teslim taahhutlere kadar birgok farkli hizmet
sunmaktadir. Su aritma sektorindeki varligi
ve sinerjisini kullanan Akkim, Yalova'daki
tesisinde ultrafiltrasyon membran modili
yatinmiyla ileri teknoloji aritma sektortine
girmis ve 2016'da devreye aldigi modern
fabrikasiyla bu Uriinde Avrupa'dan Asya'ya
kadar uzanan bolgede ilk ve tek Uretici
olmustur. Istirakleri arasinda Akcoat ve
Dinox bulunan sirket, inorganik biyime
firsatlarina verdigi 6nem dogrultusunda
2027'in ilk aylarinda Utlkemizin ve dinyanin en
blytk karboksimetil seltiloz dreticilerinden
USK Kimyay! biinyesine katmistir. Yilin son
ceyreginde ise Akkim Silikon Kimya Sirketini
kurarak Yalova tesislerinde yuksek teknoloji
Urdnleri olan silikon polimerleri Uretimine

Tirk Sanayiinde Bir Dev:

Akksk Holding

baslamistir. Yatinm onayi alinan ve 2024
basinda devreye alinacak Turkiye'nin ilk epoksi
regine Uretim tesisi ile stratejik onemi yuksek,
tamamen ithal edilen bir trlinuin de Uretimine
baslanacaktir. Strdurdlebilir kalkinma
yolundaki evrensel ilkelerin yayginlasmasina
onciiliik eden Birlesmis Milletler Kiiresel ilkeler
Sozlesmesi'ni 2007 yilinda imzalayan Akkim
Kimya, kimya sektortnde surdurulebilirlik
alaninda ornek sirketlerdendir.

1979 yilinda frit Uretimiyle faaliyete baglayan
Akcoat; emaye, seramik, yapismaz ve
dekoratif kaplamalar, pigment ve cam
kaplamalar olmak tzere 5 ana grupta Uretime
devam etmektedir. Uriin gruplari ve “ileri
kimyasal kaplama malzeme drtnleri” ile beyaz
esya, seramik karo, ev ve mutfak esyalar,
cam endustrisi, dijital baski murekkepleri

gibi cesitli sektorlerde her biri alaninda lider
olan global markalarin ¢ozim ortagidrr. 6
kita ve 65'ten fazla tlkede tercih edilen bir
marka olarak, Tiirkiye ve ispanya'da tretim
tesislerine sahiptir. Ayrica ABD ve Cinde

de bolge ofisleri ve istirakleri ile faaliyet
gostermektedir. Dizenli artan yurt digl
satiglar ve Uretim kapasitesiyle 13 yildir tst
Uste sektortndn ihracat liderleri arasinda

yer almayi basararak Turkiye ekonomisine
stratejik bir arti deger katmaktadir. Akcoat
odagina Ar-Ge, dijitallesme ve inovasyon
alanlarindaki galigmalarini alarak liderligini
guglendirmek tzerine saglam adimlar
atmakta ve yeni yatinmlarini bu dogrultuda
hayata gegirmektedir. 5 yil iginde ihracatini
ve toplam cirosunu iki katina gikararak dinya
liderligini elde etmeyi hedeflemektedir.

Kompozitle Yaratilan Arti Deger

Turkiye'nin ilk ve tek, dinyanin ise sayili

karbon elyaf Ureticilerinden DowAksa; eneriji,
ulasim, savunma ve altyapi basta olmak tzere
endustriyel sektorlere karbon elyaf kompozit
¢ozUmleri saglamaktadir. Sirket 2012'de,

Dow Chemical Company ve Aksa Akrilik San.

A.S/nin ylizde 50 esit ortak girisimi olarak
kurulmustur. Akrilik elyafta dinya lideri Aksa
ile malzeme bilimi konusunda oncu Dow'in
bilgi, deneyim ve guclnu birlestiren DowAksa,
precursor'dan karbon elyafa, karbon elyaftan
regineye uzanan Urin gami, mihendislik
goztmleri ve know-how'i ile sektorin sayili
tam entegre ¢ozum Ureticilerindendir.

2021'de Akkok Holding bunyesine katilan
Epsilon Kompozit, havacilik basta olmak tzere
cesitli sektorlere yonelik yiksek teknolojili
kompozit aksam ve pargalarinin tretim ve
montajini gergeklestirmektedir. Kilogram
basina ihracat degeri cok ylksek Crlnler
dreten sirket, yurt igindeki yerli savunma
sanayi kuruluslarinin yani sira uluslararasi is
ortaklarina sahiptir. Akkok Holding, toplam
satiglarinin yizde 80'i ihracatla gergeklesen
Epsilon Kompozit ile uluslararasi yarista
liderlik hedeflemektedir.

Yasama Deger Katan
Gayrimenkul Projeleri

Akkok Holdingin gayrimenkul sektortindeki
sirketlerinden Akis GYO, faaliyet gosterdigi
bolgelerde yasam kalitesini yikselten
projeler hayata gegirmektedir. Sirket; Akbati
ile Akasya Aligveris Merkezi projelerini
basariyla yuriitmekte, Sirketin aligveris
merkezi yatinrmlarina alternatif olarak Bagdat
Caddesi lizerinde cadde magazacilig
projeleri bulunmaktadir. Akis GYO, cadde
magazaciligindaki ilk is birligini Usakligil
Apartmanii¢in 2017 yilinda agilan Beymen
ile ikincisini ise 2021'de acilan Boyner
madgazasi ile yapmistir. Akis GYO, portfoyuni
gesitlendirmek igin ilk yurt digi yatinmini
ingiltere'deki bir konut projesine yapmistir.
Akis GYO, dinyanin en blyuk kurumsal
surdurulebilirlik inisiyatifi olan Birlesmis
Milletler Global Compact katilimcisi olmanin
yaninda kendi sektoriinde Borsa Istanbul'a
kote sirketler arasinda en yuksek Kurumsal
Yonetim Derecelendirme Notu'na sahiptir.

2022 Entegre Faaliyet Raporu
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Ko6klii birikim, finansal gti¢ ve gtivenilirligin temsilcisi...

Akis GYO, kurumsal surdurtlebilirlik
performansi Ust dizeyde olan sirketlerin yer
aldigi BIST Surdurdlebilirlik Endeksi'ndeki
yerini almistir. Her geyrek donemde bir
glincellemesi yapilan endekste, 2022 yili
Ocak ayi itibariyle yer alan tek gayrimenkul
yatinm ortakligr sirketi olmustur. Akis GYO,
ayni zamanda perakende ve gayrimenkul
alanlarinda inovasyonu desteklemek,
girisim ekosisteminden sinerji yaratmak

ve mevcut is modelini strddrebilir kilmak
amaciyla girisimlerle is birligi ve yatinm odakli
caligsmalar yuritmektedir.

Akis GYO A.S/nin bir istiraki olan Akyasam
Yonetim Hizmetleri A.S., 2011 yilinda
acilan Akbati ve 2014 yilinda agilan Akasya
projelerinin yonetimini Ustlenmektedir.

KidZania Istanbul, diinya KidZania'larinin
16'ncisi olarak 2014 yilinda kurulmustur. Tdm
cocuklarin eglenirken ogrenebilecekleri bir
diinyasi olmasi amaciyla kurulan ve bugtn
20 Ulke ile 27 sehirde faaliyet gosteren
Cocuklar Ulkesi KidZania, istanbul'da Akasya
Aligveris Merkezinde 10 bin metrekarelik
alanda, 1-14 yas arasindaki tim gocuklara
hizmet vermektedir. Bankasi, sipermarketi,
itfaiyesi, hastanesi, deprem simulasyon
merkezi, kuryesi, stadyumu, sokaklari

ve meydani ile 67 farkli aktivite alaninda
120'den fazla role sahip gergek bir sehirdir.
Bir sosyal girisimcilik basarisi olan KidZania
istanbul bugtine kadar 1,7 milyon cocugu
sehirde agirlamistir. Cocuklar KidZania
istanbul'da takim calismas, sorumluluk
alma, yaratici ve analitik dustinme, iletisim
gibi pek gok beceri kazanma imkani bulurken;
okullarinda 6grendikleri akademik bilgilerin
gercek hayattaki karsiligini deneyimliyorlar.
KidZania istanbul, agildigi 2014 yilindan bu
yana “Daha yi bir diinya igin kocaman bir

kalbim var” kurumsal sosyal sorumluluk
projesini yurttmektedir. Proje kapsaminda
sivil toplum kuruluslari, kamu kurumlari ve
universiteler araciligiyla imkani olmayan
gocuklar KidZania'da agirlanmaktadir.
Dokuz yilda toplam 300 farkl STK, kamu
kurumu ve Universite ile bu kapsamda is
birligi yapiimis ve 130.000 ziyaretgi, Ucretsiz
sekilde edlenerek 6grenme deneyiminden
faydalanmustir. Ayrica, KidZania istanbul'da;
Deprem Simulasyon Merkezi, Elektrik
Merkezi, E-Atik Geri Dondsum ve Atik
Aynistirma Merkezi, Sosyal Gondllulik ve
Universite aktive alanlarinda gocuklara ve
ebeveynlerine gevresel, sosyal ve ekonomik
konularda farkindalik saglanmaktadir.
KidZania istanbul, cocuklarin; yasadiklari
dunyay iyilestirebilecekleri umuduyla,
cevrelerindeki diinya hakkinda kendilerini
sorumluy, etik ve merakli hissetmelerine
yardimci olmaktadir.

Akmerkez ise 1993 yilindan bu yana
blinyesinde yer alan seckin markalar,
aligveris, eglence ve yeme-igme alanlariyla
hem keyifli deneyimlerin adresi hem de
Istanbul'un gozde bulusma noktalarindan biri
olmustur. Sehrin sosyal yasamina dinamizm
katan Akmerkez, kentte surdurdlebilir bir
yasamin mumkun oldugunu ispatlayan
odullt projesi “Terasta Tarim” ve glncel
ihtiyaglara gore yeniledigi Easy Point
bunyesinde verdigi, click&collect, aligveris
teslimat, vestiyer, kargo ve emanet gibi
hizmetlerle misafirlerin hayatina deger
katmaya devam etmektedir. Uluslararasi
Aligveris Konseyi (ICSC) tarafindan 1995
yilinda “Avrupa’nin”, 1996 yilinda ise “Diinyanin
En iyi Aligveris Merkezi" odUllerine layik
gortulerek bir ilke imza atan Akmerkez,
yasama deger katan projeleriyle kendini
surekli gelistirmektedir.

Tiirkiye'nin Enerjisi

1989'da Akkok Sirketler Grubunda
otoproduktor grubu statlistinde faaliyetlerine
baslayan Akenerji, 2005'ten itibaren serbest
elektrik Uretim sirketi olarak sektordeki
varligini sirdirmektedir. Akkok Holding

ile CEZ Group'un esit katiimli stratejik
ortakligindaki sirket, toplam bin 224 MW
kurulu glce sahiptir.

Sepas Enerji; Bolu, Dizce, Kocaeli ve
Sakarya'nin EPDK tarafindan yetkilendirilen
resmi elektrik tedarikgisidir. Gorevli Tedarik
Sirketi olmasinin yani sira, tim Turkiye'de
blyUk sanayi kuruluslari, saglik kuruluslari,
kamu kuruluslarinin da aralarinda bulundugu
yaklasik 4 milyon kisiye elektrik tedarik
hizmeti saglamaktadir.

Sakarya Elektrik Dagitm A.S. (SEDAS);
Sakarya, Kocaeli, Bolu, Diizce ve Gebze'de

5 ayri bolge mudurligu ve bu bolge
mudurluklerine bagl toplam 21 operasyon
merkezinde 2 milyonu agan musteriye enerji
daditim hizmeti vermektedir. SEDAS'In, 2022
yil sonu itibariyla Dogu Marmara'yl kapsayan
faaliyet bolgesinde dagitilan toplam elektrik
miktar 10,6 milyar KWh'tir.

Teknoloji Yolunda Isik Sagan 15 Vil

Aktek Bilisim, Akkok Holdingin bilisim
ihtiyaclarini karsilamak tizere 2007 yilinda
kurulmus, zamanla teknoloji alaninda tim
musterileriyle yizlerce katma degerli proje
gerceklestirmis ve bu stire dahilinde birgok
basariya imza atmistir. Paydaslarinin, is
ortaklarinin ve musterilerinin her zaman
yaninda olmaya, onlara yon gostermeye
calisan Aktek; Oracle ERP, Veri Bilimi ve Is
Zekasl, Altyap, Veri Tabani Yonetimi, Ag ve

Guvenlik, Yazilim Gelistirme ve Robotik Streg
Otomasyonundan olusan servisleriyle Adan
Z'ye hizmetler sunmaktadir.

15 yildir enerji, kimya, tretim, gayrimenkul,
perakende, telekom ve egitim sektorlerine
hizmet veren Aktek, ulusal ve uluslararasi
basarilari ile sektor liderlerinden biri olarak
kabul edilmektedir.

Ayricalikh Sigortacilik Hizmeti

1976 yilindan bu yana sigortalilarin ihtiyag

ve beklentilerini basari ile karsilayan Dinkal
Sigorta Acenteligi A.S.; ayricalikli hizmet
anlayisi ile sigorta sektortiniin tercih edilen
sirketleri arasinda yer almakta olup Akkok
Sirketler Grubu bunyesinde Turkiye'nin saygin
sektor oyunculari arasinda bulunmaktadir.

ihracatin Lideri

Ak-Pa, 1976 yilinda Akkok Holding
sirketlerinin yurt disi pazarlama ve ihracat
faaliyetlerini ylritmek Gzere kurulmustur.
Turkiye'nin en guiclu ihracat sirketlerinden biri
olarak, kurulusundan bugtine 6 kitada 90'dan
fazla Ulkeye 9,1 milyar dolar ihracata aracilik
etmistir.

Akkok Holding sirketleri; Aksa Akrilik, Akkim
Kimya, Akcoat ve DowAksa'nin akrilik

elyaf, kimyasal trlinler, emaye ve seramik
frit, karbon elyaf trdnlerini, dinyanin

buyuk ve orta olgekli sanayi kuruluslarina
ihracatini gerceklestirmektedir. Dis Ticaret
Sermaye Sirketi statiistindeki Ak-Pa,

dretici kardes firmalar ile kurdugu sinerji ile
dlinya piyasalarini yakindan takip ederek
sektorel tecriibesi, hizmet kalitesi ve Akkok
Holdingden aldidr glic ile paydaslarina deger
yaratmaktadir.
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FAALIYETLERI

2022 yili baglarken, Covid 19'un
sosyal yasam ve is dunyasindaki
etkileri de gittikge azalmaya basladi.
Bunun sonucu olarak, insanlar eski
aliskanliklarina donmeye calisirken,
yasam ve aligveris trendleri de
degismeye baslad!. Yilinilk yarisinda,
2020 ve 2021 yillarinin gozde tekstil
sektorlerinden ev tekstili ve ozellikle
hali talebi hizli sekilde azaldi. Bunu
birkac ay farkla el 6rglistine olan talep
takip etti. Fakat, bu donemde triko

ve orme sektort canliigini devam
ettirdi. YUksek ham madde fiyatlari ve
yukselmekte olan enerji maliyetlerine
ragmen, rakip elyaf fiyatlarinin, 6zellikle
pamugun, ytksek fiyat seviyesi triko
sektorunde akrilik talebini destekleyen
gelismelerin basindaydi. Aksa, bu
donemde ozellikle haziran ayina
kadar, tekstil elyaflarindaki en biyuk
Avrupali rakibinin kapanmis olmasi,
Uzak Dogu'dan gelen Urunlerdeki
yuksek navlun maliyetleri ve teknik
elyaflardaki rakibinin de eneriji
maliyetlerinden etkilenmesi sonucu iyi
bir ilk yari gegirdi. Fakat diger yandan
subat ayl sonu ile baslayan Rusya-
Ukrayna sorunu, tim dunyada artan
enflasyon ve resesyon beklentileri
2022 yilinin ikinci yarisinda tablonun
hizli bir sekilde degisimine yol acti.
Tum ham maddelere olan talebin
zayiflamasi, beraberinde konteyner
navlun fiyatlarinin ve birgok emtia'nin

flyatlarinin diisistine neden oldu.
Ham maddelerde fiyatlar gevserken,
Rusya ile yasanan sorunlar, ozellikle
Avrupa kitasinda ¢ok ytksek enerji
maliyetlerinin olusmasina ve insanlarin
gelmekte olan kis sartlarinda

Isinma endisesi ile resesyonun da
koruklenmesine sebep oldu. Turkiye'de
sanayide enerji maliyetlerinin artisinin
yani sira, iscilik maliyetlerinde de artis
yasanmasi, Turk tekstil sektortintn
maliyetlerini yukar gekti. ihracat
tarafinda kurun maliyet artislarina
oranla, daha az artmis olmasi
sonucunda; Turk tekstil sektoru
dunyada azalmakta olan talepten,
alabileceginden daha az pay aldi..
Avrupa pazarinda perakendeciler;
siparislerini aniden azaltirken, bir
kisim siparisi de dusen navlunlarin ve
ucuz enerjinin yardimi ile rekabette
one gecgen, Uzak Dogu pazarlarina
kaydirdilar.

Turkiyede triko sektord, yilin

ikinci yarisinda ozellikle kisa elyaf
iplikgiliginde talepsizlikle karsi karsiya
kalirken, akrilik elyaf ¢alisan uzun
elyaf iplikciligi ise kis sezonunun
gelmis olmasit ile bu diststen daha
az etkilendi. El 6rgu sektorl ise yine
kis sezonunun gelmesi ile birlikte
senenin ilk yarisinda kaybettigi ivmeyi
Covid donemi kadar olmasa da tekrar
kazanmaya basladi. Hali sektortinde

dusuk talebin devam etmesine
ragmen, hali ipligi Ureticileri ihracat
pazarlarina yonelerek kapasitelerini
kullanmaya devam ettiler. Diger yandan
agirhkli pazar yurt disi ve ozellikle
Avrupa ve ABD olan teknik elyaflar
pazarinda talep, yilin ikinci yarisinda
azalisa gegti. Aksa; bu donemde teknik
elyaflardaki kaybini, tekstil elyaflarinda
ic piyasada ithalatin azalmasi, ihracat
pazarlarinda ise satisin artirlmasi ile
telafi etmesini bildi.

2023 yilinda ise ozellikle ilk 6 ayda
dlnya talebinin toparlanmasi

cok beklenmiyor. Dustik Uretim
kapasitelerinin sonucu olarak, bu
donemde tim sektorlerde stoklarin
erimesinin devam etmesi bekleniyor.
6. aydan sonra ise hem stoklarin
minimum seviyeye gelmesi hem

de enerji maliyetlerinin bir nebze
duzelme beklentisi ile talep canlanmasi
ongorulmektedir. Aksaicin de yilin

ilk yarisinin, Uzak Dogu rekabeti ve
dustik talep ile daha zorlu gegmesi
beklenirken ikinci yar itibari ile
beklentiler pazarin ve talebin iyi olacagi
yonundedir. Aksa, 2023 yilinda devreye
girecek kapasite artist ile diinya akrilik
elyaf pazarinda %25 olan payini
artirmayi hedeflemektedir.

2022 yilinda Everfresh, Acrycycle ve
Innofleece Uriinlerimizin pazardaki
penetrasyonu artmis, marka is birlikleri

¢ogaltiimistir. Bunlara ek olarak
surdurulebilir boyama sunan EcoDye
markamizin lansmani yapilmis, ilk
satislar gergeklesmistir.

Endirekt musterilerimiz ile is birligimizin
artinlmasi amaciyla dagitim kanali ve
perakendeci magdazalar ile olan iliskiler
gelistirilmistir.

Tedarik zincirindeki takibe olanak
sag@layan izlenebilirlik projesi hayata
gecmistir. Ozellikle stirdirdlebilir Griin
gamimizdaki Acrycycle ve EcoDye
drdnlerimiz bu ozellikleri ile pazarda
fark yaratmistir.

Pazar gelistirme calismalar
kapsaminda hacimli kumaslar, ev
tekstili, termal iclik, aktif giyim ve
polar Urdnleri gelistirilmistir. Termal
iclikte ve aktif giyimde ilk satislar
gerceklesmistir.

iletisim galismalari kapsaminda
TGSD Istanbul Moda Konferansi

ve Sustainability Talk etkinliklerinde
konusmalar gergeklestiriimis,
“Tuketici Merkezli Strdurulebilirlik”
modeli tanitiimistir. Hatice Gokge ile
olan is birligimiz devam etmis, yeni
koleksiyonun lansmani yapilmistir.

Acrysole markasi ile hizmet verdigimiz
dis mekan elyaflarinda pandemi
sonrasinda yasanan yogun talep

2022 yilinin ilk yarisinda da devam
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etmistir. Ancak Rusya-Ukrayna savasinin, zaten yiksek
seyreden metal fiyatlarinin daha da artmasina sebep
olmasi, 6zellikle tente sektorinde son kullanicilarin

alim maliyetlerini ylkseltmis ve ev harcamalarinin yaz
sonuna otelenmesine sebep olmustur. Yazin gelmesi
ile birlikte ise, enflasyonist dalgalanmalarin etkisiyle
ozellikle Amerika'da baslayan son kullanici taleplerindeki
dusUsler yilin ikinci yarisinda tiim pazarlarda satis
miktarlarinin dismesine sebep olmustur. Ote yandan
pandemi ile baslayan outdoor Urtinlerin performans
drtintine dondsmesi slreci ayni sekilde devam etmekte
ve Acrysole Urlnleri pazarda rakip Urinlere gore
ayristinimaktadir.

Acrylusion markasi ile hizmet veren filament driinimuz,
hali sektortinde 6zellikle Amerika hali sektorindn zincir
magazalarinda denemelere devam etmekte olup sektor
icin filament ve vortex iplik kombinasyonu kullanilarak
farkli dizaynlar ile yeni zincir magazalar hedeflenmektedir.
Ayrica Avrupa pazarl igin yeni bir projeye baslanmis,

2023 yilinda hali Ureticileriyle goristlmeye baslanmasi
planlanmustir.

Armora markasinda 2022 yili, belirli bir donem ham
madde tedarigi problemleri sebebi ile beklentilerin

altinda sonuglanmistir. Alternatif tedarik agi olusturma
galismalari neticesinde yilin ikinci yarisinda tam kapasite
galisma duzenine donulmustur. Mevcut kapasitenin
Uzerinde talep alinmasi, modakrilik elyaf pazarindaki
buytme trendi ve yenilikgi Uriin yelpazesi nedeniyle

yeni kullanim alanlari olusturma potansiteli sayesinde
kapasite artisina yonelik calismalar hizlandirilmistir. 2024
yiliigerisinde artinlmis dretim kapasitesinin devreye
girmesi planlanmaktadir. Diger yandan, gelistirilen
yenilikci Urtnler ile birlikte pazar ihtiyaclarina yonelik
gelistirme calismalar yapilimakta ve bu sayede katma
degerli Urunlerin yayginlasacagi ongorulmektedir. Ayni
zamanda guc tutusur drtinler pazarina hitap edecek yeni
drtnlerin gelistirilmesi icin Ar-Ge projeleri yurutulmektedir.

Sentetik sag Urlnde 3 yildir gergeklesen artis trendi 2022
yilinda da devam etmistir. S6z konusu yilda 2021 yilina

gore %65 oraninda satis artisi gergeklesmistir. Uretim
kapasitesi gelecek yillardaki satis stratejisine uyumlu
olarak artinlmistir. Ayni zamanda pazarda Urln gesitliligini
artirmaya yonelik Urtin gelistirme calismalarina devam
edilmektedir. 2023 yilinda mevcut satis hacminin
korunmasi beklenmektedir.

Acryterna markasinin altinda bulunan iki Griinden birincisi
filtrasyon sektorlne tedarik edilen homopolimer akrilik
elyaftir. Bu Uriinde en yakin rakibimizin kapasite ve
maliyet kaynakli olarak tedarik problemi yasamasi, satis
miktarimizin bir dnceki seneye gore iki katina gikmasini
saglamistir. ikinci Urtin olan flok elyafta ise en yaygin
kullanim alani olan otomotiv sektorinde yasanan global
tedarik krizi satis miktarina olumsuz etki etmekle birlikte,
insaat sektorinde 2022 yilinin ilk yarisindaki yiksek talep,
satislarimizi olumlu etkilemistir.

Fuar Katilimlan

Pandemi doneminin olumsuz etkilerininin azalarak geride
birakildigi 2022 yilinda, alinan onlemler ve buyuk bir
dikkatle gerceklestirilen fuar organizasyonlarina yogun bir
katiim saglandi. Hibrit olarak dizenlenen ¢ogu fuar, bir
yandan katiimcilara dijital olarak ulasilabilirlik ve is birligi
agdi olusturma imkani sunarken bir yandan da fiziki olarak
bir arada olmayi tercih eden firmalar ve ziyaretgiler igin
kapilarini acti. Aksa Akrilik de 2022 yilinda 5 fuara fiziksel
katilim saglayarak bu fuarlarda standiyla yer aldi.

Aksa Akrilikin fiziksel katilim sagladigi fuarlardan

ilki, 24-26 Subat arasinda Tuyap Fuar Merkezinde
gergeklestirilen 18. Uluslararasi istanbul iplik Fuari oldu.
ki yillik bir aranin ardindan gegeklestirilen ve yogun ilgi
goren fuarda, is ortaklarimizla yeniden bir araya gelindi.
Fuarda; 4 mevsim konfor sunan elyafimiz Acryluna,
topaklanmanin 6nune gegen Pillout, kalpleri sevgiyle
Isitan hayvan dostu koleksiyonumuz Innofleece ve
susuz boyama ozelligiyle yasanabilir yarinlar igin buyuk
ve 6nemli bir adim atan EcoDye elyaflarimiz ile Uretilen
drtinler sergilendi. Her daim konfor ve ferahlik sunan

Everfresh; konfor, dayaniklilik ve mikemmellik sunan
drtintimz Acrylusion ve AirBulk teknolojisiyle Uretilen
yeni nesil akrilik ipliklerini tanitan Aksafil boltimu gok
sayida misafir agirlayarak yeni is birliklerinin kapisini
araladl.

Yilin ikinci fuan 21-24 Haziran'da Frankfurt'ta
gerceklestirilen Techtextil oldu. Ziyaret ve toplantilarin
yogun olarak gerceklestirildigi fuarda:

»  Dogaya duydugu saygiyl hep on planda tutan,
sikligindan oduin vermeyenlere yillar boyu kaliteli
kullanim sunmak icin tasarlanan Acrylusion,

»  Sundugu kalici g tutusma ozelligi ve mikemmel
dayaniklilik ile her zaman konforlu ve gvenli
hissetmeyi saglayan Armora,

»  Daha temiz bir gelecek ve daha yasanabilir bir
dinya igin filtrelerde, daha giiclU yapilar igin beton
dretiminde, daha uzun 6mdur igin araba akdlerinde ve
fren balatalarinda kullaniimak tzere Aksa teknolojisi
ile gelistirilen Grinumuz Acryterna sergilendi.

Urtinlerimize dair bilgilendirmelerin yapildigy, merak edilen
tum sorularin cevaplandigi, yeni is birlikleri icin temellerin
atildigi fuarda, yaklasan yeniliklere dair de bilgilendirmeler
yapildi.

5-7 Temmuz 2022 tarihinde Paris'te gerceklestirilen,
ipliklerden moda Uretimine kadar endustrinin gesitli
oyuncularini bir araya getiren, dinyanin dort bir yanindaki
tedarikgilerden yeni Urdnleri ve yenilikgi cozimleri

one cikaran Premiere Vision yilin Gglncu fuari olarak
takvimlerde yerini aldl.

Fuarda:

Konfor ve rahatligi her daim on planda tutan 4
mevsimlik triintmuz Acryluna,

»  Giysilerdeki topaklanmanin 6niine gegmek igin ozel
olarak tasarlanan ve en guzel anilarin yillarca ilk
gunkd gibi kalmasini saglayan ozel yapisiyla Pillout,

1971 yilinda diinyanin
ve Turkiye'nin akrilik
elyaf ihtiyacini
karsilamak tizere
tiretime baglayan
Aksa, bugtin 5
kitada 50'den fazla
tilkeye ihracat
gerceklestiriyor.
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»  Bakteri barindirmayan yapisiyla her daim temiz ve
ferah hissetmeyi mumekdin kilan Everfresh,

»  Hayvanlara kotd muamelenin online gegmeyi
amaglayan, surdurulebilir ve duyarl koleksiyonumuz
Innofleece,

»  %/2'ye kadar daha az su tuketerek yasanabilir
yarinlar i¢in sorumlu segimler sunan EcoDye,

»  SIklik ve kaliteyi hep 6n planda tutanlarin tercihi
Acrylusion,

»  Elyaf atiklarini yeniden uretime dahil ederek, bu
malzemeleri sorumlu bir sekilde kullanilan ve
kurtarilan kaynaklara donusturen dinyanin geri
donusturulmdas ilk akrilik elyafi Acrycycle,

»  AirBulk teknolojisiyle Uretilen yeni nesil ipliklerle
konforlu uzun 6murlt kullanim ve strddrulebilir bir
gelecek sunan Urlnleriyle Aksafil yer aldi.

Yilin son fuarl 15-17 Kasim tarihleri arasinda Paris'te
gerceklestirilen Expoprotection oldu. Fransa'nin risk
onleme ve yonetimi alaninda onde gelen fuari olarak
dikkat ¢ceken Expoprotection'da; sundugu kalic “gtig
tutusma” ozelligi, mikemmel dayaniklilidr ve kullanim
konforuyla modakrilik elyafimiz Armora ve Armora ile
dretilen Urnler sergilenerek ziyaretgiler, Armora’ya dair
merak edilen konular hakkinda bilgilendirildi.

Tedarik Zinciri

2022 yili tm dinyada tedarik zincirleri agisindan ¢ok zor
bir yil olmustur. Ktresel pandeminin etkileri hentz devam
ederken, subat ayinda baslayan Ukrayna-Rusya jeopolitik
gerilimi 6nce enerji ve emtia fiyatlarini etkilemis, ardindan
yilin ikinci yarisi ile beraber tim diinyada enflasyonu
artirmistir.

Enerji fiyatlarindaki ylkselis, nakliye konteynerleri
eksiklikleri, limanlardaki yogunluklar ve siyasal problemler
gibi etkilerin bir araya gelmesi sonucu olusan tedarik
zinciri krizi; pek ¢ok ulkede dretimin yavaslamasina,
resesyona ve enflasyona sebep olmustur.

Tedarik zinciri krizi ile 6nce Urlnlerin bulunabilirligi
etkilenmis, sonrasinda piyasalarin diizelmesine firsat
kalmadan bu sefer de fiyat artislari gtindeme gelmistir.

2022 yilinin ilk yarisinda Aksa, musterilerinden gelen
yogun taleplere cevap vermeye caligirken, yilin ikinci yarisi
ruzgar tersine donmustur. Tum piyasalarda “dogru talep/
gercek talep” problemi yasanmistir.

Ote yandan; cip krizinde bir miktar gevseme olsa da

cip krizi hala teslim surelerini etkileyen en onemli girdi
paratmetresi olmaya devam etmistir. Aksa ozellikle
downstream tarafindaki yeni yatinm projelerinde gip krizi
kaynakli gecikmeler yasamistir.

2022'de oldugu gibi 2023'te de tedarik zinciri krizi,
Aksa'nin dikkatle aksiyon almasi gereken risklerinin
basinda gelmektedir. Bu sebeple etkin bir tedarik zinciri
altyapisi olusturmay kendisine yiiksek hedef olarak
belirleyen Aksa, tedarikgileriyle guclu iliskiler gelistirerek,
zincirdeki tum paydaslarla beraber calisarak, seffaf ve
dijital bir tedarik zinciri agi olusturmaya calismaktadir.
Yerli ve yakindan alim planlari, tedarikgi gesitlendirme,
urtin muadilleri olusturma gibi alt basliklarda takip edilen
bu hedefler 2023 yilinda sirketimizi hedeflerine basariyla
ulastiracaktir.

Enerji

2022 yilinda dinya ¢apinda yasanmaya baslayan ve
etkisi halen suren kiresel enerji krizi kaynakli olarak,
yakit gesitliligi azalmis ve girdi maliyetleri artmistir. Aksa
Akrilik, bu stiregte mevcut santraliyle, kendisinin ve grup
sirketlerinin elektrik ve buhar ihtiyacini kesintisiz olarak
saglayabilmistir. Bununla birlikte fazladan urettigi elektrik
ile Ulke enerji ihtiyacina da katkida bulunmustur.

145 MW elektrik ve 1.005 ton/saat buhar tretim
kapasitesine sahip olan Sirketimiz, 2022 yilinda yapilan
iyilestirme galismalariyla, santralin emre amadeligini
artirmaya devam etmistir.

Enerji verimliligi projeleri, Aksa’nin yatinm planlarinda
onemli bir yer tutmaktadir. 2021 yilinda 25 MW
ara gekisli buhar turbininin 35 MW yeni bir turbinle

degistirilmesi karari alinmistir. 12,5 milyon dolarlik bu
proje ile ayni miktar yakit kullanilarak %40 daha fazla
elektrik Uretilecektir. italyan Franco Tosi Firmasi ile
anlasma imzalanmis, imalati takvimine uygun devam
projenin, 2023 yill Temmuz ayinda devreye girmesi
planlanmaktadir. Dogal su kaynaklarini korumak adina,
2022 yili itibari ile mevcut ters ozmoz tesisimizin tretim
kapasitesinin %50 artinlmasi projesine baslanmis olup,
2023 yilinda tesis devreye alinacaktir. Enerji intiyacimizi
gevreye duyarli temiz enerji portfoyu ile saglamak adina,
surdurebilirlik anlayisini destekleyen yeni yatinm alanlar
arastirmalarimiz devam etmektedir. Yeni organizasyon
yapimiz ve bu dogrultuda uzmanlasan personellerimiz ile
birlikte kaynaklari gesitlendirilmis temiz enerji projelerimiz
2023 yilinda hiz kazanacaktir.

TEMEL

GOSTERGELER

%131

FVAOGK® (Milyon TL)

2021 1.702

2022 I - o0

Aksa'nin FVAOK'i 2022 yilinda %131 artmigtir.
* Faiz, vergi, amortisman dncesi kar

%0168

Sirket Hisse Degeri (Milyar TL)

2021 11,1

2022 [ o3

Sirket degeri 2022 yil sonu itibari ile
%168 oraninda artarak 30 Milyar TLye
ulagmistir.

%193

Net Kar (Milyon TL)

2021 1.167

2022 I : 422

Net kar 2022 yilinda %193 artmstir.
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SURDURULEBILIRLIK

YONETIM YAPISI

Aksa Akrilik Kimya Sanayii A.S. surdurdlebilirlik yonetiminde, N
P - . L o o Yonetim
Yonetim Kurulu en Ust diizey yonetim merciidir. Bagkanligini, ayni Kurulu
zamanda Yonetim Kurulu Uyesi olan Genel Mudur'un yaptigl, Genel
Mdur Yardimaisi, Yiritme Kurulu Uyeleri, Pazarlama Miiduirt
ve Surdurulebilirlik Yoneticisinden olusan ve Kurumsal Yonetim
Komitesine bagli olarak faaliyet gosteren “Surdurdlebilirlik Komitesi”,
surdurulebilirlik alanindaki gelismelerin takibinden, kiresel egilimlerin
analizinden, risk ve firsatlara gore politikalarin, hedeflerin ve
aksiyonlarin belirlenmesinden, strdurulebilirlik konularinin bttuncul
takibinden sorumludur.

Riskin Erken Kurumsal

Saptanmasi Yonetim
Komitesi Komitesi

Denetim
Komitesi

Komite kararlari Ug ayda bir Yonetim Kuruluna raporlanmaktadir.

Siirdriilebilirlik

Surdurulebilirlik Komitesine dogrudan bagl olarak galisan Komitesi

“Surdurdlebilirlik Calisma Gruplart” komitede alinan kararlarin

ve sirket strdurulebilirlik yol haritasi kapsaminda belirlenmis
hedeflerin is planlarina dontstirilmesi, uygulanmasi, izlenmesi ve
raporlanmasindan sorumludur.

{

Siirddirilebilirlik
Calisma Gruplari

Temiz ve Giivenli Giiglii insan / Sirdiirilebilir Siirdiiriilebilir
Operasyonlar Giiglii Toplum Yenilikler Calisma Deger Zinciri
Calisma Grubu

Calisma Grubu Grubu Calisma Grubu

SURDURULEBILJRLIK

GUNDEMI

Kuresel egilimleri, ulusal ve uluslararasi
gelismeleri; calisanlar, musteriler,
tedarikgiler, is ortaklari, analistler, kamu
kurumlari, sivil toplum kuruluslari, medya,
universiteler, uluslararasi organizasyonlar
ve girisimler kanallyla yakindan takip
ediyoruz. Bu kapsamda olusabilecek risk
ve firsatlari analiz ederek yol haritamizi
olusturuyoruz.

Avrupa Birligi Komisyonunun, 2050
yilina kadar iklim notr Avrupa hedefi
kapsaminda, emisyonlarini 2030 yilina
kadar %55 azaltacak onlemleri acikladidi
"55'e Uyum" paketi Temmuz 2027'de
yayimlandi. Bu paket iginde yer alan
Sinirda Karbon Dizenleme Mekanizmasi
(SKDM) enerji yogun sektorleri etkileyecek
en onemli maddelerden biri olup, bu
kapsamda oncelikli sektorler, cimento,
demir-gelik, aluminyum, guibre ve elektrik
olarak agiklandi.

Temmuz 2021'de, Ticaret Bakanlgi
onderliginde yayimlanan “Yesil
Mutabakat Eylem Plani” ile sinirda
karbon duzenlemeleri, yesil ve dongusel
bir ekonomi, yesil finansman, temiz,
ekonomik ve glivenli enerji arzi,
surdurdlebilir tarim, strddrulebilir akill
ulasim, iklim degisikligi ile mtcadele,
diplomasi ve Avrupa Yesil Mutabakati
bilgilendirme ve bilinglendirme faaliyetleri
basliklari altinda belirlenen hedeflere

ulasiimasi amaciyla hayata gegcirilecek
eylemlere yer verildi. Sinirda karbon
diizenlemeleri kapsaminda, Ulkemizde
bir karbon fiyatlama mekanizmasinin
tesis edilmesine karar verildi ve AB
ETS metodolojisi ile uyumlu ulusal ETS
sistemine yonelik galismalar baslatildi.

Sinirda karbon dizenlemeleri
kapsaminda, tlkemizde bir karbon
flyatlama mekanizmasinin tesis
edilmesine karar verildi ve AB ETS
metodolojisi ile uyumlu ulusal ETS
sistemine yonelik ¢calismalar yapilacagi
duyuruldu. Ticaret Bakanliginin
olusturdugu Yesil Mutabakat Calisma
Gruplarinin 2022 yiliiginde yaptiklari
galismalar da takip edilmektedir.

Subat 2022'de Cevre, Sehircilik ve

Iklim Degisikligi Bakanlig tarafindan
aciklanan ve iklim degisikligi, sifir atik,
enerji, finans, dongusel ekonomi, diisik
emisyon bolgeleri, sosyal konutlar,
kentsel donusum, geng istihdam, egitim
seferberligi, yesil teknoloji ve yesil binalar
gibi konularda kisa, orta ve uzun vadeli
hedefleri iceren “Yesil Kalkinma Yolunda
Turkiye Sonug Bildirgesi” yayinlandi.

Mart 2022'de BM Uye Devletleri, plastik
kirliligini sona erdirmek igin 2024 yilina
kadar, yasal olarak baglayici kiresel bir
aracl muzakere etme yetkisi tzerinde
anlastilar.

Kasim 2022'de gergeklesen COP 27 Iklim
Zirvesinde; Ulkemiz, Ulusal Katki Beyanini,
emisyon azaltim hedefini 2030 igin %41
olarak gtincelledi.

Dunya Ekonomik Forumu Kuresel Risk
Raporu'nda yayinlanan Algi Anketi
sonugclarina gore onumuzdeki iki yil icinde
dlinyay! bekleyen riskler 6nem derecesine
gore su sekilde siralandi:

1. Hayat pahaliligi

2. Dogal afetler ve asiri hava olaylari

3. Jeo-ekonomik gatisma

4. iklim degisikligini azaltmada
basarisizlik

5. Sosyal uyum erozyonu ve
toplumsal kutuplagma

6. Buiytk olgekli gevresel hasarli kazalar

7. iklim degisikligine uyumda
basarisizlik

8. Yaygin siber sug ve siber
guvensizlik

9. Dogal kaynak krizleri

II8B Genis olgekli zorunlu gogler

BM, diinya nifusunun ondmuzdeki 30 yil
icinde yaklasik 2 milyar artarak, 2050'de,
su an 8 milyar olan ntifusun 9,7 milyara
ve 2080'lerin ortalarinda ise yaklasik
10,4 milyara ulasabilecegini ongordua.?
UNICEF ise, 2025 gibi erken bir tarihte
dunya ndfusunun yarisinin su kithgiyla
karsi karslya olan bolgelerde yasiyor
olabilecegini paylasti.® Dlinya Meteroloji
Orguti'nin, Kiresel iklim Gegici Durum
Raporuna gore 2015-2022 arasindaki
sekiz yil, kayitlara gegen en sicak sekiz yil
oldu. 2022'de deniz seviyesi yukselerek
rekor seviyelere ulasti.4

Iklim degisiklikleri; agir hava olaylarini

ve su kithgini tetiklerken, artan niifus ve
tuketim aliskanliklarina bagl olarak dogal
kaynaklar azaliyor.

Aksa olarak sorumlu kaynak kullanimi,
enerji verimliligi, atik azaltimi, geri
kazanim, geri donusum, yeni teknoloji
yatirimlari, yenilikci ve cevresel etkisi
dusuk drun tasarimlanmiz ile kuresel
gundeme ¢ozUmler sunuyoruz.

1 WEF_Global_Risk_Report_2023

2 https.//www.un.org/en/global-issues/population

3 https.//www.unicef.org/wash/water-scarcity

4 WMO Provisional State of the Global Climate 2022
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ONCELIKLI SURDURULEBILIRLIK

KONULARIMIZ

Onceliklendirme Analizi

AA1000 Paydas Katiim Standardi ¢ercevesinde, 2018 yilinda
gerceklestirilen onceliklendirme analizi ile kilit paydaslarin
gorusleri ve kuresel egilimler analiz edildi.

Bu analiz gergeklestirilirken; galisanlar, musteriler, tedarikgiler,

is ortaklari, analistler, kamu kurumlari, sivil toplum kuruluslari,
medya ve universitelerden olusan i¢ ve dis paydas goruslerine
basvuruldu. Dinya Ekonomik Forumu (World Economic
Forum- WEF) tarafindan belirtilen kiresel riskler, Strdurdlebilirlik
Muhasebesi Standartlar Kurulu (Sustainability Accounting
Standard Board-SASB) sektor eki ve Strdurdlebilir Kalkinma
Amaclari gibi sektoru etkileyebilecek onemli konular incelendi.
Potansiyel oncelikli konular, SASB'nin 6nerdigi, dort asamali etki
analizi metodolojisine gore degerlendirildi. Bu kapsamli analiz
surecinin sonunda oncelikli, yuksek oncelikli ve cok ytksek
oncelikli konular belirlendi.

Onceliklendirme matrisinde yer alan bazi konular, 2020 yilinda,
kUresel egilimler ve gelismeler 1s1ginda, Strdurulebilirlik Komitesi
tarafindan tekrar degerlendirildi ve stratejik bir yaklasimla
birlestirilerek matris sadelestirildi.

Oncelikli Konular Matrisi

Calisan baglihigi ve o
memnuniyeti @ ® Yesil kimya

@ insan ve calisan haklari
[ ]
Uriin yasam
donglisii yonetimi
Sudaki ve karadaki yagamin
korunmasi
) [ ]
is etigi ve riisvet ve
yolsuzlukla miicadele

Finansal performans ®
[ ]
Nitelikli
Miisteri memnuniyeti isglici ve
g H e yetenek
yonetimi
Kurumsal is birlikleri @

Cesitlilik ve firsat esitligi @

Paydas Analizi + Dis Trend Analizi

® Toplumsal yatirimlar

Ulusal ve uluslararasi e

diizenlemelere uyum ® o
Kurumsal yénetim  Deger zinciri ydnetimi
[ ]
)
° Uriin hakkinda
Kurumsal risk yonetim bilgilendirme

I
Yoénetim Oncelikleri + Strateji
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DEGER ODAKLI SURDURULEBILIRLIK YAKLASIMIMIZ VE

ENTEGRE |

MODELIMIZ

Aksa Akrilik olarak, siirdiiriilebilir ve karl biiylime odakli is
modelimizle tiim paydaslarimiza uzun vadeli siirdiiriilebilir deger
yaratmayi ve sektor liderligimizi devam ettirmeyi hedefliyoruz.

Siirdriilebilirlik ilkelerimiz ve siirdiiriilebilirlik odak konularimiz
dogrultusunda gergeklestirdigimiz ¢calismalar ile Siirdiiriilebilir
Kalkinma Amaglarina (SKA) dogrudan katki sagliyoruz.

ViZYON MODELI

MiSYONUMUZ
Ne igin variz?

Lideri oldugumuz sektorii yonlendirmek ve paydaslarimiza
siirdiiriilebilir deger yaratmak

SEK HEDEFLERIMizZ

Nereye gidecegiz?

Siirdirilebilirlik ve karl biiylime amaciyla;
Operasyonel miikemmeliyeti en yiiksek diizeye tasimak
Etkin bir tedarik zinciri yapisi olusturmak

Akrilik elyaf icin yeni kullanim alanlari bulmak ve akrilik
elyafin bilinirligini artirmak

Yeni liriinler, stratejik is birlikleri yoluyla biiyiimek

Siirdiiriilebilirlik ilkelerimiz ve Odak Konularimiz

“Operasyonlarimizin ayak izini kiigiiltiiyoruz.”

iklim degisiklikleri ve dogal kaynaklarin azalmasi gibi kiiresel gevresel risklerin etkilerini en aza indirebilmek
amaclyla tim faaliyetlerimizin gevresel etkilerini diizenli olarak dlgerek raporluyoruz. lyilestirmeye acik
noktalari tespit ediyor, bu dogrultuda alacagimiz aksiyonlari belirliyoruz.

s

Temiz ve giivenli operasyonlar odagindaki dncelikli konularimiz; “iklim Krizi ve Enerji Yonetimi®, “Hava
Emisyonlar’, "Su ve Atik Su Yonetimi” olup, iklim degisiklidiyle micadele kapsamindaki galismalarimizi
kapsamaktadir.

“Gelecegimizi yeniliklerle sekillendiriyoruz”

Kiresel anlamda buytk bir dontisimu tetikleyen teknoloji ve dijitallesme egilimine yanit vererek, degisen
kosullara uyum becerimizi gelistiriyoruz. Yenilikgi ve gevresel etkisi diistk Uriin tasarimlarimizla kiiresel
sorunlara surdurdlebilir cozimler Uretiyoruz.

Siirdiiriilebilir Yenilikler odagindaki dncelikli konularimiz; “Ar-Ge ve inovasyor’, “Cevreye ve insan Sagligina
Uygun Uriin Gelistirme”, “Déngisel Ekonomi” olarak belirlenmistir. Bu konular, dijitallesme ve teknoloji
yatinmlarnimizi, Ar-Ge biinyesinde gergeklestirdigimiz trtin tasarimlarimizi, ileri ve geri donisim alaninda
yaptigimiz galismalari kapsamaktadir.

“Tum paydaslarimizla birlikte biiyiiyoruz”
Birlesmis Milletler Kiiresel ilkeler Sozlesmesinin (UN Global Compact) imzacisi olarak; “insan Haklarr”,

“Calisma Standartlarr”, "Cevre" ve "Yolsuzlukla Micadele" ana bagliklari altindaki 10 temel ilke dogrultusunda
sorumluluklarimizi yerine getiriyoruz. Sirketimizin strdurdlebilirlik yaklagiminin tim deger zincirimizde
yayginlastirilmasli amaciyla galismalar yapryoruz.

Y

Siirdiiriilebilir Deger Zinciri odagindaki dncelikli konularimiz; “Deger Zinciri Yonetimi”, “Finansal Performans
ve Miisteri Memnuniyetidir. Giiglii insan/Giiglii Toplum odagindaki 6ncelikli konularmiz ise, “is Saglgi ve
Guivenligi”, “insan ve Calisan Haklar”, "Nitelikli isgticti ve Yetenek Yonetimi”, “Cesitlilik” ve “Firsat Esitligi"dir. Bu
konular, sosyal, ekonomik ve gevresel etki alanlarinda ttim paydaslarimiz igin strdurdlebilir pozitif degerler

yaratma ve bu degerleri yarinlara tasima taahhtidimuz dogrultusunda yaptigimiz galismalari kapsamaktadir.

GIRDILER

Finansal Sermaye
» GUglu finansal yénetim

Uretilmis Sermaye
» 330.000 yil/ton Gretim kapasitesi

» Solvent geri kazanim ve polimerizasyon
Uniteleri

» Enerji santrali
» Ters osmoz tesisi
» Gemi atik kabul tesisi

Fikri Sermaye
» 2,8 milyon ABD dolari Ar-Ge yatirimi

» Donanimli Ar-Ge Merkezi ve yetkin Ar-Ge
calisanlari

» 8 tescilli patent, 3 yeni patent basvurusu

insan Sermayesi
» 1.418 kisilik yetenekli ve deneyimli is glict
» 55 yillik koklt kurum kaltard

Sosyal ve iliskisel Sermaye

» Stratejik is birlikleri

» Musteriler ve tedarikgilerle ¢6ztim ortakhg
» Cift yonll ve glclu paydas iletigimi

Dogal Sermaye

» Ana ham madde Akrilonitril olmak tzere
kimyasal ham maddeler

» Enerji
» Su

KURESEL TRENDLER

iklim Degisikligi
Dogal Kaynaklarda Azalma
Niifus Artisi

Dijitallesme ve Teknoloji

Dongiisel Ekonomi

Yiiksek Hedeflerimiz

Surdurulebilirlik ve karl buytime amaciyla;
» Operasyonel miikemmeliyeti en ylksek diizeye tagimak
» Etkin bir tedarik zinciri yapisi olusturmak
» Akrilik elyaf igin yeni kullanim alanlari bulmak ve akrilik elyafin bilinirligini artirmak
» Yeni Urlnler, stratejik isbirlikleri yoluyla biytimek

Giiglii insan / Giiglii Toplum  Temiz ve Giivenli
: & P Operasyonlar
bt A - iklim krizi ve

enerji yonetimi

- Insan ve ¢alisan haklar

- Nitelikli isglicti ve - Hava emisyonlari

yetenek yonetimi - Su ve atik su yonetimi

o iyiBir %
/' Gelecek igin

( Calisiyoruz ,‘l .
LG v <Y

[‘ Gelecegimizi yeniliklerle
\\.\ sekillendiriyoruz /

Surdiriilebilir Deger Zinciri  Siirdiriilebilir Yenilikler

- Deger zinciri yonetimi - Ar-Ge ve inovasyon

- Finansal performans - Cevreye ve insan sagligina
- Misteri memnuniyeti uygun Urin gelistirme
- Déngusel ekonomi

Hammadde Limancilik Kiil: Endustriyel
Tedarigi q Faaliyetleri Hammadde Yan Urln
v
TS N
Solvent w )
Geri Kimya Sahalari - P Kardes Kuruluglara
Kazanim . Tekstil Sahalari ¢ EnerjiUretim | 3 ¢ Sebekeye Enerji
Iplik Uretim Sahalari saglanmasi

v v v

Uriin Markalari

OO0 CA PG we i, CF

GEIHUE A SO e imadraa

CIKTILAR

Finansal Sermaye

» 1,1 milyar ABD dolari ciro

» Cironun iginde %39 ihracat pay!
» %76 yurt igi pazar pay!

» Turkiye’'nin tek, diinyanin tek ¢ati altinda en biyuk
akrilik elyaf Greticisi

» Kurumsal Yonetim derecelendirmesinde 2. sira
» Kredi derecelendirmesinde AAA Stabil ulusal not

Uretilmis Sermaye

» Yilda 330 bin tona yiikselen tretim kapasitesi

» 4,6 milyon ABD dolari tutarinda stirdurulebilirlige
hizmet eden proje yatirimi

Fikri Sermaye

» 55 yillik marka algisi

» Ar-Ge projeleri igindeki payt %30'a ylkselen
strdurilebilir Griin inovasyonlari

» GUg tutusurluk 6zelligine sahip modakrilik Armora

» Uzun 6murli ve az enerji ile Gretilen Acrylusion

» Geri dontstm Grinl Acrycyle

» Dlnyada Karbon Elyaf tretilebilen 9 tilkeden biri
olmak

insan Sermayesi

» %26 oraninda artan kadin istihdami

» %44 YK'deki kadin Gye orani

Sosyal ve iliskisel Sermaye
» Yalova'da guglu is ortakhigr agi

» 2009'dan itibaren, BM Kiiresel ilkeler
Sozlesmesi'ne dahiliyet

» %0,08'e dlisen tonaj bazinda alinan toplam
musteri geri bildiriminin yapilan sevke orani*

» Musterilere rekabet avantaji saglayan 6 ginluk hizli
termin slresi

Dogal Sermaye

» 37.016 MWh/yil atik 1si enerjisi kullanimi

» 47.249 MWh/yil Enerji tasarrufu

» 1.171.844 ton suyun geri kazanimi

» CDP iklim Degisikligi Notu B+

» CDP Su Programi Notu B+

*2021'de 0,16 olarak gergeklesti.
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SURDURULEBILIR KALKINMA AMACLARINA

KATKILARIMIZ

BM 2030

Siirdiiriilebilir .
Kalkinma Raporda lgili
Amaglari Siirdiiriilebilir Kalkinma Amagclar — Alt Hedefler Bolim

NITELIKLI
EGITIH

L]

4.3. 2030'a kadar biitiin kadin ve erkeklerin; erisilebilir, kaliteli teknik egditim, mesleki egitim ve Universiteyi kapsayan yiksek dgretime esit bigimde erigsimlerinin saglanmasi
4.4.2030'a kadar istihdam, insana yakisir islerde galisma ve girisimcilige yonelik teknik ve mesleki becerileri de kapsayan ilgili becerilere sahip genglerin ve yetiskinlerin sayisinin dnemli dlglide artiriimasi

4.5. 2030'a kadar egitim alanindaki toplumsal cinsiyet esitsizliklerinin ortadan kaldirimasi ve engelliler, yerliler ve kirilgan durumdaki gocuklar dahil, kirlgan insanlarin her diizeyde egitim ve mesleki egitime esit
bigimde erigimlerinin saglanmasi

Galigan ve insan Haklari

Yetenek ve Performans
Yonetimi

Toplumsal Yatinmlar

5 I
CINSIVETESITLIGH

¢

5.1. Kadinlara ve kiz gocuklarina yonelik her turlt ayrimciligin her yerde sona erdirimesi

5.5. Kadinlarin siyasi, ekonomik ve sosyal hayatin karar verme sireclerine tam ve etkin bir bigimde katilimlarinin ve kadinlara karar verme mekanizmalarinda, her diizeyde lider olabilmeleri igin esit firsatlar
taninmasinin glivence altina alinmasi

5.c. Toplumsal cinsiyet esitliginin ilerletilmesi, kadinlarin ve kiz gocuklarinin her diizeyde giiglenmeleri igin saglam politikalarin ve yasal olarak uygulanabilir mevzuatlarin kabul edilmesi ve guglendirilmesi

Galigan ve insan Haklari

2022 Entegre Faaliyet Raporu

6.3. 2030'a kadar kirliligi azaltarak, gop bosaltmayi ortadan kaldirarak, zararli kimyasallarin ve maddelerin salinimini en aza indirgeyerek, aritiimamis atik su oranini yariya indirerek ve geri donusimu ve guvenli
tekrar kullanimi kiiresel olarak ciddi dlglide artirarak su kalitesinin yikseltiimesi

6.4. 2030'a kadar bitiin sektorlerde su kullanim etkinliginin blyiik dlgtide artirnimasi, su kithgr sorununu ¢dzmek igin sirdurdlebilir tath su tedarikinin saglanmasi ve su kithgindan muzdarip insan sayisinin 6nemli
olglide azaltiimasi

Su ve Atik Su Yonetimi

w
o

INSANAYAKISRIS
VEEKINOMKBOYOHE

o

8.2. Yuksek katma degerli ve emek-yogun sektorlere odaklanarak ve gesitlendirme, teknoloji gelistirme ve yenilik getirme araciligiyla ekonomik verimliligin daha yiiksek seviyelere gekilmesi

8.3. Uretim faaliyetlerinin, insana yakisir istihdam yaratmanin, girisimciligin, yaraticilik ve yenilikciligin desteklendidi kalkinma odakli politikalarin desteklenmesi ve finansal hizmetlere erigim yoluyla mikro, kiigiik
ve orta biyukllkteki isletmelerin resmiyet kazanmalarinin ve bytimelerinin tesvik edilmesi

8.5. 2030'a kadar gencler ve engelliler de dahil bitlin kadin ve erkeklerin tam ve Uretken istihdama ve insana yakisir islere erigimlerinin saglanmasi ve esit ise esit tcret ilkesinin tam olarak benimsenmesi
8.8. Calisanlarin haklarinin korunmasi ve ozellikle kadin gégmenler olmak tizere gogmen isgiler ve glivencesiz islerde galisan insanlar dahil bitin ¢alisanlar igin gtvenli galisma ortamlarinin gelistiriimesi

Ar-Ge ve inovasyon
Toplumsal Yatinmlar
Galigan ve insan Haklari

Is Saghgi ve Giivenligi
Siirdiiriilebilir Tedarik Zinciri

9.4. 2030'a kadar her tilkenin kendi kapasitesine uygun olarak harekete gegmesiyle, kaynaklarin daha verimli kullaniminin artirimasi ve temiz ve gevresel agidan daha saglam teknolojiler ve sanayi streglerinin
daha gok benimsenmesi yoluyla altyapinin ve giiglendirme sanayilerinin stirddrilebilir hale gelecek bigimde gelistirimesi

Dogal Kaynak Yonetimi
Ar-Ge ve inovasyon
Dijital Doniisiim
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12.2. 2030'a kadar dogal kaynaklarin strdirtlebilir ydnetiminin ve etkin kullaniminin saglanmasi

12.4. 2020'ye kadar zerinde anlagmaya varilan uluslararasi gergevelere uygun olarak kimyasallarin ve tim atiklarin yagsam dongdleri boyunca gevresel olarak saglam bigimde yonetimlerinin saglanmasi ve bu
kimyasallarin ve atiklarin insan sagldi ve gevre tizerindeki olumsuz etkilerini en aza indirgemek igin havaya, suya ve topraga karigmalarinin dnemli élgtide azaltiimasi

12.5. 2030'a kadar onleme, azaltma, geri donisim ve tekrar kullanma yoluyla kati atik dretiminin onemli dlglde azaltimasi

Dogal Kaynak Yonetimi
Kalite ve Uriin Giivenligi
Siirdiiriilebilir Uriinler

Su ve Atik Su Yonetimi
Atik Yonetimi
Biyogesitliligin Korunmasi

13 Hi

O

13.2. iklim degisikligiyle ilgili 6nlemlerin ulusal politikalara, stratejilere ve planlara entegre edilmesi
13.3. iklim degisikligi azaltim, iklim degisikligine uyum, etkinin azaltimasi ve erken uyari konularinda egitimin, farkindalik yaratmanin ve insani ve kurumsal kapasitenin gelistiriimesi

Siirdiiriilebilirlik Yonetim Yapisi

Siirdiriilebilirlik Glindemi
Enerji Yonetimi

Emisyon Yonetimi

is Saghgi ve Giivenligi

17 AMAGLARIGIN
ORTAKLKLAR

&

17.16. Surdulebilir Kalkinma Hedeflerine 6zellikle gelismekte olan tlkeler olmak tizere bitin tlkelerde ulagiimasinin desteklenmesi igin bilgi, uzmanlik, teknoloji ve finansal kaynaklar seferber eden ve paylagan
cok paydasli ortakliklar tarafindan tamamlanan Sirddrdlebilir Kalkinma igin Kiiresel Ortakliklarin gogaltimasi

isbirliklerimiz
Kurumsal Uyelikler
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SURDURULEBILIRLIK _

HEDEFLERIMIZ

atik miktarimizi azaltmak

Hedeflerimiz
ilgili Oncelikli Konu Katkida Bulunulan SKA Hedef Hedef Yili Yillik ilerleme
Hava Kapsam 1 mutlak sera gazi emisyonlarimizi %40 | 2035 Hedef kapsaminda alternatif
emisyonlari [ Kk enerji kaynak arastirmasi
N azaltma devam etmektedir.
‘g 9 i I 12 ™ I 13 Baz yil : 2021
3
= & QO © 1 mwh enerji Uretimi sirasinda ortaya gikan CO2 2025 Yeni hedef
e emisyonunu %5 oraninda azaltmak
=
= Baz yil : 2022
N
e iklim krizi ve Standart akrilik elyafimizin Gretiminde kullandigimiz 2023 %0,41 azalim
= enerji yonetimi Ty elektrik enerjisini %2,5 azaltmak (Uygulama 2023 yil sonunda
E = - i Bazyil - 2020 tamamlanacaktir)
S & oo @ -
& Her yil ortalama 10.000 MWh/yil atik 1siy1 Gretimde 2030 37.016 MWh
e kullanmak
S
§ Su ve atik su T I I Tatl su kullanim oranini azaltmak 2025 yili azaltim hedefi %30 %18 azalim
OQ_ yonetimi E & QO Baz yil : 2021 2035 yili azaltim hedefi %100
Déngiisel g s [l 1o s Faaliyetlerimiz sirasinda ortaya gikan yas alci atiginin 2030 Yeni hedef
At & QO farkl bir sektére hammadde olarak girisini saglayarak

ginmae 12 e

projeleri igindeki payini artirmak

*2022 payl %32

ilgili Oncelikli Konu Katkida Bulunulan SKA Hedef Hedef Yili Yillkk ilerleme
2 Gevreye ve insan g sl 4o s Bio-bazli tirtin gami yaratmak 2025 Yeni hedef
L Sagligina uygun
~ N
= g uriin gelistirme & QO
g >
N T Dlsngusgl gtk I 1) S Déngiisel ekonomi modeline uygun siirdiiriilebilir tiriin | 2025 Yeni hedef
E O Eeinielan inovasyonlari gergeklestirmek
5% & oo
o
Lk .
8 Ar-Ge Inovasyon Surdurdlebilir Griin inovasyonlarinin, yillik Ar-Ge 2030 Yeni hedef

Paydaslanimizla birlikte biiyiiyoruz

ilgili Oncelikli Konu Katkida Bulunulan SKA Hedef Hedef Yili Yillik ilerleme
Uriin yagam g s [ 1o sommue Uriinlerimizin cevresel etkilerini HIGG MSI platformu 2025 Yeni hedef
dongusu lzerinden paydaslarimizla paylasmak
yonetimi & QO
Is saghgi ve g lwoss Sifir isgiicii kayipli kaza 2030 5 adet
guvenligi
o
Nitelikli isgtict 4 Mo Galisan basina yillik ortalama egitim siiresini 40 saate | 2025 35 saat
ve yetenek i cikarmak
yonetimi ml
Musteri 17 M Genel misteri memnuniyeti skorunu %80'nin lizerinde 2030 %84
memnuniyeti Q0 @ tutmak
Cesitlilik ve e I Kadin galisan oranini %21'e yiikseltmek 2025 %14
firsat esitligi
& | af
8 towores. W 17 scmon Kritik/Stratejik tedarikgilerimizin* Strdrdlebilirlik 2030 %68

Degerlendirme Anketi'ne katilim oranini artirmak *Min %80

*Kritik/Stratejik tedarikgilerimiz; hammadde,

kimyasal, boya, pigment, ambalaj ve kritik

isletme malzemelerinin tretim ve teminini
Deger zinciri gergeklestirmektedir.
yonetimi

Kritik/Stratejik tedarikgilerimizin*, cevresel ve sosyal 2030 Yeni hedef

T =
COOf &

performans verilerini izlemek ve iyilestirmeye acik
noktalarda hedef belirlemeleri konusunda tedarikgileri
tesvik etmek

*Kritik/Stratejik tedarikgilerimiz; hammadde,
kimyasal, boya, pigment, ambalaj ve kritik
isletme malzemelerinin Gretim ve teminini
gerceklestirmektedir.




P — - 2022 GSY PERFORMANS
ISBIRLIKLERIMIZ KARTIMIZ

Sgme CLIMATE .‘"r, YESIL
\@‘J I TEL N @ STRATEJ] —— Cevresel — Ekonomik

W ACCELERATOR 'll‘ GRUBU
g Akkok Holding grup §1rket1.er1 olarak,. Av.l.rupa Yesil . » g|evreske| etkinlwizi . » 37016 MWh/yil atik is » Su ye|¢|Q¢rji Sl Q 5) ? k||taqﬁ< Sgdze‘rBO' g
& Mutabakat1 kapsaminda belirlenen acil giindem maddelerine OigMet, raporiama enerjisini geri kazanarak vermv el . adla dlkede 29¢ g
% ge 1. ] . e e 1 . ve minimize etmek roseslerimizde kullandik basliklarina yakin musterimize =
= UN Global Compact iliskin yol haritasini hayata geglrmek ve stirdirilebilirlik amaclyla yaklasik P ' hizmet eden @ hizmet verdik. =
© 113 ; te hirli &7 o : “ : 647.000 ABD dolari strdurdlebilirlik ©
S Iklim Hedefi Hizlandirma konulilrmda 1§”b1rhg1m121 gliclendirmek amaciyla “Yesil harcama yaptik. orojelerine 4,6 @
g Programina katildik. Strateji Grubu”nu kurduk. milyon ABD dolari 3
8 » 1.171.844 O » Enerji tasarrufuna halrcamAaénSde'S S
o ton suyu geri @ yonelik projelerle Q'aggfgergek% gtri' &
kazanarak temiz yaklaslk 47.249 U :
34 BASARILARIMIZ VE | su kaynaklannn (2 Whyil » %25k kiiresel 35
. korunmasina enerji tasarruf pazar payimiz ”
< katkida bulunduk. gerceklestirdik. \ ile dlinya elyaf ,/‘0/ » Sirket degeri, <
s, 5% piyasasindaki ° %168 oraninda =
g ' |Ider|IQImIZI yuk8e|erek 30 g
) » CDPIklim »  Tim o (- koruduk. Milyar TLye ulast.. @
g Degisikligi ve paketlemelerimizde — g
X . o . . e CDP Su Guvenligi geri donustrulebilir Ox %
= Diinyanin en biiyiik finansal piyasa Yiiksek stirdiiriilebilirlik Sermaye Piyasast Kurulu'nun D skorlarimiz B+ hammaddeden o _] S | =
2 ileri 1 5] 1 d hi irketl K 1 Yoneti ﬂk 1 olarak agiklandi. dretilmis OSya <
s verileri ve altyapisi saglayicilarindan notuna sahip sirketler urumsal Yonetim Ilkeleri alzemeler :
< biri olan Refinitiv firmasi tarafindan arasindan segilen, Piyasa baz alarak yapilan - kullandik. <
. . o . . o . 5 . ~ . » | SU KU |
gerceklestirilen CSY degerlendirmesinde Degeri ve Islem Hacmi degerlendirmede, 9,75 olan oranini, 2021 yilina »  Sifiris giict kayipl kaza » Kadin galigan SO\
83/100 puan alarak tekstil sektoriinde yiiksek 25 paydan olugan notumuzu koruyarak Borsa kiyasla %18 azalttik. hedefimiz dogrultusunda sayimiz,
< .. . ve Jon . on eqe qe aptigimiz calismalar ectigimiz yila
degerlendirilen 149 firma arasinda 6. BIST Siirdiirtilebilirlik 25 Istanbul Kurumsal Yénetim ﬁeia%a S,kﬁk fmmlz, . 8r§m§ et
siray1 aldik. Endeksi i¢inde yer aldik. Endeksi'nde yer alan 61 sirket gegen yila oranla %20 artirdik. 0 :
arasinda ikinci sirada yer aldik. lyilestirdik.

REFINITIV. Y Bist DB
R &J SURDURULEBILIRLIK {

ENDEKSI BIST HURUMSAL YOMETIM
KEURY




SURDURULEBILIR

URUNLER

Urlinlerimizin gevresel etkilerini hesaplamak ve tiim Uretim streclerimizi seffaf ve analitik
bir bicimde incelemek igin Urlin Yasam Dongisti Analizleri gerceklestiriyoruz. Boylelikle,
gevresel etkisi yuksek olan uretim sureglerini belirliyor ve bu noktalarda verimliligi artirici
yatinmlar yapiyoruz. Urlinlerimizin ayak izlerini minimize edebilmek adina diisiik karbonlu
dretim firsatlarini degerlendiriyor, enerji verimliligi ve su tasarrufu saglayacak yatirnmlara
yogunlasiyoruz.

Dongusel ekonomi yaklasimiile Uretim sureclerimiz sirasinda olusan atiklari kullanarak
drettigimiz, dinyanin ilk geri dondsturdlmus akrilik elyaf markasi olan Acrycycle ile %32
daha az su tuketimi, %20 daha az karbon salimi sagliyoruz.

Ozel boyama teknolojisi kullanarak trettigimiz EcoDye markali Griinimiiz ise geleneksel
boyama yontemlerine gore %/2'ye kadar daha az su tuketiyor ve %22'ye kadar daha az
karbon salimi yapiyor.

Ana urtinimuz olan akrilik elyaf; dayaniklilik, nem tutmama, burusmazlik gibi ozellikleri ile
sorumlu tiketim aliskanliklarinin gelistiriimesi igin 6nemli firsatlar saglyor.

Ar-Ge, inovasyon ve musteri odakli is modelimiz kapsaminda dayanikli, gtvenli, yenilikgi,
surdurUlebilir Grtinler gelistirerek sirketimizin, musterilerimizin ve onlarin musterilerinin
gevresel etkilerini azaltiyoruz.

2022 yilinda,

Toplam satisimizin %95,7'sini olugturan Acryluna, Acrysole, Acrycycle, Acrylusion,
Armora markalarimizin (iriin yasam déngiisii analizleri (LCA) besikten kapiya (cradle to
gate) olacak sekilde, EF 3.0 methodu (adapted) V1.02 metoduna gére hazirlandi.

Acrycycle markali geri doniistiiriilmiis akrilik elyafimiz, Textile Exchange'in “2022-Tercih
Edilen Elyaf ve Malzemeler Pazar Raporu”nda yer aldi.

Biyobazli tiriin gami yaratma hedefimiz dogrultusunda arastirmalar baglatildi.

m—
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Kullanim Ozellikler Ana AltMarka | Uriin Siirdiiriilebilirligi
Alanlan Marka
Tekstil Giyim Dogal tutum Dusuk nem tutma ve hizli kuruma 6zelligi sayesinde, nihai Grinln kurutucu
Elyaflar Ev tekstili Termal konfor gereksinimini ortadan kaldirarak enerji tuketimini ve dolayistyla mikrofiber
salimini en aza indirir.
Hall Sinirsiz renk s : G o
El 6rguisii Hizll kuruma acryluna Burusmazlik 6zelligi sayesinde, nihai Urlintn Gt gereksinimini ortadan
kaldirarak eneriji tliketiminin 6niine geger.
Burusmazlik
Hafiflik
Hayvan dostu [everfresh | Koku olusumunu azaltarak, nihai Grtintin sik yikanma gereksinimini ortadan
kaldirnr ve dogal kaynak tiiketimini en az indirir.
Tiylenme ve boncuklanma yapmadigi igin nihai drtintn kullanim 6mrt 10 kata
|"|]|." kadar uzar.
I] Giysilerin ortalama omriniin sadece 9 ay uzatilmasi, %33 oraninda daha uzun
sureli kullanimi anlamina geliyor. Bu sayede karbon ayak izi %27 azalirken 2
milyon m3 su tasarrufu, atik miktarinda da %22 oraninda bir azalma saglaniyor.*
*Valuing our clothes: the evidence base, WRAR, 2012.
08 Angora, moher ve alpaka muadili, hayvan dostu Urtin
Ozel boyama teknolojisi sayesinde geleneksel boyama ydntemlerine gore
%72'ye kadar daha az su tuketimi ve %22'ye kadar daha az karbon salimi yapar.
Izlenebilirlik 6zelligi sayesinde nihai trline dondstlgunde bile Gzerinde bu
teknolojinin imzasini tasir.
\\ Dongusel ekonomi yaklasimi ile proses atiklar kullanilarak tretilen , dtinyanin ilk
/ , geri donusturtlmus akrilik elyafi
acrgeudle Geleneksel elyaflara kiyasla %32 daha az su tiketimi, %20 daha az karbon salimi
ile dogal kaynak kullanimini en aza indirir.
Dis Mekan Tenteler Dayaniklilik, uzun omurldlik ve hijyen Elyafin renklendirme islemi, distik su tiiketimi saglar.
Elyaflan ic ve dis Mukemmel isik ve hava haslidi O Elyafin teknik ozellikleri, nihai Griinn 6mrind uzatarak dogal kaynak tiketimini
mekan Kumasta seklini koruma ozelligi acrysole minimuma indirir.
?Orggysatlzrlanl Yiiksek aginma dayanimi
u vanli - - :
{istti aclabilir Guve, kif ve kimyasallara dayaniklilik
otomobiller

Tekne ortileri

Kullanim Ozellikler Ana AltMarka | {jriin Siirdiiriilebilirligi
Alanlan Marka
Endiistriyel Filtreler Yiksek mukavemet Yiksek isi ve kimyasallara karsl dayanikli 6zelligi sayesinde endUstriyel tesislerde
Elyaflar Beton (iretimi Duisiik gekim @ uzun sureli olarak kullaniliyor.
Araba akdleri Kimyasallara karsi dayaniklilik acryterna Yiksek mukavemet ve hidroliz dayanimi 6zellikleri nedeniyle nihai Grandn
Fren balatalari Sicakliga karsi dayaniklilik kullanim 6mrti uzundur.
Yiksek dizeyde filtreleme
Mukemmel hidroliz dayanimi
Yiksek modulus ile 125 °C surekli
galisma sicaklidrile 140 °C doruk
sicakliga kadar guvenilirlik
Akrilik Hall Pigment boyali akrilik filament iplik o0, Kullanilan boyama teknigi, dustik su tiketimi saglar.
Filament Dosemelik Urind 5 q? Tuylenme ve boncuklanma neredeyse olmadigi igin kullanim omrd uzun drtnler
kumas Ipeksi yumusaklik ve parlaklik acrylusion arasinda yer alir.
Kalici ve canli renkler Kir tutmama ve kolay temizlenme 6zelligi ile nihai kullanim asamasinda su
Temizlik 6zgurligi tUketimini dusrdr.
Sifir tozuma, kir tutmama ve kolay
kullanim
Guve, kif ve kimyasallara
dayaniklilik
Modakrilik Koruyucu Dop boyali modakrilik Grdnd Yuksek isik ve hava hasligina sahip olmasi sebebiyle tente kumasinda uzun
kiyafetler Yiiksek derecede giic tutusurluk (g omurld kullanim saglar.
Dosemelik (yanmazlik) Endustriyel yikamalara karsi dayaniklilik ve renk kaliciidr sayesinde koruyucu
kumas Yiksek isik ve hava haslii armere kiyafetlerde uzun 6miirli kullanim saglar.
Tente Endustriyel yikamalara karsi
Araba akuleri dayaniklilik ve renk kaliciligi
Air jet Giyim Pamuksu tuge Acryluna markasinin ozelliklerine ek olarak;
Iplik Ev tekstili Dusuk tlylenme Konvansiyonel iplik egirme yontemlerine gore %30 daha az alan ihtiyaci ve %30
Hali Net desenler _,3 daha az enerji tUketimi
El 6rgiist Nem yonetimi Aksafil
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KALITE VE URUN

GUVENLIGI

Aksa Akrilik olarak, ham madde tedarikinden nihai kullaniciya sunulan trline kadar olan
tlm sureglerimizde, Urtinlerimizin guvenligini ve kalitesini; ilgili yasalar ve dlizenlemeler,
uluslararasi mevzuatlar ve standartlar, Sirket politikalarimiz, prosedurlerimiz, sertifikalar
ve Urldn yasam dongust degerlendirmeleri kapsaminda taahht ediyoruz.

Yonetim Sistemleri Politikamiz'a web sayfamizdaki Politikalar bolimunden
ulasabilirsiniz.

Kimyasal Yonetim Politikamiz'a web sayfamizdaki Politikalar boliminden
ulasabilirsiniz.

Firmamiz, ISO 9001-2015 Kalite Yonetim Sistemi, ISO 14001-2015 Gevre Yonetim
Sistemi ve ISO 45001-2018 Is Saghdi ve Glvenligi Yonetim Sistemi kapsaminda
denetlenmekte ve sertifikalandinimaktadir.

Urtinlerimizin tamami, 1995 yilindan bu yana, OEKO-TEX® Standard 100 sertifikasina
sahip olup, insan saghgina zararl kimyasal icermemektedir.

Geri donusturdlmus akrilik Urdntimdz olan Acrycycle, tim tedarik zinciri boyunca
Recycle Claim Standard (RCS) belgesi ile izlenmektedir.

GUncel sertifikalarimizin tamamina web sayfamizdaki Sertifikalar boliminden
ulasabilirsiniz.

Kimya sanayiinde faaliyet gosteren sirketlerin faaliyetlerinin her asamasinda, cevreye,
insan sagldi ve is glvenligine azami 6zen gosterip, faaliyetlerine iliskin toplumsal
sorumluluklarini yerine getireceklerine dair gondilliilige dayali bir uygulama olan Uclii
Sorumluluk Taahhudunu'ndn, 1993 yilindan bu yana imzacislyiz.

Urtinlerimiz hayvan dostu olup, 2020 yilindan bu yana, miisteri talebi dogrultusunda,
PETA onayli vegan logo ile satisa sunulmaktadir.

Operasyonel mukemmeliyet vizyonumuz dogrultusunda; Ar-Ge, Urtn iyilestirme,
muadil kimyasal denemeleri, kalite analizi, proses gelistirme ve proses dar bogaz
¢ozumlerinde, 2004 yilindan bu yana Alti Sigma Metodolojisi'ni kullanmaktayiz.

2022 yilinda,

2021 yilinda basladigimiz izlenebilirlik Projesi‘ni tamamladik. Son iiriin igindeki
elyafimizi ve karnigim icindeki yiizdesini tespit edebilen bu izlenebilirlik teknolojisi ile
iiriin kalitemizi tiim tedarik zinciri boyunca giivence altina aldik.

ZDHC Supplier to Zero Chemical Management 6z degerlendirmesini tamamladik ve
2023 yili Aralik ayina kadar gegerli temel seviye sertifikamizi aldik.

Insan saghigini ve gevreyi kimyasallarin olumsuz etkilerinden en iist diizeyde korumayi
amaclayan Kimyasallarin Kayd, Degerlendirilmesi, izni ve Kisitlanmasina lligkin
Yénetmelik (KKDIK-REACH) kapsaminda olusturulan KKDIK ¢alisma grubumuz;
iirettigimiz, ithal ettigimiz ve kullandigimiz kimyasallarin On-MBDF kayitlarina devam
ettiler. Kayit siireci ile ilgili galigmalar, 2023 yili sonuna kadar tamamlanacaktir.

Deger zincirimizde siirdiiriilebilirlik konusunda farkindalik yaratmak amaciyla
verdigimiz geri bildirimler neticesinde, bir yurt digi tedarikgimizin, tiretimini yaptiklari
bir boya grubuna ZDHC MRSL Level 3 belgesi almalarini sagladik.

Alt1 Sigma Metodolojisi’'ni kullandigimiz 2 projemiz oldu. Uretimde dege azaltim

projemiz yil icinde tamamlanirken kalite problemlerinin ¢éziimiine odakli projemiz
héalen devam etmektedir.

MUSTERI

MEMNUNIYETI

Yarim asri askin basarimizin ve sektor liderligimizin en temel taslarindan
birinin, Grtnlerimizden ve hizmetlerimizden memnun mdsterilerimiz oldugunun
bilincindeyiz ve bu memnuniyeti her gegen gtin artirmayi hedefliyoruz.

Musterilerimizin memnuniyetlerini dlgmek ve lyilestirmeye acik noktalarimizi tespit
etmek amaciyla musteri memnuniyeti anketleri yapiyoruz.

Musterilerimizin e-posta, gortintuli gortisme ve Whatsapp gibi iletisim kanallari
tzerinden bize ilettikleri geri bildirimlerini veri tabanimizda kayit altina aliyoruz.
Bu bildirimleri, ilgili birimler ile birlikte inceliyor, kok neden tespiti ile ¢ozime
kavusturuyoruz.

Yz ylze veya online olarak gerceklestirdigimiz dizenli musteri ziyaretlerinde,
musterilerimizin ihtiyaclarini, onerilerini, gortslerini, hedeflerini dinliyoruz. Bunlarin
her birinin Urtin gelistirme ve iyilestirme aksiyon planlarimizda onemli bir girdi
olduguna inaniyoruz.

Urinlerimizin, musterilerimizin isletmelerinde en verimli sekilde kullanilabilmesi ve
musterilerimizin hedefledikleri kaliteye ulagmalari icin gerekli kullanim ve makina
sartlari ile ilgili teknik danismanlik veriyoruz.

internet ve mobil cihazlar araciligiyla hizmet veren bir cevrim igi satis platformu olan
AKSAGO ile operasyonel verimliligimizi artirmayi ve musterilerimize daha iyi hizmet
vermeyi amagliyoruz. Bu mobil uygulama sayesinde, musterilerimizin, gegmis ve
glincel siparisleri ve Urlnlerinin sevkiyat strecleri ile ilgili bilgilere hizlica ulagsmalarin
hedefliyoruz.

Verimli operasyonlar olarak tanimladigimiz deder alanini sadece kendi
operasyonlarimizla sinirlamayip, drinlerimizin musterilere getirdigi firsatlari da
operasyon verimliligi kapsaminda ele aliyoruz. Yenilikgilik anlayisiyla gelistirdigimiz
drtinlerimiz ile musterilerimizin gvenli, verimli ve gevresel etkisi dusuk Uretim, stireg
ve operasyonlarina katki sagliyoruz. Dayaniklilik, nem tutmama, burusmazlik gibi
ozelliklere sahip olan drtinlerimizle nihai tlketici kullaniminda su ve eneriji ttiketimini
azaltiyoruz. Bu anlamda sadece kendi kaynaklarimizda degil musterilerimizin
kaynak yonetiminde de verimlilik sagliyoruz.

2022 yilinda,

Miisterilerimizin %65'i tekstil akrilik elyafimizi, %21'i teknik akrilik elyafimizi, %8'i
hem tekstil, hem de teknik elyafimizi, %6's1 ise ipligimizi, tiriinlerinde kullanmak
lizere satin ald.

Toplam sipariglerin %51'i AKSAGO lizerinden gercgeklesti ve bu satiglar toplam
gelirin %52'sini olusturdu.

Miigterilerimize sundugumuz Hizli Servis Hizmeti kapsaminda, teslimatlarimiz
ortalama 6 giinde tamamlandi.

Tonaj bazinda alinan toplam miigteri geri bildiriminin yapilan sevke orani, 6nceki
yila oranla yariya diiserek %0,08 olarak gerceklesti.

Bir arastirma sirketi araciligi ile miisteri memnuniyeti anketi* gergeklestirdik.
* Genel memnuniyet skoru 84/100, TR ortalamasi 78/100

* Gelecekte birlikte caligma egilimi 93/100, TR ortalamasi 89/100

* {letisimin iyi olmasi, hizl aksiyon alinmasi, istek ve ihtiyaclarin kargilanmasi ve {riin kalitesi konulari
memnuniyet; termin sirelerine uyum ise gelisime agik konu olarak on plana ¢gikmaktadir.

Miisterilerimizden gelen 309 geri bildirimin tamamini inceledik. Bunlarin %41’inin
kok nedenini tespit ederek ¢6ziime kavugturduk.**

** Aksiyon alinmayan bildirimlerin miisteri kullanimindan kaynakli oldugu tespit edilmistir
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https://www.aksa.com/tr/kurumsal/politikalarimiz/yonetim-sistemleri-politikasi/yonetim-sistemleri-politikasi/i-372
https://www.aksa.com/tr/kurumsal/politikalarimiz/kimyasal-yonetim-politikasi/kimyasal-yonetim-politikasi/i-593
https://www.aksa.com/tr/kurumsal/sertifikalar/sertifikalar/i-5
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AR-GE VE

INOVASYON

"Gelecegimizi yeniliklerle sekillendiriyoruz” strdurdlebilirlik ilkemizin 6n kosulu olarak
tasarladigimiz rekabetgi, yenilikgi, insan sagligi ve gevre agisindan guivenli Grinlerimiz,
sektorimuzde devam eden basarimizin temelini olusturuyor.

Proje yonetim sistemimizin ayrilmaz bir pargasi olan fikir havuzumuzu,
duizenledigimiz galistaylar ve ttim galisanlarimizin paylasim yapabildikleri sirket

ici bir uygulama araciligiyla olusturuyoruz. Havuzda toplanan fikirleri “Fikir
Onceliklendirme Matrisi” uygulayarak degerlendiriyor ve matriste yiiksek puan alan
fikirleri projelendiriyoruz. inovasyon yol haritamizi, meveut Uriinlerimize farkli ozellikler
katmanin yani sira yeni musteri gruplarinin oldugu pazarlara girmemizi saglayacak,
“‘cigir agicl” olarak niteleyebilecegimiz inovatif glct yuksek, katma degerli Urtinleri
gelistirecek sekilde olusturuyoruz.

Uretim hattimiza katabilecegimiz yenilikgi ve stirdirilebilir teknolojileri yakindan takip
ediyor, Urdnlerimizin gevresel etkilerini azaltacak yesil kimya, biyobazli ham madde,
dongusel ekonomi perspektifinde drtin gelistirme projeleriyle stirdtrulebilir gozimler
dretmeyi amagliyoruz.

“Yeni Urdnler ve stratejik is birlikleri yoluyla blylimek” vizyonumuzdan hareketle
universiteler, akredite laboratuvarlar ve sektortinde 6nci yurt ici ve yurt disi firmalar ile
ortak galismalar gergeklestiriyoruz.

2022 yilinda,
Ar-Ge harcamamiz 2,8 milyon ABD dolari olarak gergeklesti.

Yeni gelistirilen tirtinlerden elde edilen gelirin ciroya orani, gegen seneye gore 2
katina gikarak, %6ya ulasti.

Ar-Ge Merkezi'nde 50 ¢alisanimiz gorev yapti.

Calisanlarimizin mesleki ve bireysel gelisimini desteklemek, ayni zamanda

kiiresel risklere ve firsatlara iliskin farkindaliklarini artirmak amaciyla egitimlere

ve seminerlere katiimalarini tesvik ettik. (Dornbirn 2022 Global Elyaf Kongresi,
UFUK Bilgilendirme Semineri, "Tekstilde Biyobozunur ve Biyobazli Ham Madde
Alternatifleri’, “Yegil Mutabakat ve Sinirda Karbon Diizenleme Mekanizmasinin
Sanayiye Etkileri’, "Yagsam Déngiisii Analizi ve Karbon Nétr Uriinler” webinarlari, “Ar-
Ge Merkezi Siirdiiriilebilirligi ve Tegvik uygulamalar”, “Iis ve Uriin Geligtirme”, “Satig

ve Pazarlama Teknikleri”, “Sunum ve Hitabet” egitimleri vb.)

Teknoloji, Yeni Polimer ve Elyaflar, Siirdiiriilebilirlik* ve Teknik Bilgi Gelistirme
kategorileri altinda toplam 19 proje yiiriittiik.

*Siird(irdilebilir drtin inovasyonlarinin yillik Ar-Ge projeleri icindeki payi %32 olarak
gerceklegti.

3 adet patent bagvurusu yaptik.

“Hava jetli iplik¢ilik sisteminde yumusak tuseli hacimli, sisebilen iplik ve buna iligkin
tiretim yontemi” ¢alismamizin onaylanmasi ile tescilli patent sayimiz 8'e ulasti.

3 adet TUBITAK destekli TEYDEP proje bagvurusu yapildi. Bir projemiz ile ilgili tegvik
stireci baslamig olup diger 2 proje igin degerlendirme siiregleri devam etmektedir.

Tiirkiye il_rracatcllar Birligi Derneginin diizenledigi ve ilk kez katilim sagladigimiz
Inovalig Inovasyon Platformunda “Inovasyon Kiiltiirii ve Organizasyonu”
kategorisinde 570 sirket icerisinde ilk 5°te yer almayi basardik.
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DIJITAL

DONUSUM

Dijital teknolojilerin is stireclerine entegrasyonu ile hizimizi ve verimliligimizi
artirirken, hata oranlarini ve maliyetleri disurmeyi ve boylelikle sirket
vizyonumuz olan “operasyonel mikemmeliyeti” yakalamayi hedefliyoruz.

2022 yilinda,

TUSIAD Sanayide Dijital Déniigiim Programi’na (TUSIAD SD2) takipgi iiye
olduk ve “Sanayii Teknoloji Entegrasyon Programi” etkinligine katildik.

Satin alma, muhasebe, insan kaynaklari siireclerinde 9 Robotik Siire¢
Otomasyonu (RPA) Projesi ile yillik 1.300 adam/saat tasarruf sagladik.

is zekasi uygulamasi ile Planlama, Enerji, insan Kaynaklari, Kurumsal
Gelisim, Uretim, SEC siireglerinde etkin is takibi ve is sonuclarinin
degerlendirilmesini saglayan toplam 14 baslikta 27 yeni rapor gelistirildi.
Ozellikle insan kaynaklan siiregleri kapsamindaki ¢calismalar ile sirket
genelinde kullanim artisi saglandi.

is sagligi ve giivenligi kural ihlalleri, yapay zeka destekli kamera sistemleri
ile takip edilmeye baglandi.

BILGI GUVENLIG]

YONETIMI

Tanimladigimiz bilgi varliklarimizin gizlilik, battinltk ve erisilebilirlik ile

ilgili gtivenlik risklerini yonetebilmek ve azaltabilmek, bilgiyi korumak ve
guvenligini saglamak amaciyla, 2016 yilindan bu yana, ISO/IEC 27001 Bilgi
Guvenligi Yonetim Sistemi gerekliliklerini yerine getiriyoruz. Bu kapsamda
yapllan tum calismalar, Kurumsal Gelisim Mudurlugu bunyesinde, Yonetim
Sistemleri ve Bilgi Teknolojileri ekiplerinin is birligi ile takip edilmektedir.

Bilgi Guvenligi Yonetim Sistemi Politikamiz'a web sitemizdeki Politikalar
bolimunden erisebilirsiniz.

Bilgi GUvenligi Yonetim Sistemi Sertifikamiz'a web sitemizdeki Sertifikalar
bolimunden erisebilirsiniz.

Bilgi Guvenligi Yonetim Sistemi egitimleri ile ¢aliganlarimizin, konu ile ilgili
farkindaliginin artinlmasi amagclanmaktadir.

Yilda en az bir kere uygulanan i¢ denetimlerle, mevcut durum analizleri
yaplimakta, iyilestirmeye acik noktalar ile ilgili aksiyonlar alinmaktadir.

Is etigi ilkelerimiz geregi, kisisel gizlilige saygr duyuyoruz. Kisisel Verilerin
Korunmasi Kanunu'na (KVKK) Uyum kapsaminda Veri Sorumlulari Sicil Bilgi

Sistemi (VERBIS) kaydimizi 2019 yilinda tamamlamis olup, yasal gerekliklere

uyum ¢ergevesinde, sorumluluklarimizi yerine getirmeye devam ediyoruz.

2022 yilinda,
1360 saat Bilgi Giivenligi Yonetim Sistemi farkindalik egitimi verildi.

2019/12 sayih Cumhurbaskanhgi Genelgesi ile Tiirkiye Cumhuriyeti
Cumhurbaskanligi Dijital Doniistim Ofisi tarafindan hazirlanan Bilgi ve
iletisim Giivenligi Rehberi'ne uyum ve denetim calismalari tamamlandi.

Aksa Siber Glivenlik ve Olgunluk analizi yaptirildi.
Siber giivenligi artiracak Uirtin, tiim sirket bilgisayarlarinda devreye alindi.

Siber giivenlik farkindaligini artirma konusunda hazirlanmis genel egitimler
tiim bilgisayar kullanicilarina verildi.

Kisisel veri ihlali yasanmadi ve bu konuda herhangi bir sikdyet alinmad.

405 saat Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu egitimi verildi.
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DOGAL KAYNAK

YONETIMI

insan nifusunun hizla artigi, sanayilesme ve degisen tiiketim aliskanliklari nedeniyle dogal
kaynaklar hizla tikenirken, iklim degisiklikleri, jeo-ekonomik ¢atismalar gibi nedenlerle de
halihazirda sinirli olan kaynaklara ulasim giderek zor ve maliyetli hale geliyor. Bu sebeplerle,
kaynaklarin verimli kullanimi ve dongtisel ekonomi yaklagimi ile kurgulanmis is modelleri,
surdurdlebilir kalkinma agisindan buytk 6nem tasiyor.

Yonetim Sistemleri Politikasi kapsaminda gergeklestirdigimiz faaliyetlerimizde sorumlu ve
verimli kaynak kullanimi, atik azaltimi veya atiklarin dongsel ekonomi modeliyle tretime girdi
olarak katilmas, biyogesitliligin ve ekosistemin korunmasi konularina odaklaniyoruz. Cevresel
etkimizi olglyor, raporluyor, surddrtlebilir gelisme ve surekli iyilestirme yaklagimiyla kiresel
gevre sorunlarinin dogal kaynaklar tzerinde yarattigi baskiyi en aza indirmeyi hedefliyoruz.
Suyun, enerjinin ve ham maddenin verimli kullanimi ile gevresel etkimizi azaltilirken, disen
maliyetler ve yapilan tasarruflar ile rekabet glicimuzu de artiryoruz.

Aksa Atik Yonetimi ve Gevre Danismanligi konularinda Yalova Kimya ve Kompozit ihtisas
0SB (Yalkim) Cevre Birimi ile birlikte galigmaktayiz. Tum is siireglerinin gevresel etkisi, alinan
danismanlik hizmeti ile degerlendiriimektedir. Cevre mevzuati kapsaminda yapilan tim
faaliyetlerin bilgilendirilmesi, Aksa SEG Mudurliguine ve Kurumsal Gelisim Midurltgine
yapiimaktadir. Entegre Yonetim Sistemleri kapsaminda, Kurumsal Gelisim Mudurliga

bu sistemin gerekliliklerinin yerine getiriimesinden ve ilgili politikalarin olusturulmasinin
saglanmasindan sorumludur. iklim degisikligi ile iliskili konular, Stirdiirtlebilirlik Komitesinin
sorumlulugundadir.

Tdm operasyonlarimizda kaynaklarin verimli kullanimi ve gevreye saygili olma ilkelerimizle

hareket ediyor, yasa ve yonetmeliklerce belirlenmis kurallara tam uyum gostermenin otesinde,

tesisimizi, sahip oldugumuz uluslararasi sertifikalarin gereklilikleri dogrultusunda, uluslararasi
standartlarda yonetiyoruz.

ISO 14001: 2015 %100
ISO 50001: 2018 %96
ISO 9001:2015 %100
ISO / IEC 27001:2017 %100
ISO 45001 %100
ISO 14064 %100
ISO 14046 %100

Surdurdlebilirlik kriterleri goz ontinde bulundurularak tasarlanan ve insa edilen Aksa Akrilik
Genel Mudurlik Binasl, 2017 yilinda, LEED New Construction kategorisinde GOLD seviyesinde
sertifikalandinimistir. Binanin yapiminda geri dontsturtlmus icerikli ve distik emisyonlu
malzemeler kullanilmis; bina, dogal kaynak ttiketimini en aza indirecek sekilde tasarlanmistir.
Binaya yakin yurime mesafesindeki personel servis araglart ile toplu tasima tesvik edilerek
bireysel arag kullanimindan kaynaklanan karbon emisyonlarinin disurilmesi hedeflenmistir.

2022 yilinda,

Cevresel etkimizi 6lcmek, raporlamak ve minimize etmek amaciyla yaklasik
647.000 ABD dolari harcama yaptik.

674 saat Cevre Mevzuati egitimi verildi.

Aldigimiz higbir cevre cezasi bulunmamaktadir.

2022 Entegre Faaliyet Raporu
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SU VE ATIK SU

YONETIMI

“Temiz ve Guvenli Operasyonlar” odagindaki oncelikli konularimizdan biri olan “Su ve Atik Su
Yonetimi’ni; kaynak cesitliligi, verimli su tiketimi ve alici ortama verilen atik su karakterinin
ivilestirilmesi konular kapsaminda biitinctil bir gergcevede de@erlendiriyoruz.

2017 senesinden bu yana ISO 14046 kapsaminda hesapladigimiz Kurumsal Su Ayak izi
Raporumuzu bagimsiz bir dis denetim kurulusuna dogrulatiyoruz.

2022 yil dogrulama raporumuza web sitemizdeki Sertifikalar bolimiinden
ulasabilirsiniz.

Surddrulebilirlik yaklasimimiz dogrultusunda, iklim degisikligi ve akabinde yasanabilecek
su kithdr riskine karsilik, tath su kaynak tiketimini azaltmak ve alternatif su kaynaklarin
proseslerimizde kullanabilmek amaciyla 2015 yilinda devreye aldigimiz Ters Ozmoz
Uniternizde verimlilik ve kapasite artirma calismalar yiiriitiyoruz. Faaliyetlerimizin
tamaminda suyu en verimli sekilde kullanmaya odaklaniyor, suyun tekrar kullanimini
saglayan geri kazanim projelerine yatirnim yapiyoruz.

Atik suyumuzu, atik su aritma tesisi baglanti izin belgesi ile 15.000 m3/gtin atik su debisini
karsilayacak kapasitede ve 34.000 kg KOI/gtin ve 5.000 kg TKN/gun kirlilik yikina Su
Kirliligi Kontroll Yonetmeligi'nde belirtilen yasal desarj kriterlerine indirecek yeterlilikte dizayn
edilmis olan YALKIM OSB Aritma Tesisine gondermekteyiz. Bu tesiste, ileri aritma (toplam
azot parametresi giderimi) teknolojisi uygulanarak, birlesik nitrifikasyon-denitrifikasyon
metodu ile azot giderimi saglanmaktadir. Biyolojik aritma biriminde toplam azot parametresi
gideriminin yani sira, ilave kimyasal kullanimi (¢okttirme iyilestirici) ve toz aktif karbon
stispansiyonu dozaji yapilarak KOI parametresi de teknolojik olarak uygulanabilir minimum
diizeye indirilmektedir. Bu sartlar altinda, tesis ¢ikisindaki desarj degerleri inert KOI ve

inert toplam azot mertebelerine yakin degerlerde seyretmektedir ve ¢ikis degerleri Cevre,
Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanhginin desarj igin belirledigi 6zel tablodaki limit degerlerin
altinda izlenmesine olanak saglamaktadir.

YALKIM OSB Atk Su Aritma Tesisine kapali hatlarla gonderilen atik suyun KOI degeri aritma
girisinde online olarak, TN degeri manuel olarak olgtlmektedir. Fiziksel, kimyasal ve ileri
biyolojik aritma teknolojileri kullanilarak aritilan atik suyun desarji, Gevre, Sehircilik ve Iklim
Degisikligi Bakanhg, il Cevre Mudurliigu tarafindan izlenebilirligi olan online dlgtim sistemi
(SAIS) ile 7/24 takip edilerek yapilmaktadir.

Atk sudaki kirlilik yUklerininin tespiti ve azaltimasi amaciyla, 2023 yilinda, Universite ve
YALKIM OSB is birliginde bir galisma yapmay planlamaktayiz.

Kaynagina Gére Su Kullanimi (m?)

Baraj Suyu [
Yiizey Suyu [l

%55

%45

Geri Kazanilan/Yeniden Kullanilan Su Miktari (m?)

2022 I 11844

2027 e 1.135.807

2020 1.093.740

2022 yilinda,
Tatl su kullanim oranini, 2021 yilina kiyasla %18 azalttik.
1.171.844 ton suyu geri kazanarak proseslerimizde kullandik.

Gondilliiliik esasiyla hazirladigimiz CDP Su Programi raporumuz
B+ olarak agiklandi.

Atik Su Aritma tesisi degarj limitleri yil boyu asiimadi.

Akrilik atik su karakterinde iyilestirmeler yaparak, aritma tesisinin
kimyasal ve enerji tiiketimini azaltmayi hedefledigimiz ve
YALKIM OSB ile ortak yiiriittiigiimiiz Atik Su Projesinin fizibilite
calismalari tamamland..

Miigterimiz tarafindan atanan ve bagimsiz bir dig denetim
laboratuvari tarafindan gergeklestirilen ¢cevre denetimini
basariyla tamamladik. 2022 Atik Su Raporlarimiz ZDHC Gateway
Waterdata sayfasinda yayinlanmaktadir.
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ENERJI | .
YONETIMI

Aksa Akrilik olarak, iklim degisikliginin beraberinde getirecedi riskleri en aza indirebilmek amaciyla enerji

verimliligi, enerji tasarrufu ve enerji glivenligi konularina odaklaniyoruz. Tuketimlerimizi sistematik olarak
izliyoruz. lyilestirmeye agik konularda alinabilecek aksiyonlari tespit ediyor, tretim siireglerimizde olusan
atik 1sty1 geri kazanarak tekrar kullaniyor, modernizasyon projeleri ile yeni teknolojileri streglerimize dahil

ediyoruz.

Fabrika direktorimuzin baskanlik yaptigi Enerji Yonetim Kurulu, enerji yonetimi konusundaki
gelismeleri ve teknolojileri yakindan takip etmekte, tasarruf potansiyeli tasiyan alanlari tespit ederek ilgili
bolimden iyilestirme galismasi talep etmektedir.

2015 yilindan bu yana sahip oldugumuz ISO 50001 Enerji Yonetim Sistemi Sertifikamiz’a web
sitemizdeki Sertifikalar boliminden ulasabilirsiniz.

Enerji verilerimize, Raporumuz'un Cevresel Gostergeler boliminden ulasabilirsiniz.

2022 yilinda,

Enerji tasarrufuna y6nelik projelerimizle yaklagik 47.249 MWh/yil enerji tasarrufu
gerceklestirdik.

37.016 MWh/yil atik 1s1 enerjisini geri kazanarak proseslerimizde tekrar kullandik.

Géniilliiliik esastyla hazirladigimiz CDP iklim Degisikligi Programi Raporumuz’un skoru B+
olarak agikland.

Enerji konusunda sirket i¢i farkindaligi artirabilmek amaciyla yillik toplam 674 saat "Enerji
Y6netim Sistemi Egitimi” verildi.

EMISYON

YONETIMI

Kurumsal karbon ayak izimizi, 2010 senesinden bu yana, ISO 14064-1 standardi gergevesinde
hesapliyoruz ve raporumuzu bagimsiz bir dis denetim kurulusuna dogrulatiyoruz.

2022 yil Dogrulama Raporumuz’a web sitemizdeki Sertifikalar boliminden ulasabilirsiniz.

Kapsam 1, Kapsam 2 ve Kapsam 3 sera gazi emisyonlarina, Raporumuz'un “Cevresel Gostergeler”
boliminden ulasabilirsiniz.

Kuresel riskler ve “Net Sifir Emisyon” taahhutleri dogrultusunda evrilen ulusal ve uluslararasi mevzuatlari
yakindan takip ediyoruz. Yenilenebilir enerji kaynaklari ve diistik karbonlu tretim teknolojilerine yatirm
olanaklarini arastiriyoruz.

2022 yilinda,

Kapsam 1 sera gazi emisyonlarimizi %40 azaltma hedefimiz dogrultusunda, biyoyakit
santrali fizibilite calismasi baslatildi.

2022 Entegre Faaliyet Raporu
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ATIK

YONETIMI

Sifir atik yonetimi ve dongusel
ekonomiye gegcis konularindaki
yaklasimimiz dogrultusunda; atiklari
kaynaginda azaltmak, yeniden
kullanmak, geri donusturmek, geri
kazanmak veya enerji geri kazanimi
yoluyla dongu icinde kalmasini
saglamak Uzere calismalar yapiyoruz.
Atiklarr ayri topluyor, atik karakterine
bagl olarak mevzuata uygun sekilde
bertaraf ediyoruz.

Atik calismalarimizi Yalkim Cevre
Midurlagd ve SEG Muddrluga is
birliginde yuruttyoruz.

Proses atiklarimizi kendi tretim
donglimuze katarak veya farkli
sektdrlere ham madde olacak sekilde
geri kazanarak, yeni ham madde ve
dogal kaynak tuketimini azaltiyoruz.

Gevre Sehircilik ve iklim Degisikligi
Bakanliginin baglattigi atik yonetim

sisteminin kurulmasi, yayginlastirimasi,

gelistiriimesi, izlenmesi, finansmani
ve tUm bunlarin kayit altina alinarak
belgelendirilmesini kapsayan Sifir Atik
Belgesi sahibiyiz.

Elektrikli ve elektronik ekipmanlarimizi,
performanslari yeterli oldugu

sUrece kullaniyor; e-atiklarimizi
Elektrikli ve Elektronik Esyalarin
Kontroli Yonetmeligince (AEEEKY)
lisanslandirimis geri dondstim
tesislerine gondererek dongusel
ekonomiye girdi sagliyoruz.

2022 yilinda,

“Paketlemede kullandigimiz plastik
malzeme miktarini, 2022 yilinin sonuna
kadar, 20 ton azaltma” hedefimiz
kapsaminda fabrika sahasi icerisindeki
ara (riin transferinde alternatif bir
yontemi devreye alarak, plastik ambalaj
malzemesinin kullaniminda 41 ton
azalma sagladik.

Akkok Holdingin imzaci oldugu s
Diinyasi Plastik Girisimi altinda, Holding
Sirketi olarak, 3 ton plastik azaltim ve
kullanim 6nleme taahhiidii verdik.

Tehlikesiz atiklarin %12'sini geri
dondistiirdiik ve tehlikeli atiklarin
%32'sinin yakilarak enerji olarak geri
kazanilmasini sagladik.

Geri doniistime gonderdigimiz
elektronik atik miktari 1,5 ton olarak
gerceklegti.

BiYOCESITLILIGIN

KORUNMASI

Aksa Akrilik olarak, operasyonlarimizin
gevre ve biyogesitlilik Uzerindeki etkilerini
Biyogesitlilik Sozlesmesi (Convention

on Biological DiversityCBD) ilkeleri
rehberliginde takip ediyoruz.

2016 yilindan bu yana uretim tesislerimiz
ve yakin gevresindeki bitki ortusd,
hayvan yasami ve sudaki yasam Uzerine
degerlendirmelerle nadir ve korunmasi
gereken turleri ve dogal yasami inceliyor,
trlerin devamliiginin saglanmasi igin
izleme ve koruma projeleri uyguluyoruz.

Deniz ekosistemi igin olasi kaza
durumlarinda deniz ortamina
karisabilecek hidrokarbon bilesiklerinin
(benzin, yag, mazot gibi petrol tiirevleri)
deniz ylzeyinde rizgar ve dalga
hareketleri ile yayllmasini dnlemek
amaciyla toplama islemini mekanik
olarak gergeklestirecek ekipmanlari
hazirda bulunduruyor, 2005 yilindan bu
yana, yilda 2 kez, Il Gevre Mudurligu ve
Liman Bagkanhgi katilimi ile deniz kirliligi
tatbikatlan gerceklestiriyoruz.

Gonillik esast ile Ug ayda bir, dort farkli
noktadan numune alarak yaptirdigimiz
deniz suyu analiz sonuglarimiz, Su Kirliligi
Kontrolu Yonetmeligi, Tablo 4 Limit
Degerlerini saglamaktadir.

2023'te baglanmasi planlanan
Biyocgesitlilik Izleme Projesi’nde; Avrupa
Yesil Mutabakati, AB 2030 Biyogesitlilik
Stratejisi, AB Su Cergeve Direktif,

tlkemizde ydrdrlikte olan kanun,
yonetmelik ve diger ilgili mevzuatlar ve
uluslararasi antlasmalar esas alinacaktir.
Bu dogrultuda biyogesitlilik yol haritasinin
clkariimasi, izlenmesi ve buna uygun
uygulamaya dontk danismanlik hizmeti
alinmasi hedeflenmektedir. Biyolojik
cesitlilik izleme calismalari; damarli bitki,
makrofit, memeli, kus, surtingen, Gift
yasarlar, balik, makrobentik omurgasiz,
fitoplankton ve fitobentoz kapsaminda
gerceklestirilecektir.

2022 yilinda,

“Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi
Bakanligi Tabiat Varliklarini Koruma
Genel Miidiirliigii” tarafindan yayinlanan
“Marmara Denizi ve Adalar Ozel

Cevre Koruma Bolgesinde Yapilacak
Faaliyetler” kapsaminda, kara ve deniz
saha ¢alismalari dogrultusunda, Proje
Etkileri ile Ekosistem Degerlendirme
Raporu hazirlandi.

2020 yilinda YALKIM Organize Sanayi
Bélgesi igin tamamlanan ve Aksa

Akrilik olarak entegre oldugumuz Flora
ve Fauna Degerlendirme Raporu’nun
izleme siireci devam etti. 2023 yili iginde
raporlama yapilacaktir.
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CALISAN VE INSAN

HAKLARI

Yarim asri askin bir stredir gerceklestirdigimiz faaliyetlerimizde, isimize deger katan
en onemli yapi taginin galisanlarimiz oldugunun bilincindeyiz.

Birlesmis Milletler Kiiresel ilkeler Sozlesmesi, insan Haklar Evrensel Bildirgesi, ILO
Calisma Yasaminda Temel ilkeler ve Haklar Bildirgesi dogrultusunda tiim yasa ve
diizenlemelere uyumlu hareket ediyoruz. Calisanlarimiza; dirdst ve adil davraniyor,
saygin ve insan odakli calisma ortami sunuyoruz. Galisanlarimizin tim haklarini
gozetiyoruz, 6zllk haklarini tam ve dogru bigimde kullanmalarini garanti ediyoruz.
Bu yaklasimin tim deger zincirimizde yayginlasmasi amaci ile tedarikgilerimize
Surdurulebilirlik Degerlendirme Anketleri dlzenliyor, alt isverenlerimizin sozlesme
kapsamina is etigi, is saghgi ve guvenligi ile ilgili calisma kosullarimizi dahil ediyoruz.

Cesitlilik ve kapsayicilik, calisma ortami, saglik ve guvenlik, taciz ve siddet karsiti
uygulamalar; cocuk isci ve zorla galistirma karsrti uygulamalar konularindaki tim
taahhtlerimizi ieren insan Haklari Politikamiz’a web sitemizdeki Politikalar
bolimunden ulasabilirsiniz.

Calisanlarimiz ve adaylarimiza yonelik tim uygulamalarimizda gesitlilige ve firsat
esitligine onem veriyoruz. Irk, dil, din, mezhep, cinsiyet, renk, cinsel yonelim, yas,
sosyal statd, zihinsel veya fiziksel engele dayall ayrimcilida tolerans gostermiyoruz.
Ayrimciliga sifir tolerans yaklasimimizi; ise alim ve yerlestirme, terfi, performans
yonetimi, egitim, kariyer planlama, yedekleme, Ucretlendirme ve yan haklar gibi tim
insan kaynaklar sureclerimizde uyguluyoruz.

Esit ise esit Ucret politikast ilkesi dogrultusunda hareket ediyor, Ucretlendirme ve terfi
uygulamalarinda galisanlarimizin performans ve yetkinliklerini esas aliyoruz.

Kadin istihdami ve Kadin Yonetim Kurulu Uyeligi Politikamiz ile kadin ve erkek
arasindaki firsat esitligini saglamayi ve kadinlarin karar mekanizmalarindaki
konumunun guglenmesini amagliyoruz. Bu politika ile ise alim, egitim ve kariyer
planlama sureglerinde cinsiyete dayall olmayan yaklasimlar gelistirmeyi, Sirketimizin
Yonetim Kurulundaki kadin Gye oranini minimum %25 seviyesinde tutmayi ve kadin
istihdamimizi artirmayi hedefliyoruz.

Kadin istihdamini desteklemek amaciyla, 0-66 ay yas aralijinda cocugu olan kadin
calisanlarimiza kres yardimi yapiyoruz.

Kadin istihdami ve Kadin Yonetim Kurulu Uyeligi Politikamiz'a web sitemizdeki
Politikalar bolimunden ulasabilirsiniz.

2022 yilinda,
Is giiciimiiz, 2021 yilina oranla %6 artarak 1.418 kisiye ulasti.
Kadin galisan sayimiz, 2021 yilina oranla %26 artti.

Kadin yénetici oranimiz (tiim seviyelerdeki yoneticiler, Yonetim Kurulu harig) %21
olarak gerceklesti.

Y6netim Kurulundaki kadin iiye oranimizi %44 olarak koruduk.

Miisterimiz tarafindan atanan ve bagimsiz bir denetim firmasi tarafindan
gerceklestirilen Sosyal Uygunluk Denetimi’ni basariyla tamamladik.

YETENEK VE PERFORMANS

YONETIMI

Sirket vizyonumuz ve hedeflerimiz dogrultusunda

isimize deger katabilecek yetenekli personelin ise alinip
yerlestirilmesi, bilgi ve becerilerini gelistirebilecekleri
olanaklarin saglanmasi, performanslarinin takibi ve
degerlendiriimesi, gelisim planlari ile kariyer yolculuklarinin
desteklenmesi, esit ise esit tcret politikamiz ve sundugumuz
yan haklar ile galisanlarimizin memnuniyetini ve buna

bagli olarak sirketimizin etkinliginin ve basarisinin
surdurdlebilirligini hedefliyoruz.

Aksa Akrilik olarak, ¢alisanlarimizin potansiyelini agiga
glkarmak ve surekli olarak yetkinliklerini gelistirmek icin
calisiyoruz. Her yetenedin Aksa'ya katacagi degerin farkinda
olarak nitelikli insan sermayesinin sirketimize kazandirimasi
ve elde tutulmast igin modern ¢alisma kosullari yaratiyoruz.
Yetenek yonetimi kapsaminda galisanlarimizin yetkinliklerini
ve gelisim alanlarini gincel insan kaynaklari metotlari

ile tespit ediyor, onlarin kariyer gelisimine yol gosterecek
galismalar yUrttuyoruz.

Calisanlarimizdan, her yilin basinda, Sirket hedef ve
stratejileri ile uyumlu bireysel hedefler belirlemelerini talep
ediyoruz. Yil sonunda, bu hedeflere ulagsma konusunda
gosterdikleri performansi degerlendiriyor ve bu performans
degerlendirme sonuglarini, performans primi dddllendirmesi,
Ucret yonetimi ve kariyer yonetimi stireglerinde girdi olarak
kullaniliyoruz.

Liderlik gelisimi kapsaminda, ¢alisanlarimizi liderlik
potansiyeli ve performansi 6lglim aracimiz olan Liderlik
Potansiyel Envanteri ile degerlendiriyoruz. Mentor-Menti,
Kogluk ve Rotasyon programlari uyguluyoruz. Mentor-
Menti Programi kapsaminda, Genel Mudur, Genel Mtdr
Yardimcisi, Direktor ve MdUr seviyesindeki mentorlar

ile yonetici ve uzman seviyesindeki mentiler arasinda
yapilan gorusmeler ile mentilerin gelisim alanlarina yonelik
aksiyonlarin planlanip hayata gegiriimesini hedefliyoruz.

Calisanlarimiza i¢ ilan sistemimiz ve rotasyon uygulamamiz
ile farkli gorevleri tanima ve islerini zenginlestirme firsati
saglyoruz. Liderlerimizi sirketimiz icinden yetistirmeye onem
ve oncelik veriyoruz.

Sirket stratejimiz ve hedeflerimiz ile uyumlu, sistematik bir
yap! gergevesinde sundugumuz egitimler ile galisanlarimizin
yetenek ve yetkinliklerini gelistirmeyi ve isveren marka
de@erimizi glglendirmeyi hedefliyoruz.

Geng yeteneklerin sirketimizi yakindan tanimalarini
saglayarak isveren markamizi glglendirmek, en iyi
yeteneklere ulagsmak, mezuniyeti yaklasan 6grenciler ve yeni
mezunlarla baglanti kurmak amaciyla 6ne ¢ikan etkilesim
aktivitelerine katiim sagliyoruz. Yoneticilerimiz, konusmaci
olarak katildiklari etkinliklerde kariyer yolculuklarini ve
tecriibelerini 6grencilerle paylasirken; IK ekibimiz, gevrimigi
platformlarda; sirketimiz, ise alim stirecimiz ve Ekspres
Kariyer Staj Programi'miz hakkinda bilgilendirme yapiyor,
miulakat simtlasyonu etkinliklerinde mezuniyeti yaklagan
ogrencilere mulakat deneyimi yasama firsati sunuyorlar.

Ekspres Kariyer Staj Programimiz ile tniversite 3. ve 4. sinif
ogrencileri ve yiksek lisans 6grencilerine, sirketimizin gesitli
boltimlerinde staj yapma olanagi sagliyor, onlarin kariyer
planlamalarina destek oluyoruz. Program; 6grencilerin

staj sUresince calistiklar projelerini, sirketimiz hakkindaki
genel de@erlendirmelerini, iyilestirme onerilerini ve kariyer
hedeflerini, yoneticilerimizin de katiimiyla gergeklesen bir
toplantida sunmalari ile son buluyor. Bu program bizlere de
gelecekteki potansiyel calisma arkadaslarimizi yakindan
tanima ve deg@erlendirme firsati sunuyor.

2022 yilinda,

Calisanlarimizin %91'i performans degerlendirme
stirecine dahil oldu.

Yillik toplam egitim 48.746 saat, calisan bagsina yillik
ortalama egitim 35 saat olarak gerceklesti.

Yillik toplam egitim harcamasi 2.451.104 TL olarak
gerceklegti.

13 calisanimiz Mentor-Menti Programi’na katildi.

2015 yilindan bu yana uyguladigimiz bu Program’a
katilan toplam galisan sayimiz 2022 itibariyla 110'a
ulagt.

Mevcut ¢alisanlarimiz arasindan 34'iniin yoneticilige
terfisi veya bir iist seviye yoneticilige atamasi
gerceklegti.

Uzman ve lizeri seviyede 8 calisanimiz, rotasyon/
gorev degisikligi ile farkh bir boliime gegti.

Operasyonel seviye terfi siirecimizde yiiriittiigiimiiz
degerlendirme merkezi uygulamasi kapsaminda, 34
operasyonel seviye ¢alisganimiz, 7 farkli gorev icin
pozisyona 6zel degerlendirme merkezi uygulamasina
dahil oldu ve degerlendirilen ¢alisanlarimizdan 9'u bir
tist role terfi etti.

Kurumsal Egitim Akademisi Projemiz olan Aksa
Akademi uygulamaya alindi. Bu kapsamda, 72
calisanimiz, Uzman Gelisim Programi’'na; 21’i
orta diizey, 51'i ilk diizey olmak iizere toplam 72
y6neticimiz, Lider Gelisim Programi’na katild.

Akkok Lider Gelisim Programlari kapsaminda, 4
orta diizey yoneticimiz, Sabanci Yonetici Gelistirme
Programi’ni; 2 orta diizey yoneticimiz, Akkok
Bumerang IK Sapkali Yénetici Egitimi'ni tamamladi.

Kariyer fuarlari, kariyer zirveleri, miilakat gtinleri,
fabrika gezileri olmak lizere 17 farkli iiniversite
etkinliginde yer aldik.

9.sunu uyguladigimiz Ekspres Kariyer Staj Programi
kapsaminda, 19 6grenciye 3 ay siiren uzun dénem
staj imkani saglanirken; 2022 katilimcilarindan 1
ogrencinin, mezuniyeti sonrasi aramiza katilmasi
ile Ekspres Kariyer Programi’'ndan Aksa'ya
kazandirdigimiz toplam calisan sayisi 8°e ulasti.
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CALISAN

BAGLILIGI

insan odakl, gelisime 6nem veren, seffaf,
katiimcr kurum kaltdrdmuz ile istekli, bagli ve
sonug ureten galisanlarin olusturdugu kurum
iklimimizi surddrmek tzere galigiyoruz.

Calisanlarimiza, Ucretlerine ilave olarak, yilda
dort maas ikramiye 6demesi yapiyoruz. Yilda
toplam iki asgari ticret olan standart sosyal
yardimlarimizin yani sira, ¢alisanlarimizin
evlenme, dogum, vefat veya gocuklarinin
egitimi gibi 6zel durumlari igin durumsal
sosyal yardim desteklerimiz de bulunuyor.

Galisanlarimiza es ve gocuklart ile birlikte,
calisana katki payi yansitiimayan 6zel saglik
sigortasi olanagi sunuyoruz. Uygulama
kapsaminda galisanlarimiza, ayakta tedavi
secenegini Bireysel Emeklilik Sigortasrna
dontstirme esnekligi de sagdlyoruz.

Bedelli askerlik yapan ¢alisanlarimiza talep
etmeleri halinde iki yil geri 6demeli avans
destegi ve ilave olarak askerde olduklar
surede ucretli izin kullanma imkani veriyoruz.

Ise uyum stirecimiz kapsaminda sehir
disindan gelen uzman ve Uzeri gorevlerdeki
calisanlarimiza ise basladiklari tarihten
itibaren bir yil gegerli konaklama imkani
sunuyoruz.

Hali hazirda haftalik ortalama 40 saat
olan galisma saatlerimiz ve dortlu
vardiya sistemimiz ile calisanlarimizin is
yasam dengesini destekliyoruz. islerinin
yapisi uzaktan galismaya uyumlu olan

calisanlarimiza, haftada 2 gin uzaktan
calisma olanagi saglarken farklilagan ¢alisma
modellerini de takip ediyoruz.

2023 yilinin ilk geyreginde, fazla mesai

Ucreti almayan galisanlarimizi kapsayan, 3
aylik bir pilot uygulama ile baslatacagimiz

4 glin galisma modelinin ¢alisanlarimizin
motivasyon ve Uretkenligini destekleyecegine
inaniyoruz.

------

kapsaminda, operasyonel seviye
calisanlanimiz arasindan “Ornek Aksall” secimi
yapiyor, sozkonusu ¢alisanimizi sirket iginde
ilan ediyor ve odullendiriyoruz. Ayrica yaptiklari
islerde fark yaratan, isine deger katan
calisanlarimizi anlik 6dullendirme ile takdir
ediyoruz.

Calisanlarimizin oneri ve fikirlerini, Temsil
Heyeti, oneri sistemi, galisan anketleri, FMEA
sistemi, Aksa Kaza Azaltma Takimi (AKAT)
gibi birgok iletisim ve geri bildirim kanallarimiz
aracigiyla dinliyor ve hayata gegiriyoruz.

Tesvik ve patent tescili yapilan buluslar igin
oneride bulunan galisanlara bedel 6demesi
gerceklestiriyoruz.

Galisanlarin oneri, problem ve dileklerinin
st yonetime iletiimesi, sirket karar ve
uygulamalarinin ¢alisanlara yayihiminin
saglanmasi amaciyla, 1996 yilinda hayata
gegirdigimiz, gonullilik esasl bir uygulama
olan Temsil Heyeti, calisanlar ile Gst yonetim

arasinda kopri vazifesi gorerek, galisma
ortaminin surekli iyilesmesini ve galisma
huzurunun korunmasini destekleyici
faaliyetlerde bulunmaktadir.

Calisanlarimizdan gelen oneriler
dogrultusunda, yil igerisinde
gerceklestirecegimiz sosyal faaliyetleri
belirliyor, Aksa Sosyal Etkinlikler Takimi ile
birlikte organize ediyoruz.

Sirket ici bilgileri, 6zellikle bilgisayar kullanicisi
olmayan galisanlarimiz igin daha kolay
erisilir hale getirebilmek ve i¢ iletisimimizi
daha etkin ve gevik sekilde yurttebilmek
amaclyla Birlikte Gururla Aksa (BGA) Mobil
uygulamamizi aktif olarak kullaniyoruz.

Calisanlarimizin baglihdini 6lgmek Gizere her
ug yilda bir, Great Place to Work Enstitiisu

ile GUven Endeksi anketini gergeklestiriyor;
sonuglar galisanlarimizla paylasiyor ve
aksiyon Onerileri dogrultusunda iyilestirmeler
yaplyoruz.

2021 yiinda gergeklestirdigimiz Given
Endeksi Calisan Anketine davet edilen 1.231
calisanimizdan 988'i bu ankete yanit verdi.
Katim orani %80, gliven endeksi sonucu
%65 olarak gergeklesti. Turkiye'nin En lyi
isverenleri kategorisinde, yiiksek gliven
kdltUrdne sahip is yeri kriterlerini saglayarak,
Agdustos 2021-Agustos 2022 donemi iginde
gecerli, Great Place to Work® Sertifikall Sirket
unvanini aldik.

2022 yilinda,

Kendi istegi ile isten ayrilan ¢alisan devir
orani %2,5 olarak gergeklesti.

Haftada 2 giin evden calisma olanagi
devam etti.

Yelken, tenis, dalis, trekking, kosu, kitap
kultibii aktiviteleri yapild.

Onarici Tarim Egitimi diizenlendi.

Calisanlarimizin aileleri ile birlikte
katildiklari ‘Aksa Aile Giinleri’ ve esleri
ile birlikte katildiklar1 ‘Aksa Yaz Partisi’
etkinliklerinde keyifli zamanlar gecirildi.

Sene sonunda diizenlenen ‘Yilbasi
Cekilisi’ ile tiim ¢alisanlarimiza siirpriz
hediyeler verildi.

Oneri Sistemimiz kapsaminda,
calisanlarimizdan toplam 592 oneri
geldi, bu 6nerilerden 373'li kabul edildi
ve 224'ii hayata gegirildi.

16 operasyonel seviye ¢aligamimiz Ornek
Aksall uygulamasi kapsaminda birer
briit maas ile 6diillendirildi.

62 calisanimiza anlik 6diillendirme
yapildi.

BiRLIKTE
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IS SAGLIGI VE, _

GUVENLIGI

Y6netim Sistemleri Politikamiz dogrultusunda, kalite, gevre ve enerji yonetim sistemleri
ile entegre ederek yUriittigimiiz Is Saghgr ve Glvenligi (ISG) faaliyetlerimizi, sifir is glic
kayipli kaza odakli bir yonetim yaklagimi ile strdirmekteyiz.

Calisanlarimizin, alt yiklenicilerimizin ve misafirlerimizin sagligini ve gtivenligini
saglayabilmek amaciyla 11 maddeden olusan Aksa Altin Kurallarimizi tim tesisimizde
uyguluyoruz. Uretim siirecleri basta olmak tizere tim calisma ortamlarimizdaki riskleri
degerlendiriyor, koruyucu ve onleyici tedbir ve iyilestirmelerle givenligi saglyor, acil
durum planlarimizi hazirliyor, Aksa guvenlik kdltrimtzin tim galisanlarimiz ve alt
yiklenicilerimiz tarafindan 6ziimsenmesi amaciyla egitimler veriyor, denetimler yaparak
kurallarin uygulamaya dondsmesini sagliyoruz.

Tum sureglerimizde yasal mevzuat gerekliliklerinin yani sira, gonullilik esasiyla takip
ettigimiz uluslararasi yonetim sistemlerinin gerekliliklerini de yerine getiriyoruz.

ISO 45001:2018 Is Saglig ve Glvenligi Yonetim Sistemi Sertifikamiza web sitemizdeki
Sertifikalar bolimiinden ulagabilirsiniz

ISG risklerimizi, FMEA, HAZOP, Kimyasal Maruziyet Risk Degerlendirmesi, ATEX
galismalari, HMD ve REBA gibi Ergonomik Risk Degerlendirmesi, Psikososyal Risk
Degerlendirmesi, Stireg ve Gorev Bazli Risk Degerlendirmeleri gibi farkl metodolojileri
uygulayarak yonetmekteyiz.

ISG Faaliyetlerimiz, SEC Mudirligii koordinasyonunda, bolim miidirleri tarafindan
yirtilmektedir. Calisanlanimiz ISG Kurulunda temsil edilmekte ve kurulda yasal mevzuat
geregi olmasi gerekenler disinda tim bolim midurleri de yer almaktadir. isveren vekili
olarak Fabrika Direktort kurula liderlik etmektedir.

Sirket genelinde davranigsal glvenlik kilttrdntn gelistirilmesi ve yayginlastiriimasi yoluyla
is kazalarini 6nleme, glivensiz davranis ve kosullar azaltma amaciyla olusturdugumuz
Kaza Onleme Kiiltiri (KOK) Projesi kapsaminda, her sene meveut durum tespitleri ve
analizleri yapiyor ve iyilestirme galismalarini planliyoruz.

2022 yilinda,

Her ay bir kez olmak iizere toplam 12 kez ISG Kurul Toplantisi yapildi.

is Saghig ve Giivenligi Egitimi, iplik iiretim béliimiimiiz i¢in ¢alisan bagina
ortalama 12 saat, diger tiim béliimlerimiz icin ¢caligan bagina 16 saat olmak
lizere, yillik toplam 22.676 saat olarak gerceklesti.*

* |SG egitim saatleri, tehlike sinifinin gerektirdigi yasal sinirlara gére belirlenmisgtir.

Calisanlarimiza Cornell Kas iskelet Sistemi Rahatsizligi Taramasi (CMDQ) Anketi
uyguland.

Kaza siklik hizi, bir milyon ¢alisma saatinde 1,6 olarak 6l¢tiliirken gegen yila
oranla bu rakam %20 iyilestirildi.

Kapsam ici ya da kapsam disi ¢alisanlarimizda 6liimle sonuglanan ya da yiiksek
6neme sahip bir kaza gergeklesmedi.

Firmamizda kullanilan tiim icme ve kullanma sulari, Yalova Halk Saghgi
Miidiirliigii Halk Saghgi Laboratuvarinda li¢ ayda bir olmak lizere toplam 4
kez bakteriyolojik, yilda 1 kez de kimyasal olarak test edildi. Test sonuglari ve

sularimizin “insani ve Tiiketim Amagl Sular Hakkindaki Yénetmelige” uygun
oldugu bilgisi tiim ¢aliganlarimiza duyuruldu.

2021 yili icinde basgladigimiz ve 2023 yilinda tamamlanmasini planladigimiz, is
bazli risk degerlendirme metodu olan “ig Tehlike Analizi Risk Degerlendirme”
calismalarimiza devam edildi.

KOK Projesi yeniden yapilandirma ¢aligmalari kapsaminda, Kaza Azaltma
Takimi’nin adi ISG Kiiltiirii Artirma Takimi olarak degistirildi. Yonlendirme
Komitesi, Engel Kaldirma Takimi gibi ekipler yeniden olugturuldu. ilk kademe
gozlemci egitimleri verilerek gézlemlere bagland.

Tiim girket calisanlarinin mobil telefonlari iizerinden kullanabildikleri BGA
uygulamasina eklenen SEG Bildirimleri ekrani ile tehlikeli durum ve kazaya ramak
kala bildirimlerinin tiim ¢alisanlar tarafindan kolaylikla yapilabilmesi sagland.

Yapay zeka destekli kamera sistemleri ile is saglgi ve glivenligi kural ihlalleri
takip edilmeye ve raporlanmaya bagland.

Aksa Kurtarma Takimi olarak, Tiirkiye Afet Miidahale Plani sistemi igerisinde yer
alabilmek ve belirlenmis ortak standartlar dogrultusunda afet ve acil durumlara
iliskin faaliyetlerde katilim, is birligi, koordinasyon, etkililik ve verimliligi artirmak
amaciyla akreditasyon basvurusu yapildi. AFAD tarafindan gercgeklegtirilen
akreditasyon denetiminin degerlendirme siireci devam etmektedir.

Proses Giivenligi

Proses guvenligi yonetimi kapsaminda, ciddi yaralanmalar, maddi hasarlar, tretim kayiplari
ve gevresel etkiler ile sonuglanabilecek proses risklerini dederlendiriyor, kabul edilebilir
seviyelere getirebilmek ve dnlemek amaciyla gerekli tedbirleri aliyoruz.

Guvenlik Yonetim Sistemi liderlerimiz, “Degisim Yonetimi ve Egitim”, “Kantitatif Risk
Degerlendirme’, “isletim Kontroll”, “Performansin izlenmesi ve Denetim’, “Acil Durum
Planlari ve Yonetimi” konu basliklarinda gergeklestirilen faaliyetleri 2 aylik periyodik
toplantilar ile takip etmektedirler.

2022 yilinda,

Yangin, patlama, toksik yayim gibi tehlikeli durumlarin degerlendirildigi 44 adet
Biiyiik Kaza Senaryosu, Dahili Acil Durum Planlarina girdi olusturmak lizere
hazirland.

Polimer tozu kurutma, transfer ve depolama sistemlerinde muhtemel tutugsma
kaynaklarinin belirlenmesi, yangin ve patlamalarin algilanmasi ve sondiiriilmesi
konularini kapsayan rehber niteliginde bir dokiiman hazirligi icin alaninda
uzman bir firma ile anlagsma yapildi. 2023 yili iginde saha ve teknik ¢aligmalarin
tamamlanarak rehber dokiimanin sistemimizde yerini almasi planlanmaktadir.

Calisanlarimiz, proses giivenligi kapsaminda, Tehlikeli Ekipman Gruplandirma,
Fonksiyonel Giivenlik Miihendisligi Sertifika, Risk Temelli Denetim ve Giivenirlik
Merkezli Bakim, Patlamaya Karsi Korumali Ekipmanlarin Bakimi egitimlerini
aldilar.
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SURDURULEBILIR

TEDARIK ZINCIRI

Tum satinalma operasyonlarimizda, konusunda uzman; Sirket stratejilerimiz, politikalarmiz,
hedeflerimiz, etik ilkelerimiz ile uyumlu; evrensel hukuk kurallarini takip eden, Birlesmis Milletler
Kiresel llkeler Sozlesmesinin insan haklari, calisma standartlari, cevre ve yolsuzlukla miicadele
alanlarindaki 10 ilkesini gozeten; kiresel risk ve firsatlar dogrultusunda hizli aksiyon alabilen ve
sirketimizin deg@er alanlarini desteleyen tedarikgilerle galismay esas aliyoruz.

Tedarik Zinciri Yonetimi'ni en Ust seviyede sahipleniyoruz. Tedarik zinciri galisma
standartlarindan sorumilu olan Tedarik Zinciri Direktorl, dogrudan Genel Midr'e raporlama
yapmakta ve Akkok Holding CEO'suna ise iki raporlama diizeyi uzaklikta bulunmaktadir.

Siirdiiriilebilir Sorumlu Tedarik Zinciri Politikamiz ile strdrlebilirlik konularinda
sorumluluklarimizi ifade ederken deger zincirindeki gevresel ve sosyal sorunlarin gézimune
odaklanmayi taahhtit ediyoruz.

Tiim tedarikgi ve is ortaklanmizdan fs Etigi ilkelerimiz ile uyumiu calismalarini talep ediyoruz.

Tedarik ve dretimde surekliligi saglamanin yani sira yerel ekonomik kalkinmaya destek olmak
amaciyla tedarikgi segimlerinde yerel tedarikgilere oncelik veriyoruz.

Fabrikamizda alt igveren olarak hizmet sunan tedarikgilerimizin galisanlarinin, is iliskimizin
on kosulu olarak “Is Saghgi ve Guvenligi’, “Cevre” ve “llk Yardim” konularinda egitim almalarini
zorunlu tutuyoruz.

Surdurdlebilirlik yaklagimimizi tedarikgilerimiz arasinda yayginlastirmak ve tedarik zincirimizde

farkindalidr artirmak amaciyla “Strdurdlebilirlik Dederlendirme Anketi"ni yillik olarak dizenliyoruz.

Is Guct, Saglik ve Glvenlik, Cevre, Kalite, Bilgi Glvenligi basliklarinda sorular igeren anket
sonucunda, "Gelismeye acik" veya "Basarisiz' olarak dederlendirilen tedarikgilerimize, gelisim
alanlari konusunda geri bildirim veriyor ve bir sonraki yil tekrar degerlendirmeye aliyoruz. Ayrica,
degerlendirmeye yanit vermeyen tedarikgilerin katilimini da yeni donemler igin tesvik ediyoruz.

Aktif tedarikgilerimizi “Kalite Uygunluk Orani, Termine Uyum, Siparis Sorunlari ve Sikayetler,
Tedarikgi Is Birligi Stresi” parametrelerine gore yillik “Tedarikgi Performans Degerlendirmesi’ne
tabi tutuyoruz. Dederlendirme sonuclarina gore tedarikcilerimizi “Ornek Tedarikei”, “Basarili
Tedarikei”, “lyilestirici Faaliyet Gerektiren Tedarikgi” ve “Riskli Tedarikgi” olarak siniflandiryoruz.
“lyilestirici Faaliyet Gerektiren Tedarikci” grubunda yer alan tedarikcilerimize gerekli geri
bildirimler vererek, iyilesme beklentimizin oldugu alanlari bildiriyoruz. “Riskli Tedarikgi” grubunda
yer alan tedarikgilerimizi onayl tedarikgi stattstinden gikararak, alternatif tedarikgi arama
galismalarini baslatiyoruz.

Urlinlerimizin paketlemesinde kullandigimiz malzemelerin gevresel etkisinin diistik olmasina ve
dongusel ekonomiye hizmet etmesine 6zen gosteriyoruz.

2022 yilinda,
Siparis olusturdugumuz 1.371 tedarikgimizin %86%ini yerel tedarikgiler olugturdu.

Fabrikamizda alt igveren olarak hizmet sunan tedarikgilerimizin 265 ¢aligani, g
Sagligi ve Giivenligi, Cevre ve ilk Yardim konularinda toplam 5.035 saat egitim ald.

Siirdiirtilebilirlik Degerlendirme Anketi'ne katilim orani %68 olarak gergeklesirken,
ankete katilan tedarikgilerimizin %80°i “Bagarili”, %7'si “Gelismeye A¢ik” ve %13'(i
“Bagarisiz” olarak degerlendirildi.

2021 Entegre Raporumuzda “Tedarikgilerimizin, Siirdiiriilebilirlik Degerlendirme
Anketi'ne katilim oranini, her yil, %5 yiikseltmek” seklinde duyurulan hedef,

2023 yilindan itibaren gegerli olmak iizere “Kritik/Stratejik Tedarikgilerimizin
Stirdiirtilebilirlik Degerlendirme Anketi'ne katilim oranini artirmak” seklinde revize
edildi.

Aktif tedarikgilerimizin %49'u, Tedarikgi Performans Degerlendirmesi’ne tabi
tutuldu. Degerlendirme sonuclarina gére ‘Riskli Tedarikgi” statiisiinde yer alan hicbir
tedarikgimiz olmadi. “lyilegtirici Faaliyet Gerektiren Tedarikgiler” grubunda yer alan
tedarikgilerimize gerekli geri bildirimler sagland..

Tedarik zincirimizin stirdiiriilebilirligi kapsaminda gergeklestirdigimiz alternatif tiriin
kaynak arastirmasi ile tedarik zincirindeki kirilma riski minimize edilirken, yillik toplam
400.000 dolar tasarruf saglanmgtir.

Paketleme malzemelerimizin %100l geri doniistiiriilebilir malzemeden; karton
paketleme malzemelerimizin %71’ PET paketleme malzemelerimizin ise %925i geri
doniistiiriilmiis icerikli malzemelerden tedarik edilmistir.

Dijitallesme planlarimiz kapsaminda, satin alma siireglerinin hizlanmasina ve
calisanlarin daha katma degerli islere odaklanmasina katki saglamak amaciyla
“Robot Satinalmaci” robotik siire¢ otomasyonu devreye alinmistir.
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https://www.aksa.com/tr/kurumsal/politikalarimiz/is-etigi-ilkelerimiz/is-etigi-ilkelerimiz/i-599
https://www.aksa.com/tr/kurumsal/politikalarimiz/surdurulebilir-sorumlu-tedarik-zinciri-yonetimi/surdurulebilir-sorumlu-tedarik-zinciri-yonetimi/i-496
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TOPLUMSAL

YATIRIMLAR

Yeni Teknik Lise Yapimimiz
Devam Ediyor

Aksa Akrilik, faaliyete gegtigi 1971 yilindan
bu yana, Yalova'da 6zellikle egitim alaninda
birgok yatinm gergeklestirdi. Ciftlikkdy
ilcesinde yapimi Ustlenilen teknik lisenin iki
yiliginde tamamlanmasi ve var olan Aksa
Meslek Lisesinin yapilacak yeni binaya
tasinmasi planlaniyor. Mesleki egitimin tim
gereksinimleri goz oninde bulundurularak
tasarlanan lisede, gagin getirdigi en son
yeniliklere yer verilecek. 5 bin 270 m? alan
Uzerine insa edilecek lise, dersliklerin yani
sira atolyeler, labaratuvarlar, kittiphane ve
spor salonuna sahip olacaktir. Lise, insaatin
tamamlanmasinin ardindan anahtar teslimi

yapilarak Milli Egitim Bakanligina devredilecek.

“Aksa lyilik Takimi” Kuruldu
Gonullt Aksa

galisanlarindan Y
olusan “Aksa lyilik %\"\hk 7;745
Takimi”, topluma \\:? 3

-

ve gevreye faydall

olacak proje

ve faaliyetlerde

bulunmak amaciyla

kuruldu. “Hem gevreye hem de topluma karsi
sorumluyuz.” duyarlilidr ile yola gikan Aksa
lyilik Takimi, belirlenen sosyal sorumiuluk
faaliyetlerini 2023 yill boyunca hayata
gegcirecek.

Aksa Meslek Lisesi Yenilendi

Aksa lyilik Takimi, Yalova il Milli Egitim
MUdurlugd ve Onaranlar Kullibu ile baslattigi
is birligi kapsaminda Yalova Tagkopri'de
bulunan Aksa Mesleki ve Teknik Anadolu
Lisesini yeniledi.

Onaranlar Kullbu, Aksa Meslek Okulu
ogrencileri ve Aksa galisanlarinin katilimiyla
gerceklesen okul yenileme projesinde, 30
gonulli galisan, 30 6grenci ve 6gretmen yer
aldi. Proje kapsaminda; 6grencilerin okulda
daha keyifli vakit gegirebilmeleri igin ihtiyaglar
tespit edilerek 6grencilerin motivasyonunu
artiracak sekilde dizenlemeler yapildi. Spor
salonunun tek renk olan dis duvarlarina
gesitli grafik tasarimlar ve her giin okula giris
yapilan duvara da illiistrasyon uygulamasi
yapildi. Ahsap paletlerle topluluk alani, bahce
kitlphanesi, masa tenisi alani ve sosyal
etkinlik alanlarr olusturuldu. Akrilik iplikten
hazirlanan enstalasyon ile de okulun i¢
mekaninda hareketlilik saglandi.

Aksa Akrilik Destegiyle Yeni
Ihracat Basarisi

Aksa Akrilik'in “Girisimcilige Deger” projesiyle
2020 yiinda maddi destegin yani sira
mentorluk destedi de sundugu start- up
sirketi Porima, ABD'den sonra Avrupa ve Orta
Dogu'ya acildi.

Yalova'da iki geng muhendis tarafindan
kurulan ve g boyutlu yazici filamenti
Ureten Porima, Yalova'dan Amerika, Isvigre,
ingiltere, Israil, Filistin, Azerbaycan ve
KKTC'ye termoplastik yari mamul ihracati
gerceklestiriyor.

“Acik Kapi Ziyaretleri” Devam
Ediyor

Sivil Toplum Kuruluslar, yerel halk, okullar,
calisan aileleri, musterileri, kiyaslama ekipleri,
yurt igi ve yurt disi ziyaretgilerin seffaflik ilkesi
kapsaminda Aksa Uuretim tesislerini ziyaret
ederek yerinde bilgi almasini saglayan "Agik
Kapi Ziyaretleri” 2022 yilinda da devam etti.

‘Acik Kapi Ziyaretleri” kapsaminda 2022 yilinda
birgok paydasimiz surdurtlebilirlik, akrilik elyaf
Uretim sureci, gevre ve atik yonetimi gibi cesitli
konu bagliklari gergevesinde Aksa dretim
tesislerini ziyaret etti.

“Okul-Sanayi is Birligi Protokolii”
Imzalandi

2022 yilinda Aksa Akrilik ile Aksa Mesleki ve
Teknik Anadolu Lisesi arasinda “Okul-Sanayi
Is Birligi Protokolli” imzalandi. Protokol
kapsaminda, 6grenciler, beceri stajlarini
Aksa Akrilik Uretim tesislerinde yaparak
okulda aldiklari teorik bilgileri uygulamali
olarak deneyimleme olanagina sahip
olacaklar. Ayrica, mezun olan 6grenciler
aranilan niteliklere uygun olursa ise alimda
degerlendirilecekler.

50. Yl Tarihge Kitabi Yayinlandi

Aksa Akrilik'in 50 yilini anlatan, detayl bir

arsiv galismasi sonucunda hazirlanan, ozel
baski “50. Yl Tarihge Kitabi” yayinlandi.
Dunyanin elyafini Ureten Aksa’nin yarim asirlik
basar 6ykustnd anlatan ve Ulkemizin yakin
gecmisine yolculuk niteligi taglyan Tarihge
Kitabr; galisanlar, musteriler ve birgok kurumun
yani sira, Universite kituphanelerine de
gonderildi.

“Aksa Saglam Adimlar” Gengler
icin Kostu

6 Kasim 2022 tarihinde 44. istanbul
Maratonu'nda 42 km, 15 km ve 8 km halk
kosusuna katilan takimimiz “iyilik Pesinde
Kos” kapsaminda Toplum Gondlleri Vakfiile is
birligine giderek genclerin egitim, kiltur, sanat
ve barinma ihtiyaclarina destek oldu.

Kizilay ile Is Birligi Devam Etti

Uzun yillardrr, Kizilay'la gerceklesen is birligi
kapsaminda, glinde 150 kisiye iletilen gida
yardimi destegi 2022 yilinda da devam etti.
Destek kapsaminda, Kizilay araciligiyla her
guin 150 kisilik hazir yemek destegi sunuldu.

Aksa Saglam Adimlar'dan Sahil
Temizligi Etkinligi

Dinya Gevre Haftasi sebebiyle farkindalik
yaratmak amaciyla “Aksa Saglam Adimlar”
kosu ve yurlyuds takimimiz, 25 kisilik ekip ile
Giftlikkoy Sahil'de temizlik yapti.

Bagislar ve Sosyal Yardimlar

Aksa; toplumsal kalkinmada surdurdlebilirligin
egitimli, donanimli, kaltdrld, inisiyatif alabilen,
gevreye ve topluma duyarli nesiller ile
mumkun olabilecedinin bilincindedir. Sirket'in
yeni projelerle strekli gelistirdigi kurumsal
sosyal sorumluluk faaliyetleri, 2022 yilinda

da Aksa Akrilik isminin gectigi her bolgeye
deg@er katmistir. 2022 yilinda “bagis ve sosyal
yardimlar” adi altinda yapilan harcama detayi
asagidaki gibidir:

Bagislar ve Sosyal Yardimlar Tutar (TL)
Egitim 11.773.526

2022 Entegre Faaliyet Raporu
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SERMAYE VE ORTAKLIK

YAPISI

Aksa, 2499 sayili Kanun Huktmlerine gore kayith sermaye sistemini kabul etmektedir. Sirket,
Sermaye Piyasasi Kurulunun 20 Subat 1992 tarih ve 90 sayili izniyle soz konusu sisteme
gegmistir. Kayitlh sermayesi 650.000.000 TL (2021-2025 yillar arasi gegerli olmak tizere) ve
o6denmis sermayesi 31 Aralik 2022 itibariyla 323.750.000 TLdir.

Sirket'in hisselerini elinde bulunduran hissedarlar ve hisse oranlari tablodaki gibidir.

Hissedar Payi (%) Deger (TL)
Akkok Holding A.S. 39,59 128.165.620
Emniyet Ticaret ve Sanayii A S. 21,44 69.425.001
Diger® 38,97 126.159.379
Toplam 100,00 323.750.000
(131.12.2022 itibariyle %35,43'liik kismi BIST te fiili dolasimdadir.

Unvan Ulke Faaliyet konusu
DowAksa Ileri Kompozit

Malzemeler San. Ltd. Sti. Turkiye Kimya
DowAksa Switzerland Gmbh Isvigre Yatinm
DowAksa USA LLC ABD Kimya
DowAksa Deutschland GmbH Almanya Yatinm
DowAksa Rus LLC Rusya Ar-Ge/Kimya
Nanotechnology Centre of Composites Rusya Ar-Ge/Kimya
LLC NCC-EVOPRO Rusya Ar-Ge/Kimya
LLC NCC-TVF Rusya Ar-Ge/Kimya
LLC NCC-MDP® Rusya Ar-Ge/Kimya
) Diger lokasyonda ¢alismaya devam eden bagimsiz Uretim hattinin ayrilmasi igin agilmigtir.

Gecen yil listede yer alan Alabuga ve SIM-R, yatinm projeleri sona erdigi igin kapatilmistir.

Hisse Bilgileri 2022
Piyasa Degeri 29,8 Milyar TL
BIST'te islem Goren Oran %35,43
Yabanci Yatinmci Payi®) %2414

) BIST'te islem géren hisseler igindeki yabanci yatirimci payini gosterir.

AKSA _

ISTIRAKLER

DowAksa Karbon Elyaf

Turkiye'nin ilk ve tek, dinyanin sayili karbon
elyaf Ureticilerinden DowAksa; enerji, ulasim,
savunma ve alt yapi sektorleri basta olmak
tzere endUstriyel sektorlere karbon elyaf
kompozit goztmleri saglamaktadir. 2012
yilindan beri Yalova'daki tesislerinde ileri
teknoloiji ile Urettigi katma degerli Urlnlerle,
diinyanin birgok tlkesine yaptidi yiiksek katma
degerli ihracatla Turkiye ekonomisine glig
katmaktadir.

DowAksa, 2022 yilinda 117 bin m? tzerine
kurulu, Yalova'da 500 kisiye yeni istihdam
saglayacak yeni tesisinin temelini atmistir.
2023'Un ilk yarisinda tamamlanacak olan

bu tesis ile DowAksa'nin kisa ve orta vadede
rizgar enerjisi sektorinde artan talebi
karsllayacak kapasiteye ulasmasi igin onemli
bir adim atilmistir. 2024'te tam kapasiteye
ulasmasi beklenen bu yatirimla; Trkiye'nin
karbon elyaf kullanan endustriyel sektorlerdeki
payini artirmasina katki saglanacaktir.

Ayrica rlizgar turbini kanatlarindaki karbon
elyaf kirigleri onemli miktarda Turkiye'de
dretilecek, boylelikle i¢ piyasada rlizgar enerjisi
projelerindeki artan ihtiyaglar karsilanacaktir.
Yeni tesis, hizla blytyen global otomotiv
endustrisindeki ihtiyaca da cevap verecektir.

Aksa Egypt

Aksa Egypt, Aksa'nin faaliyet alanin

basta Misir olmak Uzere tim Kuzey

Afrika bolgesinde yayginlastiran, %99,8
ortaklik oranina sahip bagl ortakligimizdir.
Misir piyasasindaki durgunluk, tretim
hatlarindaki duruslar, Ulkenin ekonomik/ticari
uygulamalari ve Uretim tesislerinin etkinligi
degerlendirilerek, Misirda halihazirda var
olan talebin Turkiye'deki tretim tesisimizce
karsilanabilecek olmasi sebebi ile Aksa Egypt
hisselerinin satisina karar verilmistir. Satis
gorusmeleri devam etmekte olup, gerekli
islemlerin tamamlanmasi sonrasinda hisse
devrinin 2023 yili ilk yarisinda tamamlanmasi
ongortlmektedir. Hisse satisi Misirda kuruluy,
iliskili taraf olmayan tglnct kisi konumundaki
Wassilatex Spinning Company'ye 49.917.450
LE bedel karsiliginda gergeklestirilecektir.
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YONETIM

Yénetim Kurulu Ozgecmisleri

Raif Ali DINGKOK
Yonetim Kurulu Baskani

1971 yilinda Istanbul'da dogan Raif Al
DINGKOK, 1993 yilinda Boston Universitesi
isletme Bolimiinden mezun oldu.
Sonrasinda Akkok Holding gatisi altindaki
farkli sirketlerde galismaya baslayan
DINCKOK, 1994- 2000 yillar arasinda Ak-Al
Tekstil San. A.S. Satin Aima Bolimtinde,
2000-2003 yillar arasinda ise Akenerji
Elektrik Uretim A.S/de Koordinator olarak
kariyerine devam etti. Akkok Holding

AS. Yonetim Kurulu Uyesi ve icra Kurulu
Baskan Yardimcisi gorevlerinden sonra
Yonetim Kurulu Baskani olarak gorev

aldi. Raif Ali DINGKOK; basta Aksa Akrilik,
Akkim Kimya, Akis GYO ve Akmerkez GYO
Sirketlerinin Yonetim Kurulu Bagkanligi
gorevini yuritmenin yani sira, Akkok Holding
bunyesindeki farkli sirketlerde de Yonetim
Kurulu Bagkan Vekili ve Yonetim Kurulu
Uyesi olarak gorev almaktadir. Ayrica Akkok
Holding A.S. Icra Kurulu Danismani gorevini
yurttmektedir.

Ahmet Cemal DORDUNCU
Yonetim Kurulu Baskan Vekili

1953 yilinda Istanbul'da dogan Ahmet
Cemal DORDUNCU, Gukurova Universitesi
Isletme Boliminden mezun olduktan sonra
Mannheim ve Hannover Universitelerinde
lisansiistii calismalar yapmistir. is hayatina
Almanya'da bulunan Claas OHG firmasinda
baslayan DORDUNCU, 1984-1987 yillari
arasinda Turkiyede Mercedes Benz A.S.
firmasinda kariyerine devam etmistir.
Ahmet C. DORDUNCU, 1987 yilinda Sabanci
Grubuna katilmis ve 1998 yilina kadar Kordsa
A.S!de gesitli gorevler Ustlenmistir. 1998
yilinda, Grubun DUSA firmasinda, DUSA
Guney Amerika ve daha sonra DUSA Kuzey
Amerika'da Genel Midur/Baskan olarak
gorev almistir. 2004 yilinda Sabanci Holding
Stratejik Planlama ve s Gelistirme Grup
Baskanligi gorevinin ardindan, 2005-2010
ylllari arasinda ise, Sabanci Holding icra
Kurulu Basgkanligi gorevini Ustlenmistir. 2013
yil Ocak ayindan 2022 yili sonuna dek Akkok
Holding A.S. icra Kurulu Baskanligi gorevini
yUriitmis olan DORDUNCU; halen Akcoat
ve Epsilon'un Yonetim Kurulu Baskanhigi
gorevlerini yuritmenin yani sira farkli grup
sirketlerinde de Yonetim Kurulu Baskan
Vekili ve Yonetim Kurulu Uyesi olarak gorev
almaktadir. Ayni zamanda United Nations
Global Compact Turkiye Yonetim Kurulu
Baskani ve International Paper Co. sirketinde
de Yonetim Kurulu Uyesidir.

Niliifer DINCKOK CIFTCi
Yoénetim Kurulu Uyesi

1956 yilinda istanbul'da dogan Niliifer
Dingkok CIFTGI, 1970 yilinda Sainte Pulchérie
Fransiz Lisesini bitirmistir. EGitimine isvigre'de
devam ederek 1976 yilinda St. Georges
School'dan mezun olmustur. Akkok Holding
A.S/nin Yonetim Kurulu Baskan Vekili olan
Nilufer Dingkok GIFTGI, gesitli Akkok Holding
Sirketlerinin Yonetim Kurulu Bagkan Vekili ve
Yonetim Kurulu Uyesidir.

izer LODRIK
Yoénetim Kurulu Oyesi

1971 yilinda istanbul'da dogan izer LODRIK,
ogrenimini Amerika'da Northeastern
Universitesi Ekonomi Bolimiinde
tamamladiktan sonra Emboy Yintas

Tekstil Sanayi ve Ticaret A.S.de galismaya
baslamistir. Halen, Emniyet Ticaret ve Sanayi
A.S., Emboy Yuntas Tekstil Sanayi ve Ticaret
A.S!de Yonetim Kurulu Bagkanlik gorevlerini
stirdtiren LODRIK'in Akkdk Holding
sirketlerinde Yonetim Kurulu Uyelik goreveri
de bulunmaktadir.

Alize DINGKOK
Yoénetim Kurulu Uyesi

1983 yilinda Istanbul'da dogan Alize
DINGKOK, 2004 yilinda Suffolk University
Sawyer School of Management Isletme ve
s Idaresi Bolimiinden mezun olmustur.
2015 yilinda Harvard Business School
General Management Programi'na katilmis
ve Programi basart ile tamsnamlamistir. 2018
yilinda ise, MIT Sloan School of Management
Innovative Thinking programini bitirmistir. Is
yasamina 2005 yilinda Ak-Al Tekstil Sanayi
A.S!de Stratejik Planlama Uzmani olarak
baslamistir. 2005 yilinda Akis Gayrimenkul
Yatinmi A.S/nin kurulmasi ile bu sirkete
transfer olan Alize DINGKOK; sirasiyla

Proje Koordinatorltigu, Satis ve Pazarlama
MUdurlaga ile Satis ve Pazarlama Genel
Muddr Yardimeilidr gorevlerini Gstlenmistir.
Akkok Holding A.S. Yonetim Kurulu ve icra
Kurulu Uyesi olan Alize DINGKOK; Akmerkez
Lokantacilik, Ak-Pa Tekstil, Dinkal Sigorta,
Ucgen Bakim ve Yonetim Hizmetleri ve
Akasya Cocuk Dunyasi Yonetim Kurulu
Baskanliklarinin yani sira, gesitli Akkok
Holding Sirketlerinin Yonetim Kurullarinda
da gdrev yapmaktadir. Alize DINGKOK ayrica
2015 yilinda kurulan Akkok Grubu Pazarlama
Platformunu yonetmektedir.

Cengiz TAS
Yénetim Kurulu Uyesi-Genel Miidiir

1966 yilinda Bursa'da dogan Cengiz TAS,
1989 yilinda Bogazici Universitesi Endistri
MUhendisligi Bolimunden mezun olmustur.
Galisma hayatina 1989 yilinda Kordsa'da
Yatinm Planlama Muhendisi olarak
baslamistir. 1991 yilinda Akkok Holding
Sirketlerinden Ak-Al Tekstil Sanayii Anonim
Sirketinde Butge Uzmani olarak goreve
baslayan TAS, ayni sirkette sirasiyla Butge
Sefi, Biitge Mduirt, Uretim Koordinatord,
Planlamadan Sorumlu Genel Mudur
Yardimcisi ve 2004-2011 yillari arasinda ise
Genel Mudur olarak gorev almistir. T Subat
2011 tarihinden itibaren Aksa Akrilik Kimya
Sanayii A.S. Yonetim Kurulu Uyesi ve Genel
MUdUri olarak gorevini stirdirmektedir.

Akkdk Holding icra Kurulu Uyesi olan Cengiz
TAS, ayni zamanda Akkok Grup Sirketlerininin
Yonetim Kurullarinda da gorev almaktadir.
Gesitli derneklerde tyelikleri bulunan

TAS, Turkiye Tekstil Sanayii isverenleri
Sendikasinda Yonetim Kurulu Uyesi olarak
gorevine devam etmektedir. Evli ve iki cocuk
babasi olan TAS, ingilizce ve Fransizca
bilmektedir.

ilknur GUR URALCAN

Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi-Riskin
Erken Saptanmasi Komitesi Uyesi-Denetim
Komitesi Uyesi

Ankara'da dogan ilknur Gur URALCAN,
Bogazici Universitesi Kimya Bolim
mezunudur. Kariyerine 1993 yilinda Degere
International Trading Sirketinde Kimyasal
Maddeler Satis Yetkilisi olarak baglayan
URALCAN, 1996 yilinda Kordsa sirketine
Sabanci Yetenek Havuzu Programi
kapsaminda Satis Sorumlusu olarak
gecmistir. 1998 yilinda GE Plastics Sirketinin
istanbul ofisinde Muisteri Yoneticisi olarak
goreve baslayan URALCAN, sonraki
donemlerde GE Plastics/Sabic Innovative
Plastics Sirketlerinde Ulke Liderligi, Orta
Avrupa, Tirkiye, israil Bdlge Miidurliigu,
Gelismekte Olan Bolgeler Genel Mudurligu
ve Avrupa Ozellikli isler Genel Mudir(
gorevlerini yuritmustur. URALCAN,
2013-2019 yillari arasinda Wilsonart LLC
Sirketinde Dogu Avrupa, Orta Dogu ve
Afrika bolgesinde Baskanlik gorevinde
galismustir. Su an, Almanya'da kendi kurdugu
sirkette melek yatinmcilik ve danismanlik
hizmeti vermektedir. icrada bulunmayan
URALCAN, SPK Kurumsal Yonetim Ilkelerine
gore bagimsiz tye niteligi tagimaktadir.

Son bes yilda Aksa Akrilik Kimya Sanayii
AS. Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyeligi
haricinde, Aksa Akrilik Kimya Sanayii A.S.

ve iligkili taraflari ile herhangi bir iligkisi
bulunmamaktadir.

Kamil Batur SULEN

Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi-Denetim
Komitesi Uyesi - Kurumsal Yonetim
Komitesi Uyesi

1965 yilinda Istanbul'da dogan K. Batur
SULEN, Ortadogu Teknik Universitesi
Ekonomi Boltiminden mezun olduktan
sonra 14 yil Kog Grubunda gesitli gorevlerde
bulunmustur. 2000-2002 yillarinda Biletix
AS. Maliisler ve Idari isler Mudurligui ve
2003 yilindan 2019 yili sonuna kadar Evyap
Holding binyesinde Grup i¢ Denetim Muduri
olarak galismistir. K. Batur SULEN, SPK
Kurumsal Yonetim ilkelerine gore bagimsiz
dye niteligi tagimaktadir. SULEN; denetim/
muhasebe, finans tecribesi ve CIA (Certified
Internal Auditor) sertifikasyonu sahibidir. Son
10 yilda Ustlendigi gorevler esas itibariyle
yukarida agiklanmis olup, son bes yilda Aksa
Akrilik Kimya Sanayii A.S. ve iliskili taraflari ile
herhangi bir iliskisi bulunmamaktadir.

Lale DEVELIOGLU

Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi-Riskin
Erken Saptanmasi Komitesi Uyesi-Kurumsal
Yénetim Komitesi Uyesi

1968 yilinda Istanbul'da dogan Lale
DEVELIOGLU, Bogazigi Universitesi Enduistri
MUhendisligi Boliminden mezun olmus,
Rensselear Polytechnic Universitesinde
yuksek lisans yapmistir. Profesyonel

kariyerine 1992 yilinda Unilever'de baslamis
1998-2003 yillari arasinda bu kurumda
Pazarlama Direktorligu gorevini yiritmstr.
2004 basinda Turkcell'de galismaya baslayan
DEVELIOGLU, 2006-2011 yillari arasinda

ayni kurumda Pazarlamadan ve Bireysel
Musterilerden Sorumlu Genel Mudur
Yardimcisi, 2011-2014 yillari arasinda da
Uluslararasi isler ve Grup Sirketlerinden
Sorumlu Genel Mudur Yardimcisi olarak
gorev Ustlenmistir. Lale DEVELIOGLU 2015'te
Yildiz Holding Pazarlama Baskanligini
Ustlenmisg, ardindan Yildiz Holdingin Londra
merkezli atistirmalik sirketi Pladis'in Global
Pazarlama Bagkanligi gorevini 2018'e dek
yurdtmustdr. Ayrica telekomunikasyon,
teknoloji, hizli tiketim ve dayanikli tiketim
alanlarinda faaliyet gosteren cesitli sirketlerin
yonetim kurullarinda yonetim kurulu Uyeligi
yapmistir. DEVELIOGLU Anadolu Efes,

Coca Cola Icecek, Anadolu Isuzu Bagimsiz
Yonetim Kurulu Uyeliklerinin yani sira Nobel
llag Yonetim Kurulu Danismanidir. Ayrica
INSEAD Universitesi, Endeavor ve YKKD
Programinda mentorluk, cesitli sirketlere
strateji ve marka danismanlidi yapmaktadir.
Develioglu, SPK Kurumsal Yonetim ilkelerine
gore bagimsiz ye niteligi tasimaktadir. Son
10 yilda Ustlendigi gorevler esas itibariyle
yukarida agiklanmis olup, son bes yilda Aksa
Akrilik Kimya Sanayii A.S. ve iliskili taraflari ile
herhangi bir iliskisi bulunmamaktadir.
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BAGIMSIZ YONETIM KURULU

UYELIK BEYANI

Aksa Akrilik Kimya Sanayii A.S. Yonetim Kurulu, Kurumsal Yonetim Komitesine,

Aksa Akrilik Kimya Sanayii Anonim Sirketinin Yonetim Kurulu bagimsiz tyeligine aday oldugumdan, Sermaye Piyasasi Kurulunun (1I-17.1) sayili Kurumsal Yonetim Tebligi, Esas Sozlesme ve
ilgili mevzuatta yer alan kriterler gercevesinde:

Aksa Akrilik Kimya Sanayii A.S. (“Sirket”), Sirketin yonetim kontroll ya da onemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile Sirketin yonetim kontrollind elinde bulunduran veya Sirkette
onemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu ortaklarin yonetim kontroline sahip oldugu tlizel kisiler ile kendim, esim ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarim arasinda; son bes
yiliginde 6nemli gorev ve sorumluluklar Ustlenecek yonetici pozisyonunda istihdam iliskisi bulunmamakta oldugunu, sermaye veya oy haklarinin veya imtiyazli paylarin %5'inden fazlasina
birlikte veya tek bagima sahip olmadigimizi ya da onemli nitelikte ticari iliski kurmamis oldugumu,

Son bes yil igerisinde, basta Sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de dahil), derecelendirimesi ve danismanligi olmak izere, yapilan anlagmalar gergevesinde
Sirketin onemli dlglide hizmet veya Urlin satin aldidi veya sattidi sirketlerde, hizmet veya Uriin satin alindi§i veya satildigi donemlerde, ortak (%5 ve Uzeri), 5Snemli gorev ve sorumluluklar
uUstlenecek yonetici pozisyonunda galisan veya yonetim kurulu Uyesi olmadigimi,

Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi olmam sebebiyle (istlenecedim gorevleri geregi gibi yerine getirecek mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,
Bagli olduklar mevzuata uygun olmasi sartiyla, Universite 6gretim Uyeligi harig, Uye olarak segildikten sonra kamu kurum ve kuruluslarinda tam zamanli calismayacagimi,
31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)'na gore Turkiye'de yerlesik oldugumu,

Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, Sirket ile pay sahipleri arasindaki ¢ikar gatismalarinda tarafsizligini koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak 6zgtirce
karar verebilecek guglu etik standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve Ustlendigim gorevlerin gereklerini tam olarak yerine getirebilecek dlgtide Sirket islerine zaman ayiracagimi,
Sirketin Yonetim Kurulunda son on yil igerisinde alti yildan fazla Yonetim Kurulu Uyelii yapmamis oldugumu,

Sirketin veya Sirketin yonetim kontrolind elinde bulunduran ortaklarin yonetim kontroltine sahip oldugu sirketlerin tgten fazlasinda ve toplamda borsada islem goren sirketlerin besten
fazlasinda bagimsiz yonetim kurulu tyesi olarak gorev almiyor oldugumu,

Yénetim Kurulu Uyesi olarak segilen tiizel kisi adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu ve dolayisiyla Aksa Akrilik Kimya Sanayii Anonim Sirketi Yonetim Kurulu Uyeligi'mi bagimsiz tye
olarak yerine getirecegimi beyan ederim.

ilgili mevzuat cercevesinde bagimsizhigimi ortadan kaldiran bir durum ortaya ciktigi takdirde degisikligi, kamuya duyurulmak tizere Yonetim Kuruluna iletecegimi ve ilke olarak istifa
edecegimi ayrica beyan ederim.

Saygilarimla,

Ad-soyadi -llknur GUR URALCAN
Tarih :07.02.2022

imza

—

BAGIMSIZ YONETIM KURULU

UYELIK BEYANI

Aksa Akrilik Kimya Sanayii A.S. Yonetim Kurulu, Kurumsal Yonetim Komitesine,

Aksa Akrilik Kimya Sanayii Anonim Sirketinin Yonetim Kurulu bagimsiz tyeligine aday oldugumdan, Sermaye Piyasasi Kurulunun (1I-17.1) sayill Kurumsal Yonetim Tebligi, Esas S6zlesme ve
ilgili mevzuatta yer alan kriterler gercevesinde:

»

»

»

»

»

»

»

»

»

»

»

Aksa Akrilik Kimya Sanayii A.S. (“Sirket”), Sirketin yonetim kontrolt ya da 6nemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile Sirketin yonetim kontrollind elinde bulunduran veya Sirkette
onemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu ortaklarin yonetim kontroliine sahip oldugu ttizel kisiler ile kendim, esim ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarim arasinda; son bes
yiliginde 6nemli gorev ve sorumluluklar Ustlenecek yonetici pozisyonunda istihdam iliskisi bulunmamakta oldugunu, sermaye veya oy haklarinin veya imtiyazli paylarin %5inden fazlasina
birlikte veya tek bagima sahip olmadigimizi ya da onemli nitelikte ticari iliski kurmamis oldugumu,

Son bes yil igerisinde, basta Sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de dahil), derecelendirimesi ve danismanligi olmak tzere, yapilan anlagmalar gergevesinde
Sirketin 6nemli dlglide hizmet veya (riin satin aldigi veya sattid sirketlerde, hizmet veya (riin satin alindigi veya satildigi donemlerde, ortak (%5 ve lzeri), 6nemli gorev ve sorumluluklar
ustlenecek yonetici pozisyonunda galisan veya yonetim kurulu Uyesi olmadigimi,

Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi olmam sebebiyle tistlenecedim gorevleri geredi gibi yerine getirecek mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,
Bagli olduklari mevzuata uygun olmasi sartiyla, tniversite ogretim Uyeligi harig, Uye olarak segildikten sonra kamu kurum ve kuruluslarinda tam zamanli galismayacagimi,
31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)'na gére Turkiye'de yerlesik oldugumu,

Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, Sirket ile pay sahipleri arasindaki ¢ikar gatismalarinda tarafsizligini koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak 6zgtrce
karar verebilecek guglu etik standartlara, mesleki itibara ve tecribeye sahip oldugumu,

Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve Ustlendigim gorevlerin gereklerini tam olarak yerine getirebilecek dlglide Sirket islerine zaman ayiracagimi,
Sirketin Yonetim Kurulunda son on yil igerisinde alti yildan fazla Yonetim Kurulu Uyeligi yapmamis oldugumu,

Sirketin veya Sirketin yonetim kontrollind elinde bulunduran ortaklarin yonetim kontroltine sahip oldugu sirketlerin tgten fazlasinda ve toplamda borsada islem goren sirketlerin besten
fazlasinda bagimsiz yonetim kurulu tyesi olarak gorev almiyor oldugumu,

Yénetim Kurulu Uyesi olarak segilen tiizel kisi adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu ve dolayisiyla Aksa Akrilik Kimya Sanayii Anonim Sirketi Yonetim Kurulu Uyeligi'mi bagimsiz tye
olarak yerine getirecegimi beyan ederim.

ilgili mevzuat gergevesinde bagimsizligimi ortadan kaldiran bir durum ortaya giktigi takdirde degisikligi, kamuya duyurulmak tizere Yonetim Kuruluna iletecegimi ve ilke olarak istifa
edecegimi ayrica beyan ederim.

Saygilarimla,
Ad-soyadi - Kamil Batur SULEN
Tarih :07.02.2022

Imza : W_/
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BAGIMSIZ YONETIM KURULU

UYELIK BEYANI

Aksa Akrilik Kimya Sanayii A.S. Yonetim Kurulu, Kurumsal Yonetim Komitesine,

Aksa Akrilik Kimya Sanayii Anonim Sirketinin Yonetim Kurulu bagimsiz tyeligine aday oldugumdan, Sermaye Piyasasi Kurulunun (1I-17.1) sayili Kurumsal Yonetim Tebligi, Esas Sozlesme ve
ilgili mevzuatta yer alan kriterler gercevesinde:

Aksa Akrilik Kimya Sanayii A.S. (“Sirket”), Sirketin yonetim kontroll ya da onemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile Sirketin yonetim kontrollind elinde bulunduran veya Sirkette
onemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu ortaklarin yonetim kontroline sahip oldugu tlizel kisiler ile kendim, esim ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarim arasinda; son bes
yiliginde 6nemli gorev ve sorumluluklar Ustlenecek yonetici pozisyonunda istihdam iliskisi bulunmamakta oldugunu, sermaye veya oy haklarinin veya imtiyazli paylarin %5'inden fazlasina
birlikte veya tek bagima sahip olmadigimizi ya da onemli nitelikte ticari iliski kurmamis oldugumu,

Son bes yil igerisinde, basta Sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de dahil), derecelendirimesi ve danismanligi olmak izere, yapilan anlagmalar gergevesinde
Sirketin onemli dlglide hizmet veya Urlin satin aldidi veya sattidi sirketlerde, hizmet veya Uriin satin alindi§i veya satildigi donemlerde, ortak (%5 ve Uzeri), 5Snemli gorev ve sorumluluklar
uUstlenecek yonetici pozisyonunda galisan veya yonetim kurulu Uyesi olmadigimi,

Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi olmam sebebiyle (istlenecedim gorevleri geregi gibi yerine getirecek mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,
Bagli olduklar mevzuata uygun olmasi sartiyla, Universite 6gretim Uyeligi harig, Uye olarak segildikten sonra kamu kurum ve kuruluslarinda tam zamanli calismayacagimi,
31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)'na gore Turkiye'de yerlesik oldugumu,

Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, Sirket ile pay sahipleri arasindaki ¢ikar gatismalarinda tarafsizligini koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak 6zgtirce
karar verebilecek guglu etik standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve Ustlendigim gorevlerin gereklerini tam olarak yerine getirebilecek dlgtide Sirket islerine zaman ayiracagimi,
Sirketin Yonetim Kurulunda son on yil igerisinde alti yildan fazla Yonetim Kurulu Uyelii yapmamis oldugumu,

Sirketin veya Sirketin yonetim kontrolind elinde bulunduran ortaklarin yonetim kontroltine sahip oldugu sirketlerin tgten fazlasinda ve toplamda borsada islem goren sirketlerin besten
fazlasinda bagimsiz yonetim kurulu tyesi olarak gorev almiyor oldugumu,

Yénetim Kurulu Uyesi olarak segilen tiizel kisi adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu ve dolayisiyla Aksa Akrilik Kimya Sanayii Anonim Sirketi Yonetim Kurulu Uyeligi'mi bagimsiz tye
olarak yerine getirecegimi beyan ederim.

ilgili mevzuat cercevesinde bagimsizhigimi ortadan kaldiran bir durum ortaya ciktigi takdirde degisikligi, kamuya duyurulmak tizere Yonetim Kuruluna iletecegimi ve ilke olarak istifa
edecegimi ayrica beyan ederim.

Saygilarimla,
Ad-soyadi - Lale DEVELIOGLU
Tarih :07.02.2022

imza : W

OLAGAN GENEL KURUL

GUNDEMI

Aksa Akrilik Kimya Sanayii Anonim Sirketi'nin 2022 Yilina Ait Olagan Genel Kurul Toplanti Glindemi

10.

Toplantinin agiligi ve Toplanti Bagkanligimin olusturulmasi,

Yonetim Kurulu'nca hazirlanan 2022 yilina ait Yillik Faaliyet Raporunun
okunmasi ve muzakeresi,

2022 yilina ait Bagimsiz Denetgi Raporunun okunmasi,
2022 yilina ait Finansal Tablolarin okunmasi, mizakeresi ve tasdiki,

Sirketin 2022 yili faaliyetlerinden dolayr Yonetim Kurulu Uyelerinin ayri ayri ibra
edilmeleri,

Karin kullanim seklinin, dagitilacak kar ve kazang paylari oranlarinin belirlenmesi,

Yonetim Kurulu Uyelerinin ve Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerinin Gcretlerinin
belirlenmesi,

Yonetim Kurulu Uye sayisi ve gorev siirelerinin belirlenmesi; belirlenen tye
sayisina gore Yonetim Kurulu Uyelerinin ve Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerinin
segilmesi,

Sermaye Piyasas| Kurulu tarafindan yayimlanan ‘Sermaye Piyasasinda Bagimsiz
Denetim Standartlarn Hakkinda Teblig’ ve Turk Ticaret Kanunu uyarinca ve
Yonetim Kurulu'nun konuya iligkin kararina istinaden Bagimsiz Denetgi seciminin
onaya sunulmasi,

Yonetim kontrolunu elinde bulunduran pay sahiplerinin, Yonetim Kurulu
Uyelerinin, idari sorumlulugu bulunan yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci
dereceye kadar kan ve sihri hisimlarinin, Sirket veya bagl ortakliklar ile gikar
gatismasina neden olabilecek onemli bir islem yapmasi ve/veya Sirketin veya
bagli ortakliklarinin isletme konusuna giren ticari is turtinden bir islemi kendi

11.

12.

13.

15.

veya baskasi hesabina yapmasi ya da ayni tur ticari islerle ugrasan bir baska
ortakliga sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla girmesi durumunda; Sermaye
Piyasasi Kurulu'nun Kurumsal Yonetim Teblidi uyarinca pay sahiplerine bu
islemlere iliskin olarak bilgi verilmesi,

Turk Ticaret Kanunu'nun 395 ve 396. madde hiukimlerinde belirtilen izin ve
yetkilerin Yonetim Kurulu Uyelerine veriimesi,

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 14 Subat 2023 tarihli 9/177 sayili ilke karari ile
yapmis oldugu duyuru gergevesinde verilen izine uygun olarak Sirketimizin

20 Subat 2023 tarihli Yonetim Kurulu Kararina ve Kamuyu Aydinlatma
Platformu’'ndaki agiklamasina istinaden, Sirketimizin kendi paylarinin geri alimi
islemleri hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

Sermaye Piyasasi Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun (11-19.7) sayili ‘Kar
Payi Tebligi" uyarinca, Sirketin bagis ve yardim politikasinda belirlenmis olan
badis ve yardimlar Ust sininnin artinlmasi hususunun genel kurulun onayina
sunulmasi,

Sermaye Piyasasi Mevzuati uyarinca Sirketimiz tarafindan 2022 yilinda yapilan
bagis ve yardimlar hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

Kurumsal Yonetim Teblidinin 12. maddesi uyarinca 2022 yilinda Sirketimiz
tarafindan Uguncu Kisiler lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde
edilen gelir veya menfaatlere iliskin olarak pay sahiplerine bilgi verilmesi,

AKSA AKRILIK KIMYA SANAYii AS.

N
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YONETIM KURULUNUN KOMITELERE ILISKIN

DEGERLENDIRMESI

Komiteler, Yonetim Kurulu giindemlerine gore kendileri ile ilgili gindem maddesini gorismek igin
bir araya gelirler ve gortslerini Yonetim Kuruluna sunarlar. Toplanmalarini engelleyecek 6zel bir
sebep olmadigi surece, toplantidan once konu ile ilgili gortismek igin toplanmalari esastir.

Denetimden Sorumlu Komite

Denetim Komitesi bagimsiz Uyelerden olusur ve Sirketin her turlt i¢ ve bagimsiz denetim
sureglerinin yeterli ve seffaf bir sekilde yapilmasi igin gereken tedbirleri almaktan sorumludur.
Komite, Sirket blinyesinde yonetilen i¢ kontrol sisteminin etkin olarak uygulanmasini da takip
eder. Komite, tim bu sorumluluklar dahilinde 2022 yili igerisinde Yonetim Kuruluna on bir (11)
kez raporlama yapmistir. Denetim Komitesi sene icerisinde iki (2) kez Bagimsiz Denetim Sirketi
ile olmak Uzere fiziksel veya uzaktan toplam elektronik ortamda bes (5) kez bir araya gelmistir.
Bagimsiz Denetim Sirketi ile olan toplantilarinda; yil sonu denetimi dncesinde yapilan on inceleme
hakkinda ve Sirketin suregleriile ilgili denetim ¢alismalari konusunda bilgi almis ve gelisme
alanlarini gozlemlemistir. Yil sonu denetimi sonrasinda denetim metodolojisi, denetim esnasinda
basvurulan test yontemleri ve denetim bulgularini Bagimsiz Denetim Sirketi ile degerlendirmistir.

Denetim Komitesi, diger toplantilarinda yil igerisinde yayimlanmis olan finansallarin
deg@erlendirmesini yapmis, i¢ kontrol sistemleri ve faaliyetleri hakkinda bilgi edinerek etkinligini
degerlendirmistir. Bagimsiz denetim segimi stirecini degerlendirerek, firma segimi konusunda
Yonetim Kuruluna tavsiyede bulunmustur.

Kurumsal Yonetim Komitesi

Kurumsal Yonetim Komitesi, Sirkette kurumsal yonetim ilkelerinin uygulanip uygulanmadigini,
uygulanmiyor ise gerekgesini ve bu prensiplere tam olarak uymama dolayisiyla meydana gelen
¢ikar catigmalarini tespit edip Yonetim Kuruluna kurumsal yonetim uygulamalarini iyilestirici
tavsiyelerde bulunmus ve Yatinmcr lliskileri Bolumunun galismalarini gozetmistir. Komite, 2022
yili icerisinde fiziksel veya elektronik ortamda dort (4) kez bir araya gelmis, bes (5) kez raporlama
yapmistir. Ayni zamanda Aday Gosterme Komitesi ve Ucret Komitesi gorevlerini de yerini
getirmekte olan Kurumsal Yonetim Komitesi bu sorumluluklan kapsaminda:

»  Yonetim Kurulu ve idari sorumlulugu bulunan yoneticilik pozisyonlari igin uygun
adaylarin saptanmasi, degerlendirilmesi ve editiimesine dair seffaf bir sistemin
olusturulmasi ve bu hususta politika ve stratejiler belirlenmesi konularinda
galismalar yapma,

»  Yonetim Kurulunun yapisi ve verimliligi hakkinda dizenli degerlendirmeler yapma
ve bu konularda yapilabilecek degisikliklere iliskin tavsiyelerini Yonetim Kuruluna
sunma,

»  Yonetim Kurulu Uyelerinin ve Ust diizey yoneticilerin tcretlendirme esaslarina iligkin
Onerilerinin, Sirketin uzun vadeli hedeflerini dikkate alarak belirlenmesinde goruslerini dile
getirme,

»  Sirketin ve Uyenin performansi ile baglantili olacak sekilde tcretlendirmede
kullanilabilecek olgutlerle ilgili tespitlerde bulunma gorevlerini yerine getirmistir.

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi; Sirketin varligini, gelismesini ve devamini tehlikeye
dustrebilecek risklerin erken teshisi, gerekli dnlemlerin alinmasi, riskin yonetilmesi gerekliliklerini
yerine getirmek amaciyla galismalar yapmakla sorumlu olup, risk yonetim sistemlerini en az yilda
bir kez gézden gegirir. Komite 2022 yili igerisinde fiziksel veya elektronik ortamda bes (5) kez
toplanmig ve mevzuata uygun olarak alti (6) kez Yonetim Kuruluna raporlama yapmistir.

Yonetim Kurulu Komiteleri

Denetimden Sorumlu Komite:

Adi Soyadi Unvani Gorev Baglangig
Kamil Batur SULEN Denetim Komitesi Bagkani 20.04.2022
ilknur Glr URALCAN Denetim Komitesi Uyesi 20.04.2022

Kurumsal Yonetim Komitesi:

Adi Soyadi Unvani Gorev Baglangig
Lale DEVELIOGLU Kurumsal Yonetim Komitesi Bagkani 20.04.2022
Kamil Batur SULEN Kurumsal Yonetim Komite Uyesi 20.04.2022
Erding KAZAK Kurumsal Yonetim Komite Uyesi 20.04.2022

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi:

Adi Soyadi Unvani Gorev Baslangic
ilknur Giir URALCAN Riskin Erken Saptanmasi Komite Baskani 20.04.2022
Lale DEVELIOGLU Riskin Erken Saptanmasi Komite Uyesi 20.04.2022
Firat DUMAN Riskin Erken Saptanmasi Komite Uyesi 20.04.2022

DENETIM

KOMITESI

Gorev ve Calisma Esaslari

1. Yetki

Komite, Yonetim Kurulu tarafindan olusturulur ve yetkilendirilir. Komite kararlar Yonetim Kurullarina
tavsiye niteliginde olup, ilgili konularda nihai karar mercii Yonetim Kuruludur. Komitenin gorevlerini
yerine getirmesi icin gereken her tirld kaynak ve destek Yonetim Kurulu tarafindan saglanir.

2. Uyelik

Komite en az iki tiyeden olusur. Komite tyelerinin tamami Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyeleri arasindan
segilir. Komitenin baskani ve hangi Uyelerden olusacagi Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir ve kamuya
aciklanir.

3. Toplanti ve Raporlama

Komite en az 3 ayda bir olmak Uzere yilda en az 4 defa toplanir. Toplanti ve karar nisabl, komite tye
toplam sayisinin salt cogunlugudur. Komite toplantilarinda alinan kararlar yazili hale getirilir, Komite
Uyeleri tarafindan imzalanir, diizenli bir sekilde saklanir. Toplantilar sirket merkezinde veya Komite
Uyelerinin erisiminin kolay oldugu baska bir yerde yapilabilir. Toplantilar, Gyelerin bir araya gelememesi
hélinde diger teknolojik imkanlar kullanilimak suretiyle de gergeklestirilebilir. Komite, toplanti ve faaliyet
sonuglariniigeren raporlari Yonetim Kuruluna sunar.

4. Gorev ve Sorumluluklar
Bagimsiz Dis Denetim

Komite, bagimsiz dis denetimin etkin, yeterli ve seffaf bir sekilde yapilmasi igin gerekli tedbirleri alir.
Bu kapsamda Komite, Bagimsiz Denetim Kurulusunun se¢imini, Bagimsiz Denetim Sozlesmelerinin
hazirlanarak bagimsiz denetim sirecinin baslatimasini ve Bagimsiz Denetim Kurulusunun her
asamadaki galismalarini gozetir.

Sirketin hizmet alacag Bagimsiz Denetim Kurulusu ile bu kuruluslardan alinacak hizmetler Denetim
Komitesi tarafindan belirlenir ve Yonetim Kurulunun onayina sunulur.

Komite, bagimsiz dis denetgilerin dnerdigi denetim kapsamini ve denetim yaklasimini gézden gegirir;
galismalarini sinirlayan veya galismalarina engel teskil eden hususlar hakkinda Yonetim Kurulunu
bilgilendirir ve Yonetim Kuruluna onerilerde bulunur.

Komite, bagimsiz dis denetgiler tarafindan gergeklestirilen denetimler esnasinda veya sonucunda
tespit edilen 6nemli sorunlarin ve bu sorunlarin giderilmesi ile ilgili dnerilerinin Komitenin bilgisine
zamaninda ulasmasini ve tartisiimasini saglar.

Bagimsiz Denetim Kurulusu, Sirketin muhasebe politikasi ve uygulamalariyla ilgili Gnemli hususlari;
daha 6nce Sirket yonetimine iletilen Turkiye muhasebe standartlari ile muhasebe ilkeleri gergevesinde

alternatif uygulama ve kamuya agiklama segeneklerini, bunlarin muhtemel sonuglarini ve uygulama
onerilerini, ayrica Sirket yonetimiyle olan 6nemli yazismalari yazili olarak Komitenin bilgisine sunar.

Muhasebe Sistemi ve Finansal Raporlama
Komite, muhasebe sisteminin isleyisini ve etkinligini gozetir.

Komite, kamuya aciklanacak yillik ve ara donem finansal tablolarin, Sirketin izledigi muhasebe
ilkelerine, gercegde uygunluguna ve dogruluguna iliskin olarak Sirketin sorumlu yoneticileri ve bagimsiz
denetgilerinin gorslerini alarak, kendi degerlendirmeleriyle birlikte Yonetim Kuruluna yazili olarak
bildirir.

ic Denetim

Komite, Sirket i¢ kontrol sisteminin isleyisinin ve etkinliginin gozetimini yapar. Bu amagla, Sirket i¢
denetim biriminin ¢alismalarini, organizasyon yapisini, gorev ve galisma esaslarini gozden gegirir ve
Yonetim Kuruluna onerilerde bulunur.

i¢ denetgilerin galismalarini sinirlayan veya galismalarina engel teskil eden hususlar ve faaliyet etkinligi
hakkinda Yonetim Kurulunu bilgilendirir ve bu hususlara yonelik 6nerilerde bulunur.

Komite, Sirket i¢ denetim birimi tarafindan diizenlenen i¢ denetim raporunu inceler ve degerlendirir.
Ic denetim raporundaki 6nemli hususlar ve bu hususlara iliskin uyari ve tavsiyeler hakkinda Yonetim
Kuruluna gorus sunar.

Diger Sorumluluklar

Komite, Sirketin muhasebe ve i¢ kontrol sistemi ile bagimsiz denetimiyle ilgili olarak ortaklar ve
menfaat sahiplerinden gelen sikayetleri inceler. Bu tlr sikayet ve bildirimlerin Komiteye ulasmasi ve
gizlilik ilkesi gergevesinde degerlendirilebilmesi igin uygulanacak yontem ve kriterleri belirler.

Komite ayrica, Yonetim Kurulu tarafindan talep edilen diger gozetim ve izleme faaliyetlerini yerine
getirir.

SPK diizenlemeleri ve Tirk Ticaret Kanunu ile Komiteye verilen/verilecek diger gorevleri yerine getirir.
Komite, gorevlerini yerine getirirken:

»  Gerekli gordugu yoneticiyi toplantilarina davet edebilir ve goruslerini alabilir.

»  Faaliyetleriyle ilgili olarak ihtiyag gordukleri konularda bagimsiz uzman goéruslerinden yararlanir.
Komitenin ihtiyag duyduklari danigmanlik hizmetlerinin bedeli Sirket tarafindan karsilanir.

»  Galigmalarinin etkinliginin saglanmasi amaciyla ihtiyaca gore kendi Uyeleri arasindan ve/veya
harigten segecekleri i¢ denetim, finansal raporlama ve bagimsiz denetim konularinda yeterli
tecriibe ve bilgi sahibi kisilerden olusan alt galisma gruplari olusturabilir.
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KURUMSAL YONETIM

KOMITESI

Gorev ve Calisma Esaslari

1. Yetki

Komite, Yonetim Kurulu tarafindan olusturulur ve yetkilendirilir. Aday Gésterme ve Ucret
Komitesinin gorevleri asagdida yer alan esaslar cercevesinde Kurumsal Yonetim Komitesi
tarafindan yerine getirilecektir.

Komite kararlari Yonetim Kurullarina tavsiye niteliginde olup, ilgili konularda nihai karar mercii
Yonetim Kuruludur. Komitenin gorevlerini yerine getirmesi igin gereken her tiirli kaynak ve destek,
Yonetim Kurulu tarafindan saglanir.

2. Komitenin Yapisi

Komite en az iki Uyeden olusur. Komitenin bagkani, Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyeleri arasindan
segilir.

Komitenin iki Gyeden olugsmasi halinde her ikisi, ikiden fazla Gyesinin bulunmasi halinde tyelerin
gogunlugu, icrada gorevli olmayan Yonetim Kurulu Uyeleri arasindan olusturulur. lcra Bagkani/
Genel Mudur komitelerde gorev alamaz. Komite'nin baskani ve hangi Uyelerden olusacagi
Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir ve kamuya agiklanir.

Lisansli personel.

3. Toplanti ve Raporlama

Komiteler, yilda en az bir defa olmak Uizere, calismalarinin etkinligi icin gerekli gortlen siklikta
toplanirlar. Toplanti ve karar nisabi, Komite Gye toplam sayisinin salt gogunlugudur. Komite
toplantilarinda alinan kararlar yazili hale getirilir, Komite Uyeleri tarafindan imzalanir ve dizenli
bir sekilde saklanir. Toplantilar Sirket merkezinde veya Komite Uyelerinin erigiminin kolay oldugu
baska bir yerde yapilabilir. Toplantilar, Uyelerin bir araya gelememesi halinde diger teknolojik
imkanlar kullanilmak suretiyle de gergeklestirilebilir. Komite, toplanti ve faaliyet sonuglarini iceren
raporlar Yonetim Kuruluna sunar.

4. Gorev ve Sorumluluklar
4.1. Kurumsal Yonetim

Kurumsal Yonetim llkelerinin, Sirket biinyesinde olusturulmasini ve benimsenmesini saglar.
Kurumsal Yonetim llkeleri'nin uygulanip uygulanmadigini, uygulanmiyor ise gerekgesini ve

bu prensiplere tam olarak uymama dolayisiyla meydana gelen gikar catismalarini tespit eder
ve Yonetim Kuruluna uygulamalart iyilestirici onerilerde bulunur. Komite, Pay Sahipleri ile
lliskiler Biriminin galismalarini gozetir. Pay sahipleri arasinda etkin iletisimin korunmasinda,
yasanabilecek anlagsmazliklarin giderilmesinde ve ¢ozlime ulastirimasinda Yonetim Kuruluna
Onerilerde bulunur.

Komite, menfaat sahiplerince Sirkete iletilen mevzuata aykin veya etik agidan uygun olmadig
iddiasinda bulunulan islemleri Denetimden Sorumlu Komiteye iletir ve gerekli koordinasyonu
sadlar. Komite, Yonetim Kurulu tarafindan talep edilen Kurumsal Yonetim kapsaminda
degerlendirilebilecek diger faaliyetleri yerine getirir.

4.2. Aday Gosterme

Yonetim Kuruluna uygun adaylarin saptanmasi, degerlendirilmesi ve egitilmesi konularinda seffaf
bir sistemin olusturulmasi, bu hususta politika ve stratejiler belirlenmesi konularinda galismalar
yapar. Yonetim Kurulunun yapisi ve verimliligi hakkinda dizenli degerlendirmeler yapar ve bu
konularda yapilabilecek degisikliklere iligkin tavsiyelerini Yonetim Kuruluna sunar. Yonetim

Kurulu Uyelerinin ve Ust dizey yoneticilerin performans degerlendirmesi ve kariyer planlamasi
konusundaki yaklasim, ilke ve uygulamalari belirler ve bunlarin gozetimini yapar. Yonetim Kurulu
Bagimsiz Uyelerinin segiminde Komite, yonetim ve pay sahipleri de dahil olmak Gizere bagimsiz
dyelik igin aday tekliflerini, adayin bagimsizlik olgttlerini tasiyip tagimamasi hususunu dikkate
alarak degerlendirir ve buna iliskin degerlendirmesini bir rapora baglayarak Yonetim Kurulunun
onayina sunar.

Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyeliklerinde herhangi bir sebeple bir eksilme oldudu takdirde asgari
bagimsiz Yonetim Kurulu tye sayisinin yeniden saglanmasini teminen, Komite, yapilacak ilk
Genel Kurul toplantisina kadar gorev yapmak tizere bosalan Uyeliklere bagimsiz Gye segimi igin
deg@erlendirme yapar ve dederlendirme sonucunu yazili olarak Yonetim Kuruluna bildirir.

4.3. Ucret

Yonetim Kurulu Uyelerinin ve st diizey yoneticilerin ticretlendirme esaslarina iligkin onerilerini,
Sirketin uzun vadeli hedeflerini dikkate alarak belirler. Sirketin ve Uyenin performansi ile baglantili
olacak sekilde tcretlendirmede kullanilabilecek olgtleri belirler. Kriterlere ulagsma derecesini
dikkate alarak, Yonetim Kurulu Uyelerine ve Ust diizey yoneticilere verilecek Ucretlere iligkin
Onerilerini Yonetim Kuruluna sunar.

Komite, gorevlerini yerine getirirken:

»  Gerekli gordigu yoneticiyi toplantilarina davet edebilir ve goruslerini alabilir.

»  Faaliyetleriyle ilgili olarak ihtiyag gordugu konularda bagimsiz uzman goruslerinden
yararlanir. Komitenin ihtiyag duydugu danismanlik hizmetlerinin bedeli sirket tarafindan
karsilanir.

»  Galismalarinin etkinliginin saglanmasi amaciyla ihtiyaca gore kendi Uyeleri arasindan ve/
veya harigten sececekleri, konusunda yeterli tecriibe ve bilgi sahibi kisilerden olusan alt
galisma gruplari olusturabilir.

RISKIN ERKEN SAPTANMASI

KOMITESI

Gorev ve Calisma Esaslari

1. Yetki

Komite, Yonetim Kurulu tarafindan olusturulur ve yetkilendirilir. Komite kararlari Yonetim
Kurullarina tavsiye niteliginde olup, ilgili konularda nihai karar mercii Yonetim Kuruludur.
Komitenin gorevlerini yerine getirmesi igin gereken her turll kaynak ve destek Yonetim Kurulu
tarafindan saglanrr.

2. Komitenin Yapisi

Komite en az iki tiyeden olusur. Komitenin Baskani, Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyeleri arasindan
segilir.

Komitenin iki Gyeden olusmasi hélinde her ikisi, ikiden fazla Gyesinin bulunmasi halinde Gyelerin
cogunlugu, icrada gorevli olmayan Yonetim Kurulu Uyeleri arasindan olusturulur. icra Baskani/
Genel Mudur komitelerde gorev alamaz. Komitenin Bagkani ve hangi Uyelerden olusacagi
Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir ve kamuya agiklanir.

3. Toplanti ve Raporlama

Komite yilda en az bir defa olmak tzere, galismalarinin etkinligi igin gerekli gortlen siklikta
toplanir. Toplanti ve karar nisabi, Komite Uye toplam sayisinin salt cogunlugudur. Komite
toplantilarinda alinan kararlar yazili héle getirilir, Komite tyeleri tarafindan imzalanir ve dizenli

bir sekilde saklanir. Toplantilar Sirket merkezinde veya Komite Uyelerinin erigsiminin kolay oldugu
baska bir yerde yapilabilir. Toplantilar, Uyelerin bir araya gelememesi halinde diger teknolojik
imkanlar kullaniimak suretiyle de gergeklestirilebilir. Komite, toplanti ve faaliyet sonuglarini igeren
raporlari iki ayda bir Yonetim Kuruluna sunar. Soz konusu raporlama bagimsiz denetgi ile de
paylaslimalidir.

4. Gorev ve Sorumluluklar

Komite; bagimsiz dis denetimin etkin, yeterli ve sirketin varlidini, gelismesini ve devamini tehlikeye
dusturebilecek risklerin erken teshisi, tespit edilen risklerle ilgili gerekli onlemlerin uygulanmasi ve
riskin yonetilmesi amaciyla ¢alismalar yapar. Risk yonetim sistemlerini en az yilda bir kez gozden
gegirir. Kurumsal risk yonetimi koordine eden sorumlular ile ortak galisir, raporlari inceler; gerekli
gormesi halinde ilgili risk sahipleri ile gorisur.

Komite, gorevlerini yerine getirirken:

»  Gerekli gordugunde ilgili birimlerden bilgi, goris ve rapor talep edebilir ve toplantilarina ilgili
yoneticileri davet ederek gorUslerini alabilir.

»  Faaliyetleriyle ilgili olarak ihtiyag gordigu konularda bagimsiz uzman gorislerinden
yararlanir. Komitenin ihtiya¢ duydugu danismanlik hizmetlerinin bedeli sirket tarafindan
karsilanir.

»  Calismalarinin etkinliginin saglanmasi amaciyla ihtiyaca gore kendi Uyeleri arasindan ve/
veya harigten segecekleri, konusunda yeterli tecriibe ve bilgi sahibi kisilerden olusan alt
galisma gruplan olusturabilir.
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Aksa Akrilik Kimya Sanayii A.S.

UST

YONETIM

1- Gurcan KOMAN
Fabrika Direktorti

2- Serhan BELENER

Acryluna Pazarlama ve
Satis Direktorii

3- Cengiz TAS

Yonetim Kurulu Uyesi ve Genel Miidiir

4- Didem TUNGBILEK

Is Gelistirme Direktorii

5- Abdullah OCAK

Tedarik Zinciri Direktorii

6- Yarem Basak CiIMEN

insan Kaynaklari ve Kurumsal
Gelisim Direktorii

7- Erding KAZAK

Mali Isler Direktdrij, Kurumsal
Yonetim Komitesi Uyesi

8- Sabri ARCA

Istirakler ve Ozel Projeler
Genel Miidiir Yardimeisi

9- Ceyhan ARIK

Eneriji ve Yardimci isletmeler Direktorii

10- Haydar iNAN
Tekstil Direktorti

Sabri ARCA
istirakler ve Ozel Projeler Genel Miidiir Yardimcisi

1960 dogumlu Sabri Arca, University of Southern California, Isletme Bolumu mezunudur. 1985-1989 yillari
arasinda Dinarsu TA.S. ‘de ve 1990-1994 yillari arasinda Ak-Al'da gdrev yapmistir. 1994 yilinda Aksa Genel
MUdir Yardimeiligina atanarak burada sirasiyla Idari Genel Midur Yardimcisi, Satinalma Genel MUdur
Yardimcisl, Yeni is Geligtirme ve Satinalma Genel Mudur Yardimeisi, Yeni is Geligtirme ve Satin Alma
Direktori olarak galigmigtir. 2017 il Aralik ayinda Pazarlama, Satis ve Yeni Is Geligtirme Direktorligine
atanmistir. T Ocak 2018 tarihinde ise Pazarlama, Satis ve Yeni Is Gelistirme Genel Mudur Yardimeisi
gorevine, 1 Haziran 2021 tarihinde de Istirakler ve Ozel Projeler Genel MidUr Yardimaisi gorevine
getirilmistir. DowAksa ve Epsilon Kompozit Teknoloji ve Savunma Sanayi A.S. Yonetim Kurulu Uyesidir.

Abdullah OCAK

Tedarik Zinciri Direktorii

1983 dogumlu Abdullah Ocak, Bogazigi Universitesi Makine Miihendisligi Bolimiinden mezundur. 2007
yilinda Aksada baslayan is yasaminda sirasiyla Aksa Misir Fabrika Uzman Mihendisi, Butce ve Maliyet
Muhasebesi Uzmani, Enerji Planlama ve Satis Yoneticisi, Enerji Planlama, Satis ve Yardimct Isletmeler
MUdurd, Yatinm ve Bakim Direktorl gorevlerinde bulunmustur. 2021 yill Haziran ayi itibariyle Tedarik
Zinciri Direktord gorevini surdurmektedir.

AAST Graduate School of Business'da Isletme Bolimu yiksek lisans (MBA) ve Sabanci Universitesinde
Enerji Teknolojileri ve Yonetimi ylksek lisans derecelerine sahip olan Ocak, SPK lleri Dizey/Kurumsal
Yonetim/Turev Araclar/Kredi Derecelendirme Uzmanlidi lisanslarina, Tedarik Zinciri Yonetimi, Dig Ticaret
ve Deniz Ticaret Hukuk Uzmanlig sertifikalarina sahiptir.

Yarem Basak GIMEN
insan Kaynaklari ve Kurumsal Geligim Direktorii

1983 dogumlu Yarem Basak Gimen, 2006 yilinda Istanbul Universitesi Kimya Mihendisligi Bolimiinden
mezun olmus, 2008 yilinda istanbul Universitesi isletme Iktisadi Enstitiistinde MBA programini
tamamlamistir. is yasamina 2008 yilinda Aksa Akrilik Kimya Sanayiinde Genel Muidur Teknik Asistani
olarak baslamis, sirastyla Proje Portfoy Yonetim Uzmani, Yonetim Sistemleri Yoneticisi ve Kurumsal
Gelisim MUdurt gorevlerinde bulunmustur. 1 Ocak 2022 tarihi itibari ile Insan Kaynaklari ve Kurumsal
Gelisim Direktorltigu’ne atanmistir.

Ceyhan ARIK
Enerji ve Yardimc! isletmeler Direktorii

1978 Afyon dogumlu Ceyhan Arik, 2000 yilinda Bilkent Universitesi Endiistri Mihendisligi Boliminden
mezun olmustur. Is yasamina, 2001 yilinda Bossa Tekstil A.S/de Uretim Planlama Uzmani olarak
baslamis ve 2002-2007 yillan arasinda Areva Elektrik End. A.S:de Uretim ve Malzeme Planlama Miihendisi
olarak gorevine devam etmistir. 2007 yilinda Aksa Akrilik Kimya Sanayii A.S. Yatinm Bolumunde Bitce
Takip Uzmani olarak galigmaya baslayip 2009 yilindan itibaren Mali Islerde sirasiyla Biitge ve Finansman
Uzmani, Butge ve Maliyet Muhasebesi Muddr Yardimcis, Butge ve Maliyet Muhasebesi Muduri

olarak hizmet vermistir. 2015 yili Kasim ayinda Yatinm ve Mihendislik Mudurd, 2016 yili Eylil ayinda
Yatinm Direktorligu gorevine atanmistir. T Ocak 2018 tarihinden bu yana Enerji ve Yardimel Isletmeler
Direktorligu gorevini yuritmektedir.

Didem TUNGBILEK
is Gelistirme Direktorii

Is yasaminda Aksa Teknoloji Mihendisi, Aksa Musteri Hizmetleri Uzman Mihendisi, Aksa Uriin Geligtirme
Urlin Sorumlusu, Aksa Pazarlama ve Satis Pazar Arastirma Uzman Mihendisi, Outdoor ve Ozel Elyaflar
Pazarlama ve Satis Mudurd, Teknik Elyaflar Pazarlama ve Satis Mudurd, Teknik Elyaflar Pazarlama ve
Satis Direktorl ve Yeni Is Gelistirme Direktort gorevlerinde bulunmustur. 1975 dogumlu olan Tungbilek,
Ortadogu Teknik Universitesi Kimya Mihendisligi Bolimunden mezundur.

Erding KAZAK

Mali isler Direktorii, Kurumsal Yonetim Komitesi Uyesi

1983 dogumlu olan Erding Kazak, 2005 yilinda Marmara Universitesi Isletme Bolimiinden mezun olmus,
is yasamina PricewaterhouseCoopers'da Bagimsiz Denetci olarak baslamistir. 2011 yilinda Aksa Akrilik
Kimya Sanayii A.S./de Raporlama Uzmani olarak goreve baslayip sirasiyla; Yatirimel iliskileri ve Raporlama
Yoneticisi, Muhasebe ve Raporlama Mudurt ve Biitce ve Maliyet Muhasebesi Muduru olarak galigmistir.
Serbest Muhasebeci ve Mali Miisavir (SMMM), Kamu Gozetim Kurumu (KGK) Bagimsiz Denetgisi ve SPK
ileri Dlizey/Kurumsal Yonetim Uzmanligi unvanlarina sahip olup 1 Ocak 2018 tarihinden bu yana Mali
Isler Direktorii olarak gorev yapmaktadir. Yalova Kompozit ve Kimya Ihtisas Sanayi Organize Bolgesinde
Yonetim Kurulu Uyeligi bulunmaktadir. ITU Cekirdek Kulugka Merkezinde mentor gérevini ylritmektedir.

Giircan KOMAN
Fabrika Direktorii

1982 Bursa dogumlu Giircan Koman, 2005 yilinda Orta Dogu Teknik Universitesi Kimya Mihendisligi
Bolimunden mezun olmustur. Is yasamina 2006 yilinda Aksa Akrilik Kimya Sanayii'nde baslamistir. Aksa
blnyesinde sirasiyla Yatinm Mihendisligi, Proses Mihendisligi ve Arge Miihendisligi; Elyaf Cekim ve Dop
Sahalan Yoneticiligi; Proses ve Urlin Gelistirme Mudurligu, Kimya Direktorligu gorevlerinde bulunmustur.
2019 yilt Subat ayindan bu yana Fabrika Direktorlugu gorevini yuritmektedir.

Haydar INAN
Tekstil Direktorii

1979 istanbul dogumlu Haydar inan, 2001 yilinda istanbul Universitesi Endistri Miihendisligi
Bolumunden mezun olmus, ytksek lisansini Yalova Universitesi Polimer Mihendisligi alaninda 2015
yilinda tamamlamustir. Is yasamina 2002 yilinda Aksa Akrilik Kimya Sanayii Yalova Tesislerinde Insan
Kaynaklari Uzmani olarak baslamis, 2005 yilinda Ak-Al Tekstil Yalova Tesislerinde Yatinm Planlama

ve Endustri Muhendisligi Bolimunde Uzman olarak gorev almistir. 2006-2008 yillarinda Ak-Al Tekstil
Alapli Tesislerinde Uretim Planlama Sorumlulugu gérevinde bulunan inan; 2008 yilinda meveut gérevine
ek olarak Blitge Planlama, 2009-2011 yillari arasinda Ak-Al Istanbul Merkez ofiste Biitge ve Stratejik
Planlama Yoneticiligi de yapmistir. 2017 yilinda Akkok Holding Finans Direktorligtne bagh olarak
Finans Mudurlugu'ne vekalet etmistir. 2012 yilinda Aksa Akrilik Kimya Sanayii'nde Planlama ve Mamull
Ambar MUduru olarak galigmaya baslamis, 2015-2019 Tekstil Direktorltgu, 2019-2021 Tedarik Zinciri
Direktorligu gorevini Ustlenmigtir. 2021-2022 Tekstil Direktorltigu, 2022 itibariyle de Aksafil Uretim ve Satis
Direktort gorevine atanmistir.

Serhan BELENER
Acryluna Pazarlama ve Satis Direktorii

1977 dogumlu olan Serhan Belener, Bogazigi Universitesi Uluslararasi Ticaret Boliminden mezun
olmustur. Is yasamina 2000 yilinda Akpa Tekstil Ihracat Pazarlama A.S/de |hracat Pazarlama Temsilcisi
olarak baslamistir. 2004-2011 yillari arasinda Ak-Al Tekstil Sanayii A.S.de Satis Pazarlama MudUru olarak
gorev yapmistir. 2017 yilindan itibaren ise Aksa Akrilik Kimya San. A.S.de lhracat Pazarlama Mud(rd,
Satig Pazarlama Mudurd (Akrilik Elyaflar) olarak devam ettigi gorevini, halen Acryluna Pazarlama ve Satig
Direktord olarak strdirmektedir.
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ORGANIZASYON

EMASI

Genel Mudirlik

RISK

YONETIMI

Aksa Yonetim Kurulu faaliyetlerini seffaf, hesap verebilir, adil ve sorumlu bir sekilde yiritir. Yonetim
Kurulu, basta pay sahipleri olmak tzere Sirketin menfaat sahiplerini etkileyebilecek olan risklerin
etkilerini en aza indirebilecek risk yonetim ve bilgi sistemleri ve stireglerini de igerecek sekilde i¢ kontrol
sistemlerini, ilgili Yonetim Kurulu komitelerinin gortisint de dikkate alarak olusturur.

iC KONTROL _

MEKANIZMASI

Sirket finansal performansini etkileyebilecek turdeki risklerde ise, kritik olup olmamasina bakilmaksizin
riskin tlrlne gore spesifik stregler gelistirilmistir. Bu riskler ana olarak; kredi riski, kur riski, likidite riski
ve faiz riski olup, detaylar finansal tablolara ait 29 No.lu Finansal Araglardan Kaynaklanan Risklerin
Niteligi ve Dlzeyi dipnotunda yer alir.

2 >
% Yardugaisy  stirakler ve 6102 sayili Turk Ticaret Kanunu'nun 378. maddesine uygun ve Yonetim Kurulu blnyesindeki Sirketin faaliyetlerindeki etkinlik ve verimliligin artinimasi, finansal raporlama konusunda giivenilirligin %
4 komitelerin etkin ¢alismasini saglamak amaciyla, Riskin Erken Saptanmasi Komitesi kurulmustur. saglanmasi, kanun ve diizenlemelere uygunluk konulari basta olmak tizere meveut ic kontrol sistemi, I
g Komite iki (2) ayda bir rapor diizenleyerek, Sirketi etkileyebilecek stratejik, finansal, operasyonel, itibar ve  Sirketimiz biinyesinde bulunan I¢ Denetim MUdurligu tarafindan, yillik i¢ denetim plani gercevesinde I3
‘T = o uyum olmak tzere her tiirli riskin erken tespiti, degerlendirilmesi, etki ve olasiliklarinin hesaplanmasi, denetlenir ve denetim sonuglari Denetimden Sorumlu Komitesiye ve Denetim Komitesince Yonetim T
&L o Z g bu risklerin Sirketin kurumsal risk alma profiline uygun olarak yénetiimesi, raporlanmasi, tespit Kuruluna raporlanir. I¢ denetim faaliyetlerinin etkinligi, Denetim Komitesi tarafindan, yil iginde yapilan L
o 2 2 EZ Eg £ v = s edilen risklerle ilgili gerekli onlemlerin uygulanmasi, karar mekanizmalarinda dikkate alinmasi ve bu dort (4) toplantr ile gdzden gegirilmistir. Bu toplantilarda, ihtiyag oldugu durumlarda, i¢ denetgi, dis o
> FE o z 4 Ng% EE E% bE ] dogrultuda etkin i¢ kontrol sistemlerinin olusturulmasi ve entegrasyonu konularinda Yonetim Kuruluna denetci veya Sirketin diger yoneticilerinin de gortsleri alinmistir. I
c E<€ 29 =A %€ ‘5@ ge b St tavsiye ve onerilerde bulunur. Komite toplantilarina komite tyeleri olan bagimsiz yonetim kurulu ic: Denetim ekibi denetim faalivetleri k q Kid larda bad denetcilerle t €
~ €8 ! 25 g’é =8 3% g SE tiyelerinin yanisira Ig Denetim MUdiirti, Muhasebe ve Raporlama Mudiir, Mali Iler Direktorii ve Genel ¢ Lenetim exibraenetim taallyetien kapsaminda gerexii aurumiarda bagimsiz denetglierie lemasa ~
N a a 52 28 EF o) a £E0 Midiir katimaktadir. geger. N
b =2 °hd i Sirket risk envanteri, Aksa'nin risk yonetimi galismalarinda kullandidi en 6nemli takip araglarindan Sirketin Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kurulunun Kurumsal Yonetim Tebliginde yer alan hikdmler ~
78 — biridir. Risk envanterinin yonetim stireci Mali isler Direktérliigii koordinasyonunda bélimlerle yapilan cergevesinde mevcut komitelerin yapisi ve faaliyetlerini gézden gegirerek; Denetimden Sorumlu 79
yillik risk alistaylari ve gbzden gegirme toplantilan araciligi ile yapiimaktadir. S6z konusu galistay ve Komite, Riskin Erken Saptanmasi Komitesi ve Kurumsal Yonetim Komitelerini olusturmustur. Aday
. toplantilarda ilgili bolim mudur ve direktérlerinin katilimi ile risk ve firsat degerlendirmesi yapiimakta, ve ~ Gosterme Komitesi ve Ucret Komitesi gorev ve sorumluluklari Kurumsal Yonetim Komitesi tarafindan .
G aksiyon planlari olusturulmaktadir. Her direktorliik altinda risk sorumlular belirlenmis olup, yil boyunca yerine getirilir. o
s envanterin dinamik olarak guincelliginin korunmasini saglamaktadirlar. <
> >
2 o [ Dumy Sirket'in kurumsal risk yonetimi politikasina bagli olarak, kiresel gindem, iklim degisiklikleri ve o
3 5 20 5 20 S 20 surdurdlebilirlik oncelikleri dikkate alinarak gevre etkileri, kaynaklarin dogru kullanimi, is saghdi ve o
S a% £ 5 £5 guvenligi, satis, verimlilik, gelir yaratma kapasitesi, karlilik, borgluluk ve ileriye donik tum beklentileri o
g 275 23 Bl de dikkate alarak olusturdugu risk envanteri Sirketin operasyonel, finansal, uyum, itibar ve stratejik g
< £= 52 Kep= risklerini igerir. Risk skoru ylksek ve gok yiksek diizeyde olan riskler, Yonetim Kurulu seviyesinde =2
= izlenmekte olup, detayli aksiyon planlarn olusturulur ve her bir risk igin bir risk sahibi atanir. Risk sahibi, =
= ilgili riskin kararlastirilan aksiyon plani gergevesinde yonetilmesinden sorumludur. Boylece risk yonetimi =
i felsefesi, Aksa yoneticilerinin rutin is ajandalarinda strekli bir madde haline gelmistir. Sektorel ve i
@ kurumsal gelismeler dogrultusunda guncellenen bu felsefe, Sirket uygulamalarinin ayrilmaz bir pargasi i
< olmustur. Boylece gerek strateji kapsaminda gerekse strdrdlebilirlik dncelikleri kapsamindaki (iklim <
L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L riski, is sagligi ve glvenlidi, gevre etkileri vb.) konular meveut risk durumlar agisindan degerlendirilerek
1 I - L . I gerekli aksiyon planlari ve ilgili uygulamalar hayata gegirilmektedir.
4 ©. ) 5 ~ 5 k) fie] B =1
v [|E 2 2 |32 £ i) _ £ |lzz25I5, | = |l | |z
E:: 2ol g é E=NIR=E-] E::s of=] =] = % E—Q‘J: E =] =} g || Ex EE = 5% U] }3":5 =] B = E’: c‘;%o = % 4 S" g = .02)*'5 = § = _z’”:s Mgi‘ﬂ =]
2222 22|22 22 20 22| |2 2 |Bs|| S| 2E||ee |2|n a2 (22|35 (a2 |22||E2 |s2||adlo s |||l | (2|52 || 2R 5| || 52 1 Adet
SE||SE| 25|28 |05 55| |55 | (25|55 | (22|28 | 25| (25| 25|25 [=3| |E5| <825 &5 | (EE||RE| |2E||25||EE|| 2|25 (28| |22 |52 |EE| |SE|[5E| |25\ EE
23 || =3 || E2|| 28 || 22 |[ 22| =3 S5(|78| [8||eE (33|52 |EE||52| (38| |E2|[5% |22 |198| (52|58 [<B|PE(|||&2|| 518t [SE||E(|=2| [BE||E2| |=3(|28 ,
es||=3 |23 B3| |85 || 22183 S\ 5| [E0|[25|55 128 |85 || 83| 2E| [25|(85 (|5 |25| |E5|[<5| | S|[7E||25| 55|25 |[EE| [25|(&2 S| |55||25| |Ee|l=S Stratejik
N1 I (1 E | g [|=E||2 Sl Rk IR SIS |55 |8 [FRl1EE 2] |2
© g = A 2t = 3 [1€°]128l[E | | &2 5 3 Adet
Operasyonel
2 Adet
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Tum is sUreglerimizi ve paydaslarimizla olan iligkilerimizi Akkok Sirketler Grubu Is Etigi ilkeleri dogrultusunda yonetiyoruz. Kurumsal kltdrimUzin temel taglarindan biri
olan Is Etigi llkelerimiz, calisanlar, is ortaklari, tedarikgiler, musteriler, bayiler, rakipler, diger menfaat sahipleri ve kamuoyu ile olan iliskilerimizi sorumlu ve etik bir gercevede
yuritebilmemiz igin gerekli olan standartlari igermektedir.

Akkok is Etigi ilkelerimize web sayfamizdaki Politikalar boliminden ulasabilirsiniz.
Is Etigi llkeleri konularindaki tim uygunsuzluklarin bildirimi, uzman ve bagimsiz bir kurulus tarafindan yonetilen etik hat tizerinden yapilabilmektedir.

AKKOK Etik Hatti iletigim Bilgileri:
085020266 15
akkok@kmpg.com.tr

Bu bagimsiz kurulus, bildirim sahibinin kimlik bilgilerini ancak kisinin izni ile Etik Kurul'la paylasabilir.

Akkok Holding A.S. Yonetim Kurulu tarafindan belirlenen ve Aksa Akrilik etik temsilcisinin de iginde yer aldigi Etik Kurul, etik hatta gelen bildirimleri dederlendirerek sonucu
ilgililere iletir.

Is etigi egitimleri, is etigi kurallarimizin yani sira etik hat, etik temsilcisi ve Etik Kurul gibi kanal ve yapilanmalari, etik ihlaline iligkin Grnekleri ve etik ihlal bildirimlerinin nasil
yonetildigine dair bilgileri kapsamaktadir. Elektronik 6grenme platformunda yer alan Is Etigi llkelerimiz tim ¢alisanlarimizin erisimine agiktir.

2022 yilinda,

1349 ¢aliganimiz, toplam 930 saat Is Etigi egitimi aldl.

Etik hatta gelen bildirim olmadi.

Riigvet/yolsuzluk vakasi tespit edilmedi; bu konuda agilan bir dava olmadi.

KURUMSAL YONETIM ILKELERINE

UYUM BEYANI

Aksa Akrilik Kimya Sanayii A.S. ("Aksa” veya “Sirket”)'nin icinde yasanilan kiresel rekabet ve degisim ¢aginda hedefi, finansal basarilarinin yaninda kurumsal yonetim
uygulamalariyla da degisimi yakalayarak adil sirket diizeyine ulagsmaktir. Bu bilingle Sirket, paydaslari igin strdirdlebilir deger yaratmayi oncelikli amaclari arasinda
bulundurur. Aksa'nin saygideger, yenilikgi, galigkan, yaratici ve paylasimcel bir kurulus olma 6zellidi, basta hissedarlari ve yatinmcilart olmak tzere, masterileri, calisanlar ve
toplum karsisindaki kurumsal ve gtvenilir durusu, yillardan beri benimsemis oldugu Kurumsal Yonetim llkeleriyle strdurdlur.

Bu ilkelerin belirlenmesinde ve uygulanmasindaki amag, Sirketin tim menfaat sahiplerinin givenini guiglendirmektir. Bu hedef gergevesinde Aksa Akrilik Kimya Sanayii A.S.
Kurumsal Yonetim llkelerini uygulayacagini ve bu llkelerin gerektirdigi dizenlemeleri glincel uygulamalar gercevesinde hayata gegirecegini beyan eder.

Sirket tarafindan Sermaye Piyasasi Kurulunun (1I-17.1) sayill Kurumsal Yonetim Tebligi'nde 6ngorilen uygulanmasi zorunlu tim kurumsal yonetim ilkelerine uyulur. Sermaye
Piyasas! Kurulunun (II-17.1) sayill Kurumsal Yonetim Tebligi'nin 6. Madde HikmU kapsaminda Sirket'in istisna tutuldugu bir ilke mevcut degildir.

Sermaye Piyasasi Kurulunun (II-17.7) sayill Kurumsal Yonetim Tebligi'nde 6ngorilen ve uygulanmasi zorunlu nitelikte olmayan ilkelerden uygulanmayanlarin ilke bazinda
gerekgesi ise asagidaki gibidir:

“Kurumsal Yonetim Tebliginin 4.5.5 No.lu ilkesine istinaden; komitelerde sadece Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyeleri ve lisansli personel yer almakta oldugu igin, 3 Bagimsiz
Yonetim Kurulu Uyesi her biri en fazla 2 tane olmak Uzere 3 komitede gorevlendirilmistir. Diger Yonetim Kurulu tyeleri komitelerde yer almamaktadir.

“Kurumsal Yonetim Tebligi'nin 4.6.5 No.lu ilkesine istinaden; Yonetim Kurulu Uyelerine ve Ust diizey yoneticilere verilen tcretler ile saglanan diger tim menfaatler, faaliyet
raporu vasitaslyla kamuya agiklanmaktadir. Agiklamsamiz kisi bazinda olmayip, Yonetim Kurulu ve Ust dizey yoneticileri kapsamaktadir. Ucretlendirme politikasi yazili hale
getirilmis ve Genel Kurul toplantisinda giindeme ayri bir madde olarak eklenmistir. Mevcut durumda kisi bazli Ucret bilgisi verilmesi distnulmemektedir.

Sermaye Piyasasi Kurulunun (II-17.7) sayili Kurumsal Yonetim Tebliginde yer alan yukarida yazili uygulanmasi zorunlu olmayan ilkelerden kaynaklanan herhangi bir gikar
gatismasi bulunmamaktadir. Oniimuizdeki donemlerde de Kurumsal Yonetim llkelerine uyum igin mevzuattaki gelismeler ve uygulamalar dikkate alinarak gerekli calismalar
istekli ve kararli bir sekilde surdurtlecektir.

Asadida yer alan Kurumsal Yonetim Uyum Raporu (URF) ve Kurumsal Yonetim Bilgi Formu'na (KYBF) Kamuyu Aydinlatma Platformu’ndaki Kurumsal Yonetim ve Kurumsal
Yonetim Uyum Raporu bolimlerinden ulasilabilmektedir (https://www.kap.org.tr/tr/sirket-bilgileri/ozet/840-aksa-akrilik-kimya-sanayii-a-s).
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KURUMSAL YONETIM

UYUM RAPORU

UuYuMm DURUMU

1.1. PAY SAHIPLiGi HAKLARININ KULLANIMININ KOLAYLASTIRILMASI

EVET

KISMEN

HAYIR

MUAF

iLGiSiz

ACIKLAMA

KURUMSAL YONETIM

UYUM RAPORU

UuYuMm DURUMU

1.1.2 - Pay sahipligi haklarinin kullanimini etkileyebilecek nitelikteki
bilgi ve agiklamalar glincel olarak ortakhigin kurumsal internet sitesinde
yatirimcilarin kullanimina sunulmaktadir.

1.2. BiLGi ALMA VE iNCELEME HAKKI

1.2.1 - Sirket yonetimi 6zel denetim yapilmasini zorlastirici islem
yapmaktan kaginmistir.

1.3. GENEL KURUL

1.3.2 - Sirket, Genel Kurul gindeminin agik sekilde ifade edilmesini ve
her teklifin ayri bir baglik altinda verilmis olmasini temin etmistir.

1.3.7 - imtiyazh bir sekilde ortaklik bilgilerine ulasma imkani olan kimseler,
kendileri adina ortakligin faaliyet konusu kapsaminda yaptiklari islemler
hakkinda genel kurulda bilgi verilmesini teminen giindeme eklenmek
Uzere yonetim kurulunu bilgilendirmistir.

1.3.8 - Guindemde 6zellik arz eden konularla ilgili yonetim kurulu
ayeleri, ilgili diger kisiler, finansal tablolarin hazirlanmasinda
sorumlulugu bulunan yetkililer ve denetgiler, genel kurul
toplantisinda hazir bulunmustur.

1.3.10 - Genel kurul gtindeminde, tim bagislarin ve yardimlarin
tutarlari ve bunlardan yararlananlara ayri bir maddede yer verilmistir.

1.3.11 - Genel Kurul toplantisi séz hakki olmaksizin menfaat
sahipleri ve medya dahil kamuya acik olarak yapilmistir.

1.4. OY HAKKI

1.4.1 - Pay sahiplerinin oy haklarini kullanmalarini zorlastirici
herhangi bir kisitlama ve uygulama bulunmamaktadir.

S— ACIKLAMA
EVET KISMEN HAYIR MUAF ILGISIZ
1.4.2-Sirketin imtiyazli oy hakkina sahip payi bulunmamaktadir. X
1.4.3-Sirket, beraberinde hakimiyet iliskisini de getiren karsilikli istirak iliskisi icerisinde bulundugu
herhangi bir ortakligin Genel Kurulu’nda oy haklarini kullanmamistir. X
1.5. AZLIK HAKLARI
1.5.1-Sirket azlik haklarinin kullandiriimasina azami 6zen géstermistir. X
1.5.2-Azlik haklari esas sozlesme ile sermayenin yirmide birinden daha dusuk bir orana sahip
olanlara da taninmis ve azlik haklarinin kapsami esas stzlesmede dizenlenerek genisletilmistir. X
1.6. KAR PAYI HAKKI
1.6.1-Genel kurul tarafindan onaylanan kar dagitim politikasi ortakligin kurumsal internet sitesinde
kamuya agiklanmistir. X
1.6.2-Kar dagitim politikasl, pay sahiplerinin ortakligin gelecek dénemlerde elde edecegi karin dagitm
usul ve esaslarini 6ngorebilmesine imkan verecek agiklikta asgari bilgileri icermektedir. X
1.6.3- Kar dagitmama nedenleri ve dagitilmayan karin kullanim sekli ilgili gindem maddesinde belirtilmistir. X
1.6.4-Yonetim kurulu, kar dagitim politikasinda pay sahiplerinin menfaatleri ile ortaklik menfaati arasinda
denge saglanip saglanmadigini gdzden gegirmistir. X
1.7. PAYLARIN DEVRI
1.7.1-Paylarin devredilmesini zorlastirici herhangi bir kisitlama bulunmamaktadir. X
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KURUMSAL YONETIM KURUMSAL YONETIM

UYUM RAPORU UYUM RAPORU

UYUM DURUMU UYUM DURUMU
S— ACIKLAMA S— ACIKLAMA
EVET KISMEN HAYIR MUAF ILGISIZ EVET KISMEN HAYIR MUAF ILGISIZ
= =
= 2.1. KURUMSAL iNTERNET SITESi =
© ©
o 14
© . L o . ©
2 2.1.1.-Sirketin kurumsal internet sitesi, 2.1.1 numarali kurumsal yonetim ilkesinde yer alan tim 3.2. MENFAAT SAHIPLERININ SIRKET YONETIMINE KATILIMININ DESTEKLENMESI 2>
o ogeleri icermektedir. X ko
s s
% 2.1.2-Pay sahipligi yapisi (gikariimig sermayenin %5’inden fazlasina sahip gergek kisi pay sahiplerinin adlari, 3.2.1-Calisanlarin yonetime katilimi, esas sozlesme veya sirket igi yonetmeliklerle dizenlenmistir. X %
9 imtiyazlari, pay adedi ve orani) kurumsal internet sitesinde en az 6 ayda bir glincellenmektedir. X 9
Lﬁ 3.2.2-Menfaat sahipleri bakimindan sonug doguran énemli kararlarda menfaat sahiplerinin X ch
o~ 2.1.4-Sirketin kurumsal internet sitesindeki bilgiler Tirkge ile tamamen ayni icerikte olacak sekilde goruslerini almak Gzere anket / konsultasyon gibi yontemler uygulanmistir. o~
g ihtiyaca gore secilen yabanci dillerde de hazirlanmistir. X §
. 3.3. SIRKETIN INSAN KAYNAKLARI POLITIKASI
84 2.2. FAALIYET RAPORU 85
173 3.3.1-Sirket firsat esitligi saglayan bir istihdam politikasi ve tim kilit yonetici pozisyonlari igin bir X [0
< 2.2.1-Yonetim kurulu, yillik faaliyet raporunun sirket faaliyetlerini tam ve dogru sekilde X halefiyet planlamasi benimsemistir. <
% yansitmasini temin etmektedir. :(%
= 3.3.2-Personel alimina iliskin 6lgttler yazili olarak belirlenmistir. X =
w n
W 2.2.2-Yillik faaliyet raporu, 2.2.2 numarali ilkede yer alan tim unsurlari icermektedir. X 3.3.3-Sirketin bir insan Kaynaklar Gelisim Politikasi bulunmaktadir ve bu kapsamda calisanlar X .
IS icin egitimler diizenlemektedir. kS
X NG
= 3.1. MENFAAT SAHIPLERINE ILISKIN SIRKET POLITIKASI 3.3.4-Sirketin finansal durumu, tcretlendirme, kariyer planlamasi, egitim ve saglik gibi konularda X =
;‘E calisanlarin bilgilendirilmesine yonelik toplantilar dizenlenmistir. ;,:“
o . . i ©
9 3.1.1- Menfaat sahiplerinin haklari ilgili dizenlemeler, sozlesmeler ve iyi niyet kurallari X Galisanlar etkileyebilecek karar\z_ar”kendwlemm_a ]
. ve galisan temsilcisi stattistindeki "Aksa temsil 3
< cercevesinde korunmaktadir. heyeti" ne bildirilmistir. Calisanlar temsil <
3.3.5-Calisanlari etkileyebilecek kararlar kendilerine ve ¢alisan temsilcilerine bildirilmistir. X heyetinin dogal bir tiyesi olup, isyerimizde
3.1.3-Menfaat sahiplerinin haklariyla ilgili politika ve prosedrler sirketin kurumsal X Bu konularda ilgili sendikalarin da gériist alinmistir, herhangi bir sendika mevcut degildir.
internet sitesinde yayimlanmaktadir.
3.3.6-Gorev tanimlari ve performans kriterleri tim ¢alisanlar icin ayrintili olarak hazirlanarak calisanlara X
3.1.4-Menfaat sahiplerinin, mevzuata aykiri ve etik agidan uygun olmayan islemleri bildirmesi X duyurulmus ve Gcretlendirme kararlarinda kullanilmistir,

icin gerekli mekanizmalar olusturulmustur.

3.3.7-Calisanlar arasinda ayrimcilik yapilmasini énlemek ve galisanlari sirket igi fiziksel, ruhsal ve duygusal

acidan kotl muamelelere karsi korumaya yonelik proseddrler, egitimler, farkindaligr artirma, hedefler, X
3.1.5-Sirket, menfaat sahipleri arasindaki gikar gatismalarini dengeli bir sekilde ele almaktadir. X izleme, sikdyet mekanizmalari gibi dnlemler alinmistir.
3.3.8-Sirket, dernek kurma 6zgurltginu ve toplu is sozlesmesi hakkinin etkin bir bigimde X

taninmasini desteklemektedir.

3.3.9-Calisanlar icin gtvenli bir calisma ortami saglanmaktadir. X
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KURUMSAL YONETIM

UYUM RAPORU

UYUM DURUMU

S— ACIKLAMA
EVET KISMEN HAYIR MUAF ILGISIZ
3.4. MUSTERILER VE TEDARIKGILERLE iLiSKILER
3.4.1-Sirket, misteri memnuniyetini 6lgmustir ve kosulsuz misteri memnuniyeti X
anlayisiyla faaliyet gostermistir.
3.4.2-Musterinin satin aldigi mal ve hizmete iliskin taleplerinin isleme konulmasinda gecikme X
oldugunda bu durum musterilere bildirilmektedir.
3.4.3-Sirket mal ve hizmetlerle ilgili kalite standartlarina baghdir. X
3.4.4-Sirket, musteri ve tedarikgilerin ticari sir kapsamindaki hassas bilgilerinin gizliligini X
korumaya yonelik kontrollere sahiptir.
3.5. ETiK KURALLAR VE SOSYAL SORUMLULUK
3.5.1-Yonetim kurulu Etik Davranis Kurallari’'ni belirleyerek sirketin kurumsal internet sitesinde yayimlamistir. X
3.5.2- Ortaklik, sosyal sorumluluk konusunda duyarlidir. Yolsuzluk ve risvetin dnlenmesine X
yonelik tedbirler almistir.
4.1. YONETIM KURULUNUN iSLEVi
4.1.1-Yonetim kurulu, strateji ve risklerin sirketin uzun vadeli gikarlarini tehdit etmemesini ve X
etkin bir risk yonetimi uygulanmasini saglamaktadir.
4.1.2-Toplanti gindem ve tutanaklari, yonetim kurulunun sirketin stratejik hedeflerini tartisarak onayladigini X
ihtiya¢ duyulan kaynaklari belirledigini ve yonetimin performansinin denetlendigini ortaya koymaktadir.
4.2. YONETIM KURULUNUN FAALIYET ESASLARI
4.2.1-Yonetim kurulu faaliyetlerini belgelendirmis ve pay sahiplerinin bilgisine sunmustur. X
4.2.2-Yonetim kurulu Gyelerinin gorev ve yetkileri yillik faaliyet raporunda agiklanmistir. X
4.2.3-Yonetim kurulu, sirketin 6lgegine ve faaliyetlerinin karmasikligina uygun bir i¢ kontrol X
sistemi olusturmustur.
4.2.4-i¢ kontrol sisteminin isleyisi ve etkinligine dair bilgiler yillik faaliyet raporunda verilmistir. X
4.2.5-Yonetim kurulu baskani ve icra baskani (genel midar) gorevleri birbirinden ayrilmig ve tanimlanmistir. X

KURUMSAL YONETIM

UYUM RAPORU

UuYuMm DURUMU

S— ACIKLAMA
EVET KISMEN HAYIR MUAF ILGISIZ
4.2.7-Yonetim kurulu, yatirimet iligkileri bolim ve kurumsal yonetim komitesinin etkili bir sekilde ¢alismasini
saglamakta ve sirket ile pay sahipleri arasindaki anlasmazliklarin giderilmesinde ve pay sahipleriyle X
iletisimde yatirimci iligkileri bolumu ve kurumsal yonetim komitesiyle yakin is birligi icinde calismistir.
4.2.8-Yonetim kurulu Uyelerinin gorevleri esnasindaki kusurlari ile sirkette sebep olacaklari zarara iliskin X
olarak Sirket, sermayenin %25’ini asan bir bedelle yonetici sorumluluk sigortasi yaptirmistir.
4.3. YONETIM KURULUNUN YAPISI
4.3.9- Sirket yonetim kurulunda, kadin tye orani igin asgari %25'lik bir hedef belirleyerek bu amaca ulagsmak
icin politika olusturmustur. Yonetim kurulu yapisi yillik olarak goézden gegirilmekte ve aday belirleme streci X
bu politikaya uygun sekilde gerceklestiriimektedir.
4.3.10-Denetimden sorumlu komitenin tyelerinden en az birinin denetim/muhasebe ve X
finans konusunda 5 yillik tecrtbesi vardir.
4.4. YONETIM KURULU TOPLANTILARININ SEKLI
4.4.1-Batun yonetim kurulu Gyeleri, yonetim kurulu toplantilarinin ¢oguna fiziksel katilim saglamistir. X
4.4.2-Yonetim kurulu, gindemde yer alan konularla ilgili bilgi ve belgelerin toplantidan 6nce X
tim Uyelere gonderilmesi igin asgari bir stire tanimlamistir.
4.4.3-Toplantiya katilamayan ancak goruslerini yazili olarak yonetim kuruluna bildiren X
Uyenin gorusleri diger Gyelerin bilgisine sunulmustur.
4.4.4-Yonetim kurulunda her tyenin bir oy hakki vardir. X
4.4.5-Yonetim kurulu toplantilarinin ne sekilde yapilacag sirket i¢i dizenlemeler ile yazili hale getirilmistir. X
4.4.6-Yonetim kurulu toplanti zapti gindemdeki tim maddelerin gorustldigiunt ortaya koymakta ve X
karar zapti muhalif gérusleri de icerecek sekilde hazirlanmaktadir.
4.4.7-Yonetim kurulu Gyelerinin sirket disinda baska gorevler almasi sinirlandiriimistir. Yonetim kurulu X

Uyelerinin sirket disinda aldig1 gorevler genel kurul toplantisinda pay sahiplerinin bilgisine sunulmustur.

2022 Entegre Faaliyet Raporu
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UYUM RAPORU BILGI FORMU

1. PAY SAHIPLERI

EVET KISMEN HAYIR MUAF ILGISIZ

1.1. Pay Sahipligi Haklarinin Kullaniminin Kolaylastiriimasi

. . . . . Yiz yetmis dort (174) kez yerli ve yabanci yatirimci/analist ile yiiz yize, telefon ve telekonferans yontemi ile goriisme
4.5. YONETIM KURULU BUNYESINDE OLUSTURULAN KOMITELER Yil boyunca sirketin diizenledigi yatirimci konferans ve toplantilarinin sayisi organize edilmistir.

Komitelerde sadece Bagimsiz yonetim kurulu

tyeleri ve lisansli personel yer almakta

olup, 3 bagimsiz yonetim kurulu Gyesi her 1.2. Bilgi Alma ve inceleme Hakki
biri en fazla 2 tane olmak tzere 3 komitede
gorevlendirilmistir. Diger yonetim kurulu
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4.5.5-Her bir yonetim kurulu Gyesi sadece bir komitede gorev almaktadir. X tyeleri komitelerde yer almamaktadir. .
Ozel denetgi talebi sayisi Yoktur.
4.5.6-Komiteler, goruslerini almak icin gerekli gérdGgu kisileri toplantilara davet etmistir ve X
goruslerini almistir. Genel kurul toplantisinda kabul edilen 6zel denetgi talebi sayisi Yoktur.
4.5.7-Komitenin danismanlik hizmeti aldigi kisi/kurulusun bagimsizligi hakkinda bilgiye X
yillik faaliyet raporunda yer verilmistir. 1.3. Genel Kurul
88 4.5.8-Komite toplantilarinin sonuglari hakkinda rapor diizenlenerek yonetim kurulu tyelerine sunulmustur. X 89
ilke 1.3.1 (a-d) kapsaminda talep edilen bilgilerin duyuruldugu KAP
(73 L . . o . duyurusunun baglantisi https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/1007959 o
< 4.6. YONETIM KURULU UYELERINE VE IDARI SORUMLULUGU BULUNAN <
= YONETICILERE SAGLANAN MALI HAKLAR Genel kurul toplantisiyla ilgili belgelerin Turkge ile es anli olarak ) =
g ingilizce olarak da sunulup sunulmadig Turkge ve Ingilizce es anli olarak sunulmustur. %
(7p] (79}
© 4.6.1-Yonetim kurulu, sorumluluklarini etkili bir sekilde yerine getirip getirmedigini degerlendirmek X ilke 1.3.9 kapsaminda, bagimsiz iiyelerin ¢cogunlugunun onayi veya katilanlarin ©
> o . . o . . P ’ >
= uzere ydnetim kurulu performans degerlendirmesi gerceklestirmistir. oybirligi bulunmayan islemlerle ilgili KAP duyurularinin baglantilari Yil igerisinde bdyle bir islem bulunmamaktadir. IS
X X
if 4.6.4—§|rket, yonetim kurulu uyeler|rjden he__rhgng| b|rl|sme veya |d§'r| sqrgmlulugu bulunan yo.mletwu!erme ‘ Kurumsal Yonetim Tebligi (I-17.1) madde 9 kapsaminda gerceklestirilen _—E
= kredi kullandirmamis, borg vermemis veya 6diing verilen borcun siiresini uzatmamis, sartlari iyilestirmemis, X iliskili taraf islemlerivle ilaili KAP duvurularnin baglantlan _ Z
< Gglncu sahislar araciligiyla kisisel bir kredi basligi altinda kredi kullandirmamis veya bunlar lehine kefalet 3 3 viels Y £ <
© ibi i isti ©
@ gibi teminatlar vermemistir Kurumsal Yonetim Tebligi (1I-17.1) madde 10 kapsaminda gerceklestirilen yaygin ve &
< Yonetim Kurulu tyelerine ve idari sorumlulugu stireklilik arz eden islemlerle ilgili KAP duyurularinin baglantilari https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/1042192 <
bulunan yoneticilere verilen Gcretler ile _ _ - . A _ B . N .
saglanan diger tam menfaatler, faaliyet www.aksa.com adresli kurumsal internet sitemizin Yatirnmer iliskileri sekmesi altindaki "Politikalar / Bagis ve Yardim Politikas!"
raporu vasitasiyla kamuya aciklanmaktadir. Sirketin kurumsal internet sitesinde, bagis ve yardimlara iliskin politikanin yer aldigi bélimin adi | pslumiinde yer almaktadir.
4.6.5-Yonetim kurulu Gyeleri ve idari sorumlulugu bulunan yoneticilere verilen tcretler X Agiklamamiz kisi bazinda olmayip, Yonetim
yillik faaliyet raporunda kisi bazinda aciklanmistir. Kurulu ve st diizey yoneticileri kapsamaktadir. Bagis vevyardlmlara iliskin politiukamn kabul edildigi genel kurul tutanaginin
yer aldigi KAP duyurusunun baglantisi https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/426564
Esas sozlesmede menfaat sahiplerinin genel kurula katilimini dizenleyen madde numarasi 12

Genel kurula katilan pay sahipleri listesi linkteki gibi olup, Bagimsiz Denetgi, Kurumsal Yonetim Derecelendirme Sirketi, Sirket
Yénetim Kurulu Gyeleri, Bakanlik temsilcisi gibi pay sahibi olmayan katilim talep edenler genel kurula katilmistir. https://www.
Genel kurula katilan menfaat sahipleri hakkinda bilgi kap.org.tr/tr/Bildirim/1015174
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GENEL KURUL TOPLANTILARI

Yénetim kurulunun genel kurula karin dagitilmamasini teklif etmesi halinde bunun
nedenleri ve dagitilmayan karin kullanim seklini belirten genel kurul gindem maddesine
iliskin tutanak metni 1 Nisan 2022 tarihinde yapilan 2021 yil faaliyet donemine iliskin genel kurulda kar dagitim karari alinmistir.

s 1.4. Oy Haklari Genel Kurul Tarihi 01.04.2022 =
S S
a Q
© @
95 Oy hakkinda imtiyaz bulunup bulunmadigi Hayir Genel kurul giindemiyle ilgili olarak sirkete iletilen ek agiklama talebi sayisi 0 E
[ (]
= >
g Oyda imtiyaz bulunuyorsa, imtiyazli pay sahipleri ve oy oranlari Yoktur. Pay sahiplerinin genel kurula katilim orani %70,47 g
Lo L
% En blytk pay sahibinin ortaklik orani %39,59 Dogrudan temsil edilen paylarin orani %0,01 %
P (]
k= Vekaleten temsil edilen paylarin orani %70,46 s
t 1.5. Azlik Haklari °’ ~
g Sirket'in kurumsal internet sitesinde her giindem maddesiyle ilgili olumlu ve olumsuz oylari da §
Azlik haklarinin, sirketin esas sézlesmesinde (icerik veya oran bakimindan) gosterir sekilde genel kurul toplant tutanaklarinin yer aldigi bolimuan adi www.aksa.com / Yatirimer iliskileri / Genel Kurul Toplantilari / Genel Kurul Toplanti Tutanaklari
isletili isletilmedigi ) o e .

20 genisietlip genisietimedigl Evet Kurumsal internet sitesinde genel kurul toplantisinda yoneltilen tim soru ve bunlara 91
o Azlik haklar icerik ve oran bakimindan genisletildi ise ilgili esas sozlesme maddesinin saglanan yanitlarin yer aldigi bolimun adi www.aksa.com / Yatirimer iliskileri / Genel Kurul Toplantilari / Genel Kurul Toplanti Tutanaklari &

: belirtiniz. :
i numarasini belrtiniz 17 Genel kurul toplanti tutanaginin iliskili taraflarla ilgili madde veya paragraf numarasi 10 i
= >
®© ®©
8 1.6. Kar Payi Hakki \t()onenm kgruluna bl||d|r_|mde"t3ulunan |m.t1yaz.l| bir sekilde ortaklik bilgilerine ulagma imkani %
= ulunan kisi sayisi (Iceriden 6grenenler listesi) 0 ©
S £
¥4 Kurumsal internet sitesinde kar dagitim politikasinin yer aldigi bélimun adi Kurumsal internet sitemizin Yatirnmci lliskileri sekmesi altindaki Politikalar/Kar Dagitim Politikasi bélimiinde yer almaktadir. KAP'ta yayinlanan genel kurul bildiriminin baglantisi https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/1007959 ¥4
X X
3 g
< <
© ©
0 (]
i3 =
< <

Yonetim kurulunun genel kurula karin dagitilmamasini teklif etmesi halinde ilgili
genel kurul tutanaginin yer aldigi KAP duyurusunun baglantisi
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2. KAMUYU AYDINLATMA VE SEFFAFLIK

KURUMSAL YONETIM

BILGI FORMU

3. MENFAAT SAHIPLERI

2.1. Kurumsal internet Sitesi 3.1. Menfaat Sahiplerine iliskin Sirket Politikasi

. . www.aksa.com adresli kurumsal internet sitemizin Yatiimei iligkileri sekmesi altindaki "Politikalar /Tazminat Politikasi" bélimiinde
http://www.aksa.com/tr linkinden ilgili tim bilgilere Yatirmci lliskileri sekmesi altindaki "Kurumsal Yonetim", "Politikalar", "Ozel Kurumsal internet sitesinde tazminat politikasinin yer aldigi bélimin adi yer almaktadir.

Durum Agiklamalari", "Finansal Tablolar ve Raporlar", "Kurumsal Belgeler" bolimlerinden erisilebilir.

Kurumsal internet sitesinde 2.1.1. numarali kurumsal yonetim ilkesinde talep edilen
bilgilerin yer aldigi bolimlerin adlari

Calisan haklarinin ihlali nedeniyle sirket aleyhine kesinlesen yargi kararlarinin sayisi 3

http://www.aksa.com/tr linkinden ilgili tim bilgilere Yatirimci iligkileri sekmesi altindaki Kurumsal Yénetim sekmesindeki "Sirket
Ortaklik yapisi" boliminden erisilebilir.

Kurumsal internet sitesinde dogrudan veya dolayl bir sekilde paylarin %5'inden

fazlasina sahip olan gergek kisi pay sahiplerinin listesinin yer aldigi bolim ihbar mekanizmasiyla ilgili yetkilinin unvani Bagimsiz bir kurulus tarafindan "Etik Hat" basligi altinda takip edilmektedir.

Kurumsal internet sitesinin hazirlandigi diller Tirkge ve ingilizce Sirketin ihbar mekanizmasina erisim bilgileriKAP'ta yayinlanan genel kurul bildiriminin baglantisi|  0-800-211-0107 /0-212-213-9718 / akkok@etikhat.com.tr

3.2. Menfaat Sahiplerinin Sirket Yonetimine Katiiminin Desteklenmesi

2022 Entegre Faaliyet Raporu
2022 Entegre Faaliyet Raporu

2.2. Faaliyet Raporu

Kurumsal internet sitesinde, ¢alisanlarin yonetim organlarina katilimina iliskin olan

i¢ duzenlemelerin yer aldigi bolumin adi www.aksa.com adresli kurumsal internet sitemizin insan Kaynaklari bélimiinde yer almaktadir.

©
N
[{=]
w

2.2.2. numarali kurumsal yonetim ilkesinde belirtilen bilgilerin faaliyet raporunda

yer aldigi sayfa numaralari veya boltim adlari Galiganlarin temsil edildigi yonetim organlari Temsil Heyeti

a) Yonetim kurulu Gyeleri ve yoneticilerin sirket disinda yirattukleri gorevler ve

. . . . e 3.3. Sirketin insan Kaynaklari Politikas
Uyelerin bagimsizlik beyanlarinin yer aldigi sayfa numarasi veya bolim adi

Kurumsal Yénetim / Yénetim Kurulu Ozgecmisleri, Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyelik Beyani

Kilit yonetici pozisyonlari igin halefiyet plani gelistiriimesinde yonetim kurulunun roli Kilit yonetici pozisyonlari igin yedekleme planlari yillik olarak hazirlanmakta olup, Yonetim Kurulu baskanina sunulmaktadir.

b) Yonetim Kurulu biinyesinde olusturulan komitelere iliskin bilginin sayfa numarasi
veya bolim adi Diger Acgiklamalar
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¢) Yonetim kurulunun yil igerisindeki toplanti sayisi ve Gyelerin toplantilara katihm
durumu bilgisinin sayfa numarasi veya bolim adi

Diger Agiklamalar

Kurumsal internet sitesinde firsat esitligi ve personel alimi 6lgutlerini igeren insan kaynaklari
politikasinin yer aldigi bolimun adi veya politikanin ilgili maddelerinin 6zeti

insan Kaynaklari / Calisanlara Katilan Deger, Yatirimci iligkileri / Politikalar / Kadin istihdami ve Kadin Yénetim Kurulu Uyeligi
Politikas!

¢) Sirket faaliyetlerini nemli derecede etkileyebilecek mevzuat degisiklikleri
hakkinda bilginin sayfa numarasi veya bolum adi

Diger Aciklamalar

Pay edindirme plani bulunup bulunmadigi

Yoktur.

d) Sirket aleyhine agilan 6nemli davalar ve olasi sonuglari hakkinda bilginin
sayfa numarasi veya bolim adi

Davalar

Kurumsal internet sitesinde ayrimcilik ve kéti muameleyi 6nlemeye yonelik 6nlemleriiceren
insan kaynaklari politikasinin yer aldigi bolimun adi veya politikanin ilgili maddelerinin 6zeti

insan Kaynaklari / Calisanlara Katilan Deger

is kazalariyla ilgili sorumluluk sebebiyle sirket aleyhine kesinlesen yargi karari sayisi

e) Sirketin yatirm danismanligi ve derecelendirme gibi hizmet aldigi kurumlarla arasindaki
cikar catismalari ve bunlari 6nlemek igin alinan tedbirlere iligkin bilginin
sayfa numarasi veya bolim adi

Diger Agiklamalar

3.5. Etik Kurallar ve Sosyal Sorumluluk

f) Sermayeye dogrudan katiim oraninin %5'i astigi karsilikli istiraklere iligkin
bilginin sayfa numarasi veya bolim adi

Diger Agiklamalar

g) Calisanlarin sosyal haklari, mesleki egitimi ile diger toplumsal ve ¢evresel sonug doguran
sirket faaliyetlerine iliskin kurumsal sosyal sorumluluk faaliyetleri hakkinda bilginin
sayfa numarasi veya bolim adi

Surdurulebilirlik boltimleri

Kurumsal internet sitesinde etik kurallar politikasinin yer aldigi bolimun adi

www.aksa.com adresli kurumsal internet sitemizin Yatirimel iligkileri sekmesi altindaki "Kurumsal Yénetim /Etik Kurallar"
boliminde yer almaktadir.

Kurumsal internet sitesinde kurumsal sosyal sorumluluk raporunun yer aldigi béliman adi.
Kurumsal sosyal sorumluluk raporu yoksa, ¢evresel, sosyal ve kurumsal ydnetim konularinda
alinan énlemler

www.aksa.com adresli kurumsal internet sitemizin "Surdurulebilirlik" sekmesinde yer almaktadir

irtikap ve risvet de dahil olmak tizere her tiirlii yolsuzlukla miicadele igin alinan énlemler

Sirket irtikap ve rusvet dahil olmak tzere her tirli yolsuzluga karsi 6nlem almaktadir, gerekli bilinglendirme ve kontrol aktiviteleri
insan Kaynaklari ve etik temsilcisi tarafindan koordine edilmektedir. Bu yénde olusturulmus etik ydnetimi (www.aksa.com)
kurumsal internet sitemizin "insan kaynaklari" sekmesi altinda yer alan etik yonetim ve Sirket kurallarina uyumu dizenleyen
disiplin kurallarimiz mevcuttur.
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4. YONETIM KURULU-I

4.2. Yonetim Kurulunun Faaliyet Esaslari

En son yénetim kurulu performans degerlendirmesinin tarihi 22.12.2022
Yonetim kurulu performans degerlendirmesinde bagimsiz uzmanlardan yararlanilip

yararlaniimadig Hayir
Butun yonetim kurulu Gyelerinin ibra edilip edilmedigi Evet

Gorev dagilimi ile kendisine yetki devredilen yonetim kurulu Gyelerinin adlari ve
soz konusu yetkilerin icerigi

Yonetim Kurulu gorev taksimi ile Raif Ali Dingkok Yonetim Kurulu Baskani, Ahmet Cemal Dordinci Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi
olarak belirlenmis olup bunun haricinde herhangi bir yetki devri sdzkonusu degildir.

ic kontrol birimi tarafindan denetim kuruluna veya diger ilgili komitelere sunulan rapor sayisi

12

Faaliyet raporunda i¢ kontrol sisteminin etkinligine iliskin degerlendirmenin yer aldigi
bolimin adi veya sayfa numarasi

ic kontrol mekanizmasi

Yonetim kurulu baskaninin adi

Raif Ali Dingkok

icra baskani / genel muduriin adi

Cengiz Tas

Yénetim kurulu baskani ve icra baskani/genel miduarin ayni kisi olmasina iliskin
gerekgenin belirtildigi KAP duyurusunun baglantisi

Yonetim kurulu baskani ve icra baskani/genel mudir ayni kisi degildir.

Yonetim kurulu Gyelerinin gorevleri esnasindaki kusurlari ile sirkette sebep olacaklari zararin,
sirket sermayesinin %25'ini asan bir bedelle sigorta edildigine iliskin KAP duyurusunun baglantisi

https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/1084003

Kurumsal internet sitesinde kadin yonetim kurulu Gyelerinin oranini artirmaya yonelik
cesitlilik politikasi hakkinda bilgi verilen bélimun adi

Yatirimel ligkileri / Politikalar / Kadin istihdami ve Kadin Yénetim Kurulu Uyeligi Politikasi

Kadin Gyelerin sayisi ve orani

4 Adet ve %44

KURUMSAL YONETIM

BILGI FORMU

Denetim,

Muhasebe ve/

Yonetim Bagimsizlik Bagimsiz Uyenin veya Finans

Kuruluna Beyaninin Aday Gésterme ~ Bagimsizligini Alaninda En

ilk Yer Aldigi KAP Komitesi Tarafindan Kaybeden Az 5 Yillik

Yénetim Kurulu Uyesinin icrada Gérevli Bagimsiz Uye Segilme Duyurusunun Degerlendirilip Uye Olup Deneyime Sahip

Adi/Soyadi Olup Olmadig Olup Olmadig Tarihi Baglantisi Degerlendirilmedigi Olmadig Olup Olmadig
Raif Ali Dingkok icrada Gorevli Degil Bagimsiz Uye degil 03.04.2017 - Degerlendirilmedi
Ahmet Cemal Dordiinci icrada Gérevli Degil Bagimsiz Uye degil 03.04.2017 - Degerlendiriimedi
Niltufer Dingkok Ciftei icrada Gérevli Degil Bagimsiz Uye degil 03.04.2017 - Degerlendirilmedi
Cengiz Tas icrada Gorevli Bagimsiz Uye degil 01.04.2020 - Degerlendirilmedi
izer Lodrik icrada Gorevli Degil Bagimsiz Uye degil 03.04.2017 - Degerlendirilmedi
Alize Dingkok icrada Goérevli Degil Bagimsiz Uye degil 02.04.2019 - Degerlendirilmedi

Lale Develioglu icrada Gorevli Degil Bagimsiz Gye 01.04.2020 https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/1007959 Degerlendirildi Hayir Evet

Kamil Batur Sulen icrada Gorevli Degil Bagimsiz Uye 01.04.2020 https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/1007959 Degerlendirildi Hayir Evet

ilknur Gr Uralcan icrada Gérevli Degil Bagimsiz Gye 03.04.2017 https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/1007959 Degerlendirildi Hayir Evet

2022 Entegre Faaliyet Raporu
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BILGlI FORMU BILGI FORMU

4. YONETIM KURULU-III

4. YONETIM KURULU-II

4.5. Yonetim Kurulu Bunyesinde Olusturulan Komiteler-I|

4.4, Yénetim Kurulu Toplantilarinin Sekli

>
)
RaporlRaporlama déneminde fiziki veya elektronik olarak toplanmak suretiyle yapilan Faaliyet raporu veya kurumsal internet sitesinin, denetim komitesinin, faaliyetleri hakkinda =
yonetim kurulu toplantilarinin sayisi 4 bilgi verilen bolimunu belirtiniz (sayfa numarasi veya boliman adi) Denetim Komitesi 14
©
Yonetim kurulu toplantilarina ortalama katilim orani %92 Faaliyet raporu veya kurumsal internet sitesinin, kurumsal yonetim komitesinin faaliyetleri =
R hakkinda bilgi verilen bolimni belirtiniz (sayfa numarasi veya bolimun adr) Kurumsal Yonetim Komitesi ,_,“3
o Yonetim kurulunun galismalarini kolaylastirmak igin elektronik bir portal kullanilip kullaniimadigi Evet [
g) Faaliyet raporu veya kurumsal internet sitesinin, aday gosterme komitesinin faaliyetleri 87
= Yénetim kurulu calisma esaslari uyarinca, bilgi ve belgelerin toplantidan kag giin hakkinda bilgi verilen bélimini belirtiniz (sayfa numarasi veya bolimin adi) Kurumsal Yonetim Komitesi c
ﬂ once Uyelere sunuldugu Enaz 3 Gin ﬂ
~ Faaliyet raporu veya kurumsal internet sitesinin, riskin erken saptanmasi komitesinin N
x Kurumsal internet sitesinde ydnetim kurulu toplantilarinin ne sekilde yapilacaginin "Yénetim Kurulu GCalisma Esaslar” www.aksa.com adresli kurumsal internet sitemizin Yatinmeci iligkileri sekmesi altindaki "Kurumsal faalivetleri hakkinda bilgi verilen bolumind belirtiniz (sayfa numarasi veya bolumin ad) Riskin Erken Saptanmasi Komitesi N
belirlendigi sirket ici dizenlemeler hakkinda bilginin yer aldigi bolimin adi Yénetim /Yénetim Kurulu Uyeleri" bélimiinde yer almaktadir. ) ) T N ) )
96 - S - - - - — - Faaliyet raporu veya kurumsal internet sitesinin, Gcret komitesinin faaliyetleri hakkinda 97
) Ust sinir tanimlanmamis olmakla beraber yonetim kurulu tye secimlerinde adayin Sirket disindaki gorevleri dikkate alinarak adayhk bilgi verilen baltmind belirtiniz (sayf bslamin ad) K | Yénetim Komitesi
Uyelerin sirket disinda baska gorevler almasini sinirlandiran politikada belirlenen st sinir kabul edilir veya edilmez. Aday gésterme komitesi bu hususta bir degerlendirme yaparak Yonetim kurulu baskanina sunmaktadir. igt veriien bolumunu befirtiniz {sayfa numarasi veya bolumun adi urumsal Yonetim Komitesi
< 4.5. Yénetim Kurulu Biinyesinde Olusturulan Komiteler 4.6. Yonetim Kurulu Uyelerine ve Idari Sorumlulugu Bulunan Yoneticilere Saglanan Mali Haklar <
:% li Ive fi | perf hedefleri bunl lasil :%
= Faaliyet raporunda yonetim kurulu komitelerine iligkin bilgilerin yer aldigi sayfa numarasi Faaliyet ra?oru.n.un., op.erfagyone.ve.v.nansa performans hederierine ve buniara ulasiliip <
177} veya ilgili bolimiin adi Yonetim Kurulu Komiteleri ulagiimadigina iliskin bilginin verildigi sayfa numarasi veya bolim adi Hedefler ve Gergeklesmeler z
®© ®©
E Komite ¢alisma esaslarinin duyuruldugu KAP duyurusunun baglantisi www.kap.org.tr/tr/Bildirim/210845, www.kap.org.tr/tr/Bildirim/279952 Ifurumsal .mternet.sAltesmln, icrada %ore"vlj veulc"rada gorevli olmayan yelere iliskin o . . ) . IE
52 lcretlendirme politikasinin yer aldigi bolimanin adr. Yatirimel iliskileri / Politikalar / Ucretlendirme Politikasi <
X X
= Yonetim Kurulu Komiteleri-I . L . i o . L =
i~ Faaliyet raporunun, yénetim kurulu Gyelerine ve idari sorumlulugu bulunan yoneticilere T
i Birinci Sttunda “Diger” Komite Yénetim Kurulu verilen Ucretler ile saglanan diger tim menfaatlerin belirtildigi sayfa numarasi i
@ Olarak Belirtilen Uyelerinin Komite Baskan Uyesi Olup veya bolim adialinan 6nlemler Konsolide Finansal Tablolar / Not 28 i
< Yénetim Kurulu Komitelerinin Adlari Komitenin Adi Adi-Soyadi Olup Olmadig Olmadig <
Denetim Komitesi (Audit Committee) - Kamil Batur Sulen Evet Evet Yonetim Kurulu Komiteleri-Il
Denetim Komitesi (Audit Committee) - ilknur Gur Uralcan Hayir Evet Birinci Sttunda . A Komitenin Komitenin Faaliyetleri
“Diger” Olarak Icrada Gorevli Icrada Gorevli Gergeklestirdigi Hakkinda Yonetim
Kurumsal Yénetim Komitesi (Corporate Governance Committee) - Lale Develioglu Evet Evet Belirtilen Olmayan Olmayan Fiziki Toplant Kuruluna Sundugu
Yonetim Kurulu Komitelerinin Adlar Komitenin Adi Yoneticilerin Orani Yoneticilerin Orani Savis! Rapor Savis!
Kurumsal Yonetim Komitesi (Corporate Governance Committee) - Kamil Batur Sulen Hayir Evet v P v
Kurumsal Yénetim Komitesi (Corporate Governance Committee) - Erding Kazak Hayir Hayir Denetim Komitesi (Audit Committee) - %100 %100 4 (elektronik ortamda) 1
Riskin Erken Saptanmasi Komitesi (Committee of Early Detection of Risk) - ilknur Gr Uralcan Evet Evet Kurumsal Yonetim Komitesi (Corporate Governance Committee) - %68 %68 4 (elektronik ortamda) 5
Riskin Erken Saptanmasi Komitesi (Committee of Early Detection of Risk) B Lale Develioglu Hayir Evet Riskin Erken Saptanmasi Komitesi (Committee of Early Detection of Risk) - %68 %68 5 (elektronik ortamda) 6

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi (Committee of Early Detection of Risk) - Firat Duman Hayir Hayir
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SURDURULEBILIRLIK ILKELERI

UYUM BEYANI

Aksa Akrilik Kimya Sanayii A.S/nin icinde yasanilan kiresel rekabet ve degisim ¢aginda hedef, finansal basarilarinin yaninda kurumsal yonetim uygulamalariyla da degisimi yakalayarak

adil sirket duizeyine ulagsmaktir. Bu bilingle Sirket, paydaslari icin strdirulebilir deger yaratmayi 6ncelikli amacglari arasinda bulundurur. Aksa’nin saygideger, yenilikgi, caliskan, yaratici ve
paylasimcl bir kurulus olma 6zelligi, basta hissedarlari ve yatirimcilari olmak Gizere, misterileri, calisanlari ve toplum karsisindaki kurumsal ve givenilir durusu, yillardan beri benimsemis
oldugu Kurumsal Yonetim ilkeleriyle strdiiriilir. Bu ilkelerin belirlenmesinde ve uygulanmasindaki amac, Sirket’in tim menfaat sahiplerinin giivenini giiclendirmektir. Bu hedef cercevesinde
Aksa Akrilik Kimya Sanayii A.S. Kurumsal Yonetim ilkelerini uygulayacagini ve bu ilkelerin gerektirdigi diizenlemeleri giincel uygulamalar cercevesinde hayata gecirecegini beyan eder.
Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayimlanmasiyla birlikte strdirdlebilirlik ilkeleri de uygulanmasi zorunlu nitelikte olmayan ilkeler arasinda yer almaya baslamistir. Bu kapsamda Sirket
uyum seviyesini arttirmak amaci ile 2022 yili faaliyet raporunu, entegre rapor olarak hazirlamis ve uyum gosterilen ilkelere yonelik bilgilere 6nemili bu raporda yer vermistir.

Sirketin srdurulebilir deger yaratma hedefine katki saglayacak sekilde kiresel uygulamalarin incelenmesi, veri temin calismalarinin tamamlanmasi gibi devam etmekte olan ¢alismalar
sonrasinda, kismen uyum gosterilen ve ya hentiz uyum saglanamayan ilkeler hakkinda da gelecek dénemlerde uyum diizeyinin gelistiriimesine yonelik calismalar baslatilmistir. Uygulanmasi
zorunlu nitelikte olmayan ilkelerden uygulanmayanlarin ilke bazinda gerekgesi ise asagidaki gibidir:

»  Sirket belirlenmis olan hedeflerine uygun olacak detayl Kilit Performans Gostergelerini gozden gegirmeyi ve buna uygun dlgtimlerin bagimsiz Gglincl taraflara teyidini planlamaktadir.

»  Sirket surdurdlebilirlik ve cevresel konulara yonelik gerekli kurulus, dernek vb. olusumu takip etmekle birlikte hentiz kamu politika olusum sireclerinde bulunma ve uluslararasi
olusumlara tye olma konularini degerlendirmektedir.

»  Sirket henlz yenilenebilir enerji kullanimi ve Gretimi konusunda bir ¢alisma icinde degildir.

SURDURULEBILIRLIK ILKELERI

UYUM RAPORU

A. Genel ilkeler

UYum
ILKE KAPSAMI DURUMU | ACIKLAMA
Al. Strateji, Politika, Hedefler
1.1. Yonetim Kurulu CSY 6ncelikli konularin, risklerini ve firsatlarini belirler ve buna uygun
GSY politikalarini olusturur. S6z konusu politikalarin etkin bir bigimde uygulanmasi Evet
bakimindan; Ortaklik ici yonerge, is prosedrleri vs. hazirlanabilir. Bu politikalar igin Sirket'in CSY alanindaki strateji ve yaklasimi belirlenmis ve CSY alanindaki politikasi websitesinde (https://www.
Yonetim Kurulu karari alir ve kamuya agiklar. aksa.com) paylasiimaktadir.
1.2. GSY politikalarina, risk ve firsatlarina uygun Ortaklik Stratejisini belirler. Ortaklik
stratejisi ve CSY politikalarina uygun kisa ve uzun vadeli hedeflerini belirler ve kamuya aciklar. Evet 2022 yili entegre faaliyet raporu ile ilgili hedefler kamu ile paylagiimaktadir.
A2. Uygulama / izleme
2.1. GSY politikalarinin yuratidlmesinden sorumlu komiteleri/birimleri belirler ve
kamuya agiklar. Sorumlu komite/birim, politikalar kapsaminda gerceklestirilen Surddrulebilirlik Komitesi Sirket btinyesinde bulunmakta ve gérev yapmaktadir. Sirketin strdurulebilirlik
faaliyetleri yilda en az bir kez ve her haltkarda Kurul’un ilgili dizenlemelerinde Evet kapsamindaki aktiviteleri faaliyet raporu / entegre rapor ve strdurilebilirlik raporlari araciligi ile kamuya
yillik faaliyet raporlarinin kamuya agiklanmasi igin belirlenen azami streler igerisinde agtklanmaktadir. Bunun yanisira Kurumsal Yonetim Komitesi'ne Surduralebilirlik kapsamindaki galismalar diizenli
kalacak sekilde Yonetim Kuruluna raporlar. olarak raporlanmaktadir.
2.2. Belirlenen kisa ve uzun vadeli hedefler dogrultusunda uygulama ve eylem planlarini Kismen Evet 2022 yili entegre faaliyet raporu ile ilgili hedefler kamu ile paylasiimaktadir, eylem planlarinin detaylandiriimasi
olusturur ve kamuya agiklar. galismalari devam etmektedir.
2.3. CSY Kilit Performans Géstergelerini (KPG) belirler ve yillar bazinda karsilastirmali GSY performans gostergeleri gegmise doniik 3 yil kapsayacak sekilde Strdirilebilirlik Raporlari ve/veya internet
olarak aciklar. Teyit edilebilir nitelikteki verilerin varligi halinde, KPG'leri yerel ve Kismen Evet sitemizde (https://www.aksa.com) aciklanmaktadir. Hedeflere uygun olarak KPG belirleme calismalari devam
uluslararasi sektor karsilastirmalariyla birlikte sunar. etmektedir.
2.4. I suireglerine veya (iriin ve hizmetlere yénelik strdirilebilirlik performansini Evet Faaliyet Raporu / Entegre Rapor ve Strdurulebilirlik Raporlari'nda Sirket'in strdtrilebilirlik performansini

iyilestirici inovasyon faaliyetlerini agiklar.

iyilestirici aktivite ve sunulan Grtin/hizmetlere yer verilmektedir.

2022 Entegre Faaliyet Raporu
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A. Genel ilkeler

SURDURULEBILIRLIK ILKELERI

UYUM RAPORU

uyum
ILKE KAPSAMI DURUMU | ACIKLAMA
A3. Raporlama
3.1. Surdurulebilirlik performansini, hedeflerini ve eylemlerini yilda en az bir kez raporlar Evet
ve kamuya aciklar. Strdurulebilirlik faaliyetlerine iliskin bilgileri faaliyet raporu Sirket surdurulebilirlik performansini ve eylemlerini yilda bir kez Entegre Faaliyet Raporu araciligi ile kamuya
kapsaminda agiklar. aciklar. 2022 yili entegre faaliyet raporu ile CSY alanindaki hedefler kamu ile paylasiimaktadir.
3.2. Paydaslar icin ortakhigin konumu, performansi ve gelisiminin anlasilabilmesi agisindan
onemli nitelikteki bilgilerin, dogrudan ve 6zIU bir anlatimla paylasiimasi esastir. Ayrintili bilgi Evet _
ve verileri kurumsal internet sitesinde ayrica agiklayabilir, farkli paydaslarin ihtiyaglarini Kurumsal internet Sitemizde (https://www.aksa.com) Surdurulebilirlik igin ayri bir bolum yer almaktadir ve
dogrudan karsilayan ayri raporlar hazirlayabilir. burada paydaslarimiz icin 6nemli nitelikteki bilgilere yer verilmektedir.
3.3. Seffaflik ve glvenilirlik bakimindan azami 6zen gosterir. Dengeli yaklasim kapsaminda
aciklama ve raporlamalarda oncelikli konular hakkinda her tirli gelismeyi objektif Evet
bir bigimde agiklar.
3.4. Faaliyetlerinin Birlesmis Milletler (BM) 2030 Surdurulebilir Kalkinma Amaglari’/ndan Evet Sirket Entegre Raporu'nda faaliyetlerini ve deger yaratma modelini 2030 Surdurulebilirlik Kalkinma Amaglari ile
hangileri ile iligkili oldugu hakkinda bilgi verir. iliskilendirmistir.
3.5. Cevresel, sosyal ve kurumsal yonetim konularinda aleyhte agilan ve/veya sonuglanan Evet
davalara iligkin agiklama yapar. Faaliyet Raporunda agilan 6nemli davalar ve sonuglari hakkinda agiklama yapilmaktadir.
A4. Dogrulama
4.1. Bagimsiz Gglncl taraflara (bagimsiz surdurdlebilirlik glivence saglayicilarina)
dogrulatildigi takdirde, sturdirtlebilirlik performans élgtimlerini kamuya agiklar ve s6z Evet Surddrdlebilirlik performans dlgtimleri kamuya agiklanmaktadir, Sirket'in su ve karbon ayakizini ISO 14064 ve

konusu dogrulama islemlerinin artiriimasi ydninde gayret gosterir.

14046 kapsaminda denetime tabidir.

SURDURULEBILIRLIK ILKELERI

UYUM RAPORU

B. Cevresel ilkeler

Konferansi'nin 6nerdigi sekilde Bilime Dayali olarak belirlenmesi tavsiye edilir.
Daha 6nce belirledigi hedeflere gore rapor yilinda gerceklesen ilerleme s6z
konusu ise konu hakkinda bilgi verir.

UYUM
ILKE KAPSAMI DURUMU | ACIKLAMA
B.1. Cevre yonetimi alanindaki politika ve uygulamalarini, eylem planlarini, cevresel yonetim Evet
sistemlerini (ISO 14001 standardi ile bilinmektedir) ve programlarini aciklar.
B.2. Cevre ile ilgili kanun ve ilgili diger dizenlemelere uyum saglar ve bunlari agiklar. Evet
B.3. Strdurilebilirlik ilkeleri kapsaminda hazirlanacak raporda yer verilecek gevresel
raporun siniri, raporlama dénemi, raporlama tarihi, veri toplama siireci ve raporlama Evet
kosullarr ile ilgili kisitlari agiklar.
B.4. Cevre ve iklim degisikligi konusuyla ilgili ortakliktaki en Gst dlzey sorumluyu, Evet Cevre ve iklim degisikligi ile iliskili konular, Yonetim Kurulu’na bagl Surdurulebilirlik Komitesi’nin
ilgili komiteleri ve gorevlerini agiklar. sorumlulugundadir. ilgili agiklama Sirket'in Entegre Faaliyet Raporunda agiklanmaktadir.
B.5. Hedeflerin gerceklestirilmesi de dahil olmak tizere, cevresel konularin Evet Surdurdlebilirlik altyapisina hitap eden proje ve aksiyonlar st yonetim dahil ilgili departmanlarin bireysel
yonetimi icin sundugu tesvikleri agiklar. hedeflerine dahil edilmektedir.
Sirket 2022 yilina ait Entegre Faaliyet Raporu hazirlamis, bu siirecte entegre is modeli ve stratejisini belirlemistir.
B.6. Cevresel sorunlarin is hedeflerine ve stratejilerine nasil entegre edildigini agiklar. Evet Deger yaratma modeli ile birlikte, cevresel ve strdirtlebilirlik sorunlarini is sonuglarina entegre etmektedir.
B.7. is slireclerine veya iiriin ve hizmetlerine yonelik siirdiirilebilirlik performanslarini ve Evet )
bu performansi iyilestirici faaliyetlerini aciklar. llgili tum performanslar strdurilebilirlik raporlari ve entegre raporlar araciligi ile kamuya beyan edilmektedir.
Sirket sturdurulebilirlik yaklagimini tedarikgileri arasinda yayginlastirmaya calismaktadir, tedarikgilerin gelisimine,
B.8. Sadece dogrudan operasyonlar bakimindan degil, ortaklik deger zinciri boyunca gevresel Evet dolayisiyla ekosistemin gliclenmesine destek olunmaktadir. Bu siiregte gergeklestirilen cift tarafli iletisim,
konulari nasil yonettigini ve stratejilerine tedarikgi ve musterileri nasil entegre ettigini aciklar. denetim ve performans degerlendirme ile tedarikgilerin performansini yakindan takip etmektedir.
B.9. Cevresel konularda (sektorel, bolgesel, ulusal ve uluslararasi) politika olusturma
streglerine dahil olup olmadigini; cevre konusunda Uyesi oldugu dernekler, ilgili kuruluglar Kismen Evet Sirket gevresel dncelikleri dogrultusunda hentiz gevresel konularda kamu politikalarinin olusturulmasi strecinde
ve sivil toplum kuruluslari ile yaptigi is birliklerini ve varsa aldigi gérevleri ve destekledigi yer almamaktadir. Bununla birlikte gelismeleri Gyesi oldugu sektorel birlik ve dernekler araciligyla izlemekte ve
faaliyetleri agiklar. takip etmektedir. Kurumsal Gyelikleri Sirket'in Entegre Raporu araciligi ile halka agiklanmaktadir.
B.10. Cevresel gostergeler (Sera gazi emisyonlari (Kapsam-1 (Dogrudan),
Kapsam-2 (Enerji dolayl), Kapsam-3 (Diger dolayl)1), hava kalitesi, enerji ydonetimi, Evet
su ve atiksu yonetimi, atik yénetimi, biyogesitlilik etkileri) 1siginda gevresel etkileri ile Cevresel gostergeler (Kapsam 1 ve 2) karsilastirilabilir olarak Stirdirilebilirlik / Entegre Rapolar ve kurumsal
ilgili bilgileri donemsel olarak karsilastirilabilir bir sekilde raporlar. internet sitesi araciligi ile aciklanmaktadir.
B.11. Verilerini toplamak ve hesaplamak igin kullandigi standart, protokol, metodoloji ve Evet Sirket cevresel verilerinin agiklanmasinda GRI Standards’in 6nerdigi metodoloji ile birlikte yerel yasa ve
baz yil ayrintilarini agiklar. yonetmeliklerin raporlamalarini kullanmaktadir.
B.12. Onceki yillarla karsilastirmali olarak rapor yili igin cevresel géstergelerin Evet Sirket cevresel verileri Surdurilebilirlik / Entegre Rapor ve kurumsal internet sitesi araciligi ile agiklanmaktadir.
durumunu aciklar (artis veya azalma). 2022 yili ve 6nceki yillarticeren veriler Entegre Faaliyet Raporu igeriginde yer almaktadir.
B.13. Cevresel etkilerini azaltmak igin kisa ve uzun vadeli hedefler belirler ve bu
hedefleri agiklar. Bu hedeflerin Birlesmis Milletler iklim Degisikligi Taraflar Evet

2022 yili entegre faaliyet raporu ile ilgili hedefler kamu ile paylasiimaktadir.
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B. Cevresel ilkeler

SURDURULEBILIRLIK ILKELERI

UYUM RAPORU

UYyum
ILKE KAPSAMI DURUMU | ACIKLAMA

Sirket iklim krizi ile ilgili olarak stratejisini ve faaliyetlerini Strddrulebilirlik / Entegre Raporlari araciligi ile
B.14. iklim krizi ile micadele stratejisini ve eylemlerini agiklar. Evet aciklamaktadir.
B.15. Sundugu Urlnler ve/veya hizmetlerin potansiyel olumsuz etkisini dnleme veya Sirket strdurdlebilirlige yonelik Griin/hizmetlerini artirmakta ve faaliyetlerini faaliyet raporu / entegre rapor
minimize etme program ya da prosedurlerini agiklar; Gglnci taraflarin sera gazi emisyon Kismen Evet ve surdurulebilirlik raporlari araciligr ile agiklamaktadir, Ggtinct taraflara iliskin galismalarin genisletilmesi ise
miktarlarinda azaltim saglamaya yonelik aksiyonlarini agiklar. degerlendirilmektedir.
B.16. Cevresel etkilerini azaltmaya yonelik aldigi aksiyonlar, yGrGttugu projeler ve Sirket strdurulebilirlige yonelik Griin/hizmetlerini artirmakta ve faaliyetlerini Entegre Faaliyet Raporu ve
girisimlerin toplam sayisini ve bunlarin sagladigi cevresel fayda/kazang ve maliyet Evet surdurilebilirlik raporlari araciligr ile agiklamaktadir, bunun yanisira strdurilebilirlige iliskin gergeklestirdigi
tasarruflarini agiklar. yatirim projeleri ve bunlarin etkilerine de raporlarinda yer vermektedir.

Enerji tiketim verileri (Kapsam 1 ve 2) karsilastirilabilir olarak Strdirtlebilirlik / Entegre Rapolar ve kurumsal
B.17. Toplam enerji tiketim verilerini (hammaddeler haric) raporlar ve enerji tiketimlerini Evet internet sitesi araciligi ile agiklanmaktadir. 2022 yili ve dnceki yillari iceren veriler Entegre Faaliyet Rapor araciligi
Kapsam-1 ve Kapsam-2 olarak agiklar. ile halka agiklanmaktadir.
B.18. Raporlama yilinda Uretilen ve tlketilen elektrik, isi, buhar ve sogutma hakkinda Evet Uretilen ve tiiketilen enerji verileri Stirdirilebilirlik / Entegre Rapor ve kurumsal internet sitesi araciligi ile
bilgi saglar. aciklanmaktadir. 2022 yili ve 6nceki yillari iceren veriler Entegre Faaliyet Rapor araciligi ile halka agiklanmaktadir.
B.19. Yenilenebilir enerji kullaniminin artiriimasi, sifir veya dustik karbonlu elektrige Hayir
gecis konusunda calismalar yapar ve bu calismalari agiklar. Yenilenebilir enerji kullanimina yonelik degerlendirmeler devam etmektedir.
B.20. Yenilenebilir enerji Gretim ve kullanim verilerini agiklar. ilgisiz Yenilenebilir enerji kullanimi yoktur.
B.21. Enerji verimliligi projeleri yapar ve bu calismalar sayesinde enerji tiketim ve Evet Enerji verimliligi projeleri dizenli olarak Sirket binyesinde yapilmaktadir ve Strdurulebilirlik / Entegre Raporlari
emisyon azaltim miktarini agiklar. ile agiklanmaktadir, bu projelerin emisyon katkilarina dair degerlendirmeler raporda yer almaktadir.
B.22. Yer altindan veya yer Usttinden gekilen, kullanilan, geri dontstirilen ve desarj
edilen su miktarlarini, kaynaklarini ve prosedurlerini (Kaynak bazinda toplam su ¢ekimi, Evet
su ¢ekiminden etkilenen su kaynaklari; geri donustirilen ve yeniden kullanilan suyun Su kullanimlari (kaynak bazinda), geri kazanilan su ve atik suya iliskin karsilastirmali veriler Sirket'in
ylzdesi ve toplam hacmi vb.) raporlar. Surduralebilirlik / Entegre Faaliyet Raporlari ve kurumsal internet sitesi araciligr ile agiklanmaktadir.
B.23. Operasyonlar veya faaliyetlerinin herhangi bir karbon fiyatlandirma sistemine Evet
(Emisyon Ticaret Sistemi, Cap & Trade veya Karbon Vergisi) dahil olup olmadigini agiklar. Sirket herhangi bir karbon fiyatlandirma sistemine dahil degildir.
B.24. Raporlama déneminde biriken veya satin alinan karbon kredisi bilgisini agiklar. ilgisiz Sirket herhangi bir karbon fiyatlandirma sistemine dahil degildir.
B.25. Ortaklik igerisinde karbon fiyatlandirmasi uygulaniyor ise ayrintilarini agiklar. ilgisiz Sirket herhangi bir karbon fiyatlandirma sistemine dahil degildir.

Gevresel bilgiler faaliyet raporu, sturdurtlebilirlik / entegre raporlari, kurumsal internet sitesi, CDP
B.26. Cevresel bilgilerini agikladigi tim zorunlu ve géndlll platformlari agiklar. Evet raporlamasinda paylasiimaktadir. Ayrica resmi kurumlarin olasi taleplerinde bilgi paylagilmaktadir.

SURDURULEBILIRLIK ILKELERI

UYUM RAPORU

C. Sosyal ilkeler

egitim programlari dizenler.

. uYyum
ILKE KAPSAMI DURUMU | ACIKLAMA
C1. insan Haklari ve Calisan Haklari
1.1. Insan Haklari Evrensel Beyannamesine, Tiirkiye’nin onayladigi ILO Sézlesmelerine ve
Turkiye’'de insan haklari ve galisma hayatini dizenleyen hukuksal gergeve ve mevzuata tam Evet
uyumun taahhit edildigi Kurumsal insan Haklari ve Calisan Haklari Politikasi olusturur. Séz '
konusu politikayi ve politikanin uygulanmasi ile ilgili rolleri ve sorumluluklari kamuya aciklar. llgili politika sirketin kurumsal internet sitesinde kamu ile paylagilmaktadir.
1.2. Ise alim siireglerinde firsat esitligi saglar. Tedarik ve deger zinciri etkilerini de gdzeterek
adil is glict, calisma standartlarinin iyilestirilmesi, kadin istihdami ve kapsayicilik konularina Evet
(kadin, erkek , dini inang, dil, irk, etnik koken, yas, engelli, milteci vb. ayrimi yapilmamasi gibi) Firsat esitligine dair Sirket'in yaklasimi insan kaynaklari politikalarinda yer almaktadir. Ayrica kurumsal internet
politikalarinda yer verir. sitesinde buna iliskin olarak etik uygulamalarimiz tim paydaslarimizin bilgisine sunulmaktadir.
1.3. Belirli ekonomik, cevresel, toplumsal faktorlere duyarli kesimlerin (disuk gelirli kesimler,
kadinlar vb.) veya azinlik haklarinin/firsat esitliginin gozetilmesi konusunda deger zinciri Evet Firsat esitligine dair Sirket'in yaklasimi insan kaynaklari politikalarinda yer almaktadir. Ayrica kurumsal internet
boyunca alinan 6nlemleri agiklar. sitesinde buna iliskin olarak etik uygulamalarimiz tim paydaslarimizin bilgisine sunulmaktadir.
1.4. Ayrimcilig), esitsizligi, insan haklari ihlallerini, zorla calistirmayi dnleyici ve dizeltici
uygulamalara iliskin gelismeleri raporlar. Cocuk isci galistirilmamasina yonelik Evet Firsat esitligine dair Sirket'in yaklasimi insan kaynaklari politikalarinda yer almaktadir. Ayrica kurumsal internet
duzenlemeleri agiklar. sitesinde buna iligkin olarak etik uygulamalarimiz tim paydaslarimizin bilgisine sunulmaktadir.
1.5. Calisanlara yapilan yatirim (egitim, gelisim politikalari), tazminat, taninan yan haklar,
sendikalasma hakki, is/hayat dengesi ¢éztimleri ve yetenek yonetimine iliskin politikalarini
aciklar. Calisan sikayetleri ve anlagmazliklarin ¢6zimiune iliskin mekanizmalari olusturarak Evet
uyusmazlik ¢cozim stireclerini belirler. Calisan memnuniyetinin saglanmasina yonelik olarak Sirket galisanlarin haklarina ve yetenek gelisimlerine yonelik uygulamalarina kurumsal internet sitesinde ve
yapilan faaliyetleri duizenli olarak aciklar. Surdurdlebilirlik / Entegre ve/veya Faaliyet Raporlari' nda yer vermektedir.
Sirket is saghgi ve glvenligine yonelik uygulamalarini, alinan dnlemler ve kaza istatistiklerine, tabi oldugu
1.6. Is saghgi ve glvenligi politikalari olusturur ve kamuya agiklar. is kazalarindan ve sagligin Evet SEVESO kapsamindaki bilgilendirmeni kurumsal internet sitesinde ve Strdurulebilirlik / Entegre ve/veya Faaliyet
korunmasi amaciyla alinan énlemleri ve kaza istatistiklerini agiklar. Raporlari' nda yer vermektedir.
1.7. Kisisel verilerin korunmasi ve veri giivenligi politikalarini olusturur ve kamuya agiklar. Evet Sirket Kisisel Verilerin Korunmasi ve Gizlilik Politikasi'ni kurumsal internet sitesinde agiklamaktadir.
1.8. Etik politikasi olusturur (is, calisma etigi, uyum stregleri, reklam ve pazarlama etigi, acik Evet
bilgilendirme vb. calismalari dahil) ve kamuya agiklar. Sirket Etik kurallarini kurumsal internet sitesinde tim paydaslarina agiklamaktadir.
1.9. Toplumsal yatirim, sosyal sorumluluk, finansal kapsayicilik ve finansmana erisim Evet
kapsamindaki calismalarini aciklar. Sirket bu konulardaki faaliyetlerine Strdirulebilirlik / Entegre ve/veya Faaliyet Raporlari'nda yer vermektedir.
Sirket galisanlarina CSY kapsaminda, iSG, Cevre, Etik, Misteri Memnuniyeti gibi konularda egitimler vermektedir.
1.10. Galisanlara CSY politikalari ve uygulamalari konusunda bilgilendirme toplantilari ve Evet Egitimlere iliskin genel bilgilendirme Faaliyet Raporu, Surdurilebilirlik ve Entegre Raporlari araciligl ile

yapilmaktadir.

2022 Entegre Faaliyet Raporu

w

o
S
=S
©
=
<
n
®©
>
E
X
X
E
==
<
©
)
X
<




2022 Entegre Faaliyet Raporu

(=]
'

A
<
=S
®©
c
o
(7]
®©
>
E
N
s
E
X
<
©
»
X
<

C. Sosyal ilkeler

SURDURULEBILIRLIK ILKELERI

UYUM RAPORU

uUyum
ILKE KAPSAMI DURUMU | ACIKLAMA
C2. Paydagslar , Uluslararasi Standartlar ve inisiyatifler
2.1. Surdurdlebilirlik alanindaki faaliyetlerini tum paydaslarin (¢alisanlar, musteriler,
tedarikciler ve hizmet saglayicilar, kamu kuruluslari, hissedarlar, toplum ve sivil toplum Evet Surdurdlebilirlik galismalarinda Sirket, sektoriind ve faaliyetlerini etkileyen temel 6ncelikleri, AA1000 Paydas
kuruluslari vb) ihtiyac ve dnceliklerini dikkate alarak yuratar. Katilim Standardi cergevesinde paydaslarinin gorislerini alarak ve kiresel trendleri analiz ederek belirlemistir.
Musteri memnuniyetine dair Sirket'in aksiyonlari, istatistiki veriler ve is modeli Strdurlebilirlik / Entegre
2.2. Misteri sikayetlerinin ydnetimi ve ¢éziimiine iliskin misteri memnuniyeti politikas Evet Raporlari araciligr ile agiklanmaktadir. Misteri memnuniyet ve musteri odakli ydnetim anlayisimizi igeren Yonetim
duzenler ve kamuya aciklar. Sistemleri Politikas! sirketin kurumsal internet sitesinde yaymlanmistir.
2.3. Paydas iletisimini strekli ve seffaf bir sekilde ylrutir; hangi paydaslarla, hangi amagla, Surdurdlebilirlik calismalarinda Sirket, sektortnd ve faaliyetlerini etkileyen temel oncelikleri, AA1000 Paydas
ne konuda ve ne siklikla iletisime gectigini, sirdurulebilirlik faaliyetlerinde kaydedilen Evet Katilim Standardi ¢ergevesinde paydaslarinin gorislerini alarak ve kiresel trendleri analiz ederek belirlemistir.
gelismeleri aciklar. Paydaslar ile olan iletisimin detaylarina Strdurdlebilirlik / Entegre Raporlarinda deginilmektedir.
2.4. Benimsedigi uluslararasi raporlama standartlarini (Karbon Saydamlik Projesi (CDP),
Kiresel Raporlama Girisimi (GRI), Uluslararasi Entegre Raporlama Konseyi (IIRC), Evet
Surdirilebilirlik Muhasebe Standartlari Kurulu (SASB), iklimle iliskili Finansal Agiklamalar Sirket CDP raporlamasi yapmakta, Strdurulebilirlik ve Entegre Raporlarinda ise GRI ve [IRC standartlarina uygun
Gorev Gucu (TCFD) vb.) ) kamuya agiklar. hareket etmektedir.
2.5. imzacisi veya Uyesi oldugu uluslararasi kurulus veya ilkeleri (Ekvator Prensipleri,
Birlesmis Milletler Cevre Programi Finans Girisimi (UNEP-FI), Birlesmis Milletler Kuresel
ilkeler (UNGC), Birlesmis Milletler Sorumlu Yatirim Prensipleri (UNPRI) vb.), benimsedigi Evet
uluslararasi prensipleri (Uluslararasi Sermaye Piyasasi Birligi (ICMA) Yesil/Strdurtlebilir Sirket kurumsal Gyeliklerini Entegre Raporu araciligl ile agiklamakta olup, Kiiresel ilkeler Sézlesmesi kapsaminda
Tahvil Prensipleri gibi) kamuya aciklar. taahhatleri bulunmakta ve National Fire Protection Association Uyeligi bulunmaktadir.
2.6. Borsa Istanbul Stirdirilebilirlik Endeksi ve uluslararasi siirdirilebilirlik endekslerinde
(Dow Jones Surdurulebilirlik Endeksi, FTSE4AGood, MSCI CSY Endeksleri vb.) yer almak igin Evet

somut ¢aba gosterir.

Sirket Borsa istanbul Surdirilebilirlik Endeksi'nde yer almaktadir.

SURDURULEBILIRLIK ILKELERI

UYUM RAPORU

C. Sosyal ilkeler

ve programlarini agiklar.

. UYUM

ILKE KAPSAMI DURUMU | ACIKLAMA
D.1. 1I-17.1 sayili Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yonetim Tebligi kapsaminda zorunlu Sirket Kurumsal Yonetim kapsaminda Bagimsiz Derecelendirme Kurulusu tarafindan derecelendiriimekte ve Borsa
olarak uyulmasi gereken Kurumsal Yonetim ilkeleri yaninda tim Kurumsal Yonetim Evet istanbul Kurumsal Yénetim Endeksi'nde yer almaktadir. 2022 yilinda endeksin en yiiksek puana sahip ikinci sirketi
ilkelerine uyum saglanmasi igin azami ¢aba gosterir. konumunda bulunmaktadir.

Sirket'in kurumsal yénetimi, sirdurlebilirlik ve faaliyet konulari dikkate alinarak olusturulmustur. Ayrica Sirket

D.2. Surddrdlebilirlik konusunu, faaliyetlerinin cevresel etkilerini ve bu konudaki ilkeleri Evet 2022 yilina ait Faaliyet Raporunu Entegre Faaliyet Raporu olarak yayinlamakta ve faaliyetlerini, kurumsal yonetim
kurumsal yonetim stratejisini belirlerken goz éninde bulundurur. ve strdurulebilirlik stratejilerini entegrasyonu konusunda galismalarini strdirmektedir.
D.3. Kurumsal Yénetim ilkeleri’nde belirtildigi sekilde menfaat sahiplerine iligkin ilkelere
uyum saglamak ve menfaat sahipleri ile iletisimi gliclendirmek igin gerekli tedbirleri alir. Evet
Surddralebilirlik alanindaki tedbirler ve stratejilerin belirlenmesinde menfaat sahiplerinin Surdardlebilirlik calismalarinda Sirket, sektortini ve faaliyetlerini etkileyen temel 6ncelikleri, AA1000 Paydas
gorlslerine basvurur. Katilim Standardi gercevesinde paydaslarinin goruslerini alarak ve kiresel trendleri analiz ederek belirlemistir.
D.4. Sosyal sorumluluk projeleri, farkindalik etkinlikleri ve egitimler ile surdurdlebilirlik Evet Sirket'in sosyal sorumluluk projeleri, egitimler ve strdrilebilirlik konusundaki faaliyetler Faaliyet Raporu,
konusu ve bunun énemi hakkinda farkindaligin artirilmasi konusunda galisir. Surdurulebilirlik / Entegre Raporlari araciligl ile agiklanmaktadir.
D.5. Surdurdlebilirlik konusunda uluslararasi standartlara ve inisiyatiflere Giye olmak ve Evet Sirket, strdurulebilirlik konusunda uluslararasi standartlara ve inisiyatiflerin yonlendirmelerine uygun hareket
calismalara katki saglamak igin caba gosterir. etmektedir. Bu kapsamda Sirket, UNGC imzacilari arasinda yer almaktadir.
D.6. Rusvet ve yolsuzlukla micadele ile vergisel agidan dirustlik ilkesine yonelik politika Evet

Risvet ve yolsuzlukla miicadeleyi de iceren Etik ilkeler Sirket'in kurumsal internet sitesinde yayinlanmistir.

2022 Entegre Faaliyet Raporu
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YATIRIMCI ILISKILERI Sirketimiz 9,75 skor YATIRIMCI ILISKILERI

BIRIM FAALIYETLERI | ile Kurumsal Yonetim BiRIM FAALIYETLERI

Derecelendirme Notu en
Aksa Akrilik Yatinmel ilisk@leri Biriminin temel grevi, yasal mevzuata uyum ve paydaslarina yt.lksek ikinCi §irket OlmU§tur.

kars! seffaf, hesap verebilir, adil ve sorumluluk sahibi yonetim yaklasim modelidir. Bu hedefi Sirket hisse senetleri 1986'dan itibaren Borsa istanbul'da islem gormektedir. Hisse 4- Temettii
ergeklestirmek icin, Aksa hisselerinin seyri hakkinda menfaat sahiplerine kapsamli ve tam ini iti g i S isti . . . s . ) . g
é goggm bi%ilvel’mgf(l maksadllyla yat||r|IrnC| iﬁslkileri éradarl kullanmal!t%dl;ve yéF?]etmelll/tedir. senetlerinin 2018 yilindan itibaren borsa performansi asagidaki tabloda 6zetlenmistir. 2021 faaliyet dénemine ait kér pay dagitimi 1 Nisan 2022 tarihinde Olagan Genel §
o L o o o 3- Hisse Performansi Kurulda onaylanmis ve 21-25 Nisan 2022 tarihlerinde Sirket hissedarlarina nakden S
= Yatinmect lliskileri Biriminin ilke edindigi temel galisma prensipleri arasinda ulasilabilirlik, ) . o : ! ) o . ) odenmistir =
L paydaslara hizl geri donus saglama, seffaf, tutarli ve zamanli bilgilendirme yer almakta Sirket hisselerimiz Borsa Istanbul (B|ST)vh'33¢ senedi piyasasinda agagidaki endekslerde yer Hisse Bilgisi 2018 2019 2020 2021 2022 ) ) ) S ) L
S olup Sirket internet sitesinde mevcut olan bilgilerin giincel tutulmasi esastir. Bolimdeki her almakta olup hisse performansimiz agagidaki grafikte gosterilmistir. Son on (10) yilda dagrtilan briit temettl tutarlar agagidaki sekildedir: T
w N h o . . e L
galisanin, yasal mevzuata hakim, Sermaye Piyasasi Kurulunun zorunlu tuttugu lisanslara sahip ) _ En dusUk fivat (TL 20908 3,01 475 12,15 2711
5 olan, Sirket ve sektor dinamiklerini iyi bilen ve aktarabilen yetkin kisilerden olusmasina Gzen »  BIST100-30 »  BISTKIMYA, PETROL, PLASTIK » suk fyat (TL) Odenen Briit Temettii (TL) 5
£ gosterilmektedir. Bu baglamda Yatinmet lliskileri B6lumd, Sirketini dogru taniyip iyi analizederek — ,  g1ST SURDURULEBILIRLIK 25 »  BIST KATILIM 50 En ylksek fiyat (TL) 7,07 6,45 13,78 39,97 9560 £
w ve Sirket stratejilerine hakim olup bu stratejilerin iletisimini en etkin yontemlerle yaparak fark - - Kapanis fivati (TL 309 638 1329 3208 9195 w
Jaratrey hedeTemeldeci » BISTTEMETTU » BISTKATIIM TOM cpans ety ' ' ' ' 2 o N ;o7 5%
S »  BISTTEMETTU 25 »  BIST SURDURULEBILIRLIK KATILIM Piyasa degeri (Milyon TL) 1.000 2.066 4.303 10677 29.769 &
ST n . . BIST 50 BIST SINAI 2020 281.662.500
L 2022 Yili igerisinde Onemli Gelismeler ’ 0 SO _ - ‘ o 7
»  BISTVYILDIZ »  BIST SURDURULEBILIRLIK Tabloda gectigimiz seneler icin gecerli olan fiyat bilgileri, dizeltilmis hisse fiyatlarini
o> 1- Kurumsal Yonetim Derecelendirme BIST KATILIM 30 BIST KATILIM 100 ifade etmektedir 2019 239.575.000 o
. » » : A
é Turkiye'de Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK) Kurumsal Yonetim llkeleri'ne uygun olarak . 2018 204.702.500 :;
T derecelendirme yapmak Uzere faaliyet izni bulunan, Saha Kurumsal Yonetim ve Derecelendirme » BIST100 »  BISTKATILIM TEMETTU R o
3 Hizmetleri A.S. tarafindan “Kurumsal Yonetim Derecelendirme Raporu” giincelleme galismalari »  BIST KURUMSAL YONETIM »  BISTTUM o
p anilmist 2017 207.200.000 p
o} yapiimistir. o}
é Sirketimizin, Kurumsal Yonetim ilkelerine uyumunun derecelendirilmesine iliskin olan bu 2016 185.000.000 E
x Rapor, Saha'nin Sirketimiz nezdinde yaptigi ayrintili incelemelerinden elde edilen sonuglardan 10000 g5 87 o =
= i 90.00 =
2 yararlanilarak mevcut metodoloji kapsaminda hazirlanmistir. 2000 2015 157 250,000 2
b Sirketimizin Kurumsal Yonetim Notu, 10 Gzerinden 9,75 olarak gincellenmis olup alt bagliklar 2000 o
< halinde notlar 100 lzerinden sirastyla: 6000 2014 122.100.000 <
»  Pay Sahipleri 98,18 5000
»  Kamuyu Aydinlatma ve Seffaflik 98,69 4000 20 108475577
30.00
»  Menfaat Sahipleri 98,82 2000 2012 89.550.000
»  Yonetim Kurulu 95,58 olarak belirlenmistir. 1000
0.00
SFFFFFIINTRTRSESFIIISNNRNGS
2- Kredi Derecelendirme 3588 égééé";ﬁ‘,g S 3585 gggéé"ﬁggg
JCR Avrasya (Japan Credit Rating Eurasia Rating) Derecelendirme A.S., Sirketimizin uzun vadeli _ _ _
@mmmm/\ksa === B|ST100 - Aksa Hissesine Relatif Aksa BIST SINAI - Ak sa Hissesine Relatif Aksa

ulusal notunu yuksek diizeyde yatinm yapilabilir kategoride de@erlendirerek, uzun vadeli ulusal
notunu "AAA (Trk)" derecesine artirmig, gorinimuini ise "Stabil" olarak belirlemistir. Uluslararasi
Yabanci ve Yerel Para Not ve gortinumler ise "BB" ve "Stabil" olarak belirlenmistir.
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YATIRIMCI ILISKILERI

BiRIM FAALIYETLERI

5- Genel Kurul

1 Nisan 2022 tarihinde Sirketin Yalova Fabrikasinda 2021 yilina ait Olagan Genel Kurul
Toplantisi gerceklestiriimistir. Toplantiya %70,47 oraninda hisseyi temsil eden pay
sahipleri katilmistir.

6- Y1l ici Diger Aktiviteler

2022 yiliigerisinde Sermaye Piyasasi Kurulundan gelen sorularin eksiksiz ve dogru
olarak cevaplanmasi, istenilen belge ve bilgilerin ivedilikle temini, Kurul ile dogru ve
etkin iletisimin saglanmasi amaglanmis ve Yatinmci lligkileri Bolumtnun faaliyetleri bu
kapsamda yurdtulmustar.

Ayrica yatinmcilardan gelen sorulara, tim paydaslara esit muamele etme prensibini
koruyarak ayni bilgilerin saglanmasi suretiyle gerekli geri donusler saglanmistir.

Kamuyu Aydinlatma Platformu araciligiyla kamuya yapilan agiklamalarin zamaninda,
dogru, eksiksiz, anlasilabilir ve yorumlanabilir bicimde paylagiimasina onem

verilmis, tum hissedarlarin gelismelerden esit bicimde ve eszamanli olarak haberdar
edilmesine 6zen gosterilmistir.

Yatinmc iligkileri biriminin yil igerisinde yapmis oldugu diger faaliyetler asagidaki
sekilde dzetlenmistir:

»  Dort (4) adet basin duyurusu ve elli sekiz (58) adet Kamuyu aydinlatma
platformunda Ozel durum agiklamasi

»  Yiz yetmis dort (174) kez yerli ve yabanci yatinimci/analist ile yiz ylze, telefon ve
telekonferans yontemi ile gorisme

»  Sekiz (8) kez analistler igin konferans gorisme,
»  Bir (1) kez yabanci yatirmcilara roadshow
»  Bir (1) kez Universitede konferansa konusmaci olarak katilim

Yatinmci iligkileri Birim iletigim:

Ad soyad Unvan Telefon

Lisans Belgesi

Belge No E-posta

Erding KAZAK ~ Mali isler Direktorii  0(226) 353 2545/
41400

Sermaye Piy.
Faaliyetleri Diizey 3
Kurumsal Yon.

Der. Uzmanligi

205781erdinc.kazak@aksa.com

700753

Erdem TATBUL Muhasebe ve 0(226) 353 2545/
Raporlama Mudiri 41500

Sermaye Piy.
Faaliyetleri Diizey 3
Kurumsal Yon. Der.
Uzmanligi

208881erdem.tatbul@aksa.com

701742

Yatinmci iliskileri Boliimii iletisim bilgileri:

Tel: 0(226) 3532545
Faks:  0(226) 3533307
E-posta: ir@aksa.com

Adres:  Merkez Mahallesi Ali Raif Dingkok Caddesi No: 2 Taskoprd, Ciftlikkdy/Yalova

DIGER

ACIKLAMALAR

Sirketin Sermaye Piyasas| Kurulu ve Turk Ticaret Kanunu diizenlemeleri
kapsamindaki diger zorunlu agiklamalari asagidaki sekildedir:

»  Sirketin iktisap ettigi kendi payr bulunmamaktadir.
» 2022 yilrigerisinde Sirketimizde ozel veya kamu denetimi olmamistir.

» 2022 yilinda Sirket faaliyetlerini dnemli dlgtde degistirecek bir mevzuat
degisikligi olmamustir.

» 2022 yilinda yatinm danigsmanlidi ve derecelendirme gibi konularda hizmet aldigi
kurumlarla Sirket arasinda ¢gikar catismasina konu olacak bir husus meydana
gelmemistir.

»  Sirketin sermayesinin karsiliksiz kalma veya Sirketin borca batik bir durumu
yoktur.

»  Sirketin karsllikli istirak iliskisine sahip oldugu bir ortaklik bulunmamaktadir.

»  Mevzuat uyarinca iliskili taraf islemleri ve bakiyelerine ve Yonetim Kurulu ve st
dlizey yoneticilere saglanan faydalara ait bilgiler Finansal Tablolara ait 28 No.lu
iligkili Taraf Agiklamalar dipnotunda yer almaktadir.

»  Sirketin finansman kaynaklarina ait bilgiler Finansal Tablolara ait 7 No.lu
Finansal Borclanmalar dipnotunda yer almakta olup, yil icerisinde ¢ikariimis veya
devam etmekte olan sermaye piyasas! araci bulunmamaktadir.

»  Genel Kurulda alinan kararlar yerine getirilmistir.
»  Yiligerisinde Olaganustl Genel Kurul yapilmamistir.

»  Faaliyet donemiigerisinde 4 adet Yonetim Kurulu toplantisi yapiimis olup,
Yonetim Kurulu Uyelerinin toplantilara katilim orani %92/dir.

Davalar

2022 yiliigerisinde agilmis veya devam etmekte olan, Sirketin lehine veya aleyhine
gesitli alacak davas, is davasi, idari davalar ve Sirket pay sahiplerinin agmis oldugu
gesitli davalar bulunmakta olup ilgili davalar Sirketin mali durumunu ve faaliyetlerini
onemli derecede etkileyebilecek mahiyette degildir.

2022 Entegre Faaliyet Raporu

©

o
S
=S
©
=
<
n
®©
>
E
X
X
E
==
<
©
)
X
<




2022 Entegre Faaliyet Raporu

-—
—

A
<
=S
®©
c
o
(7]
®©
>
E
N
s
E
X
<
©
»
X
<

2022'NIN

ARDINDAN

»  Aksa Akrilikin Birinci Grup sirketler arasinda yer almasi sebebiyle Kurulun [1-17.1
saylll Kurumsal Yonetim Teblidi ekinde yer verilen Kurumsal Yonetim llkeleri'nin
(4.3.7) maddesi uyarinca Sn. Gller ARAS, Sn. Kamil Batur SULEN ve Sn. Lale
DEVELIOGLUnun adayliklarn Kurul'un gortstne sunulmus olup. SPK 17 Subat 2023
tarihli yazisi ile anilan Yonetim Kurulu Bagimsiz Uye Adaylar hakkinda herhangi bir
olumsuz gorus bildirilmemistir. Soz konusu adaylar ik Genel Kurul guindeminde
oylamaya sunulacaktir.

»  Tedarik Zinciri Direktoru olarak gorev yapmakta olan Sn. Abdullah OCAK, 1 Subat
2023 itibari ile sirketten ayrilmis olup, Sn. Atakan KAPLAN ayni tarihte pozisyona
atanmistir.

¢ Rapor yayinlanma tarihi itibariyle 2023 yilina ait 5nemli olaylar

KAR DAGITIM

POLITIKASI

Trk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK) Kurumsal Yonetim Tebligi, II-19.1 sayili
Kar Payi Tebligi ve diger SPK Mevzuati, Vergi Mevzuati ve dider ilgili mevzuat hikumleri ile
Esas Sozlesmemizin kar dagitimina iliskin 25. Madde HukmU gercevesinde Sirketimizin Kar
Dagitim Politikasi 2014 yilinda alinan kararla asagidaki sekilde tespit edilmistir:

Ortaklarimizin, pay getirilerinin yani sira dizenli olarak kar pay! elde etmelerini teminen,
2014 yilina ve izleyen yillara ait karlar ile ilgili olmak tzere, Sermaye Piyasasi Kurulunun
mevcut dizenlemeleriyle gelismemek kaydi ile ulusal ve ekonomik sartlarda herhangi

bir olumsuzluk olmamasi, Sirketimizin dngorilecek yatirim harcamalari ve diger fon
ihtiyaclari da dikkate alinarak her yil, Esas Sozlesmenin 25. Maddesi gergevesinde olusacak
dagitilabilir karin en az %20'si dagrtilir.

Esas Sozlesmemizin 25. Maddesinin (c) Bendi Hikm ve Sirketimizin “Yonetim Kurulu
Uyeleri ve Ust Duzey Yoneticilere lliskin Ucret Politikasi” cergevesinde Yonetim Kurulu
Uyelerine Genel Kurul kararina bagl olarak kazang payr ddenebilecektir.

Dagtilmasi dngortlen kar payi tutarinin tamami, ancak yasal kayitlarda mevcut net
dagutilabilir kardan ve diger kaynaklardan karsilanabidigi stirece dagitilabilecektir.

Sirketimizde imtiyazli pay mevcut olmayip, pay sahiplerine dagitilacak kar payi, dagitim tarihi
itibariyle mevcut paylarin timune, bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin
paylari oraninda esit olarak dagtilir.

Kar payr dagrtimi, nakit veya bedelsiz hisse veya kismen nakit, kismen de bedelsiz hisse
olarak yapilabilir.

Kar payr dagitim tarihi, Yonetim Kurulunun teklifi dogrultusunda ve Sermaye Piyasasi

Kurulu mevzuatina aykirt olmamak ve en geg dagitim karari verilen Genel Kurul toplantisinin
yapildigi hesap donemi sonu itibari ile baslanmasi kaydi ile Genel Kurul tarafindan tespit
edilir.

Dagrtilabilir kar payi, esit veya farkli tutarda taksitlerle 6denebilir. Taksit sayisi Genel

Kurul tarafindan veya Genel Kurul tarafindan agikga yetkilendiriimesi sartiyla Yonetim

Kurulu tarafindan belirlenebilir. Taksit 6deme zamanlarinin Yonetim Kurulu tarafindan
belirlenmesi durumunda 6deme zamanlari, Genel Kurul tarihini takip eden on bes gin iginde
Sermaye Piyasasi Kurulunun 6zel durumlarin kamuya agiklanmasina iliskin diizenlemeleri
gergevesinde kamuya duyurulur.

Sermaye Piyasasi Kurulu Mevzuati cergevesinde pay sahiplerine kar payi avansi dagitilabilir.

Bu Kéar Dagitim Politikasi, Sirketin finansal performansi, ongordlen yatinm projeleri, sektorel
ve ekonomik kosullar dikkate alinarak her yil yeniden gozden gegirilebilir.

AKSA AKRILIK KIMYA SANAYII A.S. YONETIM KURULU TURK TICARET
KANUNU’NUN 199. MADDESI KAPSAMINDA HAZIRLANAN

2022 YILI BAGLI SIRKET RAPORU OZETI

1 Temmuz 2012 tarihinde ydrtrluge giren 6102 sayili Turk Ticaret Kanunu’nun 199.
Maddesi uyarinca, Aksa Yonetim Kurulu, faaliyet yilinin ilk Ug ayr iginde, gegmis faaliyet
yilinda Sirketin hakim ortagi ve hakim ortagina bagl sirketlerle iliskileri hakkinda bir
rapor diizenlemek ve bu raporun sonug kismina faaliyet raporunda yer vermekle
yukdmlddur. Aksa'nin iligkili taraflarla yapmis oldugu islemler hakkinda gerekli
acgiklamalar 28 No.lu finansal rapor dipnotunda yer almaktadir. Aksa Yonetim Kurulu
tarafindan hazirlanan baglilik raporunda “Aksa’nin hakim ortaklari ve hakim ortaklarinin
bagl ortakliklari ile 2022 yili iginde yapmis oldugu tiim islemlerde, islemin yapildigi veya
onlemin alindigi veya alinmasindan kacinildigi anda tarafimizca bilinen hal ve sartlara
gore, her bir islemde uygun bir karsi edim saglandidi ve alinan veya alinmasindan
kacinilan herhangi bir onlemin Sirketi zarara ugratmadig, bu cercevede denklestirmeyi
gerektirecek herhangi bir zararin s6z konusu olmadigi sonucuna ulasilmistir”
denilmektedir.

Hedefler ve Gergeklesmeler

Sirketimizin 2022 yil sonuna iliskin beklentileri ve 2022 yili sonunda gerceklesmelere ait
degerlendirmelerimiz asagidaki sekildedir.

Hedef (milyon ABD Dolari) Gergeklesen (milyon ABD Dolari)

Ciro 1.100 1.055

Yatinm Harcamasi® 85 (+/- 10) 59

) Sene igerisinde tedarik zincirinde yasanan termin gtincellemeleri ve bazi modernizasyon projelerinin bir sonraki

déneme revize edilmesi sonucu yatirim harcamasi hedeflenenden diistk gergeklesmistir.

Hedef (%) Gergeklesen (%)
FVAOK marji 20-25 23
Kapasite kullanim orani 95 (+/- 5) 94
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SORUMLULUK

BEYANI

SERMAYE PiYASASI KURULU'NUN I1-14.1. SAYILI SERMAYE PiYASASINDA FINANSAL RAPORLAMAVYA iLISKIN ESASLAR TEBLIGI'NiN 9. MADDESI GEREGINCE
HAZIRLANAN SORUMLULUK BEYANI

FAALIYET RAPORUNUN KABULUNE iLISKIN YONETIM KURULU'NUN

KARAR TARIHi: 07.03.2023
KARAR NO: 2023/10

o

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun (SPK) Seri I1.14.1. sayili “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya iliskin Esaslar Tebligi" (‘Teblig") uyarinca SPK ve ilgili mevzuatlar tarafindan
belirlenen format ve igerige uygun olarak hazirlanan 2022 yilina ait faaliyet raporunun ve 2022 yilina ait Kurumsal Kurumsal Yonetim Uyum Raporu, SPK'nin Strdurulebilirlik lkeleri
Uyum Cercevesi kapsaminda hazirlanan Surdurulebilirlik lkeleri Uyum Raporu ve Kurumsal Yonetim Bilgi Formu'nun;

Tarafimizca incelendigini,

Sirketimizdeki gorev ve sorumluluk alanimizda sahip oldugumuz bilgiler cercevesinde, onemli konularda gergeg@e aykiri bir agiklama veya aciklamanin yapildigi tarih itibariyle
yanilticr olmasi sonucunu dogurabilecek herhangi bir eksiklik icermedigini,

Sirketimizdeki gorev ve sorumluluk alanimizda sahip oldugumuz bilgiler gercevesinde ilgili Tebli§ uyarinca hazirlanmis faaliyet raporunun isin gelisimi ve performansini ve
konsolidasyon kapsamindakilerle birlikte isletmenin finansal durumunu ve karsi karsiya olunan énemli risk ve belirsizliklerle birlikte diristge yansittigini bilgilerinize sunar, yapilan
aciklamadan dolayr sorumlu oldugumuzu beyan ederiz.

Saygilarimizla,

ilknur GUR URALCAN
Denetim Komitesi Uyesi

Kamil Batur SULEN
Denetim Komitesi Bagkani

s e g

Erding KAZAK
Mali isler Direktorii

KAR DAGITIM

ONERISI

Degerli Hissedarlarimiz,

2022 dénemine ait faaliyet bilgilerimiz ile finansal tablolarimizi tarafiniza sunmus bulunuyoruz.
Kar payi dagitim politikamiza uygun olarak, Sirketimizin 2022 yili dagitilabilir kari ile ilgili onerisi
Genel Kurul'un onayina sunulmak tzere asagidaki sekilde diizenlenmistir.

Sermaye Piyasas! Kurulu'nun Seri: I, No: 14.7 Sayili Teblig htikimleri gergevesinde diizenlenmis
finansal tablolarinda yer alan konsolide bilango net donem karimiz 3.422.037.597-TL, Vergi Usul
Kanunu hikiimleri gergevesinde diizenlenmis mali tablolarimizda yer alan net donem karimiz ise
1.725.826.698,00-TLdir.

Sermaye Piyasas! Kurulu'nun Seri: I, No: 14.7 Sayili Teblig htikimleri gergevesinde diizenlenmis
konsolide finansal tablolarimizda yer alan 3.422.037.597-TL tutarindaki ana ortakliga ait net
donem karindan;

»  Kayrtlarnimizda yer alan Genel Kanuni Yedek Akge'nin Turk Ticaret Kanunu'nun 519.
maddesinin (1.) fikrasi ve Sirketimizin Esas S6zlesmesi'nin 25.maddesinin (a) bendi
hikmUtnde belirtilen tavana ulagmasi dolayisiyla ayriimamasina,

»  Sirketimizin 323.750.000,00-TL tutarindaki 6denmis sermayesinin %5'ine tekabul eden
16.187.500,00-TL tutarindaki birinci temettinin (1,00-TL nominal degerli paya isabet eden
temettd tutari briit 0,05-TL, temettl orani briit %5'ir.), Sirketimizin Esas Sozlesmesinin 25.
Madde hiukmu gergevesinde ortaklarimiza nakden dagitiimasina,

»  Kalan tutar olan 3.405.850.097-Tl'den 764.050.000-TL tutarindaki ikinci temettintn (1,00-TL
nominal deg@erli paya isabet eden temettd tutari briit 2,36-TL, temetti orani briit %236,00.),
Sirketimizin Esas Sozlesmesi'nin 25. Madde hiikmu cercevesinde ortaklarimiza nakden
dagitilmasina,

»  Dagitilan ikinci temettuye istinaden 76.405.000-TL Genel Kanuni Yedek Akge ayrilmasina,
»  Kalan tutarin Olaganustu Yedek olarak ayriimasina,

»  Ortaklarimiza dagrtilacak olan 1. ve 2. temettiler toplaminin 780.237.500-TL olarak (1,00-TL
nominal de@erli paya isabet eden temettd tutari briit 2,4100-TL, temettl orani brit %241,00.)
tespit edilmesine,

»  Temettl bedellerinin 11 Nisan 2023 tarihinde baslanarak nakden dagitiimasina,
istinaden kar dagitim teklifini Genel Kurulumuzun onayina sunmaktayiz.

Degerli ortaklarimiz, gelecek yillarin tlkemize ve Sirketimize mutlu ve basarili glinler getirmesi
dilegiyle saygilar sunariz.

Yonetim Kurulu

KARAR TARIHi: 07.03.2023

KARAR NO: 2023/10

AKSA AKRILIK KIMYA SANAYii ANONIM SIRKETInin Yonetim Kurulu Gyeleri Turk Ticaret

Kanunu madde 390/4 uyarinca asagidaki karari almiglardir;

Denetimden sorumlu komite'nin 07.03.2023 tarihli 2023/03 nolu raporu ile tevdi edilen
Sirketimiz'in SPK’'nin Surdurdlebilirlik Ilkeleri Uyum Cergevesi kapsaminda hazirlanan
Surdurdlebilirlik llkeleri Uyum Raporunu da iceren 2022 yilina ait yillik faaliyet raporunun
ve 2022 yilina ait Kurumsal Yonetim Uyum Raporu ve Kurumsal Yonetim Bilgi Formu'nun
onaylanmasina ve Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda (KAP) yayinlanmasina, karar verildi.

YONETIM KURULU UYELERI
Raif Ali DINGKOK

Yonetim Kurulu Bagkani

LN

Alize DINGKOK

Yénetim Kurulu Uyesi

Y/

Lale DEVELIOGLU
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

W

Ahmet Cemal DORDUNCU
Yonetim Kurulu Bagkan Vekili

ﬁw

izer LODRIK

Yénetim Kurulu Uyesi

o

ilknur GUR URALCAN
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

—

Niliifer DINCKOK GIFTGI

Yénetim Kurulu Uyesi

Cengiz TAS

Yénetim Kurulu Uyesi -
Genel Miidiir

.i-"w

Kamil Batur SULEN
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

Zass
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YONETIM KURULU'NUN YILLIK FAALIYET RAPORUNA iLiSKiN BAGIMSIZ DENETGi RAPORU
Aksa Akrilik Kimya Sanayii A.S. Genel Kurulu'na

1. Goriig

Aksa Akrilik Kimya Sanayii A.S/nin (“Sirket”) ve bagli ortakliginin (hep birlikte “Grup” olarak
anilacaktir) 1 Ocak - 31 Aralik 2022 hesap donemine iliskin yillik faaliyet raporunu denetlemis
bulunuyoruz.

Gortsimize gore, Yonetim Kurulu'nun yillik faaliyet raporu iginde yer alan finansal bilgiler ile
Yonetim Kurulu'nun Grup'un durumu hakkinda denetlenmis olan konsolide finansal tablolarda yer
alan bilgileri kullanarak yaptidi irdelemeler, tim onemli yonleriyle, denetlenen tam set konsolide
finansal tablolarla ve bagimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz bilgilerle tutarlidir ve gercegi
yansitmaktadir.

2. Goriisiin Dayanag

Yaptigimiz bagimsiz denetim, Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlar Kurumu
("KGK") tarafindan yayimlanan Turkiye Denetim Standartlarinin bir pargasi olan Bagimsiz
Denetim Standartlar’na (“BDS") uygun olarak ydritilmdstur. Bu standartlar kapsamindaki
sorumluluklarimiz, raporumuzun Bagimsiz Denetginin Yillik Faaliyet Raporunun Bagimsiz
Denetimine lliskin Sorumluluklar béliminde ayrintili bir sekilde agiklanmistir. KGK tarafindan
yayimlanan Bagimsiz Denetgiler igin Etik Kurallar (Bagimsizlik Standartlari Dahil) (“Etik Kurallar”)
ve bagimsiz denetimle ilgili mevzuatta yer alan etik hikimlere uygun olarak Grup'tan bagimsiz
oldugumuzu beyan ederiz. Etik Kurallar ve mevzuat kapsamindaki etige iliskin diger sorumluluklar
da tarafimizca yerine getirilmistir. Bagimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz bagimsiz denetim
kanitlarinin, gortistimizun olusturulmast igin yeterli ve uygun bir dayanak olusturduguna
inaniyoruz.

3. Tam Set Konsolide Finansal Tablolara iliskin Denetgi Goriisiimiiz

Grup'un 1 Ocak - 31 Aralik 2022 hesap donemine iliskin tam set konsolide finansal tablolari
hakkinda 15 Subat 2023 tarihli denetgi raporumuzda olumlu gorus bildirmis bulunuyoruz.

4. Yonetim Kurulu'nun Yillik Faaliyet Raporuna iliskin Sorumlulugu

Grup yonetimi, 6102 sayil Tirk Ticaret Kanununun (“TTK") 514. ve 516. Maddelerine ve Sermaye
Piyasas! Kurulu'nun ("SPK”) II-14.1 No'lu “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya lligkin
Esaslar Tebligi” (“Teblig") hukimlerine gore yillik faaliyet raporuyla ilgili olarak asagidakilerden
sorumludur:

a. Yillik faaliyet raporunu bilango gliniini izleyen ilk Ug ay icinde hazirlar ve genel kurula
sunar.

b. Yillik faaliyet raporunu; Grup'un o yila ait faaliyetlerinin akisi ile her yonuyle finansal
durumunu dogru, eksiksiz, dolambagsiz, gergede uygun ve dirlst bir sekilde yansitacak
sekilde hazirlar. Bu raporda finansal durum, finansal tablolara gore de@erlendirilir. Raporda
ayrica, Grup'un gelismesine ve karsilasmasi muhtemel risklere de agikga isaret olunur. Bu
konulara iligkin yonetim kurulunun degerlendirmesi de raporda yer alr.

c.  Faaliyet raporu ayrica asagidaki hususlari da icerir:

»  Faaliyet yilinin sona ermesinden sonra sirkette meydana gelen ve 6zel 6nem taslyan
olaylar,

»  Sirketin arastirma ve gelistirme galismalari,

»  Yonetim kurulu Uyeleri ile st dizey yoneticilere 6denen Ucret, prim, ikramiye gibi
mali menfaatler, 6denekler, yolculuk, konaklama ve temsil giderleri, ayni ve nakdi
imkanlar, sigortalar ve benzeri teminatlar.

Yonetim kurulu, faaliyet raporunu hazirlarken Ticaret Bakanligrnin ve ilgili kurumlarin yaptig ikincil
mevzuat diizenlemelerini de dikkate alir.

5. Bagimsiz Denetginin Yillik Faaliyet Raporunun Bagimsiz Denetimine iligkin Sorumlulugu

Amacimiz, TTK ve Teblig hukimleri gergevesinde yillik faaliyet raporu iginde yer alan finansal
bilgiler ile Yonetim Kurulu'nun denetlenmis olan finansal tablolarda yer alan bilgileri kullanarak
yaptigi irdelemelerin, Grup'un denetlenen konsolide finansal tablolariyla ve bagimsiz denetim
sirasinda elde ettigimiz bilgilerle tutarli olup olmadigi ve gergegi yansitip yansitmadigr hakkinda
gorus vermek ve bu gortistimuzu igeren bir rapor dlizenlemektir.

Yaptigimiz bagimsiz denetim, BDS'lere uygun olarak yirttilmstdr. Bu standartlar, etik
hikimlere uygunluk saglanmasi ile bagimsiz denetimin, faaliyet raporunda yer alan finansal
bilgiler ve Yonetim Kurulu'nun denetlenmis olan finansal tablolarda yer alan bilgileri kullanarak
yaptigi irdelemelerin konsolide finansal tablolarla ve denetim sirasinda elde edilen bilgilerle
tutarli olup olmadigina ve gergegi yansitip yansitmadigina dair makul gtivence elde etmek tzere
planlanarak ydruttlmesini gerektirir.

PwC Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik A.S.

Sertu Tal, SMMM
Sorumlu Denetgi

7 Mart 2023

AKSA AKRIL]K KIMYA

SANAYII A.S.

1 OCAK - 31 ARALIK 2022 HESAP DONEMINE AIT
KONSOLIDE FINANSAL TABLOLAR VE
BAGIMSIZ DENETCI RAPORU
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BAGIMSIZ

DENETCi RAPORU

Aksa Akrilik Kimya Sanayii A.S. Genel Kurulu'na,

A. Konsolide Finansal Tablolarin Bagimsiz Denetimi

1. Goriis

Aksa Akrilik Kimya Sanayii A.S/nin (“Sirket”) ve bagli ortakliginin (hep birlikte “Grup” olarak anilacaktir)
31 Aralik 2022 tarihli konsolide finansal durum tablosu ile ayni tarihte sona eren hesap dénemine ait;
konsolide kar veya zarar ve diger kapsamli gelir tablosu, konsolide 6zkaynaklar degisim tablosu ve
konsolide nakit akis tablosu ile onemli muhasebe politikalarinin 6zeti de dahil olmak tizere konsolide
finansal tablo dipnotlarindan olusan konsolide finansal tablolarini denetlemis bulunuyoruz.

Goriistimuze gore, ilisikteki konsolide finansal tablolar Grup'un 31 Aralik 2022 tarihi itibariyla konsolide
finansal durumunu ve ayni tarihte sona eren hesap donemine ait konsolide finansal performansini ve
konsolide nakit akislarini Turkiye Finansal Raporlama Standartlarina (“TFRS'lere”) uygun olarak tim
onemli yonleriyle gergege uygun bir bigimde sunmaktadir.

2. Goriigiin Dayanagi

Yaptigimiz bagimsiz denetim, Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumu ("KGK”)
tarafindan yayimlanan Tirkiye Denetim Standartlar’'nin bir pargasi olan Bagimsiz Denetim Standartlarina
("BDS'lere”) uygun olarak yurittlmistir. Bu standartlar kapsamindaki sorumluluklarimiz, raporumuzun
“Bagimsiz Denetginin Konsolide Finansal Tablolarin Bagimsiz Denetimine iliskin Sorumluluklari’
boliminde ayrintili bir sekilde agiklanmistir. KGK tarafindan yayimlanan Bagimsiz Denetgiler igin

Etik Kurallar (Bagimsizlik Standartlari Dahil) (“Etik Kurallar”) ile konsolide finansal tablolarin bagimsiz
denetimiyle ilgili mevzuatta yer alan etik hiikiimlere uygun olarak Grup'tan bagimsiz oldugumuzu beyan
ederiz. Etik Kurallar ve mevzuat kapsamindaki etige iliskin diger sorumluluklar da tarafimizca yerine
getiriimistir. Bagimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz bagimsiz denetim kanitlarinin, gortisimdzin
olusturulmast igin yeterli ve uygun bir dayanak olusturduguna inaniyoruz.

3. Kilit Denetim Konulari

Kilit denetim konulari, mesleki muhakememize gore cari doneme ait konsolide finansal tablolarin
bagimsiz denetiminde en gok 6nem arz eden konulardir. Kilit denetim konulari, bir biittin olarak konsolide
finansal tablolarin bagimsiz denetimi gergevesinde ve konsolide finansal tablolara iliskin gorisimtizin
olusturulmasinda ele alinmis olup, bu konular hakkinda ayri bir goris bildirmiyoruz.

pwc

Kilit Denetim Konulari

Konunun denetimde nasil ele alindigi

Ticari alacaklarin geri kazanilabilirligi

31 Aralik 2022 tarihi itibariyla 863.362 bin TL tuta-
rindaki iliskili olmayan taraflardan ticari alacaklar
toplam konsolide varliklarin dnemli bir bolimund
olusturmaktadir. Bununla birlikte, ticari alacaklar
igin hesaplanan deger disukligu karsiliklari,
mUste-rilerden alinan teminatlar, musterilerin
gegmis Ode-me performanslari ve kredibilite
bilgileri ile alacak bakiyelerinin vade analizleri g6z
onunde bulunduru-larak yapilan tahminler sonucu
muhasebelestiri-mektedir. Kullanilan bu tahminler
gelecekte bekle-nen piyasa kosullarina duyarlidir.
Bu sebeplerle stz konusu alacaklarin geri
kazanilabilirligi denetimimiz bakimindan dnemli bir
konudur.

Grup'un ticari alacaklar ile ilgili muhasebe
politikala-rina ve tutarlarina iliskin agiklamalar Not
2.3,2.4,8 ve 29'da yer almaktadir.

Denetimimiz sirasinda, s6z konusu ticari
alacaklarin geri kazanilabilirligi ile ilgili
asagidaki denetim prosedurleri uygulanmistir:

Grup'un iliskili olmayan taraflardan ticari
alacaklarinin tahsilat ve takibine iliskin
slrecinin anlasiimasi,

Ticari alacaklar devir hizinin 6nceki yil ile
karsilastiriimasi,

Tahsilata iliskin herhangi bir anlagmazlik
veya dava sirecinin baslayip
baslamadiginin yonetim ile yapilan
gorusmeler ile sorusturulmasi ve hukuk
musavirlerinden devam eden alacak
takip davalariyla ilgili bilgi alinmasi,

iliskili olmayan taraflardan ticari alacak
bakiyelerinin drneklem yoluyla teyit
mektuplari gonderilerek test edilmesi,

Muteakip donemde yapilan tahsilatlarin
orneklem yoluyla test edilmesi,

iliskili olmayan taraflardan ticari
alacaklara iliskin alinan teminatlarin
ve ticari alacak sigortalarinin
orneklem yoluyla test edilmesi ve
nakde donusturilebilme kabiliyetinin
degerlendiriimesi,

iliskili olmayan taraflardan ticari
alacaklarin geri kazanilabilirligine yonelik
konsolide finansal tablo notlarinda

yer alan agiklamalarin TFRS'lere gore
yeterliliginin degerlendirilmesi.

iliskili taraflardan olmayan ticari

alacaklarin geri kazanilabilirligine iligkin
gergeklestirdigimiz bu galismalar neticesinde
onemli bir bulgumuz olmamistir.

fl. Yonetimin ve Ust Yonetimden Sorumlu Olanlarin Konsolide Finansal Tablolara
lliskin Sorumluluklari

Grup yonetimi; konsolide finansal tablolarin TFRS'lere uygun olarak hazirlanmasindan, gergede uygun bir
bigimde sunumundan ve hata veya hile kaynakli 5nemli yanliglik icermeyecek sekilde hazirlanmasi igin
gerekli gordugu ig kontrolden sorumludur.

Konsolide finansal tablolar hazirlarken yonetim; Grup'un surekliligini devam ettirme kabiliyetinin
degerlendirilmesinden, gerektiginde sureklilikle ilgili hususlari agiklamaktan ve Grup'u tasfiye etme ya
da ticari faaliyeti sona erdirme niyeti ya da mecburiyeti bulunmadigi stirece isletmenin stirekliligi esasini
kullanmaktan sorumludur.

Ust yénetimden sorumlu olanlar, Grup'un finansal raporlama stirecinin gézetiminden sorumludur.

5. Bagimsiz Denetginin Konsolide Finansal Tablolarin Bagimsiz Denetimine iligkin
Sorumluluklari

Bir bagimsiz denetimde, biz bagimsiz denetgilerin sorumluluklari sunlardir:

Amacimiz, bir biitlin olarak finansal tablolarin hata veya hile kaynakli 6nemli yanlislik igerip igermedigine
iliskin makul glivence elde etmek ve gortistimiizli igeren bir bagimsiz denetgi raporu diizenlemektir.
BDS'lere uygun olarak ydrtttlen bir bagimsiz denetim sonucunda verilen makul glivence; yiiksek bir
glivence seviyesidir ancak, var olan énemli bir yanlighgin her zaman tespit edilecegini garanti etmez.
Yanligliklar hata veya hile kaynakli olabilir. Yanligliklarin, tek basina veya toplu olarak, finansal tablo
kullanicilarinin bu konsolide tablolara istinaden alacaklar ekonomik kararlari etkilemesi makul dlgtide
bekleniyorsa bu yanligliklar onemli olarak kabul edilir.

BDS'lere uygun olarak yurtttlen bagimsiz denetimin geregi olarak, bagimsiz denetim boyunca mesleki
muhakememizi kullanmakta ve mesleki stipheciligimizi stirdirmekteyiz. Tarafimizca ayrica:

Konsolide finansal tablolardaki hata veya hile kaynakli “Gnemli yanliglik” riskleri belirlenmekte ve
degerlendirilmekte; bu risklere karsilik veren denetim prosedurleri tasarlanmakta ve uygulanmakta ve
goristimuze dayanak teskil edecek yeterli ve uygun denetim kaniti elde edilmektedir. Hile; muvazaa,
sahtekarlik, kasitl ihmal, gergege aykiri beyan veya i¢ kontrol ihlali fiillerini igerebildiginden, hile
kaynakli nemli bir yanlishdr tespit edememe riski, hata kaynakli Gnemli bir yanlishdi tespit edememe
riskinden ylksektir.

Grup'un i¢ kontrolinun etkinligine iliskin bir gorts bildirmek amaciyla degil ama duruma uygun
denetim proseddrlerini tasarlamak amaciyla denetimle ilgili i¢ kontrol degerlendirilmektedir.

Yonetim tarafindan kullanilan muhasebe politikalarinin uygunlugu ile yapilan muhasebe tahminleri ile
ilgili agiklamalarin makul olup olmadigi degerlendiriimektedir.

Elde edilen denetim kanitlarina dayanarak Grup'un surekliligini devam ettirme kabiliyetine iliskin ciddi
sliphe olusturabilecek olay veya sartlarla ilgili nemli bir belirsizligin mevcut olup olmadigr hakkinda
ve yonetimin igletmenin surekliligi esasini kullanmasinin uygunlugu hakkinda sonuca varilmaktadir.
Onemli bir belirsizligin mevcut oldugu sonucuna varmamiz halinde, raporumuzda, finansal
tablolardaki ilgili agiklamalara dikkat cekmemiz ya da bu agiklamalarin yetersiz olmasi durumunda
olumlu gorus disinda bir gorts vermemiz gerekmektedir. Vardigimiz sonuglar, bagimsiz denetgi
raporu tarihine kadar elde edilen denetim kanitlarina dayanmaktadir. Bununla birlikte, gelecekteki olay
veya sartlar Grup'un surekliligini sona erdirebilir.

Konsolide finansal tablolarin agiklamalari dahil olmak tzere, genel sunumu, yapisi ve igerigi ile bu
tablolarin, temelini olusturan islem ve olaylar gergede uygun sunumu saglayacak sekilde yansitip
yansitmadigi degerlendiriimektedir.

Konsolide finansal tablolar hakkinda goris vermek amaciyla, Grup igerisindeki isletmelere veya
faaliyet bolumlerine iliskin finansal bilgiler hakkinda yeterli ve uygun denetim kaniti elde edilmektedir.
Grup denetiminin yonlendirilmesinden, gozetiminden ve ylrittlmesinden sorumluyuz. Verdigimiz
denetim gortstinden de tek basimiza sorumluyuz.

Diger hususlarin yani sira, denetim sirasinda tespit ettigimiz 6nemli i¢ kontrol eksiklikleri dahil olmak Utzere,
bagimsiz denetimin planlanan kapsami ve zamanlamasi ile ©nemli denetim bulgularini Gst yonetimden
sorumlu olanlara bildirmekteyiz.

Bagimsizliga iliskin etik hikimlere uygunluk sagladigimizi Gst yonetimden sorumlu olanlara bildirmis
bulunmaktayiz. Ayrica bagimsizlik Uzerinde etkisi oldugu dustinulebilecek ttim iligkiler ve diger hususlar
ile varsa, tehditleri ortadan kaldirmak amaciyla atilan adimlar ile alinan onlemleri Ust yonetimden sorumlu
olanlara iletmis bulunmaktayiz.

Ust yonetimden sorumlu olanlara bildirilen konular arasindan, cari déneme ait konsolide finansal tablolarin
bagimsiz denetiminde en ¢cok 6nem arz eden konulari yani kilit denetim konularini belirlemekteyiz.
Mevzuatin konunun kamuya agiklanmasina izin vermedigi durumlarda veya konuyu kamuya agiklamanin
doguracagi olumsuz sonuglarin, kamuya agiklamanin doguracagi kamu yararini asacaginin makul sekilde
beklendigi oldukga istisnai durumlarda, ilgili hususun bagimsiz denetgi raporumuzda bildirilmemesine
karar verebiliriz.

B. Mevzuattan Kaynaklanan Diger Yiikiimluliikler

1. 6102 sayil Turk Ticaret Kanunu'nun (“TTK") 402. Maddesi'nin dérdiinct fikrasi uyarinca, Sirket'in 1
Ocak - 31 Aralik 2022 hesap doneminde defter tutma diizeninin, kanun ile sirket esas sozlesmesinin
finansal raporlamaya iligkin hiikiimlerine uygun olmadigina dair nemli bir hususa rastlanmamistir.

2. TTKnin 402. Maddesi'nin dordinct fikrasi uyarinca, Yonetim Kurulu tarafimiza denetim kapsaminda
istenen aciklamalari yapmis ve istenen belgeleri vermistir.

3. TTKnin 398. Maddesi'nin dordincu fikrasi uyarinca dizenlenen Riskin Erken Saptanmasi Sistemi ve
Komitesi Hakkinda Denetgi Raporu 15 Subat 2023 tarihinde Sirket'in Yonetim Kurulu'na sunulmustur.

PwC Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Msavirlik A.S.

Sertu Tali, SMMM
Sorumlu Denetgi

istanbul, 15 Subat 2023

2022 Entegre Faaliyet Raporu
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Aksa Akrilik Kimya Sanayii A.S.
31 ARALIK 2022 VE 2021 TARIHLERI ITIBARIYLA
KONSOLIDE FINANSAL DURUM TABLOSU

(Tutarlar aksi belirtiimedikge bin Tirk Lirasi (“TL) cinsinden ifade edilmistir.)

Bagimsiz denetimden gegmis

VARLIKLAR Notlar 31 Aralik 2022 31 Aralik 2021
Donen varliklar 6.171.072 6.028.316
Nakit ve nakit benzerleri 4 1.577.515 2.835.689
Finansal yatinmlar 5 144.026 -
Ticari alacaklar

- |ligkili olmayan taraflardan ticari alacaklar 8 780.016 686.910

- |ligkili taraflardan ticari alacaklar 28 917.788 455902
Diger alacaklar

- lliskili olmayan taraflardan diger alacaklar 9 291 1.013
Tdrev araglar 18 11.317 4.687
Stoklar 10 2.203.034 1.559.041
Pesin odenmis giderler 17 26.341 126.669
Cari donem vergisiyle ilgili varliklar 26 101.485 3.447
Diger donen varliklar 17 375.478 352.817
Ara toplam 6.137.291 6.026.175
Satis amagcli siniflandirnilan duran varliklar 19 33.781 2.141
Toplam donen varliklar 6.171.072 6.028.316
Duran varliklar 5.246.062 3.414.734
Finansal yatinmlar 5 880 -
Ticari alacaklar

- lligkili olmayan taraflardan ticari alacaklar 8 83.346 141.461
Tlrev araglar 18 16.975 4162
Ozkaynak yontemiyle degerlenen yatirimlar 6 1.000.349 778.181
Yatirnm amagch gayrimenkuller 11 790 14.856
Maddi duran varliklar 13 2.815.456 2.070.534
Kullanim hakki varliklar 12 35.650 35.796
Maddi olmayan duran varliklar

- Serefiye 14 5.989 5.989

- Diger maddi olmayan duran varliklar 14 137.399 115.722
Ertelenmis vergi varligi 26 997.298 192.080
Pesin 6denmis giderler 17 151.930 55.9583
Toplam varliklar 11.417.134 9.443.050

31 Aralik 2022 tarihi itibariyla sona eren hesap donemine ait konsolide finansal tablolar Denetimden Sorumlu Komite tarafindan incelenmis ve 15 Subat 2023 tarihli Yonetim Kurulu
karari ile onaylanmistir. Konsolide finansal tablolar, Genel Kurul'da onaylanmasi sonucu kesinlesecektir.

ilisikteki dipnotlar konsolide finansal tablolarin ayrilmaz pargasini olustururlar.

Aksa Akrilik Kimya Sanayii A.S.

31 ARALIK 2022 VE 2021 TARIHLERI ITIBARIYLA
KONSOLIDE FINANSAL DURUM TABLOSU

(Tutarlar aksi belirtiimedikge bin Turk Lirasi (“TL") cinsinden ifade edilmistir.)

Bagimsiz denetimden gegmis

Notlar 31 Aralik 2022 31 Aralik 2021

Kisa vadeli yiikiimliiliikler 4.344.741 5.908.199
Kisa vadeli bor¢lanmalar 7 984.467 2.125.952
Uzun vadeli borglanmalarin kisa vadeli kisimlari

- Banka kredileri 7 371.702 227.640

- Kiralama iglemlerinden borglar 7 15.363 10.692
Ticari borglar

- lliskili olmayan taraflara ticari borclar 8 2.502.045 3.068.942

- lligkili taraflara ticari borglar 28 158.712 97.593
Calisanlara saglanan faydalar kapsaminda borglar 16 18.860 5.876
Diger borglar

- lliskili olmayan taraflara diger borglar 9 6.380 28.752
Ertelenmis gelirler 17 216.815 299.147
Kisa vadeli karsiliklar

- Calisanlara saglanan faydalara iligkin kisa vadeli karsiliklar 16 70.283 43.500

- Diger kisa vadeli karsiliklar 15 114 105
Uzun vadeli yiikiimliiliikler 1.332.055 700.572
Uzun vadeli borglanmalar

- Banka kredileri 7 1.004.423 565.315

- Kiralama islemlerinden borglar 7 50.775 45.297
Uzun vadeli karsiliklar

- Calisanlara saglanan faydalara iligskin uzun vadeli karsiliklar 16 236.938 59.750
Diger uzun vadeli yikimlultkler 17 39.919 30.210
Toplam yiikiimliiliikler 5.676.796 6.608.771

ilisikteki dipnotlar konsolide finansal tablolarin ayrilmaz pargasini olustururlar.

2022 Entegre Faaliyet Raporu
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Aksa Akrilik Kimya Sanayii A.S. Aksa Akrilik Kimya Sanayii A.S.

31 ARALIK 2022 VE 2021 TARIHLERI ITIBARIYLA 31 ARALIK 2022 VE 2021 TARIHLERINDE SONA EREN YILLARA AIT

KONSOLIDE FINANSAL DURUM TABLOSU KONSOLIDE KAR VEYA ZARAR VE DIGER KAPSAMLI GELIR TABLOLARI
(Tutarlar aksi belirtiimedikge bin Tirk Lirasi (“TL) cinsinden ifade edilmistir.) (Tutarlar aksi belirtilmedikge bin Turk Liras! (“TL") cinsinden ifade edilmistir.)
Bagimsiz denetimden gegmis Bagimsiz denetimden gegmis
Notlar 31 Aralik 2022 31 Aralik 2021 Kar veya zarar kismi Notlar 2022 2021
2 OZKAYNAKLAR 5.740.338 2.834.279 Hasilat 21 17.454.244 8.348.157 =
§ Satislarin maliyeti (-) 21,22 (13.162.720) (6.504.250) §
14 Ana ortakliga ait 6zkaynaklar 5.740.338 2.834.279 14
I3 ) Briit kar 4.291.524 1.843.907 I3
T Odenmis sermaye 20 323.750 323.750 =
&L Sermaye diizeltme farklari 56.469 56.469 Genel yonetim giderleri (-) 22 (230.115) (116.506) L
e Kar veya zararda yeniden siniflandiriimayacak birikmis diger kapsamli gelirler veya giderler Pazarlama giderleri (-) 22 (311.859) (150.100) -
g - Tanimlanmig fayda planlari yeniden 6lgim kazang ve kayiplari (123.188) (30.237) Arastirma ve gelistirme giderleri (-) 22 (26.947) (14.873) g
o - Ozkaynak yontemi ile de@erlenen yatirmlarin diger kapsamli gelirinden kar veya zararda Esas faaliyetlerden diger gelirler 23 1.628.736 1.068.200 5
N siniflandiriimayacak paylar 3.186 9.585 Esas faaliyetlerden diger giderler (-) 23 (1.790.440) (1.384.010) N
S Kar veya zararda yeniden siniflandirilacak birikmis diger kapsamli gelirler veya giderler S
- Yabanci para gevrim farklari 1.059.963 762.523 Esas faaliyet kari 3.560.899 1.246.618
20 - Riskten korunma kayiplari (434.3317) (319.200) 1
Kardan ayrilan kisitlanmis yedekler 20 314.349 256.074 Yatirnm faaliyetlerinden gelirler 24 58.916 41.185
I Gegmis yillar karlari 1.118.102 608.107 Ozkaynak yontemiyle degerlenen yatirimlarin zararlarindan paylar 6 (72.414) 44.863 o
< Net donem kari 3.422.038 1.167.208 <
> Finansman gelir/(gideri) 6ncesi faaliyet kari 3.547.401 1.332.666 >
= Kontrol giicii olmayan paylar - - =
‘g Finansman gelirleri 25 471.395 1.026.005 ﬁ
= Toplam kaynaklar 11.417.134 9.443.050 Finansman giderleri (-) 25 (1.196.150) (1.226.833) =
< <
A Siirdiiriilen faaliyetler vergi 6ncesi kari 2.822.646 1.131.838 e
X X
> Siirdiiriilen faaliyetler vergi gideri <
12 - Donem vergi gideri 26 (160.450) (67.490) &
< - Ertelenmis vergi geliri 26 759.842 102.860 <
Siirdiiriilen faaliyetler donem kari 3.422.038 1.167.208

Donem karinin dagilimi:
Ana ortaklik paylari 3.422.038 1.167.208
Kontrol glic olmayan paylar - -

3.422.038 1.167.208

Ana ortakliga ait pay basina kazang (Kr) 27 10,57 3,61

ilisikteki dipnotlar konsolide finansal tablolarin ayrilmaz pargasini olustururlar. ilisikteki dipnotlar konsolide finansal tablolarin ayrilmaz pargasini olustururlar.




Aksa Akrilik Kimya Sanayii A.S. Aksa Akrilik Kimya Sanayii A.S.

31 ARALIK 2022 VE 2021 TARiHLERiNDE SONA EREN YILLARA AlT 31 ARALIK 2022 VE 2021 TAvR.iH.LERiNDE SONA EREN YILLARA AIT
KONSOLIDE KAR VEYA ZARAR VE DIGER KAPSAMLI GELIR TABLOLARI KONSOLIDE OZKAYNAK DEGISIM TABLOLARI

(Tutarlar aksi belirtimedikge bin Turk Lirasi (“TL") cinsinden ifade edilmistir.) (Tutarlar aksi belirtiimedikge bin Turk Lirasi (“TL") cinsinden ifade edilmistir.)
Bagimsiz denetimden gegmis Ana ortakliga ait 6zkaynaklar
Diger kapsaml gelir kismi Notlar 2022 2021 Ozkaynak
Kérdan yontemi ile Yabanci Tanimlanmig Kontrol

2 Siirdiiriilen faaliyetler donem kari 3.422.038 1.167.208 Sermaye Geri Riskten ayrilan degerlenen para fayda planlan Gegmis Net giicii >
= Bagimsiz denetimden Odenmis  diizeltme  alinmig korunma  kisitlanmig  yatirnmlardan gevrim yeniden dl¢im yillar donem olmayan Toplam =
) Kar veya zararda yeniden siniflandirimayacaklar gegmis sermaye farklar paylar  kayiplari® yedekler paylar® farki®  kazang/kayiplarn® karlari kan Toplam paylar 6zkaynaklar &
© ©
£ Tanlmlanmls, fayda planlari yeniden 6lctim kazanclari/kayiplari 16 (1 16,1 90) (1 9'024) 1 Ocak 2021 323.750 56.469  (6.666) (15.628) 214.787 3.331 385.910 (15.018) 479.272 439.953 1.866.160 1.866.160 =
L Ozkaynak yontemiyle degerlenen yatinmlarin diger kapsamli gelirinden kar veya zararda siniflandirimayacak paylar Geri alinmis paylar ] . 6666 . ] . . 11832 . 18.498 . 18.498 &L
g Ozkaynak yontemiyle degerlenen yatirimlarin tanimlanmis fayda planlari yeniden 6lgim (kayiplarr) / kazanglari 6 (6.399) 6.254 Transferler : . B 41087 . . . 398666  (439.953) . . B %
o Kar veya zararda yeniden siniflandiriimayacak diger kapsamli gelire iligkin vergiler 26 23.239 3.805 Kar paylari - - - - - - - - (281.663) - (281.663) - (281.663) k]
= Toplam kapsamli gelir - - - (303.572) - 6.254 376.613 (15.219) - 1167208  1.231.284 - 1.231.284 e
N Kar veya zarar olarak yeniden siniflandirilacaklar N
S 31 Aralik 2021 323.750 56.469 - (319.200) 256.074 9.585 762.523 (30.237) 608.107 1.167.208  2.834.279 - 2.834.279 S

Nakit akis riskinden korunmaya iliskin diger kapsamli giderler (137.809) (386.351)

22 Yabanci para gevrim farklari 297.440 376.613 Ana ortakhia ait Gzkaynaklar 3

Kér veya zararda yeniden siniflandirilacak diger kapsamli gelirlere iliskin vergiler 26 22.678 82.779 2 Y
wr . Ozkaynak (%3
< Toplam kapsamli gelir 3.504.997 1.231.284 Kardan yontemi ile Yabanci Tanimlanmig Kontrol <
= Sermaye Geri Riskten ayrilan degerlenen para fayda planlari Gecmis Net glicu =
= Toplam kapsamli gelirin dagilimi: Bagimsiz denetimden Odenmis  diizeltme alinmig  korunma kisitlanmis  yatinmlardan gevrim yeniden 6lgiim yillar dénem olmayan Toplam =
2} gegmis sermaye farklari paylar  kayiplari® yedekler paylar® farki®  kazang/kayiplari® karlari kari Toplam paylar ©6zkaynaklar 2
®© ®©
2 Ana ortaklik paylari 3.504.997 1.231.284 z
< Kontrol giicti olmayan paylar - - 1 Ocak 2022 323750  56.469 - (319.200)  256.074 9.585  762.523 (30.237)  608.107  1.167.208  2.834.279 - 2.834.279 =
X =
= Transferler - - - - 58.275 - - - 1.108933 (1.167.208) - - - =
=% 3.504.997 1.231.284 Kar paylari - - - - - - - - (598.938) - (598.938) - (598.938) =%
o Toplam kapsamli gelir - - - (115.131) - (6.399) 297.440 (92.9571) - 3.422.038 3.504.997 - 3.504.997 o
x 4
< 31 Aralik 2022 323.750 56.469 - (434.331) 314.349 3.186 1.059.963 (123.188) 1.118.102  3.422.038 5.740.338 - 5.740.338 <

(WKar veya zarar olarak yeniden siniflandirilacaklar
@ Kar veya zararda yeniden siniflandinimayacaklar

ilisikteki dipnotlar konsolide finansal tablolarin ayrilmaz pargasini olustururlar. ilisikteki dipnotlar konsolide finansal tablolarin ayrilmaz pargasini olustururlar.




Aksa Akrilik Kimya Sanayii A.S. Aksa Akrilik Kimya Sanayii A.S.

31 ARALIK 2022 VE 2021 TARIHLERINDE SONA EREN YILLARA AIT 31 ARALIK 2022 VE 2021 TARIHLERINDE SONA EREN YILLARA AIT
KONSOLIDE NAKIT AKIS TABLOSU KONSOLIDE NAKIT AKIS TABLOSU

(Tutarlar aksi belirtiimedikge bin Tirk Lirasi (“TL) cinsinden ifade edilmistir.) (Tutarlar aksi belirtilmedikge bin Turk Liras! (“TL") cinsinden ifade edilmistir.)
Notlar 2022 2021 Notlar 2022 2021
A. Isletme faaliyetlerinden nakit akiglari 1.346.171 2.910.752 B. Yatirim faaliyetlerinden kaynaklanan nakit akislari (1.088.959) (550.069)
s Dénem karl 3.422.038 1.167.208 Maddi ve maddi olmayan duran varliklarin satigindan kaynaklanan nakit girigleri 16.995 129.224 s
o1 Maddi ve maddi olmayan duran varliklarin alimindan kaynaklanan nakit gikislari (980.188) (601.714) or
c Donem net kari/zarari mutabakati ile ilgili diizeltmeler (246.024) 1.098.699 Verilen nakit avans ve borglar 4.351 (114.597) x
L Katilim (kar) payi ve diger finansal araglardan nakit girisleri 128.507 37.018 L
S - Amortisman ve itfa giderleri ile ilgili dizeltmeler 22 217.520 139.113 Katilim (kar) pay! ve diger finansal araglardan nakit cikiglari (258.624) - 3
w - Deger dusuklugu ile ilgili duzeltmeler 17.536 34.230 w
g - Karsiliklar ile ilgili dizeltmeler 70.609 5.986 C. Finansman faaliyetlerinden nakit akislari (1.514.014) (460.382) %
g - Faiz gelirleri ve giderleri ile ilgili dizeltmeler 25 2.326 (2.846) £
o - Gergeklesmemis yabanci para gevirim farklari ile ilgili dizeltmeler 18.760 1.112.465 Isletmenin kendi paylarini ve diger 6zkaynaga dayall araglarini satmasindan kaynaklanan nakit girigleri - 18.498 i
A - Gergege uygun deger kayiplari / (kazanglan) ile ilgili dizeltmeler 518 (34.232) (74.916) Borglanmadan kaynaklanan nakit girisleri 7 2.990.927 556.551 S
Q& - Istiraklerin dagrtilmamis (karlari) / zararlari ile ilgili diizeltmeler 6 72.414 (44.863) Borg 6demelerine iliskin nakit gikislar 7 (3.927.202) (710.889) S
- Vergi gideri ile ilgili dizeltmeler 26 (599.392) (35.370) Odenen temettiiler 20 (598.938) (281.663)
24 - Duran varliklarin elden gikarilmasindan kaynaklanan kayip/kazanglar ile ilgili dizeltmeler (11.565) (35.100) Kira s6zlesmelerinden kaynaklanan borg ddemelerine iliskin nakit gikislari 7 (7.692) (11.665) 5
. Alinan faiz 121.962 46.607
173 Isletme sermayesinde gerceklesen degisimler (2.085.569) 535.869 Odenen faiz (93.071) (77.821) ur
< <
= - Stoklardaki (artis) / azalisla ilgili dizeltmeler (646.483) (926.992) Yabanci para gevirim farklarinin etkisinden 6nce nakit ve nakit benzerlerindeki net artis (1.256.802) 1.900.301 =
3 - Ticari alacaklardaki (artis) / azalisla ilgili dizeltmeler (288.356) (12.387) 3
e - Faaliyetlerle ilgili diger alacaklardaki (artis) / azalislari ilgili dizeltmeler 722 (297) D. Yabanci para cevirim farklarinin nakit ve nakit benzerleri iizerindeki etkisi (2.130) 30.068 e
g - Ticari borglardaki artis / (azalisla) ilgili diizeltmeler (543.162) 1.766.103 g
¥4 - Faaliyetlerle ilgili diger borglardaki artis / (azaliglar) ilgili dizeltmeler (22.372) 27.247 Nakit ve nakit benzerlerindeki net artis/azalis (1.258.932) 1.930.369 ¥4
= - Isletme sermayesinde gergeklesen dier artis / (azaliglan) ilgili dizeltmeler (585.918) (317.805) =
E E. Dénem basgi nakit ve nakit benzerleri 4 2.835.359 904.990 <
s Faaliyetlerden elde edilen nakit akiglari 1.090.445 2.801.776 b
= - Ddnem sonu nakit ve nakit benzerleri 4 1.576.427 2.835.359 =
Odenen faiz 23 (66.138) (17.235)
Alinan faiz 23 80.674 24133
Calisanlara saglanan faydalara iliskin karsiliklar kapsaminda yapilan ddemeler 16 (6.196) (3.323)
Vergi iadeleri 247.386 105.401

ilisikteki dipnotlar konsolide finansal tablolarin ayrilmaz pargasini olustururlar. ilisikteki dipnotlar konsolide finansal tablolarin ayrilmaz pargasini olustururlar.
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Aksa Akrilik Kimya Sanayii A.S.
31 ARALIK 2022 TARIHINDE SONA EREN YILA AIT
KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI NOTLAR

(Tutarlar aksi belirtiimedikge bin Tirk Lirasi (“TL) cinsinden ifade edilmistir.)

NOT 1 - ORGANIZASYON VE FAALIYET KONUSU
Aksa Akrilik Kimya Sanayii A.S. ("Aksa” veya “Sirket”) 21 Kasim 1968 tarihinde kurulmus ve Tirkiye'de tescil edilmistir.

Aksa ve bagl ortakliklarinin (hep birlikte “Grup” olarak anilacaktir) ana faaliyet konusu; tekstil, kimya ve diger sanayi kollarinda kullanilan triinlerin ve her tirli hammadde, yardimel madde ve
ara maddenin bilumum suni, sentetik, tabii elyaf, karbon elyaf, filament ve polimerlerin, ve bunlarin tretiminde, islenmesinde, depolanmasinda kullanilan makine, tesisat ve donanim ile aksam
ve yedek parcgalarin Uretimi, ithalati, ihracaty, i¢, dis ve uluslararasi temsilciligi, pazarlamasi ve ticareti, elektrik Uretim tesisi kurulmasi, isletmeye alinmasi, kiralanmasi, elektrik enerjisi tretimi,
dretilen elektrik enerjisinin ve/veya kapasitenin musterilere satisi ve gayrimenkul kiralamadir.

Aksa, Sermaye Piyasasi Kurulu'na (“SPK”) kayrthdir ve hisseleri 1986 yili itibaryla Borsa Istanbul A.S.de (“BIST") islem gormektedir. 31 Aralik 2022 tarihi itibariyla Sirket'in hisselerini elinde
bulunduran hissedarlar ve hisse oranlari asagidaki gibidir:

%

Akkok Holding A.S. ("Akkok Holding”) 39,59
Emniyet Ticaret ve Sanayi A.S. 21,44
Diger® 38,97
Toplam 100,00

31 Aralik 2022 tarihi itibariyla Aksa hisselerinin %35,43'lik kismi Borsa Istanbul (BIST)'da fiili dolagimdadir.

Sirket'in en biylk hissedari olan Akkok Holding, Dingkok aile bireyleri tarafindan kontrol edilmektedir. Sirketin 31 Aralik 2022 tarihi itibariyle galisan sayisi 1.407'dir (2021: 1.338).
Sirket'in kayith adresi agagidaki gibidir:

Merkez Mahallesi Ali Raif Dingckok Caddesi No : 2 Posta Kutusu: 114, 77602 Taskoprd, Giftlikkoy - Yalova

Aksa'nin temel faaliyetleri Turkiye'de olup, faaliyetleri bolimlere gére raporlamanin amacina uygun olarak ti¢ bolim altinda toplanmistir (Not 3) :

»  Elyaflar

»  Enerji

»  Diger

Sirket asagida yer alan bagli ortakliklara ve is ortakliklarina sahiptir. Bu sirketlerin faaliyet gosterdikleri tlkeler, faaliyet konulari ve bolim bilgileri asagida belirtilmistir:

Bagh Ortaklhiklar Ulke Faaliyet konusu Boliim
Aksa Egypt Acrylic Fiber Industry SAE ("Aksa Egypt”) (Not 19) Misir Tekstil Elyaflar
is Ortakliklan Ulke Faaliyet konusu

DowAksa Advanced Composites Holdings B.V. ("“DowAksa Holdings”) Hollanda Yatirm

Aksa Akrilik Kimya Sanayii A.S.

31 ARALIK 2022 TARIHINDE SONA EREN YILA AT
KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI NOTLAR

(Tutarlar aksi belirtimedikge bin Turk Lirasi (“TL") cinsinden ifade edilmistir.)

NOT 2 - FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA iLiSKiN ESASLAR
2.1 Sunuma iliskin Temel Esaslar

2.1.1 Uygulanan finansal raporlama standartlari

Grup'un konsolide finansal tablolari, SPK'nin 13 Haziran 2013 tarih ve 28676 sayill Resmi Gazetede yayimlanan Seri Il, 14.1 nolu “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya lligkin Esaslar
Tebligi” (“Teblig") hikimlerine uygun olarak, Kamu Gozetimi Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumu (‘KGK”) tarafindan yayimlanan uluslararasi standartlarla uyumlu olacak sekilde Turkiye
Finansal Raporlama Standartlari (“TFRS") ile bunlara iliskin ek ve yorumlar esas alinarak hazirlanmistir. TFRS, Uluslararasi Finansal Raporlama Standartlar’nda (‘UFRS") meydana gelen
degisikliklere paralellik saglanmasi amaciyla tebligler araciligiyla glincellenmektedir.

Konsolide finansal tablolar, KGK tarafindan 15 Nisan 2019 tarihinde yayimlanan “TMS Taksonomisi Hakkinda Duyuru” ile SPK tarafindan yayimlanan Finansal Tablo Ornekleri ve Kullanim
Rehberinde belirlenmis olan formatlara uygun olarak sunulmustur.

Sirket muhasebe kayttlarinin tutulmasinda ve kanuni finansal tablolarinin hazirlanmasinda, SPK tarafindan gikarilan prensiplere ve sartlara, Turk Ticaret Kanunu (“TTK"), vergi mevzuati ve
Maliye Bakanligi tarafindan ¢ikarilan Tekdiizen Hesap Plani sartlarina uymaktadir. Yabanci Ulkelerde faaliyet gosteren Bagli Ortakliklar ve Is Ortakliklar kanuni finansal tablolarini faaliyet
gosterdikleri Ulkelerde gegerli olan kanun ve yonetmeliklerine uygun olarak hazirlamistir. Konsolide finansal tablolar, gergede uygun degerleri ile gosterilen finansal varlik ve ytkimlultklerin
disinda tarihi maliyet esasina gore hazirlanmis, kanuni kayitlara TFRS uyarinca dogru sunumun yapilmasi amaciyla gerekli diizeltme ve siniflandirmalar yansitilarak dizenlenmistir.

Konsolide finansal tablolar, gergege uygun degeri ile gosterilen tirev araclar ve isletme birlesmeleri sirasinda ortaya gikan maddi ve maddi olmayan duran varliklardaki, kayith deger ile gergege
uygun degerin arasindaki farklardan kaynaklanan yeniden dederlemeler haricinde tarihi maliyet esasi baz alinarak hazirlanmistir.

Kamu Gozetimi Kurumu, 20 Ocak 2022 tarihinde, Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlar, Biiyiik ve Orta Boy Isletmeler icin Finansal Raporlama Standardi Kapsaminda Yiiksek Enflasyonlu
Ekonomilerde Finansal Raporlamanin Uygulanmasi ile ilgili agiklamada bulunmustur. Buna gore, TFRS'yi uygulayan isletmelerin 2021 yilina ait finansal tablolarinda TMS 29 - Yiksek
Enflasyonlu Ekonomilerde Finansal Raporlama ("TMS 29") kapsaminda herhangi bir diizeltme yapmalarina gerek bulunmadigdi belirtiimistir. Bu konsolide finansal tablolarin hazirlanmis oldugu
tarih itibariyla KGK tarafindan TMS 29 kapsaminda yeni bir agiklama yapilmamis olup, 31 Aralik 2022 tarihli konsolide finansal tablolar hazirlanirken TMS 29'a gore enflasyon diizeltmesi
yaplimamistir.

Gegerli Para Birimi ve Finansal Tablo Sunum Para Birimi

Grup binyesinde yer alan sirketlerin finansal tablolarindaki her bir kalem, sirketlerin operasyonlarini stirdiirdikleri temel ekonomik ortamda gegerli olan para birimi kullanilarak
muhasebelestirilmistir (‘fonksiyonel para birimi’). Konsolide finansal tablolar, ayni zamanda ana ortaklik Aksa'nin fonksiyonel para birimi olan Turk Lirasi olarak sunulmustur.

Yeni ve diizeltiimis standartlar ve yorumlar

31 Aralik 2022 tarihi itibariyle sona eren yila ait konsolide finansal tablolarin hazirlanmasinda esas alinan muhasebe politikalar agsagida 6zetlenen T Ocak 2022 tarihi itibariyle gegerli yeni
ve degistirilmis TFRS standartlari ve TFRYK yorumlari disinda onceki yilda kullanilanlar ile tutarli olarak uygulanmustir. Bu standartlarin ve yorumlarin Grup’'un mali durumu ve performansi
Uzerindeki etkileri ilgili paragraflarda agiklanmistir.

2022 Entegre Faaliyet Raporu

~

o
S
=S
©
=
<
n
®©
>
E
X
X
E
==
<
©
)
X
<




2022 Entegre Faaliyet Raporu

N
(=]

A
<
=S
®©
c
o
(7]
®©
>
E
N
s
E
X
<
©
»
X
<

Aksa Akrilik Kimya Sanayii A.S.
31 ARALIK 2022 TARIHINDE SONA EREN YILA AIT
KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI NOTLAR

(Tutarlar aksi belirtiimedikge bin Tirk Lirasi (“TL) cinsinden ifade edilmistir.)

NOT 2 - FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA iLISKIN ESASLAR (Devami)

2.1.1 Uygulanan finansal raporlama standartlari (Devami)
a) 31 Aralik 2022 tarihi itibariyla yiiriirliikte olan yeni standartlar ile mevcut 6nceki standartlara getirilen degigiklikler ve yorumlar:
TFRS 16 ‘Kiralamalar’ - COVID 19 kira imtiyazlan kolaylagtirici uygulamanin uzatilmasina iliskin degisiklikler (1 Nisan 2021 tarihi itibariyla yuriirliiktedir);

COVID-19 salgini sebebiyle kiracilara kira 6demelerinde bazi imtiyazlar saglanmistir. Mayis 2020'de, UMSK TFRS 16 Kiralamalar standardinda yayimladigi degisiklik ile kiracilarin kira
o6demelerinde COVID-19 sebebiyle taninan imtiyazlarin, kiralamada yapilan bir degisiklik olup olmadigini degerlendirmemeleri konusunda istege bagl kolaylastirici bir uygulama getirmistir. 31
Mart 2021 tarihinde, UMSK kolaylastirict uygulamanin tarihini 30 Haziran 20271'den 30 Haziran 2022'ye uzatmak igin ilave bir degisiklik yayinlamistir. Kiracilar, bu tur kira imtiyazlarini kiralamada
yapilan bir degisiklik olmamasi durumunda gegerli olan hiikimler uyarinca muhasebelestirmeyi segebilirler. Bu uygulama kolaylidi cogu zaman kira 6demelerinde azalmayi tetikleyen olay
veya kosulun ortaya ¢iktigi donemlerde kira imtiyazinin degisken kira 6demesi olarak muhasebelestiriimesine neden olur. S6z konusu degisikligin Grup'un finansal durumu veya performansi
uzerinde 6nemli bir etkisi olmamistir.

TFRS 3, TMS 16, TMS 37'de yapilan dar kapsamli degisiklikler ve TFRS 1, TFRS 9, TMS 41 ve TFRS 16'da yapilan bazi yillik iyilestirmeler;

1 Ocak 2022 tarihinde veya bu tarihten sonra baslayan yillik raporlama donemlerinde gegerlidir.

»  TFRS 3 ‘isletme Birlesmelerinde yapilan degisiklikler; bu degisiklik isletme birlesmeleri icin muhasebelestirme hiikiimlerini degistirmeden TFRS 3'te Finansal Raporlamaya Iliskin
Kavramsal Cerceve'ye yapilan bir referansi glincellemektedir.

»  TMS 16 'Maddi Duran Varliklar' da yapilan degisiklikler; bir sirketin, varlik kullanima hazir hale gelene kadar Uretilen Urtinlerin satisindan elde edilen gelirin maddi duran varligin tutarindan
dustlmesini yasaklamaktadir. Bunun yerine, sirket bu tir satis gelirlerini ve ilgili maliyeti kar veya zarara yansitacaktir.

»  TMS 37, Karslliklar, Kosullu Borglar ve Kosullu Varliklar da yapilan degisiklikler; bu degisiklik bir s6zlesmeden zarar edilip edilmeyecegine karar verirken sirketin hangi maliyetleri dahil
edecegini belirtir.

villik iyilestirmeler, TFRS 1 ‘Turkiye Finansal Raporlama Standartlar'nin ilk Uygulamasr’, TFRS 9 ‘Finansal Araglar, TMS 41 ‘Tarmsal Faaliyetler’ ve TFRS 16'nin agiklayic drneklerinde kiigiik
degisiklikler yapmaktadir. S6z konusu degisikligin Grup'un finansal durumu veya performansi tizerinde énemli bir etkisi olmamistir.

b) 31 Aralik 2022 tarihi itibariyla yayimlanmig ancak heniiz yiiriirliige girmemis olan standartlar ve degisiklikler
TMS 1, Uygulama Bildirimi 2 ve TMS 8'deki dar kapsamli degisiklikler;

1 Ocak 2023 tarihinde veya bu tarihten sonra baslayan yillik raporlama donemlerinde gegerlidir. Bu degisiklikler muhasebe politikasi agiklamalarini iyilestirmeyi ve finansal tablo kullanicilarinin
muhasebe tahminlerindeki degisiklikler ile muhasebe politikalarindaki degisiklikleri ayirt etmelerine yardimei olmayi amaglamaktadir. Grup’'un finansal durumu ve performansi Gzerindeki etkileri
degerlendiriimekte olup, dnemli bir etki beklenmemektedir.

TMS 12, Tek bir islemden kaynaklanan varlik ve yiikiimliiliiklere iligkin ertelenmis vergiye iligkin degisiklik;

1 Ocak 2023 tarihinde veya bu tarihten sonra baslayan yillik raporlama donemlerinde gegerlidir. Bu degisiklikler, sirketler tarafindan ilk defa finansal tablolara alindiginda vergilendirilebilir
ve indirilebilir gegici farklarin esit tutarlarda olusmasina neden olan islemler Uzerinden ertelenmis vergi muhasebelestirmelerini gerektirmektedir. Grup'un finansal durumu ve performansi
Uzerindeki etkileri degerlendirilmektedir.

Aksa Akrilik Kimya Sanayii A.S.

31 ARALIK 2022 TARIHINDE SONA EREN YILA AT
KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI NOTLAR

(Tutarlar aksi belirtimedikge bin Turk Lirasi (“TL") cinsinden ifade edilmistir.)

NOT 2 - FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA iLISKIN ESASLAR (Devami)

TFRS 16, Satis ve geri kiralama islemleri;

T Ocak 2024 tarihinde veya bu tarihten sonra baslayan yillik raporlama donemlerinde gegerlidir. Bu degisiklikler, isletmenin TFRS T16'daki bir satis ve geri kiralama islemini islem tarihinden sonra
nasll muhasebelestirdigini agiklayan satis ve geri kiralama htkumlerini igerir. Kira 6demelerinin bir kismi veya tamami bir endekse veya orana bagl olmayan degisken kira 6demelerinden olusan
satig ve geri kiralama islemlerinin etkilenmesi muhtemeldir. Grup’un finansal durumu ve performansi tzerindeki etkileri degerlendiriimektedir.

TMS 1, Sozlesme kosullar olan uzun vadeli yiikiimliiliiklere iligkin degisiklik;

1 Ocak 2024 tarihinde veya bu tarihten sonra baslayan yillik raporlama donemlerinde gegerlidir. Bu degisiklikler, isletmenin raporlama doneminden sonraki on iki ay icinde uymasi gereken
kosullarin bir yukimlultgun siniflandirmasini nasil etkiledigine aciklik getirmektedir.

Grup'un finansal durumu ve performansi Uzerindeki etkileri degerlendirilmektedir.
TFRS 17, ‘Sigorta Sozlesmeleri’, Aralik 2021°de degistirildigi sekliyle;

1 Ocak 2023 tarihinde veya bu tarihten sonra baslayan yillik raporlama dénemlerinde gegerlidir. Bu standart, hali hazirda gok ¢esitli uygulamalara izin veren TFRS 4'Uin yerine gegmektedir.
TFRS 17, sigorta sozlesmeleri ile istege bagl katiim ozelligine sahip yatinm sézlesmeleri dizenleyen tim isletmelerin muhasebesini temelden degistirecektir. Grup’un finansal durumu ve
performansi Uzerindeki etkileri degerlendirilmektedir.

2.1.2 Konsolidasyon Esaslari

a. Konsolide finansal tablolar, asagida (b) paragrafinda yer alan hususlar kapsaminda, ana sirket olan Aksa ile bagl ortakliklarinin hesaplarini igermektedir. Konsolidasyon kapsami iginde yer
alan sirketlerin finansal tablolari, konsolide finansal tablolarin tarihi itibariyla ve yeknesak muhasebe ilke ve uygulamalar gozetilerek gerekli diizeltme ve siniflandirmalar yapilarak TMS'ye
uygun olarak hazirlanmistir. Bagh ortakliklarin faaliyet sonuglar, satin alma veya elden gikarma islemlerine uygun olarak soz konusu islemlerin gecerlilik tarihlerinde dahil edilmis veya harig
birakilmiglardir.

b. Bagl ortakliklar, Aksa'nin tarafindan kontrol edilen isletmelerdir. Kontrol, Aksa'nin yatirnm yaptidi isletme Uzerinde ancak ve ancak asagidaki gostergelerin timd birden mevcut oldugunda
saglanir:

»  Yatinm yaptigi isletme tzerinde glce sahiptir,

»  Yatinm yaptidi isletmeyle olan iliskisinden dolayi degisken getirilere maruz kalmakta veya bu getirilere hak sahibi olmaktadrr,

»  Elde edecegi getirilerin miktarini etkileyebilmek igin yatinm yaptidr isletme tzerindeki gticini kullanma imkanina sahiptir.
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Aksa Akrilik Kimya Sanayii A.S.
31 ARALIK 2022 TARIHINDE SONA EREN YILA AIT
KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI NOTLAR

(Tutarlar aksi belirtiimedikge bin Tirk Lirasi (“TL) cinsinden ifade edilmistir.)

NOT 2 - FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA iLISKIN ESASLAR (Devami)
Asagida yer alan tabloda 31 Aralik 2022 ve 2021 tarihleri itibariyla bagl ortakliklar ve ortaklik oranlari gosterilmektedir:

Grup'un dogrudan veya dolayl olarak sahip oldugu sermaye payi (%)

Bagh ortaklik 31 Aralik 2022 31 Aralik 2021

Aksa Egypt 99,84 99,84

Bagl ortakliklar, faaliyetleri Gzerindeki kontrollin Grupa transfer oldugu tarihten itibaren konsolidasyon kapsamina alinir ve kontrolin ortadan kalktigi tarihte de konsolidasyon kapsamindan
cikartilir. Gerekli gorildugunde, bagl ortakliklar igin uygulanan muhasebe politikalari Grup tarafindan uygulanan muhasebe politikalart ile tutarliigin saglanmasi amaciyla degistirilir.

Sirket'in bagli ortakliklari Gzerinde sahip oldugu paylarin kayith degeri, ilgili 6zkaynaklardan mahsup edilmektedir. Sirket ile bagli ortakliklari arasindaki islemler ve bakiyeler konsolidasyon
kapsaminda karsilikli olarak silinmistir. Sirket'in ve bagli ortakliklarinin, bagh ortakliklarda sahip oldugu hisselere ait temettuler, sirasiyla, ilgili donem gelirinden ve 6zkaynaklardan ¢ikarilmistir.

Bagl ortakliklarin net varliklar ve faaliyet sonuglarinda ana ortaklik disi paya sahip hissedarlarin paylari, konsolide bilango ve kapsamli gelir tablosunda “Kontrol gticl olmayan paylar” olarak
gosterilmektedir.

Sirket'in bagli ortakligi olan Aksa Egypt'in hisselerinin satisl igin potansiyel alicilarla gorismeler yapiimasi ve hisse devir s6zlesmesi imzalanma stirecinde olmasi sebebi ile, Aksa Egypt'in net
varliklari “Satig amagli duran varliklar” altina siniflanmistir.

c. s Ortakliklar

is ortakliklar, bir diizenlemede miisterek kontrolii olan taraflarin, ortak isteki net varliklara iliskin haklarinin oldugu ortak bir girisimdir. Miisterek kontrol, bir ekonomik faaliyet tizerindeki
kontroltin s6zlesmeye dayali olarak paylasiimasidir. Bu kontrolln, ilgili faaliyetlere iliskin kararlarin, kontroll paylasan taraflarin oybirligi ile mutabakatini gerektirdigi durumlarda var oldugu kabul
edilir.

Is ortakliklar, TFRS 11 "Musterek Anlagmalar” standardina uygun olarak zkaynak yontemi kullanarak muhasebelestirilmistir (Not 6).

Is ortakliklar, finansal tablolari, finansal tablolarin tarihi itibariyla ve yeknesak muhasebe ilke ve uygulamalar gozetilerek en son yillik finansal tablolarin hazirlanmasinda esas alinan muhasebe
politikalari ve hesaplama yontemleri kullanilarak hazirlanmistir.

Is ortakliginin faaliyet sonuglari, satin alma, elden ¢ikarma veya ortaklik olusumu islemlerine uygun olarak s6z konusu islemlerin gegerlilik tarihlerinde dahil edilmis veya harig birakilmislardir.

Grup’un dogrudan veya dolayl olarak sahip oldugu sermaye payi (%)

is ortakhg: 31 Aralik 2022 31 Aralik 2021

DowAksa Holdings 50,00 50,00
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NOT 2 - FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA iLISKIN ESASLAR (Devami)

2.2 Muhasebe Politikalari ve Tahminlerindeki Degisiklikler ve Hatalar

Muhasebe politikalari ve muhasebe tahminlerinde degisiklik ve hatalar olmasi durumunda, yapilan onemli degisiklikler ve tespit edilen onemli muhasebe hatalari geriye donuk olarak uygulanir
ve onceki donem finansal tablolari yeniden diizenlenir. Muhasebe tahminlerindeki degisiklikler, yalnizca bir doneme iliskin ise, degisikligin yapildigi cari donemde, gelecek donemlere iliskin ise,
hem degisikligin yapildigi donemde, hem de ileriye yonelik olarak uygulanir.

Karsilastirmali Bilgiler ve Onceki Dénem Tarihli Finansal Tablolarin Diizeltilmesi

SPK'nin 7 Haziran 2013 tarih ve 20/670 sayili toplantisinda alinan karar uyarinca Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya lliskin Esaslar Tebligi kapsamina giren sermaye piyasasi
kurumlariigin 31 Mart 20714 tarihinden sonra sona eren ara donemlerden itibaren ydrurlide giren finansal tablo 6rnekleri ve kullanim rehberi yayinlanmistir. S6z konusu érneklerle uyumiu
olarak, Grup'un konsolide finansal tablolarinda gesitli siniflamalar yapilabilmektedir.

2.3 Onemli Muhasebe Politikalarinin Ozeti
Nakit ve nakit benzerleri

Nakit ve nakit benzerleri, nakit ve banka mevduati ile tutari belirli nakde kolayca gevrilebilen kisa vadeli ve yiiksek likiditeye sahip ve degerindeki degisim riski 6Gnemsiz olan ve vadesi (¢ ay veya
daha kisa olan yatirimlari igermektedir (Not 4).

Finansal yatinmlar

Grup, finansal varliklarini itfa edilmis maliyet bedelinden muhasebelestirilen, gercede uygun deger farki diger kapsamli gelir tablosuna yansitilan ve gercede uygun deger farki kar veya zarara
yansitilan finansal varliklar olarak g sinifta muhasebelestirmektedir. Siniflandirma, finansal varliklarin yonetimi igin isletmenin kullandidi is modeli ve finansal varligin sdzlesmeye bagli nakit
akislarinin 6zellikleri esas alinarak yapilmaktadir. Grup, finansal varliklarinin siniflandirmasini satin alindiklari tarihte yapmaktadir.

“Itfa edilmis maliyeti tizerinden 6lgiilen finansal varliklar’, sézlesmeye bagl nakit akislarinin tahsil edilmesini amaglayan bir is modeli kapsaminda elde tutulan ve sozlesme sartlarinda belirli
tarihlerde sadece anapara ve anapara bakiyesinden kaynaklanan faiz odemelerini igeren nakit akislarinin bulundugu, tlrev arag olmayan finansal varliklardir. Grup'un itfa edilmis maliyet
bedelinden muhasebelestirilen finansal varliklar,, “nakit ve nakit benzerleri”, “ticari alacaklar”, “diger alacaklar, “finansal yatinmlar” kalemlerini icermektedir. llgili varliklar, finansal tablolara ilk
kayda alimlarinda gergege uygun degerleri ile; sonraki muhasebelestirmelerde ise etkin faiz orani yontemi kullanilarak iskonto edilmis bedelleri Gizerinden olgllmektedir. Itfa edilmis maliyeti
uzerinden 6lculen ve tirev olmayan finansal varliklarin degerlemesi sonucu olusan kazang ve kayiplar konsolide kar veya zarar tablosunda muhasebelestirilmektedir.
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NOT 2 - FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA iLISKIN ESASLAR (Devami)

2.3 Onemli Muhasebe Politikalarinin Ozeti (Devami)

“Gergege uygun deger farki kar veya zarara yansitilan finansal varliklar”, itfa edilmis maliyeti Uzerinden 6lgilen ve gergege uygun deger farki diger kapsamli gelire yansitilan finansal varliklar
disinda kalan finansal varliklardan olusmaktadir. S6z konusu varliklarin degerlemesi sonucu olusan kazang ve kayiplar gelir tablosunda muhasebelestiriimektedir. Gergege uygun deger farki kar
veya zarara yansitilan finansal varliklar finansal durum tablosunda kur korumali mevduat ve girisim sermayesi fonu kalemlerini icermektedir.

Krediler ve alacaklar

Krediler ve alacaklar sabit veya belirlenebilir ddemeli ve belirli bir piyasada islem gormeyen tirev disi finansal araglardir. Bu finansal varliklar, etkin faiz metodu kullanilarak indirgenmis degerleri
Uzerinden, eger varsa deger disikligu gikarildiktan sonra yansitilir. Krediler ve alacaklar elden gikarildigi veya deger disikligine ugradigi zaman, gergeklesen kar ya da zarar, itfa strecinde
oldugu gibi gelir tablosuna yansttilir.

Ticari alacaklar

Ticari alacaklar, stpheli ticari alacak karsilig distldikten sonra, indirgenmis net deg@erleri ile tasinmaktadir. Vadesi gelmis alacaklarin tahsil edilemeyecegine dair somut bir gosterge varsa
supheli alacak karsiligr ayrilir. Grup'un, 6denmesi gereken meblaglari tahsil edemeyecek oldugunu gosteren bir durumun s6z konusu olmasi halinde ticari alacaklar igin bir alacak risk karsiligi
olusturulur. S6z konusu bu karsiligin tutari, alacagin kayith degeri ile tahsili mimkin tutar arasindaki farktir. Tahsili mtmktn tutar, teminatlardan ve gtivencelerden tahsil edilebilecek meblaglar
da dahil olmak Uzere tim nakit akislarinin, olusan ticari alacagin orijinal etkin faiz orani esas alinarak iskonto edilen degeridir. Tahsili tamamen mimkin olmayan alacaklar tespit edildikleri
durumlarda tamamen silinirler (Not 8). Grup bir yildan kisa vadeli alacaklarinin Gzerinde finansman ytkund ayristiracak sekilde reeskont hesaplamaktadir.

Ayrica Grup, finansal tablolarda yer alan itfa edilmis maliyet bedelinden muhasebelestirilen ticari alacaklarinin deger dustkltigu hesaplamalari igin kolaylastiriimis uygulamayi segerek karsilik
matrisi kullanmaktadir. Bu uygulama ile ticari alacaklar belirli sebeplerle deger distkligtine ugramadigi durumlarda, beklenen kredi zarar karsiligini omdr boyu beklenen kredi zararlarina esit
bir tutardan olgmektedir. Beklenen kredi zararlarinin hesaplamasinda, ge¢mis kredi zarari deneyimleri ile birlikte, Grup'un gelecege yonelik tahminleri de dikkate alinmaktadir. Bu kapsamda
Grup, piyasa sartlar ve musteriler ile ilgili gelismeleri dikkate alarak, teminatlarin nakde donusebilirligini de gozden gegirerek, vadesi gegmis alacaklarinin teminat altinda olmayan kismi igin belli
oranlarla karsilik ayirabilmektedir.

Finansal kiralama iglemleri
Kiralayan olarak
Milkiyete ait risk ve kazanimlarin énemli bir kisminin kiraciya ait oldugu ve vade sonunda satin alma hakkinin kiraciya verildigi kiralama islemi, finansal kiralama olarak siniflandirilir. Finansal

kiralamaya konu olan varlidin bu isleme konu olan yatirima esit tutarda bir net alacak olarak gosterilir. Faiz geliri, kira 6demeleri ile garanti edilmemis kalan deger toplaminin bugtinkd degerini,
kiralamaya konu iktisadi kiymetin rayi¢ bedeline esitleyen iskonto orani ile hesaplanarak belirlenir ve ilgili ddnemde tahakkuk etmeyen kismi kazanilmamis faiz geliri hesabinda izlenir.
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NOT 2 - FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA iLISKIN ESASLAR (Devami)

2.3 Onemli Muhasebe Politikalarinin Ozeti (Devami)
Faaliyet kiralama iglemleri
Grup kira yukimllugund kiralamanin fiilen bagladigi tarihte 5denmemis olan kira 6demelerinin buglnkt degeri Gzerinden dlgmektedir.

Kiralamanin fiilen bagladigi tarihte, kira yukimltligunin clgimune dahil edilen kira 6demeleri, dayanak varligin kiralama stiresi boyunca kullanim hakki igin yapilacak ve kiralamanin fiilen
basladigi tarihte 6denmemis olan asagdidaki ddemelerden olusur:

a. Sabit ddemeler,

b. Ik dlciimii kiralamanin fiilen basladigi tarihte bir endeks veya oran kullanilarak yapilan, bir endeks veya orana baglh degisken kira 6demeler,

c.  Kalinti de@er taahhditleri kapsaminda Grup tarafindan 6denmesi beklenen tutarlar

d.  Grup'un satin alma opsiyonunu kullanacagindan makul dlgtide emin olmasi durumunda bu opsiyonun kullanim fiyati ve

e. Kiralama suresinin Grup'un kiralamayi sonlandirmak igin bir opsiyon kullanacagini gostermesi durumunda, kiralamanin sonlandiriimasina iliskin ceza 6demeleri.
Bir endekse veya orana bagli olmayan degisken kira 6demeleri, 6demeyi tetikleyen olayin veya kosulun gergeklestigi donemde gider olarak kaydedilmektedir.

Grup kiralama siresinin kalan kismi igin revize edilmis iskonto oranini, kiralamadaki zimni faiz oraninin kolaylikla belirlenebilmesi durumunda bu oran olarak; kolaylikla belirlenememesi
durumunda ise Grup'un yeniden degerlendirmenin yapildidi tarihteki alternatif borglanma faiz orani olarak belirlemektedir.

Grup kiralamanin fiilen basladigi tarihten sonra, kira yikimltligind asagidaki sekilde olger:
a. Defter degerini, kira yikumlulugindeki faizi yansitacak sekilde artirir, ve
b.  Defter de@erini, yapilan kira 6demelerini yansitacak sekilde azaltir.

Buna ek olarak, kiralama suresinde bir degisiklik, 6zu itibariyle sabit kira 6demelerinde bir degisiklik veya dayanak varligi satin alma opsiyonuna iligkin yapilan dederlendirmede bir degisiklik
olmasi durumunda, finansal kiralama yikimltliklerinin dederi yeniden olgtlmektedir.

Kisa vadeli kiralamalar ve dayanak varligin diistk degerli oldugu kiralamalar

Grup, kisa vadeli kiralama kayit muafiyetini, kisa vadeli makine ve teghizat kiralama sdzlesmelerine uygulamaktadir (yani, baglangig tarihinden itibaren 12 ay veya daha kisa bir kiralama stiresi
olan ve bir satin alma opsiyonu olmayan varliklar). Ayni zamanda, distk degerli varliklarin muhasebelestirilmesi muafiyetini, kira bedelinin distk degerli oldugu dislnlen ofis ekipmanlarina
da uygulamaktadir. Kisa vadeli kiralama sozlesmeleri ve dustk degerli varliklarin kiralama sozlesmeleri, kiralama suresi boyunca dogrusal yonteme gore gider olarak kaydedilir.

Kullanim hakki varliklan

Grup, kullanim hakki varliklarini finansal kiralama sézlesmesinin basladigi tarihte muhasebelestirmektedir. Kullanim hakki varliklari, maliyet bedelinden birikmis amortisman ve deger disikligu
zararlari dusulerek hesaplanir. Finansal kiralama borglarinin yeniden degerlenmesi durumunda bu rakam da duzeltilir.
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NOT 2 - FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA iLISKIN ESASLAR (Devami)

2.3 Onemli Muhasebe Politikalarinin Ozeti (Devami)

Kullanim hakki varliginin maliyeti asagidakileri igerir:

(a) kira yUkdmlultginan ilk 6lgtim tutar,

(b) kiralamanin fiilen basladidi tarihte veya 6necesinde yapilan tim kira 6demelerinden, alinan tim kiralama tesviklerinin diistiimesiyle elde edilen tutar, ve
(c) Grup tarafindan katlanilan tim baslangigtaki dogrudan maliyetler.

Dayanak varligin mulkiyetinin kiralama suresi sonunda Grup‘a devri makul bir sekilde kesinlesmedigi surece, Grup kullanim hakki varligini, kiralamanin fiilen basladigi tarihten dayanak varligin
yararl omrinun sonuna kadar amortismana tabi tutmaktadir.

Kullanim hakki varliklarr deger distkligu degerlendirmesine tabidir.

Ticari borglar

Ticari borglar, gergeklesmis mal ve hizmet alimlart ile ilgili faturalanmis ya da faturalanmamis tutarlari ihtiva etmekte olup, indirgenmis net degerleri ile taginmaktadir (Not 8).
Stoklar

Stoklar, net gerceklesebilir deger veya maliyet degerinden diisik olani ile dederlenmektedir. Maliyet belirleme yontemi ttim stoklar igin aylik agirlikli ortalama olup, yart mamuller ve mamuller
dretim maliyetlerinden pay almaktadir. Net gergeklesebilir de@er, satis fiyatindan tahmini tamamlanma maliyeti ve satisi gergeklestirmek icin gerekli tahmini satis maliyeti toplaminin indirilmesi
ile elde edilen tutardir. Kullanilamaz durumdaki stoklar ise kayrtlardan gikariimaktadir (Not 10).

Diger stoklar ve yedek pargalar

Diger stoklar ve yedek pargalar tim satin alma maliyetlerini ve yedek pargalarin mevcut durumuna ve konumuna getirilmesi igin katlanilan diger maliyetleri igerir. Sirket, yedek parca ve
malzemelerini agirlikl ortalama maliyet yontemine gore degerlemekte olup beklenen kullanim suresi igerisinde kullaniimayan ve yakin bir gelecekte kullanilmasini 6ngérmedidi yedek parga ve
malzemeler icin deder disuklugu karsigr ayirmaktadir.

Yatirnm amach gayrimenkuller

Mal ve hizmetlerin Uretiminde idari maksatlarla kullanilmak veya islerin normal seyri esnasinda satilmak yering, kira elde etmek ve/veya sermaye kazanci elde etmek amaciyla veya her ikisi
icin tutulan arsa ve binalar yatinm amacli gayrimenkuller olarak siniflandirilir ve maliyet yontemine gore maliyet eksi birikmis amortisman degerleri ile gosterilir (Not 11). Satin alinan yatinm
amacli bir gayrimenkulin maliyeti satin alma fiyati ile bu islemle dogrudan iligkilendirilebilen harcamalardan olusur. Yatinm amagl gayrimenkullerin Gmrti on (10) ile elli (50) yillar arasinda
degismektedir.

Maddi duran varliklar

Maddi varliklar maliyet de@erleri Uzerinden birikmis amortisman ve varsa birikmis deger kaybi dusulerek gosterilmektedir. Maddi varliklar satildigi zaman bu varliga ait maliyet ve birikmis
amortismanlar ilgili hesaplardan dustuldikten sonra olusan gelir ya da gider, gelir tablosuna dahil edilmektedir.
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NOT 2 - FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA iLISKIN ESASLAR (Devami)

2.3 Onemli Muhasebe Politikalarinin Ozeti (Devami)
Maddi varligin maliyet degeri; alis fiyaty, ithalat vergileri ve iadesi mimkin olmayan vergiler, maddi varligi kullanima hazir hale getirmek icin yapilan masraflardan olugsmaktadrr.

Amortismana tabi varliklar, tahmini ekonomik omdrlerine dayanan oranlarla dogrusal amortisman yontemine gore amortismana tabi tutulmaktadir (Not 13). Ekonomik 6mir ve amortisman
metodu dizenli olarak gozden gegirilmekte, buna bagl olarak metodun ve amortisman suresinin ilgili varliktan edinilecek ekonomik faydalart ile paralel olup olmadigina bakilmaktadir. 31 Aralik
2022 itibaryla kabul edilen amortisman sureleri asagidaki gibidir:

Siire (Yil)
Yer alti ve yerUstu dizenleri 2-50
Binalar 5-50
Makine, tesis ve cihazlar 3-40
Tasitlar 4-38
Demirbaslar 2-20

Sirket, her bir bilango tarihinde maddi duran varliklarda deger dusukligtne dair herhangi bir gosterge olup olmadigini degerlendirir. Gosterge olmasi halinde, maddi duran varliklar olasi bir
deg@er dusuklugunin tespiti amaciyla incelenir ve bu inceleme sonunda maddi duran varligin kayith degeri, geri kazanilabilir degerinden fazla ise, karsilik ayrilmak suretiyle kayith degeri geri
kazanilabilir degerine indirilir. Geri kazanilabilir deger, ilgili maddi duran varligin mevcut kullanimindan gelecek net nakit akimlari ile varligin satisi igin gerekli maliyetler sonrasi makul dederden
yUksek olani olarak kabul edilir.

Maddi duran varliklarin satisi dolayisiyla olusan kar ve zarar, tahsil olunan veya olunacak tutarlarin karsilastiriimasi sonucu belirlenir ve cari donemde ilgili gelir ve gider hesaplarina yansitilir.

Bakim ve onarim giderleri olustuklart donemin kapsamli gelir tablosuna gider olarak kaydedilir. Aktiflestirilmeden sonraki harcamalar, gelecekte yenilemeden 6nceki durumdan daha iyi bir
performans ile ekonomik fayda saglanmasinin kuvvetle muhtemel olmasi ve ilgili harcamanin maliyetinin gvenilir bir sekilde 6lgilmesi durumunda ilgili varligin maliyetine eklenirler.

Maddi olmayan duran varlklar

Maddi olmayan varliklar elde etme maliyetleri Uzerinden kayda alinirlar. Grup biinyesinde yaratilan, tGretimi planlanan yeni araglarin gelistiriimesine yonelik katlanilan harcamalar harig, maddi
olmayan varliklar aktiflestirilemez ve yapilan harcamalar olustuklar donem igerisinde giderlestirilirler. Maddi olmayan varliklar tahmini kullanim émurleri dogrultusunda dogrusal amortisman
metodu ile itfa edilirler. Aktiflestirilen gelistirme giderleri, Grindn ticari Gretiminin baslamasini miteakip tahmini kullanim émurleri dogrultusunda dogrusal amortisman metodu ile itfa edilirler.
Maddi olmayan varliklar; tasidiklar de@erler, kosullardaki degisikliklerin ve olaylarin tasinan degerin dtsebilecegine dair belirti olusturmalari durumunda gozden gegirilir ve gerekli karsilik ayrilir
(Not 14).

Yalova Kompozit ve Kimya ihtisas Islah Organize Sanayi Bolgesi (“Yalkim OSB”) biinyesinde ortak iktisap edilen sabit kiymetlere ait katilim payi yansitmalarini maddi olmayan duran varliklar
altinda siniflanmaktadir.

Maddi olmayan duran varliklarin amortisman stireleri arsa kullanim bedelleri hari¢ 3 - 24 yil arasinda belirlenmistir.
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NOT 2 - FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA iLISKIN ESASLAR (Devami)

2.3 Onemli Muhasebe Politikalarinin Ozeti (Devami)

Ar-Ge giderleri

Arastirma harcamalari olustuklari tarihte gider yazilir. Asagida belirtilen kriterlere sahip proje harcamalari disinda gelistirme igin yapilan harcamalar olustuklar donem igerisinde gider olarak
kayit edilmektedir. Asagida bahsedilen kriterleri karsilayan gelistirme projelerinin maliyetleri TMS 38 “Maddi olmayan duran varliklar” standardi kapsaminda gelistirme maliyetleri olarak kabul
edilmektedir, aktiflestirimektedir ve ilgili proje émiurleri dogrultusunda dogrusal amortisman metodu ile itfa edilmektedir (Not 14):

- Urtinile ilgili maliyetleri net olarak tanimlanabiliyor ve de giivenilir bir sekilde dlciilebiliyorsa,

- Urlintn teknik yeterliligi/fizibilitesi dlglilebiliyorsa,

- Urlin satisa sunulacak ya da sirket icerisinde kullanilacaksa,

- Uriinicin potansiyel bir pazar mevcutsa, ya da sirket ici kullanilirigi ispatlanabiliyorsa,

- Projenin tamamlanabilmesi igin yeterli teknik, mali ve diger gerekli kaynaklar temin edilebiliyorsa.

Satis amaglh elde tutulan varlik gruplari ve ilgili yikiimliltikler

Satis amagli elde tutulan varliklar veya yukumlultkler, yonetimin koordine edilmis bir plan gercevesinde elden ¢ikariimasi planlanan ana is kolu / faaliyetleri / varlik gruplarini ifade etmektedir.

Duran varlik gruplar, kullanilmasi suretiyle degil, satis islemi sonucu geri kazanilacagi durumlarda, satis amagl elde tutulan duran varlik gruplari olarak siniflandirilir. Bu varliklarla dogrudan
iliskilendirilen ytktmlUltkler ise benzer sekilde gruplanir.

Satis amagli olarak siniflandirma kriterini karsilayan duran varliklar veya varlik gruplari gergede uygun degerinden satis maliyetlerinin disulmesi ile bulunan deger ile tasinan degerin dusuk olani
ile olculdr. Bu varliklar tzerinden amortisman ayrilmaz.

Gelirlerin kaydedilmesi

Grup, 1 Ocak 2018 tarihinden itibaren yurdrltide giren TFRS 15 “Musteri Sozlesmelerinden Hasilat Standardi” dogrultusunda asagida yer alan temel prensipler dogrultusunda hasilati finansal
tablolarina kaydetmektedir:

Musteriler ile yapilan sozlesmelerin tanimlanmasi
Sozlesmelerdeki edim yuktmlultklerinin tanimlanmasi
Sozlesmelerdeki islem bedelinin belirlenmesi

islem bedelinin edim yukumliliklerine dagitimasi

Hasilatin muhasebelestirimesi
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NOT 2 - FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA iLISKIN ESASLAR (Devami)

2.3 Onemli Muhasebe Politikalarinin Ozeti (Devami)

Gelirlerin kaydedilmesi (Devami)

Mal veya hizmet devri taahhudu niteligindeki edim yuktmldltkleri ile alakali hasilat, mal veya hizmetlerin kontroltintin misterilerin eline gegtiginde muhasebelestirilir.
Grup, asagidaki sartlarin tamaminin karsilanmasi durumunda musterisi ile yaptigi bir sozlesmeyi hasilat olarak muhasebelestirir:
a) Sirket'in mal veya hizmete iliskin tahsil hakkina sahipligi,

b) misterinin mal veya hizmetin yasal miilkiyetine sahipligi,

¢) mal veya hizmetin zilyetliginin devri,

d) misterinin mal veya hizmetin mdilkiyetine sahip olmaktan dogan 6nemli risk ve getirilere sahiplidi,

e) musterinin mal veya hizmeti kabul etmesi kosullarini dikkate alir.

Grup gelirlerinin buyuk kismini elyaf ve enerji satisindan elde etmektedir.

Elyaf satigindan gelirler

Gelirler mal veya enerijiile ilgili onemli risk ve mulkiyetin getirdigi haklar aliciya gegtigi zaman finansal tablolarda tanimlanir. Gelirler verilen iskontolar diistlerek hesaplanir. Net satislar, teslim
edilmis mallarin fatura edilmis bedelinin, satis iadeleri ve indirimlerinden arindinimis halidir.

Enerji satisindan gelirler

Satilan elektrik, iletim hatlar Uzerinden musteriye iletiimekte ve musteri Grup'un edimden saglanan faydayi es zamanli olarak tiiketmektedir. Elektrik satiglarindan elde edilen hasilat teslimatin
gerceklestigi an muhasebelestiriimektedir.

Faiz gelirleri
Faiz gelirleri, gegerli faiz orani ve vadesine kalan stre iginde etkin olacak faiz orani dikkate alinarak tahakkuk esasina gore hesaplanrr.

Hasilatin igerisinde onemli bir finansman unsuru bulunmasi durumunda, hasilat de@eri gelecekte olusacak tahsilatlarin, finansman unsuru igerisinde yer alan faiz orani ile indirgenmesi ile tespit
edilir. Fark, tahakkuk esasina gore esas faaliyetlerden diger gelirler olarak ilgili donemlere kaydedilir (Not 23).

Grup, elyaf satiglari ile iligkili olarak mUsterilerine alim hedefleri dogrultusunda, tger aylik ddnemlerde 6denmek tizere iskonto primi tahakkuk ettirilmektedir. Cari donemde musterilerin
kazandigi iskonto primi tutarlan satislar igerisindeki “diger indirimler” hesabinda muhasebelestiriimistir.
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NOT 2 - FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA iLISKIN ESASLAR (Devami)
2.3 Onemli Muhasebe Politikalarinin Ozeti (Devami)
Nakit akis riskinden korunma muhasebesi

Sirket'in yabanci para cinsinden uzun vadeli kredileri (tlrev olmayan korunma araci) ile gelecekte olugsmasi kuvvetle muhtemel satislari (korunmaya konu kalem) arasinda etkili bir nakit akis
korunmasi iliskisi bulunmaktadir.

Bu baglamda Sirket, kur riskinden kaynaklanan nakit akislarini yonetme politikasi kapsaminda ongortilebilir gelecekte gergeklesmesi kuvvetle muhtemel satislarini "riskten korunan kalem”
olarak tanimlamis, bu satislari "ttirev olmayan riskten korunma araci" olarak tanimladigi uzun vadeli finansal borglari ile eslestirerek, nakit akis riskinden korunma muhasebesine baglamistir. Bu
muhasebe kapsaminda riskten korunma araci olarak tanimlanan uzun vadeli kredilerin 6ngérdilebilir bitcelere uygun bir takvim donemi igerisinde 6denecek anapara bakiyelerinden kaynakli kur
farkinin iskonto edilen spot bileseni (etkin oldugu oranda) Diger Kapsamli Gelir Tablosu'nda "Nakit akis riskinden korunmaya iliskin diger kapsamii gelir / (gider)" altinda, iliskilendirildigi satis gelir
tablosu'nu etkileyene kadar bekletilecektir. Satislar gerceklestiginde bu fonda biriken ilgili kur farki kazanci/kaybi gelir tablosunda "kur farki gelir/giderleri" altinda muhasebelestirilir.

Banka kredileri

Butun banka kredileri, islem maliyetleri dustrtlmus gergede uygun degerleri tzerinden kayda alinirlar. MUteakip donemlerde etkin faiz orani yontemi kullanilarak iskonto edilmis bedelleriyle
degerlenir ve islem masraflari disuldikten sonra kalan tutar ile iskonto edilmis maliyet dederi arasindaki fark, kapsamli gelir tablosuna kredi donemi siresince finansman maliyeti olarak
yansttilir. Grup, ihtiyag duymasi halinde faktoring uygulamalarinda, alacagin maliyeti karsiliginda erken tahsili islemlerini de gergeklestirmektedir. Bu durum kabili riicu seklindeki risk yonetimi
uygulamasina paralel bir uygulamadir. llgili tutar finansal borglara siniflanarak dipnot agiklamalarinda yer almaktadir (Not 7).

Borglanma maliyetleri

Borglanma maliyetleri ozellikli bir varlidin satin alinmasi, ingaati veya uretimi ile dogrudan iligkisi kurulabildigi takdirde, ilgili 6zellikli varligin maliyetinin bir unsuru olarak aktiflestirilir. Bu tur
maliyetler glvenilebilir bir bigimde olgilebilmeleri ve gelecekte ekonomik yararlardan igletmenin faydalanabilmesinin muhtemel olmasi durumunda, varligin maliyetine dahil edilir. Bu kapsamda
olmayan borglanma maliyetleri ise olustuklari tarihte giderlestirilir. Aktiflestirilen borglanma maliyetleri konsolide nakit tablosu iginde maddi ve maddi olmayan duran varlik alimlarinda
siniflanmistir.

Gergege uygun (rayic) deder, zorunlu satis veya tasfiye disinda taraflarin rizasi dahilindeki bir islemde, bir finansal aracin alim satiminin yapilabilecegi tutardir. Mevcut olmasi durumunda kote
edilmis piyasa fiyat makul degeri en iyi bicimde yansitir. Rayi¢ degerleri tahmin edilebilir finansal araglarin, rayi¢ degerlerinin tahmini igin asagdidaki yontem ve varsayimlar kullaniimistir:

Finansal araglarin gergege uygun degeri
Parasal varliklar

Bu varliklar, maliyet bedelleri ile finansal tablolarda yer alip nakit ve nakit benzeri degerleri, bunlarin Uzerindeki faiz tahakkuklarini ve diger kisa vadeli finansal varliklari icermektedir ve kisa vadeli
ve yabanci para cinsinden olmalarindan dolays, rayi¢ degerlerinin tasinan de@erlerine yakin oldugu distntlmektedir. Ticari alacaklarin reeskont ve stipheli alacaklar karsiligi distldikten sonraki
tasinan degerlerinin rayic degerlerine yakin oldugu dusunulmektedir.

Parasal yukumlultikler

Parasal ylkumlulikler, rayig degerleri tagidiklari degere yaklagan parasal yukimldltklerdir. Ticari borglarin ve diger parasal yikimldlUklerin kisa vadeli olmalar nedeniyle rayic dederlerinin
tagidiklar degere yaklastig distndlmektedir. Banka kredileri kaynakli finansal borglar iskonto edilmis maliyet ile ifade edilir ve islem maliyetleri kredilerin ilk kayit degerlerine eklenir. Uzerindeki
faiz oranlari degisen piyasa kosullari dikkate alinarak giincellendigi icin kredilerin rayic de@erlerinin tasidiklar degeri ifade ettigi dustintiimektedir. Reeskont karsiligi distldikten sonra kalan
ticari borglarin rayi¢ degerlerinin tasidiklar degere yakin oldugu ongorilmektedir.
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Kidem tazminati karsiligi

Kidem tazminati karsiligi, Grup calisanlarinin is Kanunu uyarinca emekliye ayrimasindan dogacak gelecekteki olasi yiikimliiliiklerin tahmini toplam karsiiginin bilanco tarihindeki indirgenmis

degerini ifade eder. TMS 19 “Calisanlara Saglanan Faydalar” standardi, kidem tazminati karsiliginin hesaplanmasi kapsaminda, aktteryal varsayimlar (net iskonto orani, emekli olma olasiligina
iliskin kullanilan devir hizi orani vb.) yapiimasini gerektirmektedir. AktUeryal varsayimlar ile gergeklesen arasindaki fark diizeltmeleri ve aktleryal varsayimlardaki degisikliklerin etkileri, aktteryal
kazanc / kayiplar olusturmaktadir.

1 Ocak 2013 tarihinden 6nce ydrurlikte olan TMS 19 “Calisanlara Saglanan Faydalar” standardi uyarinca aktteryal kazang/kayiplar gelir tablosunda muhasebelestirimekte iken; 1 Ocak 2013
tarihinden itibaren yurtrlige giren degisiklik ile s6z konusu aktieryal kazang/kayiplarin diger kapsamli gelir altinda muhasebelestiriimesi zorunlulugu getirilmistir. llgili degisiklik ile Grup,

TMS 19 “Galisanlara Saglanan Faydalar” standardi igerisinde belirtilen gegis hiikiimlerine uyumlu olarak, akttieryal kazang / kayiplar diger kapsamli gelir altinda muhasebelestirmistir.
Izin haklari

Kullanilmamis izin haklarindan dogan ytkimlultikler, hak kazanildiklar donemlerde tahakkuk edilir.

Donem vergi gideri ve ertelenmis vergi

Vergi gideri veya geliri, donem igerisinde ortaya ¢ikan kazang veya zararlar ile alakali olarak hesaplanan yasal ve ertelenmis verginin toplamidir.

Ertelenmis vergi, bilanco yukimluligu metoduna gore bilango tarihinde gegerli olan vergi oranlari kullanilarak hesaplanmistir. Ertelenmis vergi, aktif ve pasiflerin finansal tablolarda yansitilan
degerleri ile vergi matrahlari arasindaki gegici farklarin vergi etkisi olup, finansal raporlama amaciyla dikkate alinarak yansitiimaktadir.

Ertelenmis vergi aktifi ileride bu zamanlama farkliliklarinin kullanilabilecegi bir mali kar olusabilecegi dlgtde; tim indirilebilir gegici farklar, kullaniimayan tesvik tutarlari ile gegmis donemlere
iliskin taginan mali zararlar igin tanimlanir. Ertelenmis vergi aktifi her bilango déneminde gozden gegirilmekte ve ertelenmis vergi aktifinin ileride kullanilmasi icin yeterli mali karin olusmasinin
mumkin olmadidr durumlarda, bilangoda tasinan degeri azaltiimaktadir. Ozkaynaklar hesabi altinda muhasebelestirilen gelir ve gider kalemlerine iliskin ertelenmis vergi tutarlari da 6zkaynaklar
hesabl altinda takip edilir.
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NOT 2 - FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA iLISKIN ESASLAR (Devami)
2.3 Onemli Muhasebe Politikalarinin Ozeti (Devami)

Ertelenmis vergi aktifi ve pasifinin hesaplanmasinda, Grup'un bu gegici farklari kullanabilecegini disindtidu tarihlerde gegerli olacak vergi oranlari (bilango tarihi itibariyla ydrtrlige girmis veya
girmesi kesinlesmis olan oranlar baz alinarak) kullaniimaktadir. Her bilango doneminde Grup, ertelenmis vergi varliklarini gdzden gegirmekte ve gelecekte indirilebilir olmasi ihtimali g6z 6niine
alinarak muhasebelestirmektedir (Not 26).

Pay basina kazang

Kapsamli konsolide gelir tablosunda belirtilen pay basina kazang, net karin ana ortakliga ait bolimtintn, raporlama donemi boyunca piyasada bulunan hisse senetlerinin agirlikli ortalama
adedine bolinmesiyle bulunmaktadir (Not 27).

Turkiye'de sirketler sermayelerini halihazirda bulunan hissedarlarina, gegmis yil kazanglarindan ve enflasyon dizeltmesi farklari hesabindan dagittiklari “bedelsiz hisse” yolu ile
artirabilmektedirler. Bu tip “bedelsiz hisse” dagitimlari, pay basina kazang hesaplamalarinda ihrag edilmis hisse gibi de@erlendirilir. Buna gore, bu hesaplamalarda kullanilan agirlikli ortalama
hisse sayisi, s6z konusu hisse senedi dagitimlarinin gegmise dontik etkileri de dikkate alinarak bulunur.

Raporlama doneminden sonraki olaylar

Grup'un raporlama doneminden sonra ortaya gikan ve raporlama donemindeki durumunu etkileyebilecek olaylar, (dlizeltme gerektiren olaylar) konsolide finansal tablolarda yansitimaktadir.
Duzeltme gerektirmeyen olaylar belli bir onem arz ettikleri takdirde dipnotlarda agiklanmaktadir.

Karsiliklar

Karsiliklar Grup’'un gegmisten gelen ve halen devam etmekte olan bir yukimltligu varsa, bu yukumlultk sebebiyle isletmeye ekonomik ¢ikar saglayan kaynaklarin elden gikariima olasilig
mevcutsa ve yukumlulugun tutar gvenilir bir sekilde belirlenebiliyorsa kayitlara alinir. Karsiliklar her bilango tarihinde gozden gegirilmekte ve yonetimin en iyi tahminlerini yansitacak sekilde
gerekli dizenlemeler yapilmaktadir (Not 15).

Sarta bagh varlik ve yiikiimliliikler

Gegmis olaylardan kaynaklanan ve mevcudiyeti isletmenin tam olarak kontrollinde bulunmayan gelecekteki bir veya daha fazla kesin olmayan olayin gergeklesip gergeklesmemesi ile teyit
edilebilmesi mimkin olmayan yikimlulikler finansal tablolara dahil edilmemekte ve sarta bagl ytkimldltkler olarak notlarda agiklanmaktadir. Sarta bagli varliklar ise finansal tablolara
yansitilmayip ekonomik getiri yaratma ihtimali yiksek oldugu takdirde notlarda agiklanir (Not 15).

Netlestirme

Finansal aktif ve pasifler netlestirmeye yonelik yasal bir hakka ve yaptinm gicune sahip olunmasi durumunda ve eger gelecekte netlestirilerek kazanilacak veya 6denecekse bilangoda net tutar
Uzerinden raporlanir.

Yabanci para cinsinden iglemler

Yabanci para cinsinden olusan gelir ve giderler islem tarihinde gecerli olan kurlar ile gevrilmektedir. Yabanci paralarla ifade edilen parasal aktiflerin ve pasiflerin gevriminde bilango tarihinde
Turkiye Cumhuriyeti Merkez Bankasi tarafindan ilan edilen kurlar kullanilmaktadir. Yabanci para cinsinden olan islemlerin gevrilmesinden veya yabanci paralarla ifade edilen tutarlarin
degerlemesinden dogan kur farki gelir ya da gideri ilgili donemde gelir tablosuna yansitiimaktadir.
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NOT 2 - FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA iLISKIN ESASLAR (Devami)

2.3 Onemli Muhasebe Politikalarinin Ozeti (Devami)
Serefiye
Iktisap tarininde iktisap bedelinin, iktisap edilen bagl ortaklik/istirakin Grup'un net tanimlanabilir varliklarinin makul degerindeki payini agan tutar serefiye olarak kaydedilir.

Serefiye, her yil deder duistkIUgu icin gdzden gegirilir ve maliyet degerinden birikmis degder disuklugi karsiliklar distldikten sonraki de@eriyle bilangoda tasinir. Deder dustkltgu galismast igin
serefiye, nakit Ureten birimlere dagitilir. Dagitim, serefiyenin olustugu is birlesmesinden fayda saglamasi beklenen nakit Ureten birimlere veya nakit Ureten birim gruplarina yapilir. Grup serefiye
deger dustkligd testlerini her yilin 31 Aralik tarihlerinde gergeklestirmektedir. Serefiye Uzerindeki ayrilan deger diistiklikleri iptal edilemez. Bir isletmenin satisindan dogan kar ve zararlar, satilan
kurulus Uzerindeki serefiyenin kayitl degerini de igerir.

Finansal bilgilerin boliimlere gore raporlanmasi

Boltimlere gore raporlama, Grup'un faaliyetlere iliskin karar almaya yetkili merciine yapilan raporlamayla yeknesakligi saglayacak bicimde diizenlenmistir. Grup'un faaliyetlere iliskin karar almaya
yetkili merci, bolimlere tahsis edilecek kaynaklara iligkin kararlarin alinmasindan ve boltimlerin performansinin degerlendiriimesinden sorumludur. Yonetim Kurulu, isletmenin faaliyetlere iliskin
karar almaya yetkili mercii olarak belirlenmistir.

Bir faaliyet bolimunin raporlanabilir bolim olarak belirlenebilmesi igin gereklilik, isletme disi misterilere yapilan satiglar ve bolimler arasi satiglar veya transferler de dahil olmak Uzere,
raporlanan hasilatin, isletme ici ve disi tim faaliyet bolimlerinin toplam hasilatinin yiizde 10’'unu veya daha fazlasini olusturmasi, raporlanan kar veya zararinin yiizde 10'u veya daha fazlasi
olmasi veya varliklarinin, tim faaliyet boltimlerinin toplam varliklarinin yiizde 10'u veya daha fazlasi olmasi gerekmektedir. Yonetimin boldme iliskin bilgilerin finansal tablo kullanicilari igin
faydali olacagina inanmas! durumunda, yukaridaki sayisal alt sinirlardan herhangi birini karsilamayan faaliyet bolimleri de ayrica raporlanabilir bolimler olarak degderlendirilebilir ve bunlara
iliskin bilgiler ayri olarak agiklanabilir.

Grup igin raporlanabilir bolumler, endustriyel bolimlerdir. Bir endustriyel bolimtin raporlanabilir boltim olarak belirlenebilmesi icin gereklilik; boltim hasilatinin buytk bir cogunlugunun grup disi
mUsterilere yapilan satislardan kazaniimasi, bolim sonucunun faaliyet karinin %10'udan blyik olmasi, tim bolimlerin toplam varliklarinin en az %10'unu olusturmasi ve bolim faaliyetlerinin
diger bolimlere gore farkli risk ve getirilere sahip olmasidir (Not 3).

Bu amagla Grup'un faaliyetlerine iliskin karar almaya yetkili merci bolim faaliyetlerinin performanslarini diizeltiimis Faiz, Vergi, Amortisman Oncesi Kar "FVAOK" ile takip etmektedir.

Aksa’nin faaliyetlerinin bir bolim “elyaflar”, bir bolimu “enerji” endUstriyel boliminde ve bu iki bolime girmeyenler de “diger” boliminde raporlanmaktadir. Bagl ortakliklari olan Aksa Egypt ve
DowAksa Holdings “elyaflar” bolimd altinda siniflandiriimistir (Not 6).

Endustriyel bolimlerin faaliyetlerini destekleyen Mali isler, insan Kaynaklari ve Yonetim Sistemleri, Tedarik Zinciri ve Yeni Is Gelistirme, Genel Miid(irliik fonksiyonlarinin faaliyet giderleri ve
kurum seviyesinde katlanilan diger genel yonetim ve faaliyet giderleri dagitiimayan kurum giderleri olarak siniflandinimistir ve endUstriyel bolimlerin faaliyet performanslarinin dlgimiine dahil
edilmemistir. Dagitilmayan kurum giderleri sirket faaliyetlerinin bitinltgind sadlayan giderler olarak kurum seviyesinde takip edilmektedir.
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31 ARALIK 2022 TARIHINDE SONA EREN YILA AIT
KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI NOTLAR

(Tutarlar aksi belirtiimedikge bin Tirk Lirasi (“TL) cinsinden ifade edilmistir.)

NOT 2 - FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA iLISKIN ESASLAR (Devami)
2.3 Onemli Muhasebe Politikalarinin Ozeti (Devami)
Tirev araglar

Turev araglar ilk olarak s6zlesme tarihindeki gergege uygun degerini yansitan elde etme maliyeti tzerinden kayda alinmakta ve kayda alinmalarini izleyen donemlerde gergege uygun deger ile
degerlenmektedir. Grup'un tlrev finansal araglarini agirlikli olarak vadeli doviz alim-satim s6zlesmeleri ile faiz orani swap islemleri olusturmaktadir. S6z konusu tirev araglar ekonomik olarak
Topluluk igin risklere karsi etkin bir koruma saglamakla birlikte, risk muhasebesi yoninden gerekli kosullari tagimadiklari durumlarda konsolide finansal tablolarda alim-satim amagli tirev
araglar olarak muhasebelestiriimekte ve bunlara iliskin gergcege uygun deg@er degisiklikleri kar veya zarar tablosunda yansitiimaktadir.

Ayrica Grup'un doviz alim ve satimina iliskin opsiyon islemleri risk muhasebesi yontinden gerekli kosullari tagimamasi nedeniyle konsolide finansal tablolarda alim-satim amagli tirev finansal
araglar olarak muhasebelestiriimektedir ve bu tlrev finansal araglarin makul degerlerinde olusan degisimler gelir tablosu ile iligkilendirilmektedir.

Makul degeri pozitif olan tlrev finansal araglar konsolide bilangoda varliklarda, negatif olanlar ise ytkimldliklerde muhasebelestiriimektedir (Not 18).
iligkili taraflar

Asagidaki kriterlerden birinin varliginda, taraf Grup ile iliskili sayilir:

a) Soz konusu tarafin, dogrudan ya da dolayl olarak bir veya birden fazla araci yoluyla:

i) Isletmeyi kontrol etmesi, isletme tarafindan kontrol edilmesi ya da isletme ile ortak kontrol altinda bulunmasi (ana ortakliklar, baglh ortakliklar ve ayni is dalindaki bagl ortakliklar dahil
olmak tizere);

ii) Grup Uzerinde onemli etkisinin olmasini saglayacak payinin olmasi veya
Grup Uzerinde ortak kontrole sahip olmasi;
b) Tarafin, Grup'un bir istiraki olmast;
c) Tarafin, Grup'un ortak girisimci oldugu bir is ortakligi olmasi;
d) Tarafin, Grup'un veya ana ortaklidinin kilit yonetici personelinin bir Gyesi olmasi;

e) Tarafin, (a) ya da (d)de bahsedilen herhangi bir bireyin yakin bir aile Gyesi olmas;

f) Tarafin; kontrol edilen, ortak kontrol edilen ya da dnemli etki altinda veya (d) ya da (e)'de bahsedilen herhangi bir bireyin dogrudan ya da dolayli olarak dnemli oy hakkina sahip oldugu bir
isletme olmas;

veya
g) Tarafin, isletmenin ya da isletme ile iliskili taraf olan bir isletmenin galisanlarina isten ayrilma sonrasinda saglanan fayda planlari olmasi, gerekir.

iliskili taraflarla yapilan islem, iligkili taraflar arasinda kaynaklarin, hizmetlerin ya da ytkimlltklerin bir bedel karsilidi olup olmadigina bakilmaksizin transferidir. Grup, iliskili taraflariyla olagan
faaliyetleri cergevesinde is iliskilerine girmektedir (Not 28).
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(Tutarlar aksi belirtimedikge bin Turk Lirasi (“TL") cinsinden ifade edilmistir.)

NOT 2 - FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA iLISKIN ESASLAR (Devami)

2.3 Onemli Muhasebe Politikalarinin Ozeti (Devami)

Nakit akiminin raporlanmasi

Nakit akim tablosunda, doneme iliskin konsolide nakit akimlari isletme, yatinm ve finansman faaliyetlerine dayali bir bicimde siniflandirilarak raporlanir.
isletme faaliyetlerinden kaynaklanan nakit akimlari, Grup'un esas faaliyetlerinden kaynaklanan nakit akimlarini gosterir.

Yatinm faaliyetleriyle ilgili nakit akimlari, Grup'un yatinm faaliyetlerinde (varlik yatirimlari ve finansal yatinmlar) kullandidi ve elde ettidi nakit akimlarini gosterir.
Finansman faaliyetlerine iligkin nakit akimlar, Grup'un finansman faaliyetlerinde kullandigi kaynaklari ve bu kaynaklarin geri 6demelerini gosterir.

Nakit ve nakit benzeri degerler, nakit ve banka mevduati ile tutari belirli nakde kolayca gevrilebilen kisa vadeli, yiksek likiditeye sahip ve vadesi t¢ (3) ay veya daha kisa olan yatirimlari
icermektedir (Not 4).

Devlet tesvikleri

Devlet tesvikleri, elde edilmesi igin gerekli sartlarin Grup tarafindan yerine getirilecegine ve tesvigin Grup tarafindan elde edilebilecedine dair makul bir glivence olustugu durumlarda makul
degerleri ile muhasebelestirilir. Yatinm indirimi istisnasi kapsaminda indirimli kurumlar vergisi 6demesine imkan saglayan devlet tesvikleri TMS 12 “Gelir Vergileri” standardi kapsaminda
degerlendirilerek; hak kazanilan vergi avantaji tutari Uzerinden, gelecekte vergiye tabi kar elde etmek suretiyle bu avantajdan yararlanmanin kuvvetle muhtemel olmasi sartiyla, ertelenmis vergi
varligi muhasebelestiriimektedir. Sirket cari yilda tekstil ve kimya modernizasyon kapsaminda tesvik belgesi kullanmis olup, bu kapsamda indirimli kurumlar vergisi, gimruk vergisi ve KDV
muafiyetlerinden faydalanmistir.

2.4 Onemli Muhasebe Tahmin ve Varsayimlari

Konsolide finansal tablolarin TMS'ye gore hazirlanmasinda Grup yonetiminin, raporlanan varlik ve ytkumltltk tutarlarini etkileyecek, bilango tarihi itibari ile olusmasi muhtemel yukumlultik
ve taahhtitleri ve raporlama donemi itibariyla gelir ve gider tutarlarini belirleyen varsayimlar ve tahminler yapmasi gerekmektedir. Bu tahmin ve varsayimlar Grup yonetiminin mevcut olaylar
ve islemlere iligkin en iyi bilgilerine dayanmasina ragmen fiili sonuclar ile farklilik gosterebilir. Tahminler diizenli olarak gézden gegirilmekte, gerekli diizeltmeler yapilmakta ve gerceklestikleri
donem gelir tablosunda yansitilmaktadirlar.

Gelecek finansal doneminde, varlik ve yikidmldluklerin kayith degerinde diizeltmelere neden olma riski olan tahmin ve varsayimlar asagida belirtilmistir:
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(Tutarlar aksi belirtiimedikge bin Tirk Lirasi (“TL) cinsinden ifade edilmistir.)

NOT 2 - FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA iLISKIN ESASLAR (Devami)

2.4 Onemli Muhasebe Tahmin ve Varsayimlari (Devami)

(Tutarlar aksi belirtimedikge bin Turk Lirasi (“TL") cinsinden ifade edilmistir.)

NOT 3 - FINANSAL BILGILERIN BOLUMLERE GORE RAPORLANMASI
Grup'un faaliyet boltmleri bilgileri asagidaki gibidir:

1 Ocak - 31 Aralik 2022

s a) Karsiliklar S
o o
§ Not 2.3'te belirtilen muhasebe politikasi geregdince, karsiliklar, Grup'un gegmis olaylar sonucunda, elinde bulundurdugu yasal ya da yaptirici bir yikdmldligin meveut bulunmasi ve bu Elyaflar Enerji Diger Toplam §
g %/NE?T;)J.MQU yerine getirmek amaciyla gelecege yonelik bir kaynak ¢ikisinin muhtemel oldugu, ayrica 6denecek miktarin gtvenilir bir sekilde tahmin edilebildigi durumlarda ayriimaktadir Toplam bolim gelirleri © 15440863 1750504 260,787 17 454944 “’_;
© (]
© o o N ®
o Stipheli alacak karsiliklari, Grup yonetiminin bilanco tarihi itibariyle varolan ancak cari ekonomik kosullar cergevesinde tahsil edilememe riski olan alacaklara ait gelecekteki zararlari Grup digi misterilerden gelirler 15.440.863 1.752.594 260.787 17.454.244 =
= karsllayacagina inandidi tutarlar yansitmaktadir. Dava konusu edilmis olan alacaklara iliskin olarak Grup yonetimi hukuk mtsavirlerinin goruslerini de dederlendirmektedir. Alacaklarin deger o e e =
£ dustkltgune ugrayip ugramadigi degerlendirilirken iligkili kurulus ve anahtar musteriler disinda kalan borclularin gegmis performanslari piyasadaki kredibiliteleri ve bilango tarihinden finansal Diizeltilmig FVAOK 3.649.247 470.224 43.886 4.163.357 £
w tablolarin onaylanma tarihine kadar olan performanslari ile yeniden gortsulen kosullar da dikkate alinmaktadir. Ayrica karsilik tutari belirlenirken bilango tarihi itibariyle elde bulunan teminatlarin Dagitimayan kurum giderleri _ _ _ (223.234) w
N disinda yine finansal tablolarin onaylanma tarihine kadar gegen sire zarfinda edinilen teminatlar da géz 6niinde bulundurulmaktadir. ‘ N
S FVAOK - - - 3.940.123 S
Stok deg@er dustkltgu ile ilgili olarak stoklar fiziksel olarak incelenmekte, teknik personelin gortsleri dogrultusunda kullanilabilirligi belirlenmekte ve kullanilamayacak oldugu tahmin edilen T
44 kalemler icin karsilik ayriimaktadir. Stoklarin net gergeklesebilir dederinin belirlenmesinde de liste satis fiyatlar kullaniimakta ve katlanilacak satis giderlerine iliskin tahminler yapiimaktadir. Bu Amortisman ve itfa paylari (166.457) (17.633) (33.430) (217.520) 5
galismalar sonucunda net gerceklesebilir degeri maliyet degerinin altinda olan stoklar igin karsilik ayriimaktadir.

173 Esas faaliyetlerden diger gelirler, net - - - (161.704) vr
< b) Mad(di varliklar ve maddi olmayan varliklar faydali 6midirleri <
> ‘ o - B ) ) o o ) L ) o Yatinm faaliyetlerinden gelirler - - - 58.916 =
= Not 2.3'te belirtilen muhasebe politikasi geredince, maddi ve maddi olmayan varliklar elde etme maliyetinden birikmis amortisman ve varsa deger disikligu dustldikten sonraki net deg@eri ile ) =
%] gosterilmektedir. Amortisman, maddi varliklarin faydali dmtirleri baz alinarak dogrusal amortisman yontemi kullanilarak ayrilmaktadir. Faydali 6mdrler yonetimin en iyi tahminlerine dayanir, her Ozkaynak yontemiyle dederlenen yatirimlarin zararindan paylar (72.414) - - (72.414) 0
S bilango tarihinde gozden gegirilir ve gerekirse dizeltme yapilrr. S
é Finansman giderleri, net - - - (724.755) E
> ¢) Ertelenmig vergi varlik ve yiikiimliiliikleri ~
< Vergi 6ncesi kar 2.822.646 =
< Ertelenmis vergi varliklar ve yukumlultkleri, varliklarin ve ytktmltltklerin defter degerleri ve matrahlari arasindaki gegici farkliliklar igin buyuk ol¢tide kullaniimakta olan vergi oranlart kullanilarak <
pH kayda alinmistir. Mevcut kanita dayanarak, ertelenmis vergi varliklarinin tamaminin veya bir kisminin nakde donusturdlebilecek veya donusturtlemeyecek olmasinin muhtemel oldugu P
< degerlendiriimistir. Dikkate alinan ana etkenler arasinda gelecek donem gelirleri potansiyeli, onceki yillardan biriken zararlar, gerek olmasi halinde uygulamaya sokulacak olan vergi planlama <

stratejileri, Grup’un yatinm tesvik belgeleri kapsaminda yapilan harcamalarinin tamaminin tesvik belgesi kapanis vizesinde kabul edilecegi varsayimi ve ertelenmis vergi varligini nakde
donustirmek icin kullanilabilecek gelirin niteligi yer almaktadir.

© Grup'un Enerji ve Diger bolimlerine ait gelirler yurtici satislardan olusmakta, yurtdisi satis geliri sadece Elyaflar bolimunde yer almaktadir.

) Diizeltilmis Faiz, Vergi, Amortisman Oncesi Kar, TFRS'de tanimlanan bir finansal performans 6lciisi degildir ve diger sirketler tarafindan tanimlanan benzer gostergeler ile karsilastiriabilir

olmayabilir.

(931 Aralik 2022 tarihi itibariyla dagrtiimayan kurum giderleri genel yonetim giderlerinin bolimlere dagitilmayan kisimindan olugmaktadir.
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NOT 3 - FINANSAL BiLGILERIN BOLUMLERE GORE RAPORLANMASI (Devami) NOT 3 - FINANSAL BILGILERIN BOLUMLERE GORE RAPORLANMASI (Devami)
Grup'un faaliyet boltimleri bilgileri asagidaki gibidir:
1 Ocak - 31 Aralik 2022 1 Ocak - 31 Aralik 2022

Elyaflar Enerji Dagitilmayan Toplam Elyaflar Enerji Diger Toplam

Maddi ve maddi olmayan duran varlik alimlari 648.024 99.518 232.646 980.188 Toplam bolim gelirleri 7.894.453 411.185 42.519 8.348.157
Grup disi miisterilerden gelirler 7.894.453 411.185 42.519 8.348.157

31 Aralik 2022
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Toplam bolim varliklari 5.698.632 851.724 - 6.550.356 Diizeltilmis FVAOK 1.720.781 84.161 7.935 1.812.877
Ozkaynak yontemiyle degerlenen yatinmlar 1.000.349 - - 1.000.349 Dagitiimayan kurum giderleri® - - - (111.336)

46 Dagitilmayan kurum varliklari - - 3.866.429 3.866.429 7
o> FVAOK - - - 1.701.541 o
= =
> Toplam varliklar 6.698.981 851.724 3.866.429 11.417.134 Amortisman ve itfa paylari (105.567) (15.824) (17.722) (139.113) >
c =
<(D(: Toplam boltim yukdmlultkleri 4.532.081 25.059 - 4.557.140 Esas faaliyetlerden diger gelirler, net - - - (315.810) %
> >
é Dagitiimayan kurum ytkdmlaltkleri - - 1.119.656 1.119.656 Yatinm faaliyetlerinden gelirler - - - 41.185 E
X . x
= Ozkaynak yontemiyle degerlenen yatirnmlarin zararindan paylar 44863 - - 44863 =
< <
i Toplam yiikiimliiliikler 4.532.081 25.059 1.119.656 5.676.796 Finansman giderleri, net - - - (200.828) o
< <

Vergi oncesi kar 1.131.838

¢ 31 Aralik 2021 tarihi itibariyla dagitimayan kurum giderleri genel yonetim giderlerinin bolimlere dagrtilmayan kisimindan olusmaktadir.
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(Tutarlar aksi belirtimedikge bin Turk Lirasi (“TL") cinsinden ifade edilmistir.)

NOT 3 - FINANSAL BILGILERIN BOLUMLERE GORE RAPORLANMASI (Devami) NOT 3 - FINANSAL BiLGILERIN BOLUMLERE GORE RAPORLANMASI (Devami)

Grup'un faaliyet bolimleri bilgileri asagidaki gibidir: Boliim varliklar

- 1 Ocak - 31 Aralik 2021 Raporlanabilir bolum varliklari ile toplam varliklar arasindaki mutabakat asagidaki gibidir: S
o 5
g Elyaflar Enerji Dagitiimayan Toplam 31 Aralik 2022 31 Aralik 2021 g
% Maddi ve maddi olmayan duran varlik alimlari 573.025 27.729 960 601.714 Raporlanabilir bslim varliklar 7550705 5.850.035 %
© (0}
@ Nakit ve nakit benzerleri 1577.515 2.835.689 @
i 31 Aralik 2021 Finansal varliklar 144.906 - =
E Tiirev araclar 28.292 8.848 E
N Toplam boltim varliklari 4.581.710 490.144 - 5.071.854 Kullanim haklari varliklari 4876 6.329 N
Q - . : . Diger varliklar 375.522 328.005 o
& Ozkaynak yontemiyle de@erlenen yatinmlar 778.181 - - 778.181 Cari donem vergisiyle ilgili varliklar 101.485 3.447 ~
48 Da(jltllmayan kurum varliklari _ B 3.593.015 3.593.015 Maddi veAmadd! olmavyan duran varliklar 636.535 218.617 9

Ertelenmis vergi varligi 997.298 192.080
28 o
< Toplam varliklar 11.417.134 9.443.050 <
= Toplam varliklar 5.359.891 490.144 3.593.015 9.443.050 =
c =
3 Toplam bolim yukumlultkleri 4.380.880 10.048 - 4.390.928 %
S Boliim yiikiimliiliikleri S
£ Dagitiimayan kurum yikimliltkleri i . 2.217.843 2.217.843 £
~ Raporlanabilir bolim ydkidmldlukleri ile toplam yukimlilikler arasindaki mutabakat asagidaki gibidir: ~
< 31 Aralik 2022 31 Aralik 2021 =
i Toplam yiikiimliiliikler 4.380.880 10.048 2.217.843 6.608.771 =
x 4
< Raporlanabilir b6liim yiikiimliiliikleri 4.557.140 4.390.928 <

Finansal borglar 984.467 2125952

Kiralama islemlerinden borglar 5.466 7.135

Diger borglar 6.380 28.752

Diger kisa vadeli karsiliklar 114 105

Calisanlara saglanan fayda ile ilgili karsiliklar 104.369 50.023

Calisanlara saglanan fayda ile ilgili borclar 18.860 5.876

Toplam yiikiimliiliikler 5.676.796 6.608.771
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(Tutarlar aksi belirtimedikge bin Turk Lirasi (“TL") cinsinden ifade edilmistir.)

NOT 4 - NAKIT VE NAKIT BENZERLERI

Grup'un nakit ve nakit benzeri dederlerinin detayi asagidaki gibidir:

31 Aralik 2022 31 Aralik 2021
Kasa 488 216
Banka
Vadesiz TL mevduat 586 1.953
Vadesiz doviz mevduat 400 21.824
Vadeli TL mevduat 673.108 409.519
Vadeli doviz mevduat 902.933 2402177
Toplam 1.577.515 2.835.689

Vadeli mevduatlar tg aydan kisa vadeye sahip olup yillik agirlikli faiz orani TL mevduatlar igin %20,47 (31 Aralik 2021: %20), ABD Dolar mevduatlar igin %2,33 (31 Aralik 2021: %0,95) ve Avro
mevduatlar igin %0,94't0r (31 Aralik 2021: %0,23).

Yillar itibariyla konsolide nakit akis tablosunda yer alan nakit ve nakit benzeri deGerler asagidaki gibidir:

31 Aralik 2022 31 Aralik 2021 31 Aralik 2020
Hazir degerler 1.577.515 2.835.689 906.204
Eksi: Faiz tahakkuklari (1.088) (330) (1.214)

Nakit ve nakit benzeri degerler 1.576.427 2.835.359 904.990

Aksa Akrilik Kimya Sanayii A.S.
31 ARALIK 2022 TARIHINDE SONA EREN YILA AIT
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(Tutarlar aksi belirtimedikge bin Turk Lirasi (“TL") cinsinden ifade edilmistir.)

NOT 5 - FINANSAL YATIRIMLAR

31 Aralik 2022 31 Aralik 2021
Kur korumalr mevduat 144.026 -
Finansal yatinmlar - donen varliklar 144.026 -
Yatinm fonlari ¢ 880 -
Finansal yatinmlar - duran varliklar 880 -

¢ Kur Korumali TL Vadeli Mevduat Hesabi, TL cinsinden déviz kurunun vade sonunda faiz oranindan daha fazla artmasi durumunda kur farki korumasi sunan bir mevduat Griintiddr. Kur
korumall mevduat hesaplari gergede uygun degeri kar veya zararda muhasebelestirilen finansal varliklar olarak muhasebelestirilmistir. Kur korumali mevduatin nominal tutar 129.237 TL olup,
vade tarihi Ocak ve Subat 2023'tUr. Gergege uygun degerindeki degisikliklerden kaynakli 14.789 TL kar, “Yatinm Faaliyetlerinden Gelirler” altinda muhasebelestirilmistir.

) Yatinm fonlari vadesi bir (1) yildan uzun finansal yatinmlar olup gergede uygun degeri ile muhasebelestirilmektedir.

NOT 6 - 0ZKAYNAK YONTEMIYLE DEGERLENEN YATIRIMLAR

31 Aralik 2022 31 Aralik 2021

DowAksa Holdings 1.000.349 778.181
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31 ARALIK 2022 TARIHINDE SONA EREN YILA AIT 31 ARALIK 2022 TARIHINDE SONA EREN YILA AIT

(Tutarlar aksi belirtiimedikge bin Tirk Lirasi (“TL) cinsinden ifade edilmistir.) (Tutarlar aksi belirtiimedikge bin Tirk Lirasi (“TL") cinsinden ifade edilmistir.)

NOT 6 - 0ZKAYNAK YONTEMIYLE DEGERLENEN YATIRIMLAR (Devami) NOT 7 - FINANSAL BORGLANMALAR

DowAksa Holdings'in finansal tablolariyla ilgili 6zet bilgiler asagidaki gibidir: Grup'un finansal borglarinin detayr asagidaki gibidir:
. 31 Aralik 2022 31 Aralik 2021 31 Aralik 2022 31 Aralik 2021 )
o 5
Q. Q
& Dénen varliklar 2262494 1.200.810 @
g Duran varliklar 5377519 2957 092 Kisa vadeli banka kredileri 984.467 2.125.952 g
© ©
i Uzun vadeli kredilerin anapara taksitleri 371.702 227.640 i
[ (]
§’ Toplam Varliklar 7.640.013 4.157.902 Kiralama islemlerinden borclar 15.363 10.692 §’
[ (=
~ Kisa vadeli yikimltlikler 2.401.049 811216 ~
& l_J_ZU” vadeli yukmlaldkler 3.238.266 1790324 Toplam kisa vadeli finansal bor¢lanmalar 1.371.532 2.364.284 &

Ozkaynaklar 2.000.698 1.556.362

52 3

ur Toplam Kaynaklar 7.640.013 4.157.902 Uzun vadeli banka kredileri 1.004.423 565.315 v
< <
> Kiralama islemlerinden borglar 50.775 45297 >
(cncu Grup'un %50 hissesine karsilik gelen 6zkaynak tutari 1.000.349 778.181 §
®© ®©
> >
E 2022 2021 Toplam uzun vadeli finansal bor¢lanmalar 1.055.198 610.612 E
= Hasllat 2.627.062 981.357 =
< Net (zarar) / kar (144.828) 89.726 2
i Toplam finansal borglanmalar 2.426.730 2.974.896 o
x 4
< <

Grup'un %50 hissesine karsilik gelen net (zarar) / kar (72.414) 44.863

Ozkaynak yontemiyle degerlenen yatinmlarin donem ici hareketleri asagidaki gibidir:

2022 2021
1 Ocak 778.181 388.529
Grup'un %50 hissesine karsilik gelen net (zarar) / kar (72.414) 44863
Yabanci para gevrim farklari 300.981 338.535
AktUeryal kazang (6.399) 6.254

31 Aralik 1.000.349 778.181
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31 ARALIK 2022 TARIHINDE SONA EREN YILA AIT 31 ARALIK 2022 TARIHINDE SONA EREN YILA AIT

KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI NOTLAR KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI NOTLAR
(Tutarlar aksi belirtiimedikge bin Tirk Lirasi (“TL) cinsinden ifade edilmistir.) (Tutarlar aksi belirtiimedikge bin Tirk Lirasi (“TL") cinsinden ifade edilmistir.)
NOT 7 - FINANSAL BORCLANMALAR (Devami) NOT 7 - FINANSAL BORCLANMALAR (Devami)
31 Aralik 2022 31 Aralik 2021
31 Aralik 2022 31 Aralik 2021 Makul deger Kayith deger Makul deger Kayith deger
Yillik agirhkh Yillik agirhkh
ortalama etkin ortalama etkin )
faiz orani (%) T faiz orani (%) TL ABD Dolarr krediler @ 254.001 268.032 326.491 318.442
Avro krediler 744.086 736.391 260.715 246.873

. I . N A . .
a) Kisa vadeli borclanmalar: Riskten korunma amaciyla tirev enstrimanlar kullanilan krediler swap faiz oranlar dikkate alinarak hesaplanmistir.

=} ]
= =
o o
Q Q
© 5]
14 14
= =
3] [3)
= =
] ]
© ©
(N [
] [
i S
= =
Q Q
b b
= c
w w
N N
N N
=] =]
N N

ABD Dolari krediler 9,40 502.892 1,85 2.132.640

TL krediler 2100 280,381 } } Grup'un finansal borglanmalarinin s6zlesme stirelerine gore dagilimi asagida belirtilmistir:

Avro krediler 7,00 202.760 - - 31 Aralik 2022 31 Aralik 2021
Pesin 6denmis faiz (1.566) (6.688)

54 Toplam kisa vadeli finansal borglanmalar 984.467 2.125.952 3aydan kisa 476.702 397.317 5
@ 3-12 ay arasl 894.830 1.966.967 o
s b) Uzun vadeli borglanmalar: 1-2 yiliginde 6denecekler 379.843 236.381 <
> . >
@® .. L. ©
((DC“ Avro krediler 3,60 192.239 31-] 5 00.384 2-3 yll |Q|nde odenecekler 625.922 236.170 53
o ABD Dolari krediler 348 179.463 338 128.256 3-4 yilicinde Sdenecekler 34.539 122.658 g
é Kiralama islemlerinden borclar 15.363 10.692 4 yil ve sonraki yillarda 6denecekler 14.894 15.403 E
% Toplam uzun vadeli bor¢lanmalarin kisa vadeli kismi 387.065 238.332 2.426.730 2.974.896 ‘;ﬁ
i Toplam kisa vadeli finansal borglanmalar 1.371.532 2.364.284 ﬁ
% Finansal borglanmalarin 2022 ve 2021 yillarina iliskin hareketi asagidaki gibidir: %

¢) Uzun vadeli borglanmalar: 2022 2021
Avro krediler 4,86 736.391 315 246.873
ABD Dolar krediler 348 268,032 3,38 318.442 10cak 2.974.896 1.900.097
Kiralama islemlerinden borglar 50.775 45.297 Alinan yeni finansal borglar 2.990.927 556.551
Anapara 6demeleri (3.934.894) (722.554)
Toplam uzun vadeli finansal bor¢lanmalar 1.055.198 610.612 ) . ) o
Kiralama sozlesmeleri kaynakli degdisim 7.589 7.564
Faiz tahakkuku degisimi 47937 (3.209)
31 Aralik 2022 ve 2021 tarihleri itibari ile Grup'un uzun vadeli doviz borglanmalarina iliskin olan akitlerinde ihlal bulunmamaktadir. Kur farki degisimi 340.275 1.236.447

31 Aralik 2.426.730 2.974.896
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31 ARALIK 2022 TARIHINDE SONA EREN YILA AIT
KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI NOTLAR

(Tutarlar aksi belirtimedikge bin Turk Lirasi (“TL") cinsinden ifade edilmistir.)

Aksa Akrilik Kimya Sanayii A.S.
31 ARALIK 2022 TARIHINDE SONA EREN YILA AIT
KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI NOTLAR

(Tutarlar aksi belirtimedikge bin Turk Lirasi (“TL") cinsinden ifade edilmistir.)

NOT 8 - TICARiI ALACAK VE BORGLAR

Grup'un ticari alacak ve borglarinin detay asagidaki gibidir:

NOT 7 - FINANSAL BORGLANMALAR (Devami)

Kiralama igleminden borglarin 31 Aralik 2022 ve 2021 tarihlerinde sona eren hesap donemlerine iligkin hareketi agsagidaki gibidir:

2 a) Kisa vadeli ticari alacaklar: >
o o
= 31 Aralik 2022 Saha kiralamalari Binalar Tasitlar Toplam o
14 31 Aralik 2022 31 Aralik 2021 14
© ©
> >
‘T T
i 1 Ocak 2022 itibariyla acilis bakiyesi 12.397 1.104 42.488 55.989 . L
o Ticari alacaklar 642.895 504.499 o
o ilaveler 2.483 1.624 3.482 7.589 ) ) 2
= Alacak senetleri ve vadeli cekler 178.236 231.687 =
~ Faiz giderleri 3942 306 1.447 5.695 ~
N N
.. (=]
& Odemeler (3.949) (1.592) (7.846) (13.387) o 5 N
Eksi: Stpheli ticari alacaklar karsihigi (32.760) (47.880)
56 Yabanci para hareketleri - - 10.252 10.252 ) ) B 7
Eksi: Vadeli satislardan kaynaklanan ertelenen finansman geliri (8.355) (1.396)
(73 31 Aralik 2022 itibariyla kapanig bakiyesi 14.873 1.442 49.823 66.138 v
:; Toplam kisa vadeli ticari alacaklar, net 780.016 686.910 :;
© ®
c =
3 31 Aralik 2021 Saha kiralamalar Binalar Tagitlar Toplam b) Uzun vadeli ticari alacaklar: &
< <
g 1 0cak 2021 itibanyla agilis bakiyesi 11.058 1241 29.684 41983 Uzun vadeliticari alacaklar /2668 166.225 £
< 4 4 <
o ilaveler 1349 157 6.065 7564 Alacak senetleri ve vadeli cekler 137.526 57.952 s
x 4
= Faiz giderler 3291 316 1567 5174 - - =
) Eksi: Vadeli satislardan kaynaklanan ertelenen finansman geliri (16.772) (829)
Odemeler (3.294) (610) (12.935) (16.839) -
Eksi: Stpheli ticari alacaklar karsilig (110.076) (82.387)
Yabanci para hareketleri - 18.107 18.107
31 Aralik 2021 itibaryla kapanis bakiyesi 12.397 1.104 42.488 55.989 Toplam uzun vadeli ticari alacaklar, net 83.346 141.461

31 Aralik 2022 tarihi itibariyla TL ve yabanci para cinsinden kisa vadeli ticari alacaklar ortalama altmis (60) gin (31 Aralik 2021: altmis (60) glin) vadeye sahiptir ve yillik ortalama %5,1

(31 Aralik 2021: %1,3) orani kullanilarak finansman geliri hesaplanmaktadir.
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Aksa Akrilik Kimya Sanayii A.S.
31 ARALIK 2022 TARIHINDE SONA EREN YILA AIT
KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI NOTLAR

(Tutarlar aksi belirtimedikge bin Turk Lirasi (“TL") cinsinden ifade edilmistir.)

NOT 8 - TICARI ALACAK VE BORGLAR (Devami)

Stpheli ticari alacaklara ayrilan karsiligin 31 Aralik 2022 ve 2021 tarihlerinde sona eren donemler igindeki hareketleri asagidaki gibidir:

2022 2021
1 Ocak 130.267 96.259
Donem icinde tahsil/iptal edilen karsiliklar (1.517) (36)
Doénem icinde ayrilan karsiliklar (Not 23) 14.080 34.044
31 Aralik 142.836 130.267
Ticari alacaklardaki risklerin niteligi ve dizeyine iligkin agiklamalar Not 29 Kredi Riski bolumtinde verilmistir.
¢) Kisa vadeli ticari borglar:
31 Aralk 2022 31 Aralik 2021
Saticilar 2.512.284 3.071.418
Eksi: Vadeli aliglardan kaynaklanan ertelenen finansman gideri (10.239) (2.476)
Toplam 2.502.045 3.068.942

31 Aralik 2022 tarihi itibariyla TL ve yabanci para cinsinden ticari borglar ortalama tg (3) ay (31 Aralik 2021: (g (3) ay) vadeye sahiptir ve ABD Dolari bazinda yillik ortalama %4,4 (31 Aralik 2021:

%1,3) faiz orani kullanilarak finansman gideri hesaplanmaktadir.

Aksa Akrilik Kimya Sanayii A.S.

31 ARALIK 2022 TARIHINDE SONA EREN YILA AIT

KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI NOTLAR

(Tutarlar aksi belirtimedikge bin Turk Lirasi (“TL") cinsinden ifade edilmistir.)

NOT 9 - DIGER ALACAKLAR VE BORGLAR

Grup'un diger alacak ve borglarinin detayr agagdidaki gibidir:

a) Diger kisa vadeli alacaklar:

31 Aralik 2022

31 Aralik 2021

Verilen depozito ve teminatlar

291

1.013

b) Diger kisa vadeli borglar:

31 Aralik 2022

31 Aralik 2021

Odenecek vergi, resim ve harclar 6.380 27.263
Diger 1.489
Toplam 6.380 28.752

2022 Entegre Faaliyet Raporu
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Aksa Akrilik Kimya Sanayii A.S.
31 ARALIK 2022 TARIHINDE SONA EREN YILA AIT
KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI NOTLAR

(Tutarlar aksi belirtiimedikge bin Tirk Lirasi (“TL) cinsinden ifade edilmistir.)

NOT 10 - STOKLAR

31 Aralik 2022

31 Aralik 2021

ilk madde ve malzeme 722.360 480.957
Yar mamuller 96.857 106.146
Mamuller 525.880 397.052
Yoldaki mallar 784.033 522.816
Diger stoklar ve yedek pargalar 82.284 55.489
Eksi: Stok deder dusukluga (8.380) (3.413)
Toplam 2.203.034 1.559.041
Stok deger diisUkltgu karsiligr ilk madde malzeme, yedek pargalar ve mamuller ile iliskilidir.
Grup 31 Aralik 2022 ve 2021 tarihlerinde sona eren yillara ait stok deder diisukIUgu karsiligi tutarindaki hareketleri satilan mamul maliyetine dahil etmistir.
Grup'un 31 Aralik 2022 ve 2021 tarihleri itibariyla stoklarinin tamami tzerinde sigortasi bulunmaktadir.
Cari donem icerisinde satilan mamullere ait ilk madde ve malzeme maliyeti Not 22'de gosterilmistir.
Stok de@er dusuklugu karsiiginin 31 Aralik 2022 ve 2021 tarihlerinde sona eren donemler igindeki hareketleri agsagidaki gibidir:

2022 2021
1 Ocak 3.413 3.191
Donem icinde ayrilan/(iptal edilen) karsilik, net 4.967 222
31 Aralik 8.380 3.413

Aksa Akrilik Kimya Sanayii A.S.
31 ARALIK 2022 TARIHINDE SONA EREN YILA AIT
KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI NOTLAR

(Tutarlar aksi belirtimedikge bin Turk Lirasi (“TL") cinsinden ifade edilmistir.)

NOT 11 - YATIRIM AMAGLI GAYRIMENKULLER

1 Ocak . 31 Aralik
2022 llaveler Cikiglar Transfer(*) 2022
Maliyet
Bagimsiz boltimler 2.967 - - - 2.967
Arsa ve binalar 16.629 - - (16.629) -
19.596 - - (16.629) 2.967
Birikmis Amortisman
Bagimsiz boltmler 2.106 71 - - 2177
Arsa ve binalar 2.634 416 - (3.050) -
4.740 487 - (3.050) 2177
Net defter degeri 14.856 790
1 Ocak ) 31 Aralik
2021 llaveler Cikiglar Transfer 2021
Maliyet
Arsa ve binalar 47.509 - - (30.880) 16.629
Bagimsiz bolimler 3.091 - (124) - 2967
50.600 - (124) (30.880) 19.596
Birikmis Amortisman
Arsa ve binalar 6.335 1.188 - (4.889) 2.634
Bagimsiz bolumler 2.155 72 (127) - 2.106
8.490 1.260 (121) (4.889) 4.740
Net defter degeri 42.110 14.856

O Transferler kiralik durumda olan bazi gayrimenkullerin Sirket tarafindan kullaniimaya baglanmasindan kaynakli olarak maddi duran varliklara siniflanmasi ile ilgilidir.

Yatinm amagl gayrimenkullere ait amortisman giderleri genel yonetim gideri altinda siniflanmistir.

2022 Entegre Faaliyet Raporu
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Aksa Akrilik Kimya Sanayii A.S. Aksa Akrilik Kimya Sanayii A.S.

31 ARALIK 2022 TARIHINDE SONA EREN YILA AIT 31 ARALIK 2022 TARIHINDE SONA EREN YILA AIT

(Tutarlar aksi belirtiimedikge bin Tirk Lirasi (“TL) cinsinden ifade edilmistir.) (Tutarlar aksi belirtiimedikge bin Tirk Lirasi (“TL") cinsinden ifade edilmistir.)

NOT 11 - YATIRIM AMAGLI GAYRIMENKULLER (Devami) NOT 12 - KULLANIM HAKKI VARLIKLARI (Devami)

Arsa ve binalar
s Yalova li, Giftlikkdy ilcesi Denizcali KSyu, Taskdprii Mevkii, Yalkim OSB Yalova-izmit Karayolu izeri 151 ada, 6 ve 7 nolu parselde kayitl arsa ve binalardan ve olusmakta olan yatirim amagli 31 Aralik 2021 Saha kiralamalan Binalar Tagitlar Toplam _
5 gayrimenkuller Sirket tarafindan kullanilmaya baslandigi igin maddi duran varliklar altina siniflanmistir. Mali 5
g aliyet g
% 1 Ocak 2021 itibariyla acilis bakiyesi 11.064 1.692 31.568 44.324 %
% Bagimsiz Boliimler llaveler - - 6.065 6.065 %‘
o e - - Kiralama kosullarinda yapilan degisiklikler 1.341 157 - 1.498 L
o Sirket'in GUmUssuyu'nda yer alan ofis vasfindaki bagimsiz bolimlerden olusmaktadir. o
g Cikislar - - (3.704) (3.704) g
5 31 Aralik 2022 tarihine gore hazirlanmis ekspertiz raporuna gére 70.520 TL (31 Aralik 2021: 28.215 TL) rayig bedele sahip olup aylik 208 TL (31 Aralik 2021: 113 TL) kira geliri elde edilmektedir. 5
~ 12.405 1.849 33.929 48.183 ~
§ Yatinm amagli gayrimenkullere ait kira gelirleri Yatinm Faaliyetlerinden Gelirler kalemi altinda gosterilmis olup 31 Aralik 2022 tarihi itibariyla 6.478 TL (31 Aralik 2021: 5.457 TL) tutarindadir. Birikmig Amortisman §

62 1 Ocak 2021 itibariyla agilis bakiyesi 523 628 6.932 8.083 3
NOT 12 - KULLANIM HAKKI VARLIKLARI Dénem gideri 316 394 6.444 7.154
3 Cikiglar - - (2.850) (2.850) @
§ 31 Aralik 2022 ve 2021 tarihlerinde sona eren yillar itibari ile kullanim hakki varliklarinin hareket tablosu asagidaki gibidir: 839 1.022 10.526 12.387 §
? 3
®© ®©
g 31 Aralik 2022 Saha kiralamalari Binalar Tasitlar Toplam Net defter degeri 11.566 827 23.403 35.796 g
= Maliyet =
i~ . . . ~
i 1 Ocak 2022 tibariyla acilis bakiyesi 12,405 1.849 33929 48183 Cari donem amortisman giderlerinin 6.733 TU'si (31 Aralik 2021: 6.761 TL) satilan malin maliyetine, 329 Tl'si (31 Aralik 2021: 373 TL) genel yonetim giderlerine, 23 TUsi (31 Aralik 2021: 20 TL) ﬁ
12 llaveler - 1618 3.301 4919 pazarlama, satis ve dagitim giderlerine dahil edilmistir. &
< Kiralama kosullarinda yapilan degisiklikler 2483 6 181 2.670 <
Cikislar - (1.753) (833) (2.586)
14.888 1.720 36.578 53.186
Birikmisg Amortisman
1 Ocak 2022 itibariyla agilis bakiyesi 839 1.022 10.526 12.387
Donem gideri 384 352 6.349 7.085
Cikislar - (1.103) (833) (1.936)
1.223 271 16.042 17.536

Net defter degeri 13.665 1.449 20.536 35.650
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31 ARALIK 2022 TARIHINDE SONA EREN YILA AIT 31 ARALIK 2022 TARIHINDE SONA EREN YILA AIT

KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA ILISKIN AGIKLAYICI NOTLAR KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA ILISKIN AGIKLAYICI NOTLAR
NOT 13 - MADDi DURAN VARLIKLAR NOT 13 - MADDi DURAN VARLIKLAR (Devami)
) Yabanci para Bagh ortakhk ) Yabanci para
1 Ocak 2022 llaveler Cikiglar Transferler cevrim farki cikigi 31 Aralik 2022 1 Ocak 2021 llaveler Cikiglar Transferler © gevrim farki 31 Aralik 2021
2 Maliyet Maliyet 2
§ Arsa ve araziler 106.459 11.101 - - (406) (8.371) 113.783 Arsa ve araziler 105.172 948 (1.361) - 1.700 106.459 §
_‘a_; Yeralti ve yer Ustl dizenlemeleri 164.134 32.658 - 19.175 - - 215.967 Yeralti ve yer Ustl dizenlemeleri 161.248 - - 2.886 - 164.134 ‘a_;
§ Binalar 398.957 9.648 (2.947) 109.364 (1.418) (11.779) 501.825 Binalar 259.558 3.238 - 130.222 5.939 398.957 E
o Makine, tesis ve cihazlar 2495217 4.207 (2.079) 695.780 (2.682) (22.277) 3.168.166 Makine, tesis ve cihazlar 1.814.826 11.235 (1.801) 658.283 12.674 2495217 (S
é’ Motorlu tasttlar 3433 27 - 620 (173) (1.434) 2473 Motorlu tasitlar 2227 24 (518) 770 930 3433 E’
§ Demirbaglar 92.935 5.591 (237) 26.220 (104) (854) 123.557 Demirbaslar 84.859 2.923 (167) 4.876 444 92.935 E
S Yapilmakta olan yatinmlar 126.753 891.176 - (838.837) - - 179.092 Yapilmakta olan yatirimlar 325.762 571.832 - (770.841) - 126.753 N
64 3.387.888 954.408 (5.263) 12.322 (4.783) (39.715) 4.304.857 2.753.652 590.200 (3.847) 26.196 21.687 3.387.888 S
o o
% Birikmig amortisman Birikmis amortisman %
g Yeralti ve yer Ustu duzenlemeleri 71.658 7.539 - - - - 79.197 Yeralti ve yer Usti diizenlemeleri 64.619 7.039 - - - 71.658 5
o Binalar 91.864 10.353 (318) 3.050 (893) (7.316) 96.740 Binalar 76.460 7192 . 4.889 3323 91.864 o
E Makine, tesis ve cihazlar 1.093.001 177.148 (2.079) - (2.260) (18.550) 1.247.260 Makine, tesis ve cihazlar 081987 105.197 (1.447) (2.266) 9524 1.093.001 E
e Motorlu tasttiar 1914 348 - - (150) (1.209) 903 Motorlu tasitlar 1338 320 (343) : 509 1914 o
é Demirbaslar 58.917 7.512 (227) - (98) (803) 65.301 Demirbaslar 52.512 6.158 (147) - 394 58.917 E
< 1.317.354 202.900 (2.624) 3.050 (3.401) (27.878) 1.489.401 1.176.916 125.906 (1.931) 2.623 13.840 1.317.354 <
Net defter degeri 2.070.534 2.815.456 Net defter degeri 1.576.736 2.070.534
©13.579 TL net defter degeri tutarindaki transferler ise yatinm amagli gayrimenkullerden maddi duran varliklara siniflanan arsa ve binalarla, 4.307 TLsi ise aktiflestirilen maddi olmayan duran (2,141 TL net defter degeri tutarindaki transferler satis amagli duran varliklara siniflanan ekipmanlar ile, 25.990 TL net defter degeri tutarindaki transferler ise yatiim amagli gayrimenkullerden
varliklarla iligkilidir. maddi duran varliklara siniflanan arsa ve binalara, 277 TUsi ise maddi olmayan duran varliklarla iliskilidir.
1 Ocak - 31 Aralik 2022 déneminde kullanilan yatirim kredileri ile olusan kur farki giderleri ve faiz maliyeti sonucunda 1.967 TL aktiflestirilen net finansman maliyeti bulunmaktadir. 31 Aralik 2022 itibari ile 1 Ocak - 31 Aralik 2021 déneminde kullanilan yatinm kredileri ile olusan kur farki giderleri ve faiz maliyeti sonucunda 51.048 TL aktiflestirilen net finansman maliyeti bulunmaktadir.

yapilmakta olan yatinmlar ana olarak enerji santrali yatinmlar, pres ve kesim tnite moderniazyon yatinmlari ve yardmcl isletmelere ait yapilmakta olan yatirimlardan kaynaklanmaktadir.
o ) _ o o o = o ) ) . S ) . B Cari donem amortisman giderlerinin 120.837 TLsi satilan malin maliyetine, 481 Tlsi arastirma gelistirme giderlerine, 2.351 TLsi genel yonetim giderlerine, 86 TLsi pazarlama, satis ve dagitim
Cari donem amortisman giderlerinin 194.102 TLsi satilan malin maliyetine, 1.182 TUsi arastirma gelistirme giderlerine, 4.953 TUsi genel yonetim giderlerine, 186 TLsi pazarlama, satis ve dagitim giderlerine, 847 TL'si heniiz tamamlanmamis proje gelistirme maliyetleri amortisman tutar olarak yapilmakta olan yatirimlara ve 1.304 TLsi stoklar tizerine dahil edilmistir.
giderlerine ve 2.477 Tlsi stoklar tizerine dahil edilmistir.
o ) o ) o ) o o ) ) ) ) ) 31 Aralik 2021 tarihi itibaryla maddi duran varliklar Uzerinde teminat, rehin ve ipotek bulunmamaktadir. Grup'un maddi duran varliklarina iliskin raporlama tarihinde gegerli olan sigorta bedeli 8,3 milyar
31 Aralik 2022 tarihi itibartyla maddi duran varliklar tzerinde teminat, rehin ve ipotek bulunmamaktadir. Grup'un maddi duran varliklarina iligkin rapor tarihinde gegerli olan sigorta bedeli 12,0 milyar TLdir. TLdir
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(Tutarlar aksi belirtiimedikge bin Tirk Lirasi (“TL) cinsinden ifade edilmistir.) (Tutarlar aksi belirtiimedikge bin Tirk Lirasi (“TL") cinsinden ifade edilmistir.)
NOT 14 - MADDi OLMAYAN DURAN VARLIKLAR NOT 14 - MADDi OLMAYAN DURAN VARLIKLAR (Devami)
) Yabanci para Bagh ortaklik Cari dénem amortisman giderlerinin 3.362 TL'si (2021: 2.953 TL) satilan malin maliyetine, 4.992 Tlsi (2021: 2.760 TL) arastirma gelistirme giderlerine, 1.114 TUsi (2021: 1.186 TL) genel yonetim
1 Ocak 2022 llaveler Gikiglar Transferler® cevrim fark cikisgi 31 Aralik 2022 giderlerine, 57 TL'si (2021: 45 TL) pazarlama, sati ve dagitim giderlerine dahil edilmistir (2021: 155 TL henliz tamamlanmamis proje gelistirme maliyetleri amortisman tutari olarak yapilmakta
- Mali olan yatinmlara). 5
2 aliyet 2
g Haklar 83314 1.067 a1 - (496) (4.147) 79.733 Serefiye 8
g Geligtirme maliyetleri 69.101 25.892 . . . . 94.993 31 Aralik 2022 tarihi itibarnyla net defter degeri 5.989 TL (31 Aralik 20271: 5.989 TL) tutarindaki serefiyenin timii 2007 yilinda Ak-Tops Tekstil Sanayi A.S!nin %50 oranindaki payinin satin alimi g
§ Diger maddi olmayan duran varliklar 8.100 247 - 4.307 - - 12.654 sonucunda olusmustur. E
2 160.515 27.206 (1) 4.307 (496) (4.141) 187.380 Serefiyenin kayitll degerinde herhangi bir deger diisiikltigi yoktur. g
g Birikmis itfa paylari g
Haklar 19.466 4188 11 - 467) (3.859 19.317 R e
8 an ( ) NOT 15 - KARSILIKLAR, KOSULLU VARLIK VE YUKUMLULUKLER 8
N Gelistirme maliyetleri 17.381 4992 - - - - 22.373 N
66 Diger maddi olmayan duran varliklar 7.946 345 - - - - 8.291 Kargilikar. 7
: 44.793 9.525 1) - (467) (3.859) 49.981 :
2 o 31 Aralik 2022 31 Aralik 2021 4
~ Net defter degeri 115.722 137.399 =
© ) ©
(})C‘, ' Yabanci para Dava gider karsiliklar 114 105 §
T 1 Ocak 2021 llaveler Cikiglar Transferler gevrim farki 31 Aralik 2021 o
E Maliyet Kosullu varlik ve ytkdmlultkler: E
e Haklar 74,681 6.598 61) . 2.096 83314 it e et el ve ooteleri o e o
< Gelistirme maliyetler 28179 20,900 ) _ ) 60101 a) Grup'un iigiincii sahislara vermis oldugu teminat, rehin ve ipoteklerin toplam tutarlan dénemler itibariyla asagidaki gibidir: <
(] (]
< Diger maddi olmayan duran varliklar 7.754 69 - 277 - 8.100 i i <
120.607 37.596 61) 277 2.096 160.515 31 Aralik 2022 31 Aralik 2021
Birikmis itfa paylari creditif taahhi
Akreditif taahhttleri 2.042.319 2.299.087
Haklar 13822 3772 1) i 1.933 19.466 Verilen teminatlar 1.762.866 1.604.248
Gelistirme maliyetleri 14.466 2915 - - - 17.381
Diger maddi olmayan duran varliklar 7.534 412 - - - 7.946 Toplam 3.805.185 3.903.335
35.822 7.099 (61) - 1.933 44.793
Net defter degeri 84.785 115.722 Verilen teminatlar agirlikli olarak hammadde alimlari sebebi ile olusmaktadir.

) 4.307 TL tutarindaki transferler maddi duran varliklarla iliskilidir (2021: 277 TL).
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Aksa Akrilik Kimya Sanayii A.S.
31 ARALIK 2022 TARIHINDE SONA EREN YILA AIT
KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI NOTLAR

(Tutarlar aksi belirtimedikge bin Turk Lirasi (“TL") cinsinden ifade edilmistir.)

NOT 15 - KARSILIKLAR, KOSULLU VARLIK VE YUKUMLULUKLER (Devami)

b) Ticari alacaklar igin alinmis teminatlara ait detaylar agagidaki gibidir:

31 Aralik 2022

31 Aralik 2021

Alacak sigortasi limitleri 2.733.785 1.489.478
Alinan ipotekler 271.850 199.206
Alinan teminat ek ve senetleri 133.584 157.863
Hisse rehinleri 113.622 80.995
Dogrudan borglandirma sistemi (‘DBS”) limitleri 79.909 21.465
Teyitli teyitsiz akreditifler 49.561 42.833
Alinan teminat mektuplari 41.263 12.653
Toplam 3.423.574 2.004.493

Aksa Akrilik Kimya Sanayii A.S.

31 ARALIK 2022 TARIHINDE SONA EREN YILA AIT

KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI NOTLAR

(Tutarlar aksi belirtimedikge bin Turk Lirasi (“TL") cinsinden ifade edilmistir.)

NOT 15 - KARSILIKLAR, KOSULLU VARLIK VE YUKUMLULUKLER (Devami)

c) Grup tarafindan verilen teminat, rehin ve ipotekler (“TRi"):

31 Aralik 2022

31 Aralik 2021

A Kendi tizel kisiligi adina vermis oldugu TRI'lerin toplam tutar 3.805.185 3.903.335
-ABD Dolari 3.391.436 3.757.087
-Avro 308.073 109.007
-Tlrk Lirasi 97.834 37.241
-Diger 7.842
B. Tam konsolidasyon kapsamina dahil edilen bagl ortakliklar lehine vermis oldugu TRI'lerin toplam tutari
C. Olagan ticari faaliyetlerinin yiritilmesi amaciyla diger 3. kisilerin borcunu temin amaciyla vermis oldugu TRI'lerin toplam tutari
-ABD Dolari
D. Diger verilen TRI'lerin toplam tutari

i) Ana ortaklik lehine vermis oldugu TRI'lerin toplami

ii) B ve C maddeleri kapsamina girmeyen diger Grup sirketleri lehine vermis oldugu TRI'lerin toplam tutari

i) C maddesi kapsamina girmeyen 3. Kisiler lehine vermis oldugu TRi'lerin toplam tutari
Toplam 3.805.185 3.903.335

31 Aralik 2022 tarihi itibanyla Sirket'in vermis oldugu diger TRI'lerin (D) dzkaynaklara orani sifirdir (31 Aralik 2021: Sifir).
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Aksa Akrilik Kimya Sanayii A.S.

31 ARALIK 2022 TARIHINDE SONA EREN YILA AIT

KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI NOTLAR

(Tutarlar aksi belirtiimedikge bin Tirk Lirasi (“TL) cinsinden ifade edilmistir.)

NOT 16 - GALISANLARA SAGLANAN FAYDALAR

Calisanlara saglanan fayda kapsaminda borglar

31 Aralik 2022

31 Aralik 2021

Odenecek sosyal giivenlik kesintileri 18.825 5.864
Personele borglar 35 12
Toplam 18.860 5.876
Calisanlara saglanan faydalara iligkin kisa vadeli karsiliklar 31 Aralk 2022 31 Aralik 2021
Performans prim karsiliklari 63.378 40.000
Kullaniimamis izin karsiligi 6.905 3.500
Toplam 70.283 43.500
Calisanlara saglanan faydalara iligkin uzun vadeli karsiliklar 31 Aralik 2022 31 Aralik 2021
Kidem tazminati karsilig 236.938 59.750

Kidem tazminati karsilig

Kidem tazminati karsiligi asagidaki aciklamalar gergevesinde ayrilmaktadir.

Tiirk Is Kanunu'na gore, Sirket bir senesini doldurmus olan ve Sirket'le iliskisi kesilen veya emekli olan. 25 hizmet (kadinlarda 20) yilini dolduran ve emekliligini kazanan (kadinlar icin 58 yasinda,
erkekler igin 60 yasinda), askere gagrilan veya vefat eden personeli igin kidem tazminati 6demekle mukelleftir. 23 Mayis 2002'deki mevzuat degisikliginden sonra emeklilikten Gnceki hizmet

suresine iliskin bazi gegis streci maddeleri gikartiimistir.

Kidem tazminati yukidmldligu yasal olarak herhangi bir fonlamaya tabi degildir ve herhangi bir fonlama sarti bulunmamaktadir.

Aksa Akrilik Kimya Sanayii A.S.
31 ARALIK 2022 TARIHINDE SONA EREN YILA AIT
KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI NOTLAR

(Tutarlar aksi belirtimedikge bin Turk Lirasi (“TL") cinsinden ifade edilmistir.)

NOT 16 - GALISANLARA SAGLANAN FAYDALAR (Devami)
Kidem tazminati karsiligi (Devami)
Kidem tazminati karsiligi galisanlarin emekliligi halinde 6denmesi gerekecek muhtemel yukuimluligin bugtnku degderinin tahminiyle hesaplanir.

TMS 19 “Galisanlara Saglanan Faydalar” kidem tazminati karsilidini tahmin etmek igin akttier degerleme yontemlerinin gelistiriimesini Gngérmektedir. Buna gore toplam yikimldligun
hesaplanmasinda asagida yer alan aktter ongortler kullanilmistir:

31 Aralik 2022 31 Aralik 2021
iskonto orani (%) 0,50 4,45
Emeklilik olasiligi (%) 98,22 98,28

Temel varsayim, her yillik hizmet igin belirlenen tavan karsiliginin enflasyon ile orantili olarak artmasidir. Boylece uygulanan iskonto orani enflasyonun beklenen etkilerinden arindiriimis gergek
orani gosterir. Grup'un kidem tazminati karsiligl, kidem tazminati tavani her alti ayda bir ayarlandidi igin 1 Ocak 2023 tarihinden itibaren gegerli olan 19,983 TL (1 Ocak 2022: 10,849 TL)
zerinden hesaplanmaktadir.

Grup'un kidem tazminati primi karsiliginin donem igindeki hareketleri asagidaki gibidir:

2022 2021
1 Ocak itibariyla bakiyeler 59.750 38.972
Hizmet maliyeti 55.108 3.342
Faiz maliyeti 12.086 1.736
Odenen tazminatlar (6.196) (3.324)
Aktlieryal kayip 116.190 19.024
31 Aralik itibariyla bakiyeler 236.938 59.750
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Aksa Akrilik Kimya Sanayii A.S.

31 ARALIK 2022 TARIHINDE SONA EREN YILA AIT

KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI NOTLAR

(Tutarlar aksi belirtimedikge bin Turk Lirasi (“TL") cinsinden ifade edilmistir.)

NOT 17 - DIGER VARLIK VE YOKUMLULUKLER

a) Diger donen varliklar:

31 Aralik 2022

31 Aralik 2021

KDV alacaklar 375.478 352.563
Diger - 254
Toplam 375.478 352.817
b) Pesin 6denmis giderler - Kisa Vade:

31 Aralk 2022 31 Aralik 2021
Gelecek aylara ait giderler 14.988 6.948
Verilen avanslar 11.353 119.721
Toplam 26.341 126.669

¢) Pesin 6denmis giderler - Uzun vade:

31 Aralk 2022

31 Aralik 2021

Verilen sabit kiymet avanslari 147.894 55.458
Gelecek yillara ait giderler 4.036 495
Toplam 151.930 55.953

d) Ertelenmis gelirler:

31 Aralik 2022

31 Aralik 2021

Alinan siparis avanslari 135.945 106.040
Gelecek donemlere ait gelirler 80.870 193.107
Toplam 216.815 299.147

Aksa Akrilik Kimya Sanayii A.S.
31 ARALIK 2022 TARIHINDE SONA EREN YILA AIT
KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI NOTLAR

(Tutarlar aksi belirtimedikge bin Turk Lirasi (“TL") cinsinden ifade edilmistir.)

NOT 17 - DIGER VARLIK VE YUKUMLULUKLER (Devami)

e) Diger uzun vadeli yiikiimliiliikler:

31 Aralk 2022 31 Aralik 2021
Alinan depozito ve teminatlar 39.919 30.210
NOT 18 - TUREV ARAGLAR
31 Aralik 2022 31 Aralik 2021
Varhk Yiikiimliiliik Varhk Yiikiimliiliik
Riskten korunma amagli 28.292 - 5.827 -
Alim-satim amagli - - 3.022 -
Riskten korunma amagli tirev finansal araglar:
31 Aralik 2022 31 Aralik 2021
Kontrat Rayic Deger Kontrat Rayic¢ Deger
tutari Varlik tutar tutan Yiikiimliiliik tutan
bin ABD Dolari TL bin ABD Dolari TL
Faiz orani swap islemleri 23.891 28.292 33.447 5.827
Toplam 23.891 28.292 33.447 5.827

Turev finansal araglar ilk olarak kayda alinmalarinda elde etme maliyeti ile kayda alinmalarini izleyen donemlerde ise gergede uygun degerleri ile degerlenmektedir. Grup ilk kayda alinirken
kullanilan elde etme maliyet de@erinin tirev aracin gergede uygun degeri oldugunu kabul etmektedir. Grup'un turev finansal araglarini agirlikli olarak vadeli doviz alim-satim sozlesmeleri ile faiz
orani swap islemleri olusturmaktadir.
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Aksa Akrilik Kimya Sanayii A.S.
31 ARALIK 2022 TARIHINDE SONA EREN YILA AIT
KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI NOTLAR

(Tutarlar aksi belirtiimedikge bin Tirk Lirasi (“TL) cinsinden ifade edilmistir.)

NOT 18 - TUREV ARAGLAR (Devami)

Grup, tUrev sozlesmesi yapildidi tarihte, kayith bir varligin veya ytkimliligin veya belirli bir riskle iliskisi kurulabilen ve gerceklesmesi muhtemel olan islemlerin nakit akiglarinda belirli bir riskten
kaynaklanan ve kar/zarari etkileyebilecek degismelere kargi korunmayi saglayan iglemleri (nakit akim riskinden korunma) oldugunu belirlemektedir.

S0z konusu turev finansal araglar ekonomik olarak Grup igin risklere karsi etkin bir koruma saglamasi ve risk muhasebesi yontinden de gerekli kosullari tasimasi nedeniyle konsolide finansal
tablolarda riskten korunma amagli tirev finansal araglar olarak muhasebelestiriimektedir.

Finansal riskten korunma aracinin satilmasi, stiresinin sona ermesi veya finansal riskten korunma amagli oldugu halde finansal riskten korunma muhasebesi kosullarini saglayamamasi
veya taahhtt edilen ya da gelecekte gergeklesmesi muhtemel islemin gergeklesmesinin beklenmedigi durumlardan birinin olusmasi halinde, taahhit edilen ya da gelecekte gergeklesmesi
muhtemel islem gergeklesene kadar finansal riskten korunma araci 6zkaynaklar igerisinde ayri olarak siniflandirimaya devam eder. Taahhtt edilen ya da gelecekte gergeklesmesi muhtemel
islem gergeklestiginde gelir tablosuna kaydedilir ya da gergeklesmeyecegi ongortilirse, islem ile ilgili birikmis kazang veya kayiplar kar veya zarar olarak konsolide finansal tablolara yansitilir.

31 Aralik 2022 tarihi itibariyla sabit faiz oranlar %0,325dir (31 Aralik 2021: %0,325). Baslica degisken faiz oranlari EURIBOR ve LIBOR'dur.

Alim-satim amagl tiirev finansal araglar:

Grup risk politikalarina uygun olarak donemsel olarak doviz alim ve satimina iligkin opsiyon sdzlesmeleri yapabilmektedir. S6z konusu opsiyon islemleri risk muhasebesi yoninden gerekli
kosullar tagimamasi nedeniyle konsolide finansal tablolarda alim-satim amagli ttrev finansal araglar olarak muhasebelestiriimektedir.

31 Aralik 2022 31 Aralik 2021
Kontrat Rayic¢ Deger Kontrat Rayic¢ Deger
tutan Varlik tutari tutan Yiikiimliiltik tutari
(bin) TL (bin) TL
Doviz alim-satim islemleri
- ABD Dolari - - 9.000 3.022

Aksa Akrilik Kimya Sanayii A.S.
31 ARALIK 2022 TARIHINDE SONA EREN YILA AIT
KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI NOTLAR

(Tutarlar aksi belirtimedikge bin Turk Lirasi (“TL") cinsinden ifade edilmistir.)

NOT 19 - SATIS AMACLI ELDE TUTULAN VARLIKLAR

Satis amagli elde tutulan varliklarin 6zet bilgileri agagidaki gibidir:

31 Aralk 2022 31 Aralik 2021
Aksa Egypt 33.781 -
Maliyet - 4.407
Birikmis amortisman - (2.266)
Net defter degeri 33.781 2.141

Misir piyasasinda uzun donemdir stiregelen durgunluk, tretim hatlarindaki duruslar, Ulkedeki ekonomik/ticari gelismeler ile Uretim tesislerinin etkinligi deGerlendirilerek, s6z konusu tretim
kapasitesinin Turkiye'deki tretim hatlarinda karsilanabilecek olmasi sonucunda Sirket, Misir'da hizli servis amaci ile kurmus oldugu tesisini satma karari almistir. Sirket'in satis sirecinde oldugu
yurtdisindaki bagli ortakligi yilsonu itibari ile satis amagl duran varlik olarak siniflanmistir.

2021 yilinda satig amagli elde tutulan varlik olarak siniflanmis olan atil durumda bulunan makine ve ekipmanlar 5.038 TLye satilmis olup elde edilen satis kari “Yatirnm faaliyetlerinden gelirler”
notu altinda siniflandiriimistir.

NOT 20 - 0ZKAYNAKLAR

Aksa, SPK'ya kayitli olan sirketlerin yararlandigi kayitl sermaye sistemini benimsemis ve nominal degderi 1 Kr ("bir Kurus”) nama yazili hisselerle temsil edilen kayitl sermayesi igin bir limit tespit
etmistir. Aksa'nin 31 Aralik 2022 ve 2021 tarihleri itibariyla tarihi ve 6denmis sermayesi asadida gosterilmistir:

31 Aralik 2022 31 Aralik 2021

Kayitl sermaye tarihi limiti 650.000 650.000
Cikarilmis sermaye 323.750 323.750
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31 ARALIK 2022 TARIHINDE SONA EREN YILA AlT 31 ARALIK 2022 TARIHINDE SONA EREN YILA AT
KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI NOTLAR KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI NOTLAR

(Tutarlar aksi belirtiimedikge bin Tirk Lirasi (“TL) cinsinden ifade edilmistir.) (Tutarlar aksi belirtiimedikge bin Tirk Lirasi (“TL") cinsinden ifade edilmistir.)

NOT 20 - OZKAYNAKLAR (Devami) NOT 20 - OZKAYNAKLAR (Devami)

Sirket'in hissedarlari ve sermaye igindeki paylar, tarihi degerlerle asagidaki gibidir: Kar payi dagrtimi
- Kar dagitiminin SPK'nin Seri: 1I-19.1 “Kar Payi Tebligi'nde yer alan esaslar, ortakliklarin esas sozlesmelerinde bulunan hikimler ve sirketler tarafindan kamuya agiklanmis olan kar dagitim S
15} politikalari gergevesinde gergeklestiriimesine karar verilmistir. =
] 31 Aralik 31 Aralik ]
& Hisse (%) 2022 Hisse (%) 2021 Bunun yaninda s6z konusu SPK Karar! ile konsolide finansal tablo diizenleme ylkimlGligu bulunan sirketlerin, yasal kayitlarinda bulunan kaynaklarindan karsilanabildigi strece, net dagitilabilir &
2 kar tutarini, Seri: 1I-14.1 sayill Tebli§ gergevesinde hazirlayip kamuya ilan edecekleri konsolide finansal tablolarinda yer alan net dénem karlarini dikkate alarak hesaplamalari gerektigi 2
< dlzenlenmistir. ©
w . ) w
g Akkok Holding 39,59 128.166 39,59 128.166 TemettU dagitimi yapilmasina karar verilmesi durumunda, bu dagitimin Sirketlerin genel kurullarinda alacaklar karara bagli olarak nakit ya da temettlinin sermayeye eklenmesi suretiyle ihrag %
£ Emniyet Ticaret ve Sanayi A.S. 21,44 69.425 20,23 65.500 edilecek paylarin bedelsiz olarak ortaklara dagitiimasina ya da belli oranda nakit, belli oranda bedelsiz pay dagrtiimasi suretiyle gergeklestirilebilir. g
w . 1]
N Diger 3897 126.159 40,18 130.084 Sirket 1 Nisan 2022 tarihli olagan genel kurulunda, 2021 yilina ait dagtilabilir kardan Tiirk Ticaret Kanunu ve Sirket Esas Sézlesmesi geredi 58.275 TL tutarinda Yasal Yedek Akce ayriimasina ve X
S 598.938 TL (2021: 281.663 TL) briit kar payinin 6denmesine karar vermistir (pay basina 1,85 TL). Kar payr demeleri 25 Nisan 2022 tarihinde tamamlanmistir. <

76 100,00 323.750 100,00 323.750 7

” NOT 21 - SATISLAR VE SATISLARIN MALIYETI "
:; Sirket'in nominal degeri 1 Kr (31 Aralik 2021: 1 Kr) olan 32.375.000.000 adet (31 Aralik 2021: 32.375.000.000 adet) hisse senedi mevcuttur. Tim hisse sahipleri ayni esit haklara sahip olup 31 Aralik 2022 ve 2021 tarihlerinde sona eren yillara ait satislar ve satiglarin maliyeti asagidaki gibidir: ;;
o herhangi bir hisse sahibine bir imtiyaz taninmamistir. Sermaye diizeltme farklari 6denmis sermayeye yapilan nakit ve nakit benzeri ilavelerin enflasyona gore diizeltiimis toplam tutarlari ile =
3 enflasyon dizeltmesi 6ncesindeki tutarlari arasindaki farki ifade eder. o
®© ®©
B Tiirk Ticaret Kanunu'na gore, yasal yedekler birinci ve ikinci tertip yasal yedekler olmak tizere ikiye ayrilir. Tirk Ticaret Kanunu'na gére birinci tertip yasal yedekler, sirketin ddenmis sermayesinin 31 Aralik 2022 31 Aralik 2021 B
< %20'sine ulasilincaya kadar, kanuni net karin %5'i olarak ayrilir. Ikinci tertip yasal yedekler ise 6denmis sermayenin %5'ini asan dagitilan karin %10°udur. Turk Ticaret Kanunu'na gore, genel . <
= kanuni yedek akge sermayenin veya gikariimis sermayenin yansini asmadigji takdirde, sadece zararlarin kapatimasinda kullanilabilir. Yurtici mal satilar 11.495.048 6.065.592 =
X X
< <
< Yukarida bahsi gegen tutarlarin TMS uyarinca “Kardan Ayrilan Kisitlanmis Yedekler” igerisinde siniflandiriimasi gerekmektedir. Sirket'in 31 Aralik 2022 tarihi itibariyla kardan ayrilan kisttlanmis Yurtdigi mal satiglar 6.835.254 2.692.902 s
= yedeklerinin tutari 314.349 TL olup (31 Aralik 2021: 256.074 TL), bu tutarin tamami yasal yedeklerden olusmaktadir. =

Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya ligkin Esaslar Tebligi (Seri: 1I-14.1) ve ona agiklama getiren SPK duyurularina gore “Odenmis Sermaye”, “Kardan Ayrilan Kisitlanmis Yedekler” ve Eksi Satistan iadeler (10.035) (7.608)

‘Hisse Senedi Ihrag Primleri”nin yasal kayitlardaki tutarlan Uzerinden gésterilimesi gerekmektedir. S6z konusu tebligin uygulanmasi esnasinda degerlemelerde gikan farkliliklarin (enflasyon -oals : )

diizeltmesinden kaynaklanan farkliliklar glbl): Eksi: Satis indirimleri (866023) (402729)

- "Odenmis Sermaye’den kaynaklanmaktaysa ve heniiz sermayeye ilave edilmemisse, “Odenmis Sermaye” kaleminden sonra gelmek Uzere agilacak “Sermaye Dizeltmesi Farklar” kalemiyle;

- “Kardan Ayrilan Kisitlanmis Yedekler” ve “Hisse Senedi ihrag Primleri”nden kaynaklanmakta ve heniiz kar dagitimi veya sermaye artinmina konu olmarmissa “Gegmis Yillar Kar/Zararlyla”, Net satis gelirleri 17.454.244 8.348.157

iliskilendirilmesi gerekmektedir. Diger 6zkaynak kalemleri ise TMS ve SPK duyurulari gergevesinde degerlenen tutarlar ile gosterilmektedir. Satislarin maliyeti (-) (13.162.720) (6.504.250)

Sermaye diizeltmesi farklarinin sermayeye eklenmek disinda bir kullanimi yoktur. Briit kar 4.291.524 1.843.907
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Aksa Akrilik Kimya Sanayii A.S.
31 ARALIK 2022 TARIHINDE SONA EREN YILA AIT
KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI NOTLAR

(Tutarlar aksi belirtimedikge bin Turk Lirasi (“TL") cinsinden ifade edilmistir.)

NOT 22 - NiTELIKLERINE GORE GIDERLER

31 Aralik 2022 ve 2021 tarihlerinde sona eren yillara ait satilan malin maliyeti, pazarlama giderleri, genel yonetim giderleri ve arastirma ve gelistirme giderlerinin niteliklerine gore dagilimi

asagidaki gibidir:

31 Aralik 2022

31 Aralik 2021

Ik madde ve malzeme gideri 12.113.024 5959.134
Calisanlara saglanan faydalar 508.439 252.798
Amortisman ve itfa paylari 217.520 139.113
isletme sarf malzemeleri 191.583 100.709
Komisyon giderleri 160.434 62.228
Bakim, onarim ve temizlik giderleri 86.475 54.836
ihracat giderleri 83.099 53.849
Bilgi islem hizmet giderleri 29.138 17.567
Sigorta giderleri 25725 12.160
Danismanlik ve musavirlik giderleri 15.478 10.484
Diger 300.726 122.851
Toplam 13.731.641 6.785.729

Aksa Akrilik Kimya Sanayii A.S.

31 ARALIK 2022 TARIHINDE SONA EREN YILA AT
KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI NOTLAR

(Tutarlar aksi belirtimedikge bin Turk Lirasi (“TL") cinsinden ifade edilmistir.)

NOT 22 - NITELIKLERINE GORE GIiDERLER (Devami)

Bagimsiz Denetci/Bagimsiz Denetim Kurulusundan Alinan Hizmetlere iliskin Ucretler

Bagimsiz Denetgi/Bagimsiz Denetim Kurulusundan Alinan Hizmetlere iligkin Ucretler Grup'un, KGK'nin 30 Mart 2021 tarihinde miikerrer Resmi Gazete'de yayimlanan Kurul Kararina istinaden
hazirladigi ve hazirlanma esaslar 19 Agustos 2021 tarihli KGK yazisini temel alan bagimsiz denetim kuruluslarinca verilen hizmetlerin Ucretlerine iliskin agiklamasi agagidaki gibidir:

2022 2021
Raporlama donemine ait bagimsiz denetim Ucreti 2426 1.220
Vergi danigsmanlik hizmetlerine iligkin Ucretler 253 118
Diger glvence hizmetlerinin Ucreti 20 19
Bagimsiz denetim disi diger hizmetlerin Ucreti 43 20
Toplam 2.742 1.377

Yukaridaki tcretler tim bagli ortakliklar ve is ortakliklarinin yasal denetim ve ilgili diger hizmet Ucretleri dahil edilerek belirlenmis olup, yabanci para cinsinden olan Ucretler ilgili yillarin yillik
ortalama kurlari kullanilarak TLlye gevrilmistir.
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Aksa Akrilik Kimya Sanayii A.S.
31 ARALIK 2022 TARIHINDE SONA EREN YILA AIT
KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI NOTLAR

(Tutarlar aksi belirtimedikge bin Turk Lirasi (“TL") cinsinden ifade edilmistir.)

Aksa Akrilik Kimya Sanayii A.S.

31 ARALIK 2022 TARIHINDE SONA EREN YILA AT
KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI NOTLAR

(Tutarlar aksi belirtimedikge bin Turk Lirasi (“TL") cinsinden ifade edilmistir.)

NOT 23 - ESAS FAALIYETLERDEN DIiGER GELIRLER/ GIDERLER NOT 24 - YATIRIM FAALIYETLERINDEN GELIRLER

31 Aralik 2022 ve 2021 tarihlerinde sona eren yillara ait diger faaliyetlerden gelirler agagdidaki gibidir: 31 Aralik 2022 ve 2021 tarihlerinde sona eren yillara ait yatinm faaliyetlerinden gelirler agagidaki gibidir:

S 31 Aralik 2022 31 Aralik 2021 -
o o
] 31 Aralik 2022 31 Aralik 2021 Finansal yatirm finansman geliri 39.813 &
(14 (14
g Ticari iglemler kur farki geliri 1.527.265 1.033.536 Maddi duran varlik satis karlari 11.565 35.100 g
o ) ) o Kira gelirleri 7.538 6.085 o
I-; Vadeli satis faiz gelirleri 80.674 24133 l-;
> . £
g Hurda satis gelirleri 18.147 8.423 Toplam 58.916 41185 g
o Diger 2.650 2.108 o
= :
NOT 25 - FINANSMAN GELIRLERI / GIDERLERI
180 1
Topl 1.628.736 1.068.200
opam 31 Aralik 2022 ve 2021 tarihlerinde sona eren yillara ait finansal gelirler asagidaki gibidir:
o ur
< 31 Aralk 2022 31 Aralik 2021 <
=S . s ) : e =3
g,)% 31 Aralik 2022 ve 2021 tarihlerinde sona eren yillara ait diger faaliyetlerden giderler asagidaki gibidir: Kur farki gelirleri 358916 980525 §
© Faiz gelirleri 112.479 45.480 ©
£ £
< 31 Aralik 2022 31 Aralik 2021 <
= T 'A Toplam 471.395 1.026.005 =
5 Ticari islemler kur farki gideri 1.696.887 1.323.761 &E
@ Vadeli alim faiz gideri 66.138 17.235 @
< . . . . Ny S <
Stipheli alacak karsilik gideri (Not 8) 14.080 34044 31 Aralik 2022 ve 2021 tarihlerinde sona eren yillara ait finansal giderler asagidaki gibidir:
Diger 13.335 8.970
31 Arahk 2022 31 Arahk 2021
Toplam 1.790.440 1.384.010 Kur farki giderleri 1.056.568 1.177.301
Faiz ve komisyon giderleri 139.582 49.532

Toplam 1.196.150 1.226.833
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Aksa Akrilik Kimya Sanayii A.S.
31 ARALIK 2022 TARIHINDE SONA EREN YILA AIT
KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI NOTLAR

(Tutarlar aksi belirtiimedikge bin Tirk Lirasi (“TL) cinsinden ifade edilmistir.)

NOT 26 - VERGI VARLIK VE YUKUMLULUKLERI

31 Aralik 2022 ve 2021 tarihlerinde sona eren yillara ait toplam vergi gideri agagidaki gibidir:

31 Aralik 2022 31 Aralik 2021
Cari donem kurumlar vergisi (160.450) (67.490)
Ertelenmis vergi geliri 759.842 102.860
Toplam vergi geliri 599.392 35.370

Kurumlar Vergisi
Grup, Turkiye'de gecerli olan kurumlar vergisine tabidir. Sirket'in cari donem faaliyet sonuglarina iliskin tahmini vergi yikimlaltkleri icin ekli finansal tablolarda gerekli karsiliklar ayriimistir.

5520 sayili ve 13 Haziran 2006 tarihli Kurumlar Vergisi Kanunu 21 Haziran 2006 tarihli Resmi Gazete'de yayimlanmistir. S6z konusu 5520 sayili yeni Kurumlar Vergisi Kanunu’'nun pek gok
hikmd 1 Ocak 2006 tarihinden gegerli olmak tzere yurdrlige girmistir. 22 Nisan 2021 tarihli Resmi Gazete'de yayimlanarak yurdrlige giren 7316 sayili ‘Amme Alacaklarinin Tahsil Usult
Hakkinda Kanun ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapiimasina Dair Kanun” ile Kurumlar Vergisi Kanunu'na eklenen gegici 13'ncid madde uyarinca kurumlar vergisi orani 2022 yili igin %23'dir
(2021: %25). Kurumlar vergisi orani kurumlarin ticari kazancina vergi yasalari geregince indirimi kabul edilmeyen giderlerin ilave edilmesi, vergi yasalarinda yer alan istisna ve indirimlerin
indirilmesi sonucu bulunacak safi kurum kazancina uygulanir. Zararlar Kanun'da ongorilen sartlarin saglanmasi kosuluyla gelecek yillarda olusacak vergilendirilebilir kardan distlmek tzere,
maksimum 5 yil tasinabilir. Ancak olusan zararlar geriye dontik olarak 6nceki yillarda olusan karlardan distlemez.

Turkiye'de odenecek vergiler konusunda vergi otoritesi ile mutabakat saglamak gibi bir uygulama bulunmamaktadir. Kurumlar vergisi, hesap doneminin kapandigr ayi izleyen dordincl ayin son
guntntn aksamina kadar beyan edilir ve ayni stirede 6denir.

Turkiye'de kurumlar vergisi orani 2022 yili igin %23'tlr (2021: %25, 2020: %22). 2023 yili vergilendirme donemine ait kurum kazanglart igin ise kurumlar vergisi orani %20 olarak belirlenmistir.
Kurumlar vergisi orani, kurumlarin ticari kazancina vergi yasalar geregince indirimi kabul edilmeyen giderlerin ilave edilmesi, vergi yasalarinda yer alan istisna (yatirm indirimi istisnasi

gibi) ve indirimlerin (ar-ge indirimi gibi) indirilmesi sonucu bulunacak vergi matrahina uygulanir. 26.10.2021 tarihli ve 31639 sayill Resmi Gazete'de yayimlanan 7338 sayili Kanunla 4. gegici
vergilendirme doénemi, 2022 yili vergilendirme donemine iliskin verilecek beyannamelerden itibaren uygulanmak tzere kaldinimis olup.bu kapsamda Ekim-Aralik 2022 donemi igin 4. Gegici vergi
beyannamesi veriimeyecektir.

Aksa Akrilik Kimya Sanayii A.S.

31 ARALIK 2022 TARIHINDE SONA EREN YILA AT
KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI NOTLAR

(Tutarlar aksi belirtimedikge bin Turk Lirasi (“TL") cinsinden ifade edilmistir.)

NOT 26 - VERGI VARLIK VE YUKUMLULUKLERI (Devami)

Kurumlar Vergisi (Devami)

20 Ocak 2022 tarih ve 7352 sayili Vergi Usul Kanunu ile Kurumlar Vergisi Kanununda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun 29.01.2022 tarihli Resmi Gazetede yayimlanmis, gegici hesap donemleri
de dahil olmak tzere 2021 ve 2022 hesap donemleri ile 2023 hesap donemi gegici vergi donemlerinde Mikerrer 298 inci madde kapsamindaki enflasyon diizeltmesine iliskin sartlarin olusup
olusmadigina bakilmaksizin mali tablolarin enflasyon diizeltmesine tabi tutulmayacagi hiikim altina alinmistir. Kamu Gozetimi Kurumu, 20 Ocak 2022 tarihinde, TFRS kapsaminda Yiiksek
Enflasyonlu Ekonomilerde Finansal Raporlamanin Uygulanmasi ile ilgili agiklamada bulunmus, 2021 yilina ait konsolide finansal tablolarda TMS 29 Yiksek Enflasyonlu Ekonomilerde Finansal
Raporlama kapsaminda herhangi bir diizeltme yapilmasina gerek bulunulmadigi belirtiimistir.

Gelir Vergisi Stopaji

Turkiye'deki bir isyeri ya da daimi temsilcisi aracilig ile gelir elde eden dar mukellef kurumlar ile Turkiye'de yerlesik kurumlara 6denen kar paylarindan (temetttiler) stopaj yapiimaz. Bunlarin
disinda kalan kisilere yapilan temettii demeleri (Gifte Vergilendirmeyi Onleme Anlasma hiikiimleri sakli kalmak tizere) %10 oraninda stopaja tabidir (22 Aralik 2021 tarihli Resmi Gazetede
yayimlanan 4936 sayili Cumhurbaskani Karariyla, kar pay stopaj orani %15'den %10a indirilmistir). Karin sermayeye ilavesi, kar dagitimi sayilmaz.

Ertelenmis Vergi Varlik ve Yiikiimliiliikleri

Sirket, ertelenen vergi varliklarini ve yukidmldlUklerini, bilango kalemlerinin TMS uyarinca diizenlenmis ve yasal finansal tablolar arasindaki farkli degerlendirilmeleri sonucunda ortaya
clikan gegici farklarin etkilerini dikkate alarak hesaplamaktadir. S6z konusu gegici farklar genellikle gelir ve giderlerin, TMS ve Vergi Kanunlarina gore degisik raporlama donemlerinde
muhasebelestiriimesinden kaynaklanmaktadir.

Ertelenmis vergi varlik ve yikimliliklerinin hesaplanmasinda kullanilan vergi orani %20'dir (2021: %20 ve %23).
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Aksa Akrilik Kimya Sanayii A.S. Aksa Akrilik Kimya Sanayii A.S.

31 ARALIK 2022 TARIHINDE SONA EREN YILA AIT 31 ARALIK 2022 TARIHINDE SONA EREN YILA AIT

(Tutarlar aksi belirtiimedikge bin Tirk Lirasi (“TL) cinsinden ifade edilmistir.) (Tutarlar aksi belirtiimedikge bin Tirk Lirasi (“TL") cinsinden ifade edilmistir.)

NOT 26 - VERGI VARLIK VE YUKUMLULUKLERI (Devami) NOT 26 - VERGI VARLIK VE YUKUMLULUKLERI (Devami)

Ertelenmis Vergi Varlik ve Yiikiimliiliikleri (Devami) Ertelenmis Vergi Varlik ve Yiikiimliiliikleri (Devami)
2 31 Aralik 2022 ve 2021 tarihlerinde sona eren yillara ait vergi varliklarinin hareketleri agagidaki gibidir: 2
Q. Q
X 31 Aralik 2022 ve 2021 tarihleri itibariyla toplam gegici farklar ve yasalasmis vergi oranlari kullanilarak hesaplanan ertelenmis vergi varliklar ve yikimltlikleri asagidaki gibidir: X
E 2022 2021 E
L!é Vergilendirilebilir gegici farklar Ertelenmis vergi varligi / (yiikiimliiliigii) "E,
(=) (=)
£ 31 Aralik 2022 31 Aralik 2021 31 Aralik 2022 31 Aralik 2021 1 Ocak 192.080 2264 £
w w
§ Maddi ve maddi olmayan duran varliklar 4.512.626 649.288 902.525 134.510 Cari dénem ertelenmis vergi geliri 759.842 102.860 g
b Ertelenmis gelir 216.816 288.481 43363 63.490 Ozkaynaklarla iliskilendirilen 45917 86.584 »
R Calisanlara saglanan faydalar 243.844 63.520 48.769 12.704 Yabanci para cevrim farklari (541) 372 °
(73 Kiralama iglemlerinden borglar 66.138 55.989 13.228 11.198 v
< 31 Aralik 997.298 192.080 <
s Diger kisa vadeli yukumltltkler 35.017 72.108 7.003 14.896 =S
2 Ertelenmis vergi varliklari 1.014.888 236.798 ({‘i
£ =
< 31 Aralik 2022 31 Aralik 2021 <
g Kullanim hakki varliklari (35.650) (35.796) (7.130) (7.159) g
g Tarev araglar (28.292) (8.849) (5658) (1.770) Hesaplanan kurumlar vergisi (160.450) (67.490) g

Stoklar (13.378) (142.907) (2.676) (32.869) KDV alacaklarindan ve pesin 6denen vergilerden mahsup edilen tutar 261.935 70.937

Ticari borglar (10.239) (2.476) (2.048) (495)

o Cari donem vergisiyle ilgili varliklar 101.485 3.447
Ticari alacaklar (388) (12.123) (78) (2.425)
Ertelenmig vergi yiikiimliiliikleri (17.590) (44.718)

Ertelenmig vergi varligi / (yiikiimliiligii), net 997.298 192.080
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31 ARALIK 2022 TARIHINDE SONA EREN YILA AlT 31 ARALIK 2022 TARIHINDE SONA EREN YILA AT
KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI NOTLAR KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI NOTLAR

(Tutarlar aksi belirtiimedikge bin Tirk Lirasi (“TL) cinsinden ifade edilmistir.) (Tutarlar aksi belirtiimedikge bin Tirk Lirasi (“TL") cinsinden ifade edilmistir.)
NOT 26 - VERGI VARLIK VE YUKUMLULUKLERI (Devami) NOT 27 - PAY BASINA KAZANC
Ertelenmis Vergi Varlik ve Yiikiimliiliikleri (Devami) Konsolide gelir tablosunda belirtilen pay basina kazang, net donem karinin ilgili dénem iginde gikariimis hisse senetlerinin agirlikli ortalama adedine boltinmesi ile tespit edilir, 31 Aralik
tarihlerinde sona eren yillar itibariyla pay basina kazang hesaplamasi asagidaki gibidir:
=} >
2 2022 2021 g
& 31 Aralik 2022 ve 2021 tarihlerinde sona eren yillara ait konsolide gelir tablolarinda yer alan vergi giderinin mutabakati agagdidaki gibidir: &
© ©
= Ana ortakliga ait net donem kari (A) © 3.422.037.597 1.167.208.204 =
© (0}
o 2022 2021 Cikarilmis adi hisse senetlerinin agirlikli ortalama adedi (B) 32.375.000.000 32.375.000.000 s
> =3
£ Konsolide finansal tablolarda yer alan vergi oncesi kar 2.822.646 1.131.838 1 adet pay bagina kazang (Kr) (A/B) 10,57 361 £
w w
~ " . : I ~
8 Grup'un beklenen vergi gideri (%23-%25) 649.209 282.960 Tutartar TL cinsinden ifade edilmistir. 8
86 S 7
) Ozkaynak yontemi uygulama etkisi 72414 (44.863) NOT 28 - "—ISK”—I TARAF ACIKLAMALARI :
%3 78
< Sabit kiymet degerleme uygulama etkisi (4.852.577) (894.840) a) Kisa Vadeli Ticari Alacaklar: =
> >
© . . ®
&;C“ Yatinm tesvikleri (1.038.309) (497.978) 31 Aralik 2022 ve 2021 tarihleri itibariyla iligkili taraflardan ticari alacaklar agagidaki gibidir: §
®© H .. L ®©
E Indirim ve istisnalar (82.840) (64.503) 31 Aralik 2022 31 Aralik 2021 E
= llaveler 21659 49888 =
E Ak-Pa Tekstil ihracat Pazarlama A S. (‘Ak-Pa’) /() 595.089 383798 -
© s . < ¥ ©
% Vergi etkisi (%23-%25) (1352.319) (363.074) DowAksa lleri Kompozit Malzemeler San. Ltd. Sti. ("‘DowAksa”) @ 234.346 28213 %
A i Akkim Kimya San. ve Tic. A.S. ("Akkim”) @ 89.195 33.028
Vergi oram etkisi (%:20) 108718 ad.744 VYalova Kompozit ve Kimya ihtisas Organize Sanayi Bolgesi (“Yalkim OSB") ) 2.954 643
Sakarya Elektrik Perakende Satis A.S.("Sepas”) - 13.879
Grup'un cari donem vergi (geliri) / gideri (599.392) (35.370) Diger 287 444
Eksi: Vadeli satislardan kaynaklanan tahakkuk etmemis finansman geliri (4.083) (4.103)
Toplam 917.788 455.902

“Vergi Usul Kanunu'nun Gegici 32 ve mikerrer 298/C maddesinde yer alan fikralar ile “Taginmazlar ile Amortismana tabi Diger Iktisadi Kiymetlerin Yeniden Degerlenmesine lliskin Usul ve
Esaslar” kapsaminda yapilan yeniden degerleme artislari izerinden hesaplanan tutardan olugmaktadir. O Yurtdisi satislan Grup'un dis ticaret sirketi Ak-Pa araciligii ile gerceklestiriimekte olup, bakiye bu islemlerden dogan ticari alacaklardan olusmaktadir.

31 Aralik 2022 ve 2021 tarihleri itibariyla yabanci para cinsinden ticari alacaklar ortalama Ug (3) ay vadeye sahiptir ve ABD Dolari bazinda yillik ortalama %5,1 (31 Aralik 2021: %2,4) faiz orani
kullanilarak iskonto edilmistir.
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Aksa Akrilik Kimya Sanayii A.S.

31 ARALIK 2022 TARIHINDE SONA EREN YILA AIT

KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI NOTLAR

(Tutarlar aksi belirtimedikge bin Turk Lirasi (“TL") cinsinden ifade edilmistir.)

NOT 28 - iLISKILI TARAF ACIKLAMALARI (Devami)
b) Kisa Vadeli Ticari Borglar:

31 Aralik 2022 ve 2021 tarihleri itibariyla iligkili taraflara kisa vadeli ticari borglar asagidaki gibidir:

31 Aralik 2022

31 Aralik 2021

Akkim @ 78.812 27.599
Ak-Pa 47.027 43.333
Yalkim OSB @ 19.681 6.337
Aktek Bilgi islem Tekn. San. ve Tic. A.S. 0 5.500 2.001
Dinkal Sigorta Acenteligi A.S. 9O 4.698 2.377
Akgirisim Mit. MUs. Cevre Tek. San. Tic. A.S. ("Akgirisim”) ¢ 2.347 12.863
DowAksa @ - 2.545
Diger 647 538
Toplam 158.712 97.593

™) Dinkal Sigorta Acenteligi A.S. araciligi ile sigorta sirketlerine yapilacak 6demelerdir.

31 Aralik 2022 ve 2021 tarihleri itibariyla ticari alacaklar ortalama bir (1) ay vadeye sahiptir.

1 Akkok Holding badh ortaklig
2 Sirket'in is ortaklidinin bagh ortakligs
9 Sirket'in hissedar

4 Diger iligkili taraflar
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NOT 28 - iLISKILI TARAF ACIKLAMALARI (Devami)

c) Verilen avanslar:

31 Aralik 2022 ve 2021 tarihleri itibariyla iligkili taraflara verilen avanslar asagidaki gibidir:

31 Aralik 2022

31 Aralik 2021

Yalkim OSB @ 15.097 4.846
Akgirisim @ - 15.737
Toplam 15.097 20.583
Yalova tesislerinde yapilan cesitli yatinm projelerine ait avans 6demelerinden olugsmaktadir.
d) Satiglar:
31 Aralik 2022 ve 2021 tarihlerinde sona eren yillar itibaryla iliskili taraflara yapilan satiglar asagidaki gibidir:

2022 2021
Ak-Pa ©® 7.105.004 2.774.602
Akkim 760.126 187.655
DowAksa @ 553.013 129.219
Sakarya Elektrik Perakende Satis A.S ("Sepag”) 79.847 31.485
Akenerji ¥ 23177 5.039
Diger 22.773 8.792
Toplam 8.543.940 3.136.792

¢ Ak-Pa'ya yapilan satiglar iliskili olmayan tgtincu kisiler icin yapilan ihrag kayith satislardan olusmaktadir.

iligkili taraflara yapilan satislar ana olarak elektrik ve buhar enerjisi, yardimei malzeme satisi ve kira gelirlerinden olusmaktadir.

U Akkok Holding badh ortakligi
2 Sirket'in is ortakliginin bagh ortaklig

«

) Sirket'in hissedar
4 Diger iligkili taraflar
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e) Mal ve Hizmet Alimlari: f) Faiz Gelirleri:

31 Aralik 2022 ve 2021 tarihlerinde sona eren yillar itibaryla iliskili taraflardan yapilan 6nemli mal ve hizmet alimlar asagidaki gibidir:

=} >
o o
g 31 Aralik 2022 31 Aralik 2021 g
E 2022 2021 Akis O - 2907 -
© (0}
@ Akkim @ 430822 214.991 Toplam - 2.907 E
g Yalkim OSB @ 149112 56.384 g
IE Ak-Pg ™ 91.170 42698 Grup, bilango tarihi itibariyla Akis'in ihrag etmis oldugu degisken faizli kupon 6demeli 6zel sektor tahvili satin almis olup faiz geliri elde edilmistir. IE
N P @ . N
] Akgirigim /3391 107.329 g) Ust diizey yoneticilere saglanan faydalar: ]
90 Dinkal Sigorta Acenteligi A.S. O 49.848 23.843 1
iim
Akenerj ' 3/.280 6.760 Sirket Ust diizey kadrosunu, ylrtitme kurulu ve yonetim kurulu Gyeleri olarak belirlemistir, 31 Aralik 2022 ve 2021 tarihlerinde sona eren donemler itibariyla Ust diizey yoneticilere saglanan

. L ! ; .
<</(>_~ Aktek Bilgi Islem Tekn. San. ve Tic. A.S. 31.184 18.957 faydalar asagidaki gibidir: cg
=4 Akkok Holding © 1.783 671 " " =4
© ®
(‘,,C" DowAksa @ ) 19.860 31 Aralik 2022 31 Aralik 2021 5
o Ditjer 0533 1102 Maaslar ve gahsanlara saglangn diger kisa vadeli haklar 26.478 12.156 o
E Kidem tazminati karsilik gideri 514 125 E
= Toplam 867.123 492.595 Toplam 26.092 12.281 =
< <
© ©
7] - . . Lo o . ol - . . . . . (]
= " Dinkal Sigorta Acenteligi A.S. araciligi ile gesitli sigorta sirketlerinden yapilan sigorta islemlerinden olugmaktad. 31 Aralik 2022 ve 2021 tarihlerinde sona eren dénemler itibariyla yonetim kuruluna saglanan faydalar asagidaki gibidir: =

iliskili taraflardan yapilan alimlar; kimyevi madde, sigortacilik, miteahhitlik, danismanlik, komisyon, kira, OSB gider payi ve cesitli hizmet alimlarindan olusmaktadir. 31 Aralik 2022 31 Aralik 2021

Maaslar ve ¢alisanlara saglanan diger kisa vadeli haklar 2.801 1.678

Kidem tazminati karsilik gideri - -

M Akkok Holding bagli ortakligs Toplam 2.801 1.678

2 Sirket'in is ortakliginin bagh ortakligs

w

) Sirket'in hissedar

=

) Diger iligkili taraflar
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Aksa Akrilik Kimya Sanayii A.S.
31 ARALIK 2022 TARIHINDE SONA EREN YILA AIT
KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI NOTLAR

(Tutarlar aksi belirtimedikge bin Turk Lirasi (“TL") cinsinden ifade edilmistir.)

NOT 29 - FINANSAL ARAGLARDAN KAYNAKLANAN RiSKLERIN NITELiGi VE DUZEYi
Risk yonetimi amagclari ve prensipleri

Grup'un en 6nemli finansal araglari, nakit ve nakit benzerleri, ticari alacaklar ve finansal borglardir. Bu finansal araglarin en dnemli amaci Grup operasyonlart igin finansman kaynagi saglamaktir.
Grup ayrica dogrudan faaliyetlerinden olusan ticari borglar ve ticari alacaklar gibi gesitli finansal araglara da sahiptir. Grup’un finansal araglarindan kaynaklanan en énemli riskleri, likidite riski,
kur riski ve kredi riskidir. Grup yonetimi asagida ozetlenen risklerin her birini incelemekte ve asagida belirtilen politikalar gelistirmektedir.

Kredi riski

Kredi riski, karsilikli iligki iginde olan taraflardan birinin bir finansal araca iligkin olarak yukimluligund yerine getirememesi sonucu dider tarafin finansal agidan zarara ugramasi riskidir. Grup,
kredi riskini belli taraflarla yapilan islemleri sinirlandirarak ve iliskide bulundugu taraflarin gtvenilirligini stirekli degerlendirerek yonetmeye calismaktadir. Grup prosedurleri uyarinca kredili
galismak isteyen tum musteriler kredi inceleme asamalarindan gegirilmekte ve gerekli teminatlar alinmaktadir. Alinan teminatlar agirlikli olarak ipotek, bankalar tarafindan saglanan dogrudan
borglandirma sistemi, teminat mektuplari ve teminat gek ve senetlerinden ve ayrica alacak sigortasi araciliiyla teminatlandinimaktadir. Grup duzenli olarak ipoteklerin teminat degerlerinin
degerlendirmesini yapmaktadir. Ayrica alacaklar strekli incelenerek Grup'un stpheli kredi/alacak riski minimize edilmektedir. Ticari alacaklar, Grup yonetimince gegcmis tecriibeler ve cari
ekonomik durum goz ontine alinarak degerlendirilmekte ve gerekli durumlarda sipheli alacak karsiligi ayrildiktan sonra bilangoda net olarak gosterilmektedir (Not 8).

Ticari alacaklar icin yaslandirma analizi

Sirket'in alacaklari Gzerinde 142.931 TL (317 Aralik 2021: 130.267 TL) stpheli alacak karsilidi bulunmakta olup, vadesi gegen ancak karsilik ayrilmamis olan alacaklarin yaslandirmasi asagidaki
gibidir:

Ticari alacaklar 31 Aralik 2022 31 Aralik 2021

Vadesi uzerinden 1-30 glin gegmis 151.048 96.403
Vadesi Uzerinden 1-3 ay gegmis 32.081 23.887
Vadesi Uzerinden 3-12 ay gegmis 2771 6.611
Vadesi tzerinden 12 aydan fazla gegmis 198.366 180.662
Toplam © 384.266 307.563
Teminat ile giivence altina alinmig kismi 303.276 276.856

9 S6z konusu tutarin 78.934 TLsi rapor tarihi itibariyla tahsil edilmistir (31 Aralik 2021: 112.885 TL).

Aksa Akrilik Kimya Sanayii A.S.

31 ARALIK 2022 TARIHINDE SONA EREN YILA AT
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NOT 29 - FINANSAL ARAGLARDAN KAYNAKLANAN RiSKLERIN NITELIGi VE DUZEYi (Devami)

Grup'un 317 Aralik 2022 tarihi itibariyla finansal arag turleri itibariyla maruz kaldigi kredi riskleri agagida belirtiimistir:

Bankalardaki
) Ticari alacaklar ) Diger alacaklar ] Finansal varliklar mevduat
31 Aralik 2022 lligkili taraf Diger lligkili taraf Diger lligkili taraf Diger Diger
Raporlama tarihi itibariyla
maruz kalinan azami kredi riski 917.788 863.362 - 291 - 144.906 1.577.027
- Azami riskin teminat ile giivence
altina alinmig kismi © 556.186 745.195 - - - - -
Vadesi gegmemis/deger disukligtine ugramamis
finansal varliklarin net defter degeri 747114 649.770 - 291 - 144.906 1.577.027
- Teminat ile glivence altina alinmis kismi 465.363 532.742 - - - - -
Vadesi gecmis ancak deger dusukligine
udramamis varliklarin net defter de@eri 170.674 213.592 - - - - -
- Teminat ile gtivence altina alinmis kismi 90.823 212.453 - - - - -
Deger disukluguine ugrayan varliklarin net defter degerleri - - - - - -
- Vadesi gegmis (brit defter degeri) - 142.836 - - - - -
- Deger disuklugu (-) (Not 8) - (142.836) - - - - -

- Teminat ile glivence altina alinmis kismi

Finansal durum tablosu disI kredi riski iceren unsurlar

O lligkili taraflardan alinan teminatlar Ak-Pa'nin yurtdisi musterilerinden olan alacaklari ile ilgilidir.
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Grup'un 37 Aralik 2021 tarihi itibariyla finansal arag tirleri itibariyla maruz kaldigi kredi riskleri agagdida belirtiimistir: Kur riski
= Bankalardaki Grup, doviz cinsinden bor¢lu veya alacakli bulunulan meblaglarin Turk LirasI'na gevrilmesinden dolayi kur degisiklerinden dogan doviz kuru riskine maruz kalmaktadir. S6z konusu doviz kuru =
% . M . w . M W riski, doviz pozisyonunun analiz edilmesi ile takip edilmektedir. Yabanci para cinsinden gosterilen varliklar ve yiktmildltkler Grup'un kur riskine maruz kalmasina neden olmaktadir. §
o 31 Aralik 2021 lligkili taraf Diger lligkili taraf Diger lligkili taraf Diger Diger o
% Raporlama tarihi itibariyla Grup'un Turk Lirasi cinsinden ifade edilmis doviz pozisyonu tablosu asagidaki gibidir: . . %
LE maruz kalinan azami kredi riski 455.902 828.371 - 1.013 - - 2.835.473 - 31 Aralik 2022 ABD Dofar - 31 Arallk 2021 ABD Dofar 'E
g karsihg karsiligi © karsihigi karsihgi® g
o - Azami riskin teminat ile giivence 5
§ altina alinmig kismi © 353.915 697.238 - - - - - Varliklar 2.386.915 127.654 3.570.729 267.892 §
= Yukumlulukler 4.692.343 250.950 6.061.963 454.795 N
94 Vadesi gegmemis/de@er dustkltgine ugramamis Net bilango pozisyonu (2.305.428) (123.296) (2.491.234) (186.903) S
&% finansal varliklarin net defter degeri 352.749 623.263 - 1.013 - - 2.835.473 @
:f S Finansal durum tablosu digi doviz cinsinden turev araglarin net varlik / <§
§ - Teminat ile glivence altina alinmis kismi 267.654 505.945 - - - - - (yikiimliiliik) pozisyonu - - 119.961 9.000 g
@©
2 Vadesi gegmis ancak deger dusukligine b i/ (Yiikiimliliik ) ({‘i
E ugramanmis varliklarin net defter dederi 103153 204.410 i . i i . Net Yabanci Para Varlik / (Yiikiimliiliik) Pozisyonu (2.305.428) (123.296) (2.371.273) (177.903) E
= =
;i -Teminatile glvence altina a||nm|$ kismi 86.261 190.595 - - - - - Dogal hedge kapsamlnda de@erlendirilen stoklar 2.120.750 113.419 1.503.552 112.803 EEE
® Nakit akis riskinden korunma muhasebesine konu tutar ¢ 1.365.714 73.039 991.376 74377 8
< Deger dusUkligiine ugrayan varliklarin net defter degerleri - 698 - - - - - <
Vadesi gecrnis (brilt defter deger) i 130.965 i i i i i Hedge sonrasi net yabanci para pozisyonu 1.181.036 63.162 123.655 9.277
- Deger distklugu (-) (Not 8) - (130.267) - - - - -
© ABD Dolar karsiligi tutarlar TL karsiligi pozisyonlarin bilango tarihleri itibariyla ABD dolari kuruna bolinmesi ile bulunmus olup aksi belirtilmedigi takdirde bin ABD Dolari'ni ifade etmektedir.
- Teminat ile glivence altina alinmis kismi - 698 - - - - -

) Grup, net yabanci para finansal yuktmltliklerden ve ticari borglardan 6tir ortaya gikan kur riskini, Griin satis fiyatlarina déviz kuru degisimlerini yansitmak suretiyle sinirlandirmaktadir. lgili

Finansal durum tablosu digi kredi riski iceren unsurlar ) ) ) ) ) ) ) tarih itibariyla Grup'un sahip oldugu toplam hammadde, yari mamul ve mamul stoklarindan olugsmaktadir.

™) 37 Aralik 2022 tarihi itibariyla riskten korunma araci olarak tanimlanan 23.891 bin ABD Dolari ve 46.100 bin Avro (2021: 48.447 bin ABD Dolari ve 22.909 bin Avro) tutarlarindaki kredilerin
anapara tutari ve riskten korunan kalem olan satislarin tutarlari eslestirilmistir. Grup, bu kapsamda gercgeklestirdigi etkinlik testi sonucunda s6z konusu islemin etkin oldugunu belirlemistir.
Donem itibariyla “Diger Kapsamli Gelirler” altinda muhasebelestirilen toplam vergi oncesi tutar 137.809 TLdir (2021: 386.357 TL). Etkin olmayan kisim satislar ile kredi 6demelerinin ayni
tarihlerde gerceklesmedigi durumlarda ortaya gikmaktadir ve raporlama donemi itibariyla etkin olmayan kisim nemsiz tutardadir.

¢ liskili taraflardan alinan teminatlar Ak-Pa'nin yurtdisi misterilerinden olan alacaklari ile ilgilidir.
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31 Aralik 2021

31 Aralik 2022 ve 2021 tarihleri itibarlyla doviz pozisyonu tablosu asagidaki gibidir:

31 Aralik 2022

- TL karsilig ABD Dolari Avro Diger S
n% TL karsihig ABD Dolarn Avro Diger 1. Ticari Alacaklar 1.005.093 70.324 (2.033) 98.405 ;?
25 i _ 2a. Parasal Finansal Varliklar (Kasa, Banka hesaplari dahil) 2424176 146.187 30.917 9.209 2=
> 12 Tg i Al?gaklar | Varliklar (Kasa, Banka hesaplari dahil 188%15213 ggjgg 1;%22 32 2b. Parasal Olmayan Finansal Varliklar - - - - o
E 5. Parasl Oimoayan Fnaneal varidar oo P day o - o : 3. Dider : : : : -
& 3 Diger ! - . B B} 4. Donen Varliklar (1+2+3) 3.429.269 216.511 28.884 107.614 L
e s 5. Ticari Alacaklar 141.460 10.613 - - -
> 4. Dénen Varliklar (1+2+3) 2.303.569 91.951 29.305 32 6a. Parasal Finansal Varliklar - - : . 2
E géTlp?:rrallsA;?E?nkal?\rsa| Varliklar 83'346_ 4'457_ ] 6b. Parasal Olmayan Finansal Varliklar - - - E
N i i . . i 7. Diger - - - =
§ gbbligaerrasal Olmayan Finansal Varliklar ) ) : 8. Doran Varlilar (5+6+7) 141,460 10613 ) : §
8.. Duran Varliklar (5+6+7) 83.346 4.457 - R 9. To_plam Varliklar (4+8) 3.570.729 227.124 28.884 107.614
96 9. Toplam Varliklar (4+8) 2.386.915 96.408 29.305 32 10. Ticari Borglar 3.069.790 217.996 10.806 1.092 7
10. Ticari Borclar 2504 008 127897 6.651 880 11. Finansal Yukum_lylukle_r o 2.368.267 169.622 7.116 -
o 11. Finansal Yukumllukler 1.091.049 36.492 20.501 _ 12a. Parasal Olan Diger Yukimldlukler - - . . "
< 12a. Parasal Olan Diger Yukumlultkler - - - _ 12b. Parasal Olmayan Diger YukumldlGkler - - . B, %
= 12b. Parasal Olmayan Diger Yakimldlikler i ) ) ) 13. Kisa Vadelll Yiikiimliikler (10+11+12) 5.438.057 387.618 17.922 1.092 =z
2 | i Yidkiimlii 14. Ticari Borglar - . R . 3
((Dc“ 1431 %lgaari\/ggéllla\r(ukumlukler (10+11+12) 3.61 5.977_ 1 64.389_ 271 52_ 88({ 15 Firansal YUkUmI_‘u‘UIL]kIeAr_ - S~ 3801 18048 _ §
g 15. Finansal Yukimldltkler 1.036.496 14.335 38.549 . 12 g. Earasa: 8:an DlgerD _YvukuYndI(u!ukllglr " 30.173 - 2.000 - o
£ iger Yukumlli _ B} . Parasal Olmayan Diger Yikdmliltkler - - - . g
< 1 2 ta)' Eggigl g:ﬁaDlgeE)XUKUYmIE!Ukllglr“kI 39'879 - 2‘009 B} 17. Uzun Vadeli Yuktumliiliikler (14+15+16) 623.906 23.891 20.248 - <
x . yan Dider Yukimldltkler e ~
= 17. Uzun Vadeli Yiikimliilakler (14+15+16) 1.076.366 14.335 40.549 - 18. Toplam Yikimlilukler (13+17) 6.061.963 411.509 38.170 1.092 z
< 18. Toplam Yukumliiliikler (13+17) 4.692.343 178.724 67.701 880 1 9.‘|.=|nansal Tlurum tabloslllj( DI$I.€9VIT‘$I.IIISInde‘n ) 2
i 19.Finansal durum tablosu Digi Doviz Cinsinden 1;1"2‘12 (—}r;(; aEn r\l!eF;c_Var I I/éYu im Ltl) Iu ) Pozisyonu (19a-19b) 119.961 9.000 - - o
< Tiirev Araglarin Net Varlik /(Yiikiimliiliik) Pozisyonu (19a-19b) - - - - a. Aktif Karakterli Finansal durum tablosu £
19a. Aktif Karakterli Finansal durum tablosu Disl Doy|z Cmsmden'TureV UrUnlerin Tutar 119.961 9.000 - -
Disi Déviz Cinsinden Ttrev Urtinlerin Tutari - - - - 19b. Pasif Karakterli Finansal durum tablosu
19b. Pasif Karakterli Finansal durum tablosu Digt DOviz Cinsinden Turev Urunlerin Tutari - - -
Disi Doviz Cinsinden Tiirev Uriinlerin Tutar - - . . 20. Net Yabanc Para Varlik / (Yiikimliiliik)
20. Net Yabanci Para Varlik / (Yiikiimliiliik) Pozisyonu (9-18+19) (2.371.273) (175.385) (9-286) 106.522
Pozisyonu (9-18+19) (2.305.428) (82.316) (38.396) (848) 21. Pﬂzasa' ,Klg!enp!frkNet Yabanci Para
21. Parasal Kalemler Net Yabanci Para Varlik / (Yiikiimliiliik) Pozisyonu
Varlik / (Yiikiimliiliik) Pozisyonu (=1 +2a+5+6a-10-11-12a-14-15-1 6a) (2.491.234) (184.385) (9.286) 106.522
(=1+2a+5+6a-10-11-12a-14-15-16a) (2.305.428) (82.316) (38.396) (848) 22. Doviz Hedge' Igin Kullanilan Finansal
22. Doviz Hedge'i igin Kullanilan Finansal Araclarin Toplam Gergege Uygun Degeri 3.022 227 - -
Araglarin Toplam Gergege Uygun Degeri - - - . 23. Doviz Varliklarin Hedge Edilen Kisminin Tutari 1.503.552 112.803 - -
23. DOviz Varliklarin Hedge Edilen Kisminin Tutari 2120.750 113.419 _ R 24. Doviz Yukumltliklerin Hedge Edilen Kisminin Tutart 991.376 48.447 22.909 -
24. Doviz YUkumliliklerin Hedge Edilen Kisminin Tutart 1.365.714 23.891 46.100 -

Grup'un 31 Aralik 2022 tarihi itibariyla dogal hedge sonrasi 1.181.036 TL net yabanci para fazlasi (31 Aralik 2021: 123.655 TL net yabanci para fazlasi) bulunmaktadir (sayfa 60).
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Aksa Akrilik Kimya Sanayii A.S.

31 ARALIK 2022 TARIHINDE SONA EREN YILA AlT
KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI NOTLAR

(Tutarlar aksi belirtimedikge bin Turk Lirasi (“TL") cinsinden ifade edilmistir.)

NOT 29 - FINANSAL ARAGLARDAN KAYNAKLANAN RiSKLERIN NITELIGi VE DUZEYi (Devami)

Asagidaki tabloda 31 Aralik 2022 ve 31 Aralik 2021 tarihleri itibariyla Grup’'un bilangosundaki net doviz pozisyonunun doviz kurlarindaki degisimlerle ulasacagi durumlar 6zetlenmistir:

31 Aralik 2022

Kar/Zarar

Ozkaynaklar

Yabanci paranin

Yabanci paranin

Yabanci paranin

Yabanci paranin

deger kazanmasi deger kaybetmesi deger kazanmasi deger kaybetmesi
ABD Dolar’'nin TL karsisinda % 10 degismesi halinde
ABD Dolari net varlik/(yukimlulugi) (153.916) 153916 100.035 (100.035)
ABD Dolari riskten korunan kisim 44.672 (44.672) (44.672) 44.672
ABD Dolari net etki (109.244) 109.244 55.363 (55.363)
Avronun TL karsisinda %10 degismesi halinde
Avro net varlik/(yikimltlagua) (76.542) 76.542 - -
Avro riskten korunan kisim 91.899 (91.899) (91.899) 91.899
Avro net etki 15.357 (15.357) (91.899) 91.899
31 Aralik 2021 Kar/Zarar Ozkaynaklar

Yabanci paranin

Yabanci paranin

Yabanci paranin

Yabanci paranin

deger kazanmasi deger kaybetmesi deger kazanmasi deger kaybetmesi
ABD Dolar’'nin TL karsisinda % 10 degismesi halinde
ABD Dolari net varlik/(ytkamlaligu) (245.767) 245767 77.818 (77.818)
ABD Dolari riskten korunan kisim 76.571 (76.571) 64.575 (64.575)
ABD Dolari net etki (169.196) 169.196 142.393 (142.393)
Avronun TL karsisinda %10 degismesi halinde
Avro net varlik/(yikimltlagua) (14.008) 14.008 - -
Avro riskten korunan kisim 34.562 (34.562) 34.562 (34.562)
Avro net etki 20.554 (20.554) 34.562 (34.562)

Aksa Akrilik Kimya Sanayii A.S.

31 ARALIK 2022 TARIHINDE SONA EREN YILA AT
KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI NOTLAR

(Tutarlar aksi belirtimedikge bin Turk Lirasi (“TL") cinsinden ifade edilmistir.)

NOT 29 - FINANSAL ARAGLARDAN KAYNAKLANAN RiSKLERIN NITELIGi VE DUZEYi (Devami)

Faiz riski

Grup'un finansal yukumlultkleri, Grup'u kullanmis oldugu degisken faizli krediler nedeniyle faiz riskine maruz birakmaktadir. Degisken faizli finansal yukumlultklerin 31 Aralik 2022 tarihi

itibariyla meveut bilango pozisyonuna gore, faiz oranlarinda %1'lik bir disis/yikselis olmasi ve dider tim degiskenlerin sabit tutulmasi durumunda; vergi oncesi kar 157 TL (31 Aralik 2021: 50),

yaplimakta olan yatirimlar Gizerinde aktiflesen finansman maliyeti 15 TL degderinde artacak/azalacaktir (31 Aralik 2021: 146 TL).

31 Aralik 2022 31 Aralik 2021
Sabit faizli finansal araglar
Finansal varliklar
Nakit ve nakit benzerleri 1.576.041 2.811.696
Finansal borglar
Kiralama islemlerinden borglar 66.138 55.989
ABD Dolari krediler (degisken olup swap antlasmasi nedeniyle) 950.387 2.579.338
TL krediler 280.381 -
Avro krediler 804.298 -
Degisken faizli finansal araglar
Finansal varliklar
Finansal varliklar (Not 5) 144906 -
Finansal borglar
Avro krediler 327.092 346.257

©  Nakit ve nakit benzerleri vadesi ti¢ aydan kisa vadeli banka mevduatlarindan olugmaktadir.
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Aksa Akrilik Kimya Sanayii A.S. Aksa Akrilik Kimya Sanayii A.S.

31 ARALIK 2022 TARIHINDE SONA EREN YILA AIT 31 ARALIK 2022 TARIHINDE SONA EREN YILA AIT

(Tutarlar aksi belirtiimedikge bin Tirk Lirasi (“TL) cinsinden ifade edilmistir.) (Tutarlar aksi belirtiimedikge bin Tirk Lirasi (“TL") cinsinden ifade edilmistir.)

NOT 29 - FINANSAL ARAGLARDAN KAYNAKLANAN RiSKLERIN NITELIGi VE DUZEYi (Devami) NOT 29 - FINANSAL ARAGLARDAN KAYNAKLANAN RiSKLERIN NITELIGi VE DUZEYi (Devami)

Likidite riski ithalat ve ihracat bilgileri:
2 Likidite riski bir sirketin fonlama ihtiyaglarini kargilayamama riskidir. Likidite riski gtivenilir kredi kuruluslarinin vermis oldugu kredilerin de destegiyle nakit girisleri ve cikislarinin dengelenmesiyle Grup'un 31 Aralik 2022 ve 2021 tarihlerinde sona eren yillar itibariyla ihracatin ve ithalatin para birimine gére TL cinsinden tutarlar asagidaki gibidir: =
o dusurtlmektedir. o
(14 (14
% Finansal varlik ve yukumlultklerin vadelerine gore kirilimi bilanco tarihinden vade tarihine kadar gecen sure dikkate alinarak gosterilmistir. Belirli bir vadesi olmayan finansal varlik ve . 2«
3 yUkimldlikler bir yildan uzun vadeli olarak siniflandiriimistir. Ihracat 31 Aralik 2022 31 Aralik 2021 3
[ (]
g 31 Aralik 2022: Avro 2.386.617 1.322.206 g
S . Sozlesme ABD Dolari 4.446.031 1.370.696 5
~ Beklenen (veya sozlesme Defter uyarinca nakit 3 aydan 3-12ay 1-5yil Syilve Diger 2606 _ ~
§ uyarinca vadeler) degeri cikiglar toplami kisa arasi arasi izeri : §
200 Tiirev olmayan finansal yiikiimliiliikler Toplam 6.835.254 2.692.902 1

. Finansal borclar 2.360.592 2.533.780 468.424 989.830 1.075.526 - .

? Ticari borclar 2.502.045 2.512.284 2.209.045 303.239 - - ithalat 31 Aralik 2022 31 Aralik 2021 ‘g
= _Kjra!ama islemlerinden borglar 66.138 170.158 5.944 6.279 33.195 124.740 =
g lliskili taraflara borglar 158.712 158.712 158.712 - - - ABD Dolar 9.117 440 4144579 %
e Avro 892.291 946.830 ®
E 5.087.487 5.374.934 2.842.125 1.299.348 1.108.721 124.740 Diger 10.336 7.892 E
z 31 Aralik 2021: Toplam 10.020.067 5.099.294 £
b Sozlesme 8
= Beklenen (veya sozlesme Defter uyarinca nakit 3 aydan 3-12ay 1-5yil Syilve =

uyarinca vadeler) degeri cikiglar toplami kisa arasi arasi uizeri

Sermaye yonetimi politikasi

Tiirev olmayan finansal yiikiimliiliikler - A N A o A o
Sermayeyi yonetirken Grup'un hedefleri, ortaklarina getiri ve fayda saglamak ile sermaye maliyetini azaltmak amaciyla en uygun sermaye yapisiyla Grup'un faaliyetlerinin devamini

Finansal borglar 2.918.907 2.970.895 399.777 1.977.131 593.987 - saglayabilmektir.
Ticari borglar 3.068.942 3.071.418 2.605.429 465.989 - -
ﬁgi:ﬁg?gﬁfgggfgﬂ borglar ggggg 1;?2—,% 92%23 gggg 36‘859_ 128‘649_ Sermaye yapisini korumak veya yeniden diizenlemek igin Grup ortaklara 6denen temettl tutarini degistirebilir, sermayeyi hissedarlara iade edebilir, yeni hisseler ¢ikarabilir.

Grup sermayeyi borg/sermaye oranini kullanarak izler. Bu oran net borcun toplam sermayeye bolinmesiyle bulunur. Net borg, nakit ve nakit benzeri degerlerin toplam borg tutarindan (bilangoda
6.141.431 6.318.083 3.103.254 2.455.334 630.846 128.649 gosterildigi gibi finansal borglan, ticari borglari ve iliskili taraflara borclari icerir) diistilmesiyle hesaplanir. Toplam sermaye, bilangoda gosterildigi gibi 6zsermaye ile net borcun toplanmasiyla
hesaplanrr.
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Aksa Akrilik Kimya Sanayii A.S.
31 ARALIK 2022 TARIHINDE SONA EREN YILA AIT
KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI NOTLAR

(Tutarlar aksi belirtimedikge bin Turk Lirasi (“TL") cinsinden ifade edilmistir.)

NOT 29 - FINANSAL ARAGLARDAN KAYNAKLANAN RiSKLERIN NITELIGi VE DUZEYi (Devami)

Grup'un borg/sermaye oranlari asagidaki gibidir:

31 Aralik 2022

31 Aralik 2021

Toplam parasal borglar © 5.087.487 6.141.431
Eksi: Nakit ve nakit benzerleri (Not 4) (1.577.515) (2.835.689)
Eksi: Finansal yatirimlar (144.906) -
Net borg 3.365.066 3.305.742
Toplam 6zsermaye 5.740.338 2.834.279
Toplam sermaye 9.105.404 6.140.021
Borg/sermaye orani %37 %54

¢ Kisa ve uzun vadeli borglanmalar, kisa ve uzun vadeli kiralama yikimldlikleri, iliskili olan taraflara ve iligkili olmayan taraflara ticari borglardan olusmaktadir.

NOT 30 - FINANSAL ARAGLAR

Finansal araglarin makul degeri

Makul deger, bir finansal enstrimanin zorunlu bir satis veya tasfiye islemi disinda gonuilli taraflar arasindaki bir cari islemde, el degistirebilecedi tutar olup, eder varsa kote edilen bir piyasa fiyat

ile en iyi sekilde belirlenir.

Grup, finansal araglarin tahmini makul degerlerini, halihazirda mevcut piyasa bilgileri ve uygun degerleme yontemlerini kullanarak belirlemistir. Ancak piyasa bilgilerini degerlendirip gercek
degerleri tahmin edebilmek yorum ve muhakeme gerektirmektedir. Sonug olarak burada sunulan tahminler, her zaman, Grup'un cari bir piyasa isleminde elde edebilecedi degerlerin gostergesi

olmayabilir.

Aksa Akrilik Kimya Sanayii A.S.

31 ARALIK 2022 TARIHINDE SONA EREN YILA AT
KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI NOTLAR

(Tutarlar aksi belirtimedikge bin Turk Lirasi (“TL") cinsinden ifade edilmistir.)

NOT 30 - FINANSAL ARAGLAR (Devami)

Finansal araclarin makul degerinin tahmini igin kullanilan yontem ve varsayimlar asagidaki gibidir:

Parasal varliklar

Yabanci para cinsinden bakiyeler donem sonunda yururlikteki doviz alis kurlar kullanilarak Tirk Lirasi'na gevrilmektedir. Bu bakiyelerin kayitl degere yakin oldugu ongortlmektedir.

Nakit ve nakit benzeri degerlerin de dahil oldugu belirli finansal varliklar maliyet degerleri ile taginirlar ve kisa vadeli olmalari sebebiyle kayith degerlerinin yaklasik olarak makul degerlerine esit
oldugu ongordlmektedir.

Ticari alacaklarin kayith degerlerinin, ilgili stipheli alacak karsiliklaryla beraber makul degeri yansittigr ongorilmektedir.
Parasal yiikiimliiliikler
Kisa vadeli olmalari sebebiyle banka kredileri ve diger parasal borglarin kayitl degerlerinin makul degerlerine yaklastigi varsayilmaktadir.

Uzun vadeli doviz kredileri genellikle degisken faizli oldugundan makul degerleri kayitl degerlerine yakin olmaktadir. Uzun vadeli banka kredileri ilgili notlarda agiklanmak tzere saptanan
gergege uygun degerleri, sozlesmenin 6ngordigu nakit akimlarinin cari piyasa faiz orani ile iskonto edilmis degeridir (Not 7).

Gergege uygun deger tahmini:

1 Ocak 2010 tarihinden itibaren gegerli olmak tzere Grup, bilangoda gergede uygun deger tzerinden dlgulen finansal araglar igin TFRS 7'deki degisikligi uygulamistir. Bu degisiklik, gercege
uygun deger hesaplamalarinin asagidaki hesaplama hiyerarsisinde belirtilen asamalar baz alinarak agiklanmistir:

Seviye 1: Belirli varlik ve yukumlultkler igin aktif piyasalardaki kote edilmis fiyatlar.

Seviye 2: Dolayli veya dolaysiz gozlemlenebilir girdi iceren diger degerleme teknikleri. Aktif bir piyasada islem goérmeyen finansal varliklarin gergede uygun degerleri kullanilabilecek en Ust
seviyede piyasa verilerindeki gozlemler kullanilarak ve sirket 6zelinde en dislk seviyede varsayimlar icerecek sekilde hesaplanmaktadir.

Seviye 3: Gozlenehilir bir piyasa verisi baz alinarak belirlenemeyen varlik ve yukumlultkler igin girdiler.
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Aksa Akrilik Kimya Sanayii A.S.
31 ARALIK 2022 TARIHINDE SONA EREN YILA AIT
KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI NOTLAR

(Tutarlar aksi belirtiimedikge bin Tirk Lirasi (“TL) cinsinden ifade edilmistir.)

NOT 30 - FINANSAL ARAGLAR (Devami)

31 Aralik 2022 Seviye 1 Seviye 2 Seviye 3
Finansal yatinmlar - 144.906
Riskten korunma amacli tirev finansal varliklar - 28.292
Toplam varlik / (yiikiimliiliikler) - 173.198
31 Aralik 2021 Seviye 1 Seviye 2 Seviye 3
Riskten korunma amacli tirev finansal varliklar 3.022 5.827
Toplam varlik / (yiikiimliiliikler) 3.022 5.827

Aktif piyasalarda ticareti yapilmayan finansal araglarin gergege uygun degeri, degerleme tekniklerinin kullaniimasi yoluyla belirlenir. Bu belirleme teknikleri, en az sirketin spesifik tahminleri
kadar guvenilir ve mevecut oldugu durumlarda gozlenebilir piyasa verilerinin maksimum diizeyde kullanimini saglar. EGer bir finansal aracin gergege uygun degeri agisindan gereken tiim onemli
girdiler gozlenebilir durumdaysa, bu arag seviye 2 kapsamindadir.

AKSA AKRIL]K KIMYA

SANAYII A.S.

OZET FINANSAL TABLOLAR
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AKSA AKRILIK KIMYA SANAYII A.S. AKSA AKRILIK KIMYA SANAYII A.S.

OZET FINANSAL TABLOLAR OZET FINANSAL TABLOLAR

KONSOLIDE OZET BILANGO © 31 Aralik 2022 31 Aralk 2021 KONSOLIDE OZET BILANGO ® 31 Aralik 2022 31 Aralik 2021

(‘000 USD) (‘000 USD) (‘000 USD) (‘000 USD)
- Varliklar 610.597 708.459 Yiikiimluliikler 610.597 708.459 5
x Donen Varliklar 330.035 452.271 Kisa Vadeli Yiikiimliiliikler 232.359 443.259 x
% Nakit ve Nakit Benzerleri 84.367 212.746 Finansal Borglar 73.351 177.379 %
8 Ticari Alacaklar 90.800 85.739 Ticari Borclar 142298 237.567 8
% Stoklar 117.820 116.966 Diger Kisa Vadeli Yukumldltkler 16.710 28313 %
£ Diger Dénen Varliklar 27.538 36.659 £
§ Finansal yatinmlar 7.703 0 Uzun Vadeli Yiikiimliiliikler 71.240 52.560 g
N Satis amagh duran varliklar 1.807 161 Finansal Borclar 56.433 453811 &
206 Calisanlara Saglanan Faydalara iliskin Karsiliklar 12.672 4483 7

Duran Varliklar 280.562 256.188 Diger Uzun Vadeli Yakumltlikler 2135 2.266
<</(>} Ticari Alacaklar 4.457 10.613 ?
= Yatinm Amach Gayrimenkuller 42 1115 Ozsermaye 306.998 212.640 =
§ Ozkaynak Yontemine Gore Degerlenen Yatirimlar 53.499 58.383 %
T Maddi Duran Varliklar 150.573 155.341 °
é Kullanim Hakki Varliklari 1.907 2.686 ) Konsolide finansal tablolarin ABD dolarina gevrimi sadece gosterim amagli olup Bilango kalemleri igin donem kapanis kuru olan 18,6983 TL (31 Aralik 2021: 13.3290) kullanilmistir. E
= Maddi Olmayan Duran Varliklar 7.348 8.682 =
E Serefiye 320 449 <
g Diger Duran Varliklar 62.416 18.919 g

¢ Konsolide finansal tablolarin ABD dolarina gevrimi sadece gosterim amagl olup Bilango kalemleri igin donem kapanis kuru olan 18,6983 TL (31 Aralik 2021: 13.3290) kullanilmistir.
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AKSA AKRILIK KIMYA SANAYII A.S.

OZET FINANSAL TABLOLAR

KONSOLIDE OZET GELIR TABLOSU ®

31 Aralik 2022

31 Aralik 2021

(‘000 USD) (‘000 USD)
Net Satiglar 1.054.561 940.966
Faaliyet Kari 215144 140.513
FVAOK 238.056 191.790
Net Kar 206.754 131.562
LiKiDITE RASYOLARI 31 Aralik 2022 31 Aralik 2021
Cari Oran 1,42 1,02
Likidite Orani 0,91 0,76
KARLILIK RASYOLARI 31 Aralik 2022 31 Aralik 2021

FVAOK Marji )
Net Kar Marji

%22,6
%19,6

%20,4
%14,0

) Konsolide gelir tablosunun ABD dolarina gevrimi sadece gosterim amagli olup doneme ait ortalama kur olan 16.5512 TL (31 Aralik 2021 : 8,8719) kullaniimistir.
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GCEVRESEL PERFORMANS

GOSTERGELERI

Yakit tiiriine gore

enerji tiketimi Elyaf Tiirleri 2021 2022
Dogalgaz (MWh) 471.565 252.033 366.921
Elektrik (MWwh) 185.228 194.925 206.096
Komdir (MWh) 2.581.400 3.441.511 3.359.820
Enerji yogunlugu (MWh/ton-Uretim) 13,25 12,83
Sera gazi emisyonlari (ton COz) 2021 2022
Kapsam 1 883.157 1.225.899 1.220.584
Kapsam 2 4.739 5.033 30.237
Kapsam 3" 1.121.352 1.213.208
Sera gazi salim yogunlugu 4,20 4,08
(Ton CO2) /toplam Gretim-Ton)

*2022 Kapsam 3 verileri, sera gazi salim yogunlugu hesabina dahil edilmemistir.

Hava Salimlari (ton) 2020 2021 2022
Toz emisyonu miktari 69,6 854 74,4
SOx 443,6 541,8 486,8
NOx 537 728,6 722
Tehlikeli hava kirleticiler (HAP) -

Parcacikl madde (PM10) - 0,0000000046728

Tehlikeli atik miktari (ton) 2020 2021 2022
Duzenli depolama/kati atik sahasina giden 8 872 1.238
Yakilmig (Enerji amagli geri kazanilan) 1.019 793 829
Yakilmis (Enerji amacl geri kazanilmayan) 435 272 263
Diger’ 622 994 242
Toplam tehlikeli atik 2.084 2.931 2.572
* Diger, D4 kodlu bertaraf; R9 ve R12 kodlu geri kazanim yontemlerini ifade etmektedir.

Tehlikesiz atik miktari (ton) 2020 2021 2022
Duzenli depolamarkati atik sahasina giden 8.122 4.800 14.072
Geri donusttrtlen 1.783 2.692 3.074
Yakilmis (Enerji amacli geri kazanilan) 4.566 6.912 8.074
Yakilmis (Enerji amacl geri kazanilmayan) 283 137 139
Diger 0 0 0
Toplam tehlikesiz atik 14.754 14.541 25.359
Su kullanimi (m?) 2020 2021 2022
Yizey sulari 2.200.910 1.883.781 2.674.460
Yeralti suyu 0 0 0
Baraj suyu 2.618.003 3.238.750 2.231.779
Toplam 4.818.912 5.122.531 4.906.239
Yeniden kullanilan su ve atik su (m?) 2020 2021 2022
Geri kazanilan/tekrar kullanilan su 1.093.740 1.135.807 1.171.844
Atiksu 2.737.444 2.845.993 2.759.924

SOSYAL PERFORMANS

GOSTERGELERI

istihdam tiiriine ve 2020 2021 2022
cinsiyete gore galisan
saylsl Kadin Erkek Kadin Erkek Kadin Erkek
Toplam 140 1.132 155 1.183 196 1.222
ilk diizey yonetim 6 43 7 44 11 42
Operasyonel seviye 78 990 89 1.032 124 1.068
Orta diizey yonetim 7 20 5 20 8 31
Profesyonel 48 70 52 79 51 73
Ust yonetim 1 9 2 8 2 8
*llk diizey yénetim, yéneticiler ve teknik uzmanlar
*Orta dlizey yonetim, muddrler
*Ust yonetim, direktérler
*Profesyonel, uzmanlar
. e 2020 2021 2022
Istihdam tiiriine ve
calisma siiresine gore Tam Yari Tam Yari Tam Yari
galisan sayisi zamanli zamanli zamanli  zamanli zamanli zamanli
Toplam 1271 1 1337 1 1416 2
Profesyonel ve Usti 210 1 216 1 224 2
Operasyonel seviye 1061 0 1121 0 1192 0
2020 2021 2022
Alt igveren ¢alisan
sayisl Kadin Erkek Kadin Erkek Kadin Erkek
Cinsiyete gore 72 115 69 183 71 194
Tam Yari Tam Yari Tam Yari
zamanli zamanli zamanli  zamanli zamanli zamanli
Calisma slresine gore 187 0 252 0 265 0

. 2020 2021 2022
Calisma yillarina gore
calisan sayisi Kadin Erkek Kadin Erkek Kadin Erkek
0-5yil 64 302 79 355 119 364
510yl 42 477 22 219 21 226
10 yil ve Uzeri 34 353 54 609 56 632
A . 2020 2021 2022
Yasa ve cinsiyete gore
galisan sayisi Kadin Erkek  Kadin Erkek Kadin Erkek
30 yas alti 31 183 30 203 33 236
30-50 yas arasi (30 ve 50
yas dahil olmak Cizere) 107 911 124 943 162 946
50 yas Ustl 3 37 1 37 1 40
Yasa ve cinsiyete 2020 2021 2022
gore ise yeni baslayan
calisan sayisi Kadin Erkek Kadin Erkek Kadin Erkek
Toplam 29 98 30 96 35 111
30yas alti 12 64 12 67 10 78
30-50 yas arasi (30 ve 50
yas dahil olmak tzere) 16 27 18 24 25 33
50 yas Ust 1 7 0 5 0 0
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Calisan Egitimi 2020 2021 2022
Yillik toplam egitim saati (tim egitimler dahil) 21.457,5 29.285,5 48.746
Egitim alan galisan sayisi 1.230 1.299 1.399
Calisan basina yillik ortalama egitim saati

(tUm egitimler dahil) 17,4 22,5 35
ISG egitimi (toplam saat) 20.372 20.780 22.676
Is etigi egitimi (toplam saat) 347 107 930
Cevre mevzuatl egitimi (toplam saat) 610,5 643,5 674
Enerji yonetim sistemi egitimi (toplam saat) 80 630,5 674
KVKK egitimi (toplam saat) 0 0 405
Bilgi glivenligi yonetim sistemi egitimi (toplam saat) 48 638,5 680
Mesleki gelisim egitimleri (toplam saat) - 2.508 12.989
Kisisel gelisim egitimleri (toplam saat) - 980 6.423
Diger egitimler (toplam saat) - 2.998 3.293
Toplam egitim harcamasi (TL) - 539.687 2.451.104
Alt isveren Egitimleri 2020 2021 2022
Egitim alan alt isveren sayisi 183 252 265
Yillik toplam egitim saati (ISG, gevre, ilkyardim) 3.294 4.800 5.035

o . 2020 2021 2022

Yasa ve cinsiyete gore
isten ayrilan galisanlar Kadin Erkek Kadin Erkek Kadin Erkek
isten ayrilan toplam calisan sayisi 14 50 19 72 22 85
isten ayrilan 30 yas alti galisan sayisi 7 21 11 31 10 30
isten ayrilan 30-50 yas arasi ¢alisan
(30 ve 50 yas dahil olmak Uizere) sayisi 7 21 8 29 12 50
isten ayrilan 50 yas Usti calisan sayis 0 8 0 12 0 5
Kendi istegi ile isten ayrilan galisan
devir orani (%) * 0,5 1,7 0,5 19 04 2,1
Kendi istegi disinda isten ayrilan galisan
devir orani (%) ** 0,2 1,6 0,5 25 04 3,5
* Kendi istedi ile isten ayrilan personel sayisi / toplam personel sayisi *100
* Kendi istedi disinda isten ayrilan personel sayisi / toplam personel sayisi *100

2020 2021 2022
Dahili ige alimlar Kadin Erkek Kadin Erkek Kadin Erkek
Dahili adaylar tarafindan 3 31 7 43 13 33
doldurulan agik
pozisyonlarin sayisl

2020 2021 2022
Dogum izni Kadin Erkek Kadin Erkek Kadin Erkek
Dogum/ebeveynlik izninden
yararlanan ¢alisan sayisi 8 67 7 79 6 51
Dogum/ebeveynlik izninin
sona ermesinden sonra ise
donen calisan sayis! 2 67 6 79 4 51

Galisan is Saglig ve

Giivenligi 2020 2021 2022
Toplam fiili galisma saati (yillik) 2.713.074 2.977.118 3.196.116
Kaza Kaynakli Kayip gtin Sayisi 343 845 355
Kaza Kaynakli Kayip is saati 2.744 6.760 2.840
Kaza sayisi 11 6 5
Olumli is kaza sayisi 0 0 0
Meslek hastaligi orani 0 0 0
Kaza Siklik Hizi 4,1 2,0 1,6
Kaza Agirlik Orani 0,13 0,28 0,11
Alt igsveren calisanlari

Is Saghgi ve Giivenligi 2020 2021 2022
Toplam fiili galisma saati (yillik) 1.218.498 1.860.000 1.639.563
Kaza Kaynakli Kayip gtin Sayisi 391 324 187
Kaza Kaynakli Kayip is saati 3.128 2.592 1.496
Kaza sayisl 28 29 18
Olumli is kaza sayisi 0 0 0
Meslek hastaligi orani 0 0 0
Kaza Siklik Hizi 22,98 15,59 10,98
Kaza Agirlik Orani 0,32 0,17 0,11

* Kaza Siklik Hizi = (Kaza Sayisi / Toplam Fiili Calisma Saati) * 1.000.000

** Kaza Adirlik Orani = (Kaza Kaynakli Kayip giin Sayisi / Toplam Fiili Galisma Saati) * 1000

*** Meslek Hastaligi Orani= (Meslek Hastaligi Sayisi / Toplam Fiili Calisma Saati) * 1.000.000
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KURUMSAL GRI ICERIK

UYELIKLER INDEKSI

Kullanim Beyani : Aksa Akrilik 1 Ocak 2022 - 31 Aralik 2022 dénemini GRI Standartlarina gore raporlamistir.
GRI 1 kullanimi : GRI 1: Temel 2021

5 Lo . Mevcut GRI sektor standartlar : Su anda mevcut degil -
% D|$ Ekonomik |I|§k|ler Kurulu - DEIK GRI STANDARDI/DIGER KAYNAK ACIKLAMALAR SAYFA NUMARASI DAHIL EDILMEYENLER %
4 : A (14
= IMEAK Deniz Ticaret Odasi Genel Agiklamalar =
= >
‘T . . . : . S B i 8 T
8 Istanbul Tekstil ve Konfeksiyon ihracatci Birlikleri - iTKIB 21 Kurulusa ait detaylar 101213 ki
o 2-2 Surdurdlebilirlik raporlamasina dahil edilen kuruluglar 5 - o
g Kojenarasyon Dernegi 2-3 Raporlama donemi, siklidi ve irtibat bilgisi 5 - g
w - - - . 2-4 Bilgilerin yeniden ifade edilmesi 60,211-213 - w
§ Kiresel llkeler Sozlesmesi (Global Compact) - UNGC 25 Dis giivence 48, 51,114 ; 8
N . . . - 2-6 Faaliyetler, deger zinciri ve diger is iliskileri 19-23 - N

14 National Fire Protection Association - NFPA 27 Galisanlar 5456, 211213 -
“ Peryon Tirkiye insan Yonetimi Derneg 22 ybu::;r:hl}ai?lslf\?gIt?i:esimi 2;17'?3 - "
< . - - <
> Textile Exchange -TE 2-10  Enyiiksek ydnetisim organinin adayhidi ve secimi 66-78, 94 - =
s — : R - 2-11  Enyiksek ydnetisim organinin bagkani 66 - 5
o Turkiye Kimya Sanayicileri Dernegi - TKSD GRI 2: Genel Aciklamalar 2021 2-12  Etkilerin yénetimini denetlemede en yiiksek yonetisim g
é . - - ; . - - organinin roli 66-78 - E
x Turkiye Liman Isletmeleri Dernegi - TURKLIM 2-13  Etkileri yonetmek igin sorumluluk delegasyonu 66-78 - =
E; o U e 2-14  Siirdirilebilirlik [ d liksek yénetisi e
§ Tirkiye Sanayicileri ve is insanlari Dernegi- TUSIAD organimn ol e en YHESEKYORETRIm ” i §
= o . - . . i 2-15  Cikar gatigmalari 80 - =
) Turkiye Tekstil Sanayi Isverenlen Sendikast - TTSIS 2-16  Kritik endiselerin iletilmesi 26, 27,34, 41, 56, 60, 62 - >

Yalova Ticaret ve Sanayi Odasi 2-17  Enylksek yonetisim organinin toplu bilgisi 66 -

2-18  Enyiiksek yonetisim organinin performansinin

degerlendirilmesi 72 -

2-19  Ucretlendirme politikalari 54,74 -

2-20  Ucret belirleme siireci 54,74 -

2-21  Yillik toplam Ucret orani 178,191 -

2-22  Surddrdlebilir kalkinma stratejisine iliskin agiklama 28-33 -

2-23  Politika taahhdtleri 28-33 -

2-24  Politika taahhiitlerinin yerlestirilmesi 40, 45, 54, 58, 60, 80 -

2-25  Olumsuz etkileri iyilestirme sireci 28-35 -
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GRI STANDARDI/DIGER KAYNAK

Genel Agiklamalar

GRI 2: Genel Aciklamalar 2021

Oncelikli Konular

ACIKLAMALAR

SAYFA NUMARASI

DAHIL EDILMEYENLER

2-26  Tavsiye arama ve endiseleri dile getirme mekanizmalari 26,27 -
Raporlama doneminde kanun ve
yonetmeliklere uygunsuzluk cezasi

2-27  Kanun ve yonetmeliklere uygunluk alinmamistir. -

2-28  Uyelikler 214 -

2-29  Paydas katihmi yaklasimi 26,104 -

2-30  Toplu is s6zlesmeleri 54,85 -

GRI 3: Oncelikli konular 2021 3-1 Oncelikli konulari belirleme siireci 26 -
32 Oncelikli konu listesi 27,28 -
Ekonomik performans
GRI 3: Oncelikli konular 2021 3-3  Oncelikli konularin yénetimi 28 -
201-1 Uretilen ve dagitilan dogrudan ekonomik deger 19-23 -
GRI 201: Ekonomik performans 2016 201-2 iklim degisikliginden kaynaklanan finansal sonuglar ve
diger riskler ve firsatlar 19-23, 25,79 -
Dolayh ekonomik etkiler
GRI 3: Oncelikli konular 2021 3-3  Oncelikli konularin yénetimi 62, 63 -
GRI 203: Dolayl ekonomik etkiler 2016 203-1 éltyapl yatinmlar ve desteklenen hizmetler 62,63 -
203-2 Onemli dolayli ekonomik etkiler 62,63 -
Satin alma uygulamalari
GRI 3: Oncelikli konular 2021 3-3  Oncelikli konularin yénetimi 60 -
GRI 204: Satin alma uygulamalari 2016 | 204-1 Yerel tedarikgilere yapilan harcamalarin orani 60 -
Yolsuzlukla miicadele
GRI 3: Oncelikli konular 2021 3-3  Oncelikli konularin yénetimi 80 -
205-1 Yolsuzlukla ilgili riskler agisindan degerlendirilen operasyonlar | 80 -
GRI 205: Yolsuzlukla miicadele 2016 205-2 Yolsuzlukla miicadele politikalari ve prosediirleri hakkinda
iletisim ve egitim 80 -
205-3 Teyit edilmis yolsuzluk vakalari ve alinan énlemler 80 -
Rekabete Aykiri Davranis
GRI 3: Oncelikli konular 2021 3-3  Oncelikli konularin yénetimi 80 -
GRI 206: Rekabete Aykiri Davranis 2016 Sgsgrlm?g:/iﬂg@ﬁ;g?i;f ﬁzzgﬁﬁgkm
206-1 Rekabete aykiri davranis ilgili yasal islemler acilan dava olmamistir. -

GRI STANDARDI/DIGER KAYNAK

Oncelikli Konular

ACIKLAMALAR

SAYFA NUMARASI

DAHIL EDILMEYENLER

Enerji
GRI 3: Oncelikli konular 2021 33 Oncelikli konularin yénetimi 50 -
302-1 Kurulus igindeki enerji tiiketimi 210 -
GRI 302: Enerji 2016 302-3 Enerji yogunlugu 210 -
302-4 Enerji tiiketiminin azaltiimasi 50 -
Su ve Atik sular
GRI 3: Oncelikli konular 2021 3-3 Oncelikli konularin yonetimi 48,49 -
303-1 Paylasilan kaynak olarak su ile etkilesim 48,49 -
303-2 Sudesarijiileilgili etkilerin yonetimi 48,49 -
GRI 303: Su ve Atik sular 2018 303-3 Cekilen su 210 _
303-4 Atk su 210 -
303-5 Su tiiketimi 210 -
Biyocesitlilik
GRI 3: Oncelikli konular 2021 3-3  Oncelikli konularin yénetimi 53 -
304-1 Korunan alanlar ve korunan alanlarin disinda yiiksek biyolojik
cesitlilik degerine sahip alanlar iginde veya bunlara bitisik olan,
GRI304: BI itllik 2016 sahip olunan, kiralanan, yonetilen operasyonel sahalar 53 -
- Blyogesitit 304-2 Faaliyetlerin, Urtinlerin ve hizmetlerin biyogesitlilik Gzerindeki
onemli etkileri 53 -
304-4 Operasyonlardan etkilenen alanlarda habitatlari olan IUCN Kirmizi listedeki hayvanlar iretim
IUCN Kirmizi Liste tirleri ve ulusal koruma listesi turleri alanimizda bulunmamaktadir. -
Emisyonlar
GRI 3: Oncelikli konular 2021 3-3 Oncelikli konularin yénetimi 51 -
305-1 Dogrudan (Kapsam 1) sera gazi emisyonlari 210 -
305-2 Enerji dolayl (Kapsam 2) sera gazi emisyonlari 210 -
GRI 305: Emisyonlar 2016 305-3 Diger dolayli (Kapsam 3) sera gazi emisyonlari 210 -
305-4 Sera gazi emisyonlarinin yogunlugu 210 -
305-5 Sera gazi emisyonlarinin azaltiimasi 51 -
305-7 Azot oksitler (NOXx), kiikiirt oksitler (SOx) ve
diger 6nemli hava emisyonlari 210 -
Atk
GRI 3: Oncelikli konular 2021 3-3 Oncelikli konularin yénetimi 52 -
306-1 Atk tretimi ve atikla ilgili dnemli etkiler 52 -
GRI 306: Atik 2020 306-2 Atikla ilgili 6nemli etkilerin yonetimi 52 -
306-3 Uretilen atik 210 -
306-4 Bertaraf edilen atiklar 210 -
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GRI STANDARDI/DIGER KAYNAK

Oncelikli Konular

Tedarikgi gevre degerlendirmesi

ACIKLAMALAR

SAYFA NUMARASI

DAHIL EDIiLMEYENLER

GRI 3: Oncelikli konular 2021 3-3  Oncelikli konularin yénetimi 60 -
GRI 308: Tedarikci gevre 308-1 Yeni tedarikgileri gevresel kriterler kullanilarak taranmasi 33,60 -
degerlendirmesi 2016 308-2 Tedarik zincirindeki olumsuz gevresel etkiler ve
alinan aksiyonlar 60 -
istihdam
GRI 3: Oncelikli konular 2021 3-3  Oncelikli konularin yénetimi 54-56 -
GRI 401: istihdam 2016 401-1 Yerll Qalfsa.n ise alimlari ve ¢alisan devri 211,212 -
401-3 Dogum izni 212 -
is giicii/Yonetim iligkileri
GRI 3: Oncelikli konular 2021 3-3 Oncelikli konularin yénetimi 54 -
B T Kritik operasyonel degisiklikler olmasi
GRI 402: Is giicii/Yonetim lligkileri 2016 durumunda yasal ihtar siirelerine
402-1 Operasyonel degisikliklerle ilgili asgari ihbar stireleri uyulmaktadir. -
is Saghg ve Giivenligi
GRI 3: Oncelikli konular 2021 3-3 Oncelikli konularin yénetimi 58, 59 -
403-1 s saghgi ve giivenligi yonetim sistemi 58, 59 -
GRI 403: is Saghgi ve Giivenligi 2018 403-2 Tehlike tanimlama, risk dederlendirmesi ve olay incelemesi 58, 59 -
403-5 s sagligi ve giivenligi konusunda calisan egitimi 212 -
403-9 s kazalari 213 -
403-10 Meslek hastaliklar 213 -
Egitim ve 6gretim
GRI 3: Oncelikli konular 2021 3-3  Oncelikli konularin yénetimi 55 -
404-1 Calisan basina yillik ortalama egitim saati 212 -
GRI 404: Egitim ve 6gretim 2016 404-2 Yetenek yonetimi ve yagsamboyu 6grenim programlari 55 -
404-3 Duzenli performans ve kariyer gelisimi degerlendirmesi
alan galisanlarin yiizdesi 55 -
Cesitlilik ve Firsat Esitligi
GRI 3: Oncelikli konular 2021 33 Oncelikli konularin ydnetimi 54 -
GRI 405: Cesitlilik ve Firsat Esitligi 405-1 Yonetisim organlarinin ve galisanlarin gesitliligi 54,211 -
Ayrimcilik yapmama
GRI 3: Oncelikli konular 2021 33 Oncelikli konularin ydnetimi 54 -
Raporlama déneminde ayrimcilik
GRI 406: Ayrimcilik yapmama 2016 406-1 Aynimcilik olaylari ve alinan diizeltici 6nlemler vakasl yagsanmamistir. -

GRI STANDARDI/DIGER KAYNAK

Oncelikli Konular

Yerel Topluluklar

ACIKLAMALAR

SAYFA NUMARASI

DAHIL EDILMEYENLER

Ar-Ge ve inovasyon

Ozel Bildirimlerde Karsiligi olmayan Oncelikli Konular

GRI 3: Oncelikli konular 2021 3-3 Oncelikli konularin yénetimi 62, 63 -
GRI 413: Yerel Topluluklar 2016 413-1 Yerel topluluk katilimi, etki degerlendirmeleri ve

gelistirme programlari ile operasyonlar 62, 63 -
Tedarikgilerin Sosyal Bakimdan Degerlendirilmesi
GRI 3: Oncelikli konular 2021 3-3 Oncelikli konularin yénetimi 60 -
GRI 414: Tedarikgilerin Sosyal
Bakimdan Degerlendirilmesi 2016 414-1 Sosyal kriterler kullanilarak taranan yeni tedarikgiler 33,60 -

GRI 3: Oncelikli konular 2021 3-3  Oncelikli konularin yénetimi ‘ 42 -
Gevreye ve insan Sagligina Uygun Uriin Gelistirme

GRI 3: Oncelikli konular 2021 3-3  Oncelikli konularin yénetimi ‘ 37-40 -
Misteri Memnuniyeti

GRI 3: Oncelikli konular 2021 ‘ 3-3 Oncelikli konularin yénetimi ‘ 141 -
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BM KURESEL ILKELER SOZLESMESI

ILERLEME TABLOSU

insan Haklar
Calisan ve insan Haklari
ilke 1 :ls diinyasi, ilan edilmis insan haklarini desteklemeli ve haklara saygi duymali Sirdurilebilir Tedarik Zinciri
Calisan ve insan Haklar
ilke2 :isdiinyas, insan haklari ihlallerinin suc ortag olmamali Sirdrdlebilir Tedarik Zinciri

Calisma Standartlari

ilke3 :isdiinyas, calisanlarin sendikalagsma ve toplu miizakere 6zgiirliigiini desteklemeli Calisan ve insan Haklari
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Calisan ve insan Haklari

220 ilke4 :Zorlave zorunlu isgi calistirma uygulamasina son verilmeli Sirddrtlebilir Tedarik Zinciri 1

_ Galisan ve insan Haklari _
%)-" ilke 5 :Hertiirli cocuk isci calistinimasina son verilmeli Sirdirilebilir Tedarik Zinciri _Zij
§ ilke 6 :ise alim ve ise yerlestirmede ayrimciliga son verilmeli Calisan ve insan Haklari §
? 3
S S
= E
< Cevre <
x =
'E% ilke 7 :is diinyasi, gevre sorunlarina karsi ihtiyati yaklagimlari desteklemeli Dogal Kaynak Yonetimi '&E
g ilke 8 :Cevresel sorumlulugu artiracak her tiirlii faaliyete ve olusuma destek vermeli Sirddirilebilirlik Hedeflerimiz E
< isbirliklerimiz <

ilke 9 :Cevre dostu teknolojilerin gelismesini ve yayginlasmasini desteklemeli Ar-Ge ve inovasyon

Yolsuzlukla Miicadele

ilke 10 :lis diinyasi, riigvet ve harag dahil her tiirlii yolsuzlukla savagmali is Etigi
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